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12. A projekt szakmai megvaldsitasanak kozvetett
koltségei (Kozvetett tevékenységek)

Mikor lehet benyujtani a tamogatasi

kérelmet?
) . . . 2023.10.20 — 2023.11.10
(Részletes informaciok a felhivas 1.3

fejezetében)

Mennyi tamogatast lehet igényelni?
(Részletes informéaciok a felhivas 3. | Maximum 14 500 000 000 Ft
fejezetében)

A tamogatas visszatéritend6 vagy vissza

nem téritend6? A tadmogatads vissza nem téritend6 tamogatasnak
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(Részletes informaciok a felhivas 7.2. | Nem
fejezetében)
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rendelkezésre allo id6tartam? A projekt fizikai befejezésének hatarideje legkésébb
(Részletes informaciok a felhivas 4. | 2027. december 31.

fejezetében)

Hol valésithaté meg a projekt? Budapesten

Varhatoan hany projekt kap tamogatast? | Maximum 1 db

A Felhivas

e meghirdetésekor a tamogatasra rendelkezésre allo tervezett keretdsszeg 14 500 000 000 Ft,

e a Digitalis Megujulas Operativ Program Plusz (tovabbiakban: Operativ Program) keretében a
Miniszterelndki Kabinetiroda Digitélis Megujulas Operativ Program Plusz Iranyité Hatdsaga
(tovabbiakban: Iranyité Hatésag) altal kertil meghirdetésre a Digitalis Megujulds Operativ
Program Plusz éves fejlesztési keretének megallapitasardl szolé 1158/2023. (IV. 27.) szdmu
kormanyhatarozatban (tovabbiakban: DIMOP Plusz EFK) szereplé éves fejlesztési keret alapjan,

o forrasat az Eurdpai Szocialis Alap+ és Magyarorszag koltségvetése tarsfinanszirozasban
biztositja,
o Kkeretében beérkezett kérelmekrél az Iranyité Hatosag kiemelt eljarasrend szerint hoz déntést.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igénylék figyelmét, hogy a Felhivas, az Altalanos Utmutaté a 2021-2027-
es programozasi idészakban meghirdetett felhivasokhoz c. dokumentum (a tovabbiakban: ,AUF 21-
27”), az Elszamolasi Utmutatd, a tAmogatasi kérelem adatlapja és mellékletei egyiittesen tartalmazzak
a tamogatasi kérelem elkészitéséhez szilkséges Osszes feltételt. Az Iranyité Hatosag és a



Miniszterelnokség' a dokumentumok valtoztatasi jogat fenntartja. A mddositasokrél minden esetben
kézleményt jelentetiink meg, ezért kérjik, hogy kdvessék figyelemmel a https://www.palyazat.gov.hu/
honlapon megjelend kézleményeket!

Az Iranyité Hatésag az ,AUF 21-27"-ben és az Elszamolasi Utmutatéban megfogalmazott altalanos
szabalyoknal meghatédrozhat szigorubb feltételeket a Felhivasban, ezért ha a Felhivasban szerepld
informécié eltér az ,AUF 21-27"-ben vagy az Elszamolasi Utmutatoban megfogalmazott altalanos
el6irasoktdl, akkor a Felhivasban szabalyozottak az iranyadok.

A tamogatasi kérelem elkészitése, benyujtasa, a tdmogatott projekt végrehajtasa soran iranyadé
jogszabaly a 2021-2027 programozasi idészakban az egyes eurdpai unidés alapokbdl szarmazo
tamogatasok felhasznalasanak rendjérél szolé 256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet (tovabbiakban Korm.
rendelet).

1 a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérsl szolo 182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet 178. § (1) bekezdés 4. pontja alapjan a
terlletfejlesztési miniszter a Kormany eurépai unids forrasok felhasznalasaért felel6s tagja, akinek a tevékenységét a 178. § (2)
bekezdés szerint a Miniszterelndkség segiti
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1 A TAMOGATASI KERELEM BENYUJTASANAK FELTETELEI

1.1 Ki nyujthat be tAmogatasi kérelmet?

A Felhivasra a Kormany doéntése alapjan tamogatasi kérelmet nyujthat be:

¢ |IKK Innovativ Képzéstdmogat6é Kézpont Zrt. (GFO kod: 114) — konzorciumvezeté
A felhivasra kizarélag konzorcium nyujthat be tamogatasi kérelmet.
Konzorcium tagja:

o Digitalis Kormanyzati Fejlesztés és Projektmenedzsment Kft. (GFO kod:113)

1.2 Ki nem nyujthat be tamogatasi kérelmet?

Az "AUF 21-27” ,Kizaré okok listaja” c. részben felsoroltak.

Az "AUF 21-27" ,Kizar6 okok listaja” c. részben felsoroltakon tul nem nyujthaté tdmogatas azon
tamogatast igényl6 részére:
e amely tamogatast igényl6 nem tartozik bele az 1.1. pontban meghatarozott, lehetséges
kedvezményezetti korbe.
e amely tamogatast igényld olyan projektet kivan megvaldsitani, amelynek tartalma a Felhivasban
megfogalmazott célokkal nincs 6sszhangban.

1.3 Mikor lehet benyujtani a tamogatasi kérelmet?

A tamogatasi kérelmet 2023.10.20 00 6ra 00 perctél 2023.11.10 23 éra 59 percig nyujthatja be az
elektronikus kitoIté6 program segitségével.

1.4 Hogyan lehet benyujtani a tamogatasi kérelmet?

Ha On olyan szerv nevében nyujt be tamogatasi kérelmet, amely az elektronikus (igyintézés
részletszabalyairdl szdlo 451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet 68/A. § (1) bekezdése alapjan jogosult
ugyan az AVDH-DHSZ szolgaltatdshoz csatlakozni (pl. egyéb koltségvetési szerv, allami vallalat)
de a szervezet szakrendszere (pl. iratkezel6 rendszere) nem csatlakozott AVDH-DHSZ2-hez, vagy
olvan szervezet nevében nyujtjia be, amely nem rendelkezik ilyen szakrendszerrel, akkor az
alabbiak szerint jarjon el:

1. Nyujtsa be kérelmét az online Kkitdltd programban. Ehhez el6szér jelentkezzen be a
https://lwww.palyazat.gov.hu oldalon a Palyazati e-lgyintézés (EPTK) fellletre az ,Egységes
beléptetd felllet bejelentkezés” gomb hasznalataval.

2. A kérelem kitoltését és lezarasat kovetéen a program eléallit egy nyilatkozatot, ezzel tudja majd
hitelesiteni a kérelemben megadott adatokat. A hitelesités két formaban torténhet:
a) a nyilatkozatot mindsitett tanusitvanyon alapuld, legalabb fokozott biztonsagu elektronikus
alairassal kell ellatnia, vagy
b) anyilatkozatot azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités szolgaltatassal (AVDH) kell
hitelesitenie. Az AVDH szolgéltatas ingyenesen elérhetd, azonban elektronikus azonositassal

2 olyan szakrendszer vagy iratkezelé rendszer, amelynek alairo-modulja azzal biztositia az alairé azonositasat, hogy az
igazolasba a nyilatkozattev® neve, beosztasa, szervezeti egysége, a szervezet megnevezése és a nyilatkozattevé szervezeten
bellli egyedi azonositoja kertil



(pl. Ugyfélkapu regisztracidval) kell rendelkezni hozza. Az AVDH szolgaltatas itt érhetd el:
https://magyarorszag.hu/.

3. Az elektronikus alairas, vagy az AVDH szolgaltatas igénybevétele utan:
a) Mellékelje a véglegesitett kérelemhez a mindsitett elektronikus alairassal ellatott, vagy AVDH
szolgaltatassal alairt és hitelesitett nyilatkozatot.
b)  AKitdltd program utasitdsainak megfeleléen nyljtsa be a kérelmét.

Az AVDH szolgaltatas igénybevételével kapcsolatos tajékoztatd (Tajékoztatd a tdmogatast igényléknek
az Azonositasra Visszavezetett Dokumentumbhitelesités (AVDH) igénybevételéhez) a
https://www.palyazat.gov.hu oldalon elérheté. Kérjik, hogy a tamogatasi kérelem benyujtasa el6tt
alaposan tanulmanyozza at!

2 A PROJEKTTEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

2.1 Milyen tevékenységek tamogathatéak?

A "tevékenység" az az Onalldan értelmezhetd tervezési egység, amely magaba foglalja a projekt
megvalodsitasa soran felmerilé mindazon feladatot/feladatokat, amely(ek) a projekt egy-egy céljanak
vagy részcéljanak eléréséhez sziikséges(ek).

A projekt megvalésitasat a Felhivasban rogzitett célhoz kotottség jellemzi:
o A projektcél elérése célok és részcélok egyuttes teljesitésével valésul meg.
e A célok elérése torténhet egy, vagy tobb tevékenység végrehajtasaval.
e Avrészcélok elérése torténhet egy, vagy tobb feladat végrehajtasaval.
o Egy tevékenység/feladat kapcsolddhat tdbb cél vagy részcél megvaldsitdsahoz.

2.1.1 Onalléan tamogathaté tevékenységek:

A Felhivas keretében 6nalléan tdmogathato tevékenységek nem kerlinek nevesitésre.

2.1.2 Onalléan nem tamogathaté tevékenységek:

A Felhivas keretében az alabbi tevékenységek dnalléan nem tamogathatéak:

2.1.2.1 Kotelez6en megvaldsitandd, oOnalléan nem tamogathato
tevékenyseégek:

1. Projekt elokészitésével kapcsolatos tevékenység

1.1. Megvaldsithatésagi Tanulmany elkészitése
Felhivas torzsszovegében és mellékleteiben szereplé elvarasoknak, tovabba az oftt
meghatarozott formai és tartalmi elemeknek megfeleld Megvaldsithatosagi Tanulmany és
mellékleteinek elkészitése

1.2. A projekt stratégiai, mliszaki és szakmai megtervezése
o Egyittmiikodési megallapodasok megkotése



A projekt induldasahoz nélkllozhetetlen szakmai partnerek kivalasztasa, a leendd
egyuttmikddés részleteinek kidolgozasa és az egyuttmikoédési megallapodasok
megkotése.

1.3. Egyéb, a projekt el6készitéshez kapcsolddé feladatok
A projekt megvaldsitast el6készitd egyéb szakmai tevékenységek megvaldsitasa.

Szakmai tevékenység l.- A budapesti lakossag és a kdzszolgaltatasban dolgozok alap- és
emelt szinti digitalis kompetencia fejlesztésének megalapozasa a fejlesztéshez sziikséges
mobdszerek, eszk6z6k adaptalasaval

A projekt megvalositasat megalapozé feladatok végrehajtasa, amelynek soran felmérésre kertl a
budapesti lakossag, Budapesten kdzszolgaltatasban dolgozok — sziikség szerint agazatspecifikus
—, a Budapesten kozfeladatellatasban dolgozok, valamint a budapesti pedagdgusok és
szakképzésben dolgozok igénye, szikséglete és attitlidje, hogy alapszintl és emelt szint( digitalis
kompetencia vagy digitalis pedagdgiai modszertani fejlesztést szolgald képzési programok
készilljenek. A fejlesztés megalapozasa magaba foglalja olyan szakmai mlhelyek kialakitasat és
megvaldsitasat, amelyek eredményeképpen kialakitasra vagy adaptéalasra keriilnek a célcsoportok
digitalis fejlesztésére, valamint a szamukra nyujtott szolgaltatdsok minéségigényének nyomon
kovetésére alkalmas modszertanok. A tevékenység magaban foglalja tovébba a projekt
eredményes megvaldsitasat fenntarthatdé mdédon tamogaté modszertani alapok és tamogatd
rendszerek kidolgozasat adaptalasat — amelyek illeszkednek a relevans nemzetk6zi, szakmai
sztenderdekhez —, valamint a fejlesztés soran alkalmazott eszk6zok és a fejlesztés
megvaldsitasahoz sziikséges humaneréforras biztositasat. A tevékenység megvaldsitasa soran
tamaszkodni sziikséges DIMOP Plusz-4.2.1, 4.2.3 és 4.2.4 kiemelt projektek szakmai megalapozo
tevékenységeinek eredményeire.

2.1. A célcsoportokhoz tartozé budapesti lakosok és kozszolgaltatasban dolgozék -
sziikség szerint agazatspecifikus - digitalis készségeinek és igényeinek felmérése
A célcsoport felmérése magaban foglalja a célcsoport legfontosabb tulajdonsagainak,
Osszetételének meghatarozasat, kilondésen az egyének digitdlis kompetenciainak és a
digitalis kompetencia fejlesztése szempontjabdl relevans egyéb kompetenciak szintjének
meghatarozasat.

2.2. A célcsoportok felmérése eredményeinek elemzése, értékelése
Az elemzés a felmérés alapjan alternativ javaslatokat fogalmaz meg a célcsoportok
kilénb6z6 szegmentumaira vonatkozdéan: milyen bemeneti paraméterekkel, milyen
eszkdzokkel, milyen id6- és koltségkeret mellett, milyen eredményeket érhet el a projekt.

2.3. Szakmai miihelyek kialakitasa a budapesti célcsoportok fejlesztése érdekében
A szakmai mihelyek tervezése és megvaldsitasa eredményeképpen kialakitasra kertinek a
célcsoportok digitdlis fejlesztésére, valamint a szédmukra nyuljtott szolgaltatasok
résztvevd szakértdk a felmérések és attitlidvizsgalatok eredményeit alapul véve javaslatokat
fogalmaznak meg tobbek kdzott arra vonatkozéan, hogy mely célcsoportok, milyen bemeneti
paraméterekkel, milyen eszkdzokkel, milyen id6- és koltségkeret mellett, milyen elvart
eredményekkel vegyenek részt a projektben.

24. A budapesti lakossag és kozszolgaltatasban dolgozék - sziikség szerint
agazatspecifikus - alap- és emelt szint(i, a kozigazgatasban dolgozok Uj rendszerek és
szolgaltatasok alkalmazasara felkészité emelt szintii digitalis kompetencia fejlesztési,
valamint a pedagogusok és szakképzésben oktaték digitalis médszertani tervének és
modszertananak adaptalasa
Olyan specidlis moddszertani megoldasok atvétele a  célcsoportok  digitalis
kompetenciafejlesztésének tamogatasara a feltart j6 gyakorlatok tapasztalatainak



2.5.

2.6.

27.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

beépitésével, melyek a célcsoport egyedi igényeihez és lehetéségeihez illeszkednek,
sikerélményt biztositsanak a résztvevOk szamara ezzel is hozzajarulva motivaciojuk
ndvekedéséhez és amelyek alkalmazasa altal a célcsoportok a legeredményesebben
vehetnek részt a projektben.

A budapesti lakossag és kozszolgaltatasban dolgozok digitalis kompetencia
fejlesztésének megvalodsitasat biztosité képzési programok adaptalasa

Az adaptalt képzési program rogziti a részletes célmeghatarozast, a képzés eldirt
ismeret/jartassag tartalmat, kulcsfogalmait. Meghatarozza a szilkséges és elégséges
id6keretet, a részvétel minimalis feltételeit és formait. A képzési program javaslatot fogalmaz
meg az alkalmazhaté mddszerekre és tanitasi-tanulasi eszk6zokre, a tanulasszervezés
maodjara. A kimeneti feltételek korében meghatarozza a teljesitendd kovetelményrendszert,
az értékelés eszkozeit és maodjat, valamint a mindsités formajat.

A képzési program lehetéség szerint tanulasi-tanitasi egységekre bontja a képzési tartalmat.

A budapesti lakossag és kozszolgaltatasban dolgozok digitalis kompetencia
fejlesztésének megvalodsitasat biztosité digitalis tartalmak adaptalasa

A feladat megval6sitasa soran adaptalasra kerllnek azok a digitalis tartalmak, amelyek a
budapesti lakossag alap- és emelt szintli, a Budapesten kbézszolgéaltatasban dolgozok —
szlkség szerint agazatspecifikus — alap- és emelt szint(i és a Budapesten kbzigazgatasban
dolgozdk emelt szint(i digitalis kompetencia fejlesztését, valamint a budapesti pedagdégusok
és szakképzésben oktatok digitalis pedagogiai mddszertani fejlesztését segitik eld.

Célcsoportspecifikus informatikai tamogaté modulok biztositisa a budapesti
célcsoportok fejlesztése érdekében

A projektben hasznalandd informatikai tamogatd felllettel szembeni elvaras, hogy
tamogassa a budapesti lakossag és Budapesten kdzszolgaltatasban dolgozdok digitélis
kompetenciafejlesztését, valamint a fejlédésiik nyomon kovetését. Online teret biztositson
az érintettek ko6zotti kapcsolattartdas, a szakmai kommunikacié, az online tanulas
megvaldsitasara is, emellett kdzds platformot teremtsen a projekt megvaldsitéi szamara a
szikséges koordinacios és adminisztraciods feladatok elvégzéséhez.

Mentori tdamogaté rendszerek adaptalasa a budapesti célcsoportok fejlesztése
érdekében

A tamogato rendszer adaptalasahoz és mikodtetéséhez egy vagy tdbb mentoralasi modell
atvételére és testreszabasara, a mentorok felkészitéséhez képzési tartalmak adaptalasra,
valamint a képzések megtartasara és egy tudasmegosztasra, tapasztalatcserére alkalmas
féorum megteremtésére van sziikség. Elvaras, hogy a mentori rendszer rugalmasan reagaljon
a projekt életciklusaban bekévetkez6 modositasi, fejlesztési javaslatokra, elvarasokra.

A budapesti lakossag és kozszolgaltatasban dolgozok digitalis kompetencia
fejlesztésének megvalodsitasat biztosito eréforrasok felkészitése

A célcsoportok digitalis kompetenciajat fejleszté foglalkozasok tamogatasahoz sziikséges
humanerdéforras kapacitas kivalasztasa és felkészitése képzés formajaban.

A digitalis kompetencia fejlesztési folyamat minéségi kritériumainak és a szakmai
mindségbiztositasi folyamat adaptalasa

Olyan min&ségbiztositasi rendszer adaptalasa, amely folyamatos monitorozas altal lehetévé
teszi a szakmai célok teljestlésének vizsgalatat, javaslatot tesz az indokolt beavatkozasokra
és tamogatja a fejlesztési folyamatok sziikség szerinti médositasat.

A projekt népszeriisitését és a Budapesten él6 célcsoportok digitalis kompetencia
fejlesztésbe val6 bevonasat elésegité kommunikacios stratégia és terv adaptalasa

Ahhoz, hogy a projektbe bevonni tervezett célcsoportok tagjait minél nagyobb aranyban
sikertljon tajékoztatni, motivalni és a képzésekbe bekapcsolni, szikséges a specialis
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kommunikaciés feladat megvaldsitasa. Ennek megtervezése, a célok, kulcsiizenetek,
eszk6zOk meghatarozasa elésegiti a projekthez kapcsolodo, ilyen iranyd kommunikacioé
eredményességét.

Szakmai tevékenység Il.- A budapesti lakossag alapszintii digitalis kompetencia
fejlesztésének megvalositasa

Szakmai programok szervezése a budapesti célcsoport szamara, a projekt képzéseinek és
altaldban az alapszintl digitalis kompetenciak fejlesztését célz6 programok népszerisitésére.
Képzési programok megvaldsitasa az alapszinti digitalis kompetenciak fejlesztésére. A
megvaldsitas — a folyamatos informaciogyjtés soran 6sszegyjtott tapasztalatok felhasznalasaval
javitva a képzések hatékonysagat és eredményességét — tdbb kdrben torténik.

Elvaras, hogy els6sorban az alacsony iskolai végzettséggel és alacsony digitalis készségekkel
rendelkezd felnbtteket célozza és részesitse elényben a bevonas soran, kozillik is elényben
részesitve az alacsony jOvedelmiieket, és ezzel 6sszhangban alakitsa ki a végrehajtas
szabalyrendszerét, valamint vizsgélja meg, hogy szlkség van-e korosztalyonkénti megkdzelitésre.

3.1. A program népszeriisitése, célcsoport toborzasa a budapesti lakossag alapszintii
digitalis kompetencia fejlesztése érdekében
Kulénbdzd kommunikécios aktivitasok, népszerisité rendezvények segitségével biztositani
kell a szikséges szamu résztvevdé bevonasat. llyen események lehetnek tobbek kdzott
offline és online tajékoztaté anyagok, kampanyok, workshopok és konferenciak a potencialis
résztvevok és lebonyoliték szamara. Erdemes lehet a budapesti célcsoportot széles kdrben
elérni képes intézményeket és szervezeteket bevonni a népszerisitésbe és a toborzasba.

A kommunikacios stratégiaban és tervben rogzitettek végrehajtasa.

3.2. A budapesti lakossag képzése, alapszintii digitalis kompetenciafejlesztése, igény és
lehetéség alapjan mentori tamogatassal
Specialis foglalkozasok megvalésitdsa a budapesti lakossag alapszintli digitalis
kompetencia fejlesztése érdekében, valtozatos fejlesztési mddszertan alkalmazasaval
szukség szerint mentori tamogatassal.

3.3. Fogyatékossaggal ¢él6 személyek alapszintli digitalis kompetencia fejlesztése
Budapesten
Specialis igényekre alapozott foglalkozasok megvalodsitasa a budapesti fogyatékossaggal
él6 személyek alapszintli digitalis kompetencia fejlesztése érdekében, szilikség szerint
mentori tamogatassal. A foglalkozasok a célcsoport igényei alapjan a digitalis és személyes
jelenlét szabad kombinacidjaban valésulnak meg.

3.4. A budapesti lakossag alapszintii digitalis kompetencia fejlesztési célkitlizéseinek
folyamatos vizsgalata, a mindségi kritériumok teljesiilésének monitorozasa
A projekt szakmai feladatainak minéségbiztositasa, a szakmai célkitlizések teljestlésének
folyamatos vizsgalata, kiemelten a képzések eredményességének vizsgalata a részvevék
eredményei alapjan, tovabba a szakmai programok minéségének vizsgalata a résztvevok
visszajelzései alapjan.

3.5. Korrekciok atvezetése a budapesti lakossag alapszintii digitalis kompetencia
fejlesztését tamogaté médszerekben, rendszerekben, eszk6zékben
A monitoring rendszer jelzéseire és a mindségbiztositas folyamatba épitett feladatainak
eredményeire tamaszkodva — szikség szerint — kell moddositani a moddszereket,
rendszereket, eszkdzdket a fejlesztési folyamat optimalizalasara.

3.6. A budapesti lakossag alapszintii fejlesztési folyamatanak véglegesitése a korrekcios
javaslatok alapjan, a program disszeminacidra alkalmas allapotanak kialakitasa
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A képzések lezarulta utan rendelkezésre kell allnia egy olyan, fenntarthaté rendszernek,
amely képes kiszolgalni a budapesti lakossag alapszint( digitalis kompetenciafejlesztését.

Arra tekintettel, hogy a jelen program képzései teljes funkcionalitassal a DIMOP Plusz-4.1.2
program eredményeként létrejové virtuadlis tanulasi térben is elhelyezésre kerilnek a
tervezett formdlis képzési programok megvaldsitdsat kovetden torténd téritésmentes
elérhet6ség érdekében, jelen program feladata annak biztositasa, hogy a képzések tartalmi
elemeinek elérhetéségét harmadik félhez f(iz6d6 jog ne korlatozza, valamint az alternativ
elérés érdekében ezek ePub2 formatumban torténd elérhetéségének biztositasa.

Szakmai tevékenység Ill.- A budapesti lakossag emelt szintli digitadlis kompetencia
fejlesztésének megvalésitasa

Szakmai programok szervezése a budapesti célcsoport szamara, a projekt képzéseinek, és
altalaban a magasabb szintl digitalis kompetenciak fejlesztését célz6 programok
népszerisitésére. Hibrid és online tavoktatasi tanfolyamok megvaldsitdsa a magasabb szint(
digitélis kompetenciak fejlesztésére akkreditalt felnéttképzési intézmények bevonasaval. A
megvaldsitas — a folyamatos informaciogydijtés soran 6sszegydjtott tapasztalatok felhasznalasaval
javitva a képzések hatékonysagat és eredményességét — tdbb kdrben torténik.

4.1. A program népszeriisitése, célcsoport toborzasa a budapesti lakossag emelt szintii
digitalis kompetencia fejlesztése érdekében
Kllénb6zb6 kommunikacios aktivitasok, népszerisité rendezvények segitségével biztositani
kell a szikséges szamu résztvevdé bevonasat. llyen események lehetnek tobbek kdzott
offline és online tajékoztaté anyagok, kampanyok, workshopok és konferenciak a potencialis
résztvevok és lebonyoliték szamara. Erdemes lehet a budapesti célcsoportot széles kdrben
elérni képes intézményeket és szervezeteket bevonni a népszerisitésbe és a toborzasba.

A kommunikacios stratégiaban és tervben régzitettek végrehajtasa.

4.2. Abudapesti lakossag képzése, emelt szintii digitalis kompetenciafejlesztése, igény és
lehetéség alapjan mentori tamogatassal
Specialis foglalkozdsok megvaldsitasa a budapesti lakossag emelt szintl digitalis
kompetencia fejlesztése érdekében, valtozatos fejlesztési modszertan alkalmazasaval,
szlkseég szerint mentori tamogatassal.

4.3. A budapesti lakossag emelt szintii digitalis kompetencia fejlesztési célkitlizéseinek
folyamatos vizsgalata, a minéségi kritériumok teljesiilésének monitorozasa
A projekt szakmai feladatainak mindéségbiztositasa, a szakmai célkitlizések teljestlésének
folyamatos vizsgalata, kiemelten a képzések eredményességének vizsgalata a részvevék
eredményei alapjan, tovabba a szakmai programok mindségének vizsgalata a résztvevdk
visszajelzései alapjan.

4.4. Korrekciok atvezetése a budapesti lakossag emelt szintii digitalis kompetencia
fejlesztését tamogaté modszerekben, rendszerekben, eszk6zokben
A monitoring rendszer jelzéseire és a mindségbiztositas folyamatba épitett feladatainak
eredményeire tamaszkodva — szikség szerint — kell moddositani a modszereket,
rendszereket, eszk6zoket a fejlesztési folyamat optimalizalasara.

4.5. A budapesti lakossag emelt szintii fejlesztési folyamatanak véglegesitése a
korrekciés javaslatok alapjan, a program disszeminaciéra alkalmas allapotanak
kialakitasa
A képzések lezarulta utan rendelkezésre kell allnia egy olyan, fenntarthatd rendszernek,
amely képes kiszolgalni a budapesti lakossag emelt szintii digitalis kompetencia fejlesztését.

Arra tekintettel, hogy a jelen program képzései teljes funkcionalitassal a DIMOP Plusz-4.1.2
program eredményeként létrejové virtuadlis tanulasi térben is elhelyezésre kerilnek a
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tervezett formalis képzési programok megvalodsitasat kovetben torténd téritésmentes
elérhet6ség érdekében, jelen program feladata annak biztositasa, hogy a képzések tartalmi
elemeinek elérhetéségét harmadik félhez f(iz6d6 jog ne korlatozza, valamint az alternativ
elérés érdekében ezek ePub2 formatumban torténd elérhetéségének biztositasa.

Szakmai tevékenység IV.- A Budapesten kozszolgaltatasban dolgozdk - sziikség szerint
agazatspecifikus - alapszintii és emelt szintli digitalis kompetencia fejlesztésének
megvalositasa

A Budapesten kézszolgaltatasban dolgozdék — szilkség szerint agazatspecifikus — alapszint(i és
emelt szint( digitalis kompetencia fejlesztésének megvaldsitasa a kialakitott modszertan és
tamogatd eszkdzok segitségével. Elsésorban a szocidlis és egészseglgyi digitalis
szolgaltatasokhoz vald hatékony hozzaférés biztositasa, azok hasznalatanak akar emelt szinti
tamogatasa célzott foglalkozasok keretében igény szerint mentori tamogatassal valdsul meg.
Ugyanakkor a képzések el6segitik a kdzszolgaltatasok nyujtdsaban koézremikéds dolgozok
altalanos alapszintl és emelt szintl digitalis kompetencia fejlesztését is. A folyamatok
monitorozédsa, a fejlesztési folyamatokba torténé szikség szerinti beavatkozdsok biztositjak a
projekt eredményes és hatékony megvaldsulaséat, a szakmai célok teljesulését.

5.1. A Budapesten kozszolgaltatasban dolgozé célcsoportok - sziikség szerint
agazatspecifikus — képzési programjanak népszerisitése és a célcsoportok bevonasa
Kllénb6z6 kommunikaciés aktivitasok, tajékoztatd rendezvények segitségével biztositani
kell a Budapesten kdzszolgaltatasban dolgozé célcsoportok megfelel informacidval torténd
ellatasat. llyen események lehetnek tébbek kozott offline és online tajékoztaté anyagok,
kampanyok, workshopok, konferenciak, bemutatdk, versenyek és jatékok a potencialis
résztvevék és lebonyolitdk szamara. Erdemes lehet a célcsoportokat széles kérben elérni
képes intézményeket és szervezeteket bevonni a népszerisitésbe és a toborzasba.

A kommunikacios stratégiaban és tervben régzitettek végrehajtasa.

5.2. A Budapesten kozszolgaltatasban dolgozé célcsoportok - sziikség szerint
agazatspecifikus — képzése, igény és lehetéség alapjan mentori tamogatassal,
alapszintii és emelt szintii digitalis kompetenciafejlesztése érdekében
Specialis foglalkozasok megvaldsitasa a Budapesten kodzszolgaltatasban dolgozoé
célcsoportok alapszinti és emelt szintl digitalis kompetenciafejlesztése érdekében,
valtozatos fejlesztési modszertan alkalmazasaval, sziikség szerint mentori tamogatassal.

5.3. A Budapesten kozszolgaltatasban dolgozé célcsoportok - sziikség szerint
agazatspecifikus — fejlesztési célkitiizéseinek folyamatos vizsgalata, a mindségi
kritériumok teljesiilésének monitorozasa
A projekt szakmai feladatainak minéségbiztositasa, a szakmai célkitlizések teljestlésének
folyamatos vizsgalata, kiemelten a képzések eredményességének vizsgalata a részvevék
eredményei alapjan, tovabba a szakmai programok mindségének vizsgalata a résztvevdk
visszajelzései alapjan.

5.4. Korrekcidk atvezetése a Budapesten kézszolgaltatasban dolgozék — szilkség szerint

agazatspecifikus — fejlesztését tamogaté moddszerekben, rendszerekben,
eszkozékben

A monitoring rendszer jelzéseire és a mindségbiztositas folyamatba épitett feladatainak
eredményeire tamaszkodva — szikség szerint — kell moddositani a moddszereket,

rendszereket, eszk6zoket a fejlesztési folyamat optimalizalasara.

5.5. A Budapesten kozszolgaltatasban dolgozék — sziikség szerint agazatspecifikus —
fejlesztési folyamatanak véglegesitése a korrekcids javaslatok alapjan, a program
disszeminaciodra alkalmas allapotanak kialakitasa
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A képzések lezarulta utan rendelkezésre kell allnia egy olyan, fenntarthaté rendszernek,
amely képes kiszolgalni a Budapesten kozszolgaltatasban dolgozok — szikség szerint
agazatspecifikus — alapszintl és emelt szintl digitalis kompetenciafejlesztését.

Arra tekintettel, hogy a jelen program képzései teljes funkcionalitassal a DIMOP Plusz-4.1.2
program eredmeényekeént |étrejovd virtualis tanulasi térben is elhelyezésre kerllnek a
tervezett formalis képzési programok megvalodsitasat kovetéen torténd téritésmentes
elérhet6ség érdekében, jelen program feladata annak biztositasa, hogy a képzések tartalmi
elemeinek elérhetéségét harmadik félhez f(iz6d6 jog ne korlatozza, valamint az alternativ
elérés érdekében ezek ePub2 formatumban torténd elérhetéségének biztositdsa.

Szakmai tevékenység V.- A Budapesten kozigazgatasban dolgozok uj kozigazgatasi
rendszerek haszndlatat tamogaté vagy azt kiegészité emelt szintii IKT képesség
fejlesztésének megvalositasa

A Budapesten digitalis rendszereket és szolgaltatasokat hasznalé kozigazgatasban dolgozok
céliranyos felkészitése ezeknek az Uj rendszereknek és alkalmazasok hasznalatara a kialakitott
modszertan és tamogatd eszkdzOk segitségével. A képzések hatékonysaganak ndvelése
eérdekében igény szerint mentori tdmogatas is bevonhatd. Ugyanakkor a képzések elbsegitik a
kbzigazgatasban dolgozok altalanos emelt szintl digitalis kompetencia fejlesztését is. A
folyamatok monitorozasa, a fejlesztési folyamatokba torténé szikség szerinti beavatkozasok
biztositjak a projekt eredményes és hatékony megvaldsulasat, a szakmai célok teljesilését.

6.1. A Budapesten kozigazgatasban dolgozdk Uj kozigazgatasi rendszerek hasznalatat
tamogaté vagy azt kiegészitdé emelt szintili IKT képesség fejlesztd képzési program
népszeriisitése és a célcsoport bevonasa
Kllénb6z6 kommunikaciés aktivitasok, tajékoztatd rendezvények segitségével biztositani
kell a digitalis kodzszolgaltatasokat hasznald, Budapesten kdzigazgatasban dolgozo
célcsoportok megfeleld informacidval térténd ellatasat. llyen események lehetnek tobbek
kozott offline és online tajékoztatd anyagok, kampanyok, workshopok, konferenciak,
bemutatok, versenyek és jatékok a potencialis résztvevék és lebonyolitok szamara. Erdemes
lehet a célcsoportokat széles kdrben elérni képes intézményeket és szervezeteket bevonni
a népszerisitésbe és a toborzasba.

A kommunikacios stratégiaban és tervben rogzitettek végrehajtasa.

6.2. A Budapesten kozigazgatasban dolgozék uj kozigazgatasi rendszerek hasznalatat
vagy azt kiegészitd emelt szintii IKT képesség fejleszté képzése, igény és lehetéség
alapjan mentori tamogatassal
Specialis foglalkozasok megvaldsitasa a Budapesten koézigazgatdsban dolgozok Uj
rendszerek és szolgdltatasok alkalmazasara felkészitd, emelt szintd digitalis
kompetenciafejlesztése érdekében, valtozatos fejlesztési mddszertan alkalmazasaval,
szukség szerint mentori tamogatassal.

6.3. A Budapesten kozigazgatasban dolgozék uj kozigazgatasi rendszerek hasznalatat
tamogaté vagy azt kiegészité emelt szintii IKT képesség fejlesztési célkitliizéseinek
folyamatos vizsgalata, a minéségi kritériumok teljesiilésének monitorozasa
A projekt szakmai feladatainak mindéségbiztositasa, a szakmai célkitlizések teljestlésének
folyamatos vizsgalata, kiemelten a képzések eredményességének vizsgalata a részvevok
eredményei alapjan, tovabba a szakmai programok mindségének vizsgalata a résztvevdk
visszajelzései alapjan.

6.4. Korrekciok atvezetése a Budapesten kozigazgatasban dolgozék 0j kozigazgatasi
rendszerek hasznalatat tamogaté vagy azt kiegészitd emelt szintli IKT képesség
fejlesztését tamogaté modszerekben, rendszerekben, eszk6zokben
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A monitoring rendszer jelzéseire és a mindségbiztositas folyamatba épitett feladatainak
eredményeire tamaszkodva — szikség szerint — kell moddositani a modszereket,
rendszereket, eszk6zoket a fejlesztési folyamat optimalizalasara.

6.5. A Budapesten kozigazgatasban dolgozdk Uj kozigazgatasi rendszerek hasznalatat
tamogaté vagy azt kiegészité emelt szintli IKT képesség fejlesztési folyamatanak
véglegesitése a korrekcids javaslatok alapjan, a program disszeminaciéra alkalmas
allapotanak kialakitasa
A képzések lezarulta utan rendelkezésre kell allnia egy olyan, fenntarthaté rendszernek,
amely képes Kkiszolgalni a Budapesten kdzigazgatasban dolgozdék uj rendszerek és
szolgaltatasok alkalmazasara felkészité emelt szintl digitalis kompetenciafejlesztését.

Arra tekintettel, hogy a jelen program képzései teljes funkcionalitdssal a DIMOP Plusz-4.1.2
program eredményeként létrejové virtualis tanulasi térben is elhelyezésre kerilnek a
tervezett formalis képzési programok megvalodsitasat kovetéen torténd téritésmentes
elérhet6ség érdekében, jelen program feladata annak biztositasa, hogy a képzések tartalmi
elemeinek elérhetéségét harmadik félhez fiz6d6 jog ne korlatozza, valamint az alternativ
elérés érdekében ezek ePub2 formatumban torténd elérhetéségének biztositasa.

Szakmai tevékenység VI.- A budapesti pedagégusok és szakképzésben oktaték digitalis
maddszertani felkészitése

A budapesti pedagdégusok és szakképzésben oktatok digitalis moddszertani felkészit
fejlesztésének megvaldsitasa a kialakitott modszertan és tdmogaté eszkdzok segitéségével.
Elsdsorban a korszerli kdznevelési és szakképzési digitalis oktatasi-képzési eszkdzok hatékony
felhasznalasanak tdmogatasa célzott foglalkozasok keretében igény szerint mentori tamogatassal
valésul meg. Ugyanakkor a képzések elbsegitik a pedagdgusok és szakképzésben oktatok
altalanos alapszintii és emelt szinti digitalis kompetencia fejlesztését is. A folyamatok
monitorozasa, a fejlesztési folyamatokba torténé sziikség szerinti beavatkozasok biztositjak a
projekt eredményes és hatékony megvaldsulasat, a szakmai célok teljesilését.

7.1. A budapesti pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis médszertani felkészité
képzési programjanak népszeriisitése és a célcsoport bevonasa
Kulénbdzd kommunikaciés aktivitasok, tajékoztatdé rendezvények segitségével biztositani
kell a budapesti pedagogusok és szakképzésben oktatok megfeleld informacioval térténd
ellatasat. llyen események lehetnek tébbek kdzott offline és online tajékoztaté anyagok,
kampanyok, workshopok, konferenciak, bemutatdk, versenyek és jatékok a potencialis
résztvevék és lebonyolitdk szamara. Erdemes lehet a célcsoportokat széles kérben elérni
képes intézményeket - jellemzben koznevelési és szakképzési intézményeket - és
szervezeteket bevonni a népszerisitésbe és a toborzasba.
A kommunikacios stratégiaban és tervben rogzitettek végrehajtasa.

7.2. A budapesti pedagogusok és szakképzésben oktatok digitalis modszertani felkészité
képzése, igény és lehetdség alapjan mentori tamogatassal
Specialis foglalkozasok megvaldsitasa a budapesti pedagdgusok és szakképzésben oktatdok
digitalis moddszertani felkészitése érdekében, valtozatos fejlesztési maddszertan
alkalmazasaval, szlkség szerint mentori tamogatassal.

7.3. A budapesti pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis médszertani felkészité
fejlesztési célkitiizéseinek folyamatos vizsgdlata, a mindségi kritériumok
teljesiilésének monitorozasa
A projekt szakmai feladatainak minéségbiztositasa, a szakmai célkitlizések teljestlésének
folyamatos vizsgalata, kiemelten a képzések eredményességének vizsgalata a részvevék
eredményei alapjan, tovabba a szakmai programok mindségének vizsgalata a résztvevdk
visszajelzései alapjan.
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10.

1.

7.4. Korrekciok atvezetése a budapesti pedagégusok és szakképzésben oktaték digitalis
moédszertani felkészité fejlesztését tamogaté maédszerekben, rendszerekben,

eszkozokben
A monitoring rendszer jelzéseire és a mindségbiztositds folyamatba épitett feladatainak
eredményeire tamaszkodva — szikség szerint — kell moddositani a moddszereket,

rendszereket, eszkdzdket a fejlesztési folyamat optimalizalasara.

7.5. A budapesti pedagogusok és szakképzésben oktatok digitalis modszertani felkészité
fejlesztési folyamatanak véglegesitése a korrekciés javaslatok alapjan, a program
disszeminaciéra alkalmas allapotanak kialakitasa
A képzések lezarulta utan rendelkezésre kell allnia egy olyan, fenntarthaté rendszernek,
amely képes kiszolgalni a budapesti pedagogusok és szakképzésben oktatdk digitalis
modszertani felkészitését.

Arra tekintettel, hogy a jelen program képzései teljes funkcionalitassal a DIMOP Plusz-4.1.2
program eredmeényekeént |étrejovd virtualis tanulasi térben is elhelyezésre kerllnek a
tervezett formalis képzési programok megvalodsitasat kovetben torténd téritésmentes
elérhet6ség érdekében, jelen program feladata annak biztositasa, hogy a képzések tartalmi
elemeinek elérhetéségét harmadik félhez fiz6d6 jog ne korlatozza, valamint az alternativ
elérés érdekében ezek ePub2 formatumban torténé elérhetéségének biztositasa.

Szakmai tevékenység VIl.- Kommunikacio és disszeminacié

A projekt szakmai megvaldsitasahoz kapcsolédé kommunikaciés és disszeminacios tevékenység
megvaldsitasa.

8.1. Kommunikacié és disszeminacié megvalositasa
A projekthez kapcsolddéd kommunikacidés és disszeminaciés feladatok megvalositasa,
tobbek kdzott szakmai rendezvények, konferenciak, workshop-ok, szakmai célokat szolgald
kommunikacié és marketing, disszeminaciohoz kapcsolédé honlap fejlesztés, kiadvanyok
készitése és terjesztése.

Szakmai tevékenység VIlil.- Nemzetkozi egyiittmiikodések kialakitasa

A projekt céljaihoz illeszkedd, a budapesti lakossag és Budapesten kézszolgaltatdsokban dolgozé
kulénb6z6 célcsoportok digitdlis kompetencia fejlesztését célz6 nemzetkdzi j6 gyakorlatok
adaptalasa, j6 gyakorlat csere, és a projekt eredményeinek nemzetkézi szintl elérhetbve tétele.

9.1. Kiilfoldi j6 gyakorlatok elemzésének felhasznalasa
A kivalasztott j6 gyakorlatok adaptacidjanak megtervezése.

9.2. A nemzetkodzi egyittmiikodés megvaldsitasa, a projekt eredményeinek nemzetkozi
disszeminacidja
Nemzetkdzi egyuttmikddések kialakitasa a kivalasztott j6 gyakorlatok hazai adaptalasara,
illetve a projekt eredményeinek, eszkézeinek, modszereinek nemzetkdzi alkalmazasara.

Projektmenedzsment

10.1. Projektmenedzsment feladatok ellatdsa a projekt eldkészitési és megvaldsitasi
szakaszaban
Az elvarasok részletesen 6.2.2 A projekt megvalésitd szervezettel kapcsolatos elvarasok
cim( részben talalhatéak.

10.2. Projektmenedzsmenthez sziikséges eszk6zOok, anyagok biztositasa, iroda és
eszkézok bérlése
10.3. Projektmenedzsmenthez kapcsolédé utazas, szallas és kikiildetés biztositasa

A projekt szakmai elérehaladdsanak nyomonkodvetését, és az informatikai fejlesztési
folyamat minéségbiztositasat tamogaté tevékenység
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Az elvarasok részletesen 2.3.1.5 pontban talalhatoak.
12. A projekt szakmai megvaldsitasanak kozvetett koltségei (Kozvetett tevékenységek)

12.1. Kozbeszerzési/beszerzési eljarasok lefolytatasa
Kbézbeszerzési/beszerzési eljarasok lebonyolitasaval kapcsolatos feladatok ellatasa,
ideértve a kdzbeszerzési eljaras lebonyolitasaval kapcsolatos szakért igénybevételét (akar
szolgaltatas, akar sajat teljesités keretében valdsul meg a tevékenység ellatasa), valamint e
tevékenység alatt tervezenddek a hatdsagi dijak.

12.2. Altalanos (rezsi) koltségek biztositasa
A 2021-2027 programozasi idészak Elszamolasi Utmutatd |. fejezetének 3.9.1. pontja
szerinti koltségek mindsiinek altalanos (rezsi) koltségeknek, melyek nem kapcsolhatok
kozvetlenil telies mértékben egy adott folyamathoz, vagy tevékenységhez, azonban
elengedhetetlenek a tevékenység végzéséhez altalaban.

12.3. Kotelez6 tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa
A Kedvezményezettek tdjékoztatasi kotelezettségei Plusz” ciml dokumentumban
kotelezden eldirt tevékenységek értenddk a tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa alatt.
Lsd. Felhivas 6.2.1 fejezet alatt

12.4. Horizontalis kovetelmények teljesitése
A Felhivas keretében tamogathatok mindazon tevékenységek, amelyek a 2.4 fejezetben
el6irt horizontalis elvarasok és kdvetelmények teljesitéséhez szikségesek.

Nem tamogathato tevékenységek

Tekintettel arra, hogy az az elvaras, hogy a projekt teljes kdltségét szerepeltesse a tamogatast igénylé
a projekt dokumentacidjaban- beleértve a projekt koltségvetését is -, ezért ,Nem tédmogathato
tevékenységként” sziikséges szerepeltetni azon tevékenységeket, amelyek
e a projekt tamogatott miiszaki tartalmahoz/ tdmogathat6é tevékenységhez tartalmukban vagy
mUiszakilag elvalaszthatatlanul kapcsolédnak,
e a mdiszaki tartalom/ tamogathaté tevékenység megvaldsitasahoz feltétlendl szilkségesek,
e meglétik a mlszaki tartalom/ tdmogathaté tevékenység megvaldsithatésaganak eléfeltétele,

azonban erre nem kivan igényelni vagy a Felhivas alapjan nem igényelhet tdmogatast, azaz projekten
kivili forras felhasznalasaval sziikséges a megvaldsitasuk.

2.1.2.2 Valaszthatd, onalléan nem tamogathato tevékenységek:

A Felhivas keretében valaszthatd, Onalldan nem tamogathaté tevékenységek nem kerllinek
nevesitésre.

2.2 A tamogathaté tevékenységek allami tamogatasi szempontu
besorolasa

A Felhivas keretében nyujtott tamogatas a kozvetlen kedvezményezett és a megvaldsitas soran
esetlegesen kdzremikdds vallalkozasok tekintetében akkor nem minésul az EUMSZ 107. cikk (1)
bekezdése szerinti allami tamogatasnak, amennyiben a kedvezményezett és a megvaldsitdsba bevont
vallalkozasok a tevékenységiikért piaci dijazasban részesliinek (azaz az arképzésik a piaci standardok
szerint torténik), ezaltal nem részesiinek a piacon meg nem szerezhetd gazdasagi elényben. A
kozvetlen kedvezményezett altal megvaldsitandd tamogathatd tevékenységek a projekt célcsoportja
alapjan maganszemélyekhez kapcsoldédnak, tehat a végsé kedvezményezettek nem minésiinek uniés
versenyjogi értelemben vett vallalkozasnak.
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2.3 Milyen miszaki, szakmai elvarasoknak feleljen meg a projekt?
2.3.1 Szakmai elvarasok

2.3.1.1 Altalanos szakmai elvarasok

o A tamogatasi kérelemben szlkséges bemutatni a tervezett projekt mas, korabban megvalosult,
folyamatban [év6é vagy tervezett (uniés és/vagy hazai finanszirozasu) projekthez torténd
kapcsolodasat is. igy szilkséges mar a projektek tervezése soran a vonatkozé elézmény
projektek, a szinergikus kapcsolddasu, illetve egymasra épuld projektek vizsgalata, a szikséges
egyeztetések lefolytatasa a tamogatast igényld részérél, valamint a tamogatasi kérelemben be
kell mutatni és biztositani kell az érintett projektek lehatarolasat. A fentieket a tamogatasi kérelem
mellékleteként benyujtandd Megvaldsithatéosagi Tanulmanyban szikséges szerepeltetni. A
Megvaldsithatdésagi Tanulmany mintaja a Felhivas mellékletei kozott talalhato.

e A kedvezményezett feladata és felel6ssége a projekt tervezése és végrehajtasa alatt is
folyamatosan nyomonkovetni és vizsgalni a kapcsoldédd, parhuzamosan haladé projekteket,
programokat az atfedések kikliszobolése és a médosulasok kdvetése érdekében.

e A projekt keretén belll megvaldsuld, adatbazisok fejlesztésével és 6sszekapcsolasaval jard
fejlesztések esetében, az adott projektet végrehajtd kedvezményezett feladata és felel6ssége a
szemeélyes adatok védelméhez valé jogot érintd kérdések illetékes hatdésagokkal torténé
tisztazasa, illetve annak biztositdsa, hogy a projekt végrehajtdsa soran ezek a jogok ne
sérlljenek.

e A projekt keretében megvalosuld tevékenységek esetében felmerild, szikséges jogszabaly
alkotasi folyamat(ok)hoz, illetve jogszabaly-médositas(ok) elvégzéséhez a javaslatok
kidolgozasa az adott projektet végrehajtd kedvezményezett feladata azzal, hogy az elkészult
javaslat(ok) felllvizsgalata, azok alapjan jogszabaly-alkotasi folyamat, illetve jogszabaly-
modositas kezdeményezése a vonatkozd jogszabaly-alkotdsért, illetbleg jogszabaly-
modositasért felelés minisztérium hataskorébe tartozik. Legkésébb a zard kifizetési igénylés
ellen6érzése soran a teljesulést az iranyitd hatésag vizsgalja. A projektet végrehajtd
kedvezményezettnél felmeriild és tervezhetd kapcsolddd koliségek Osszegével a tamogatas
Osszege csoOkkentésre kerll, amennyiben a szikséges jogszabaly(ok)/mddositas(ok)
hatalybalépése nem tértént meg.

e A projekt tervezése és megvaldsitasa soran, 6sszhangban a hazai szabalyozasi kerettel, a
Kedvezményezett torekedjen a projekt adminisztraciés folyamatok és a keletkez6
nyilvantartasok digitalis forméban térténd megvaldsitdsara és az erre vonatkozé vallalasat
mutassa be a Megvalosithatdsagi Tanulmanyban.

e A kedvezményezett koételes minden szakmai beszamoldban megadni a DPRO06 Digitalis
kompetenciak elsajatitasat igazolé mikrotanusitvdnyok szama, valamint a DP017 Digitalis
kompetenciak elsajatitasaba bevontak szama megnevezési indikatorok addig elért
tényértékének alapszintli és emelt szintl megbontasat.

2.3.1.2 Tevékenység specifikus szakmai elvarasok

A projekt miszaki-szakmai tartalmanak meghatarozasahoz az alabbi elvarasok figyelembevétele
szikséges:

1. Projekt el6készitésével kapcsolatos tevékenység
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1.1.

1.2

Megvalésithatésagi Tanulmany elkészitése

A Megvaldsithatésagi Tanulmany tdmassza ala, hogy a projekt valés probléma megoldasat
célozza, illeszkedik a DIMOP Plusz Operativ Program céljaihoz, optimalis milszaki és
szakmai tartalommal bir, tdrsadalmi hasznai jogossa teszik a tamogatast, pénzigyileg
végiggondolt és a tdmogatasi szabalyoknak megfelel. Alakitson ki megvaldsithaté megoldast
a 4. prioritds egymassal 6sszefliggd projektjeinek egyuttmikdodésének kereteire, kildonds
tekintettel a DIMOP Plusz-4.1.1, DIMOP Plusz-4.1.2, DIMOP Plusz-4.2.1, DIMOP Plusz-
4.2.2, DIMOP Plusz-4.2.3, DIMOP Plusz-4.2.4 projektekkel val6 tartalmi és informatikai
kapcsolatra, az érintett célcsoportok elhatarolasara. A képzésekhez kapcsol6dd adatok
tarolasara olyan megoldast szikséges kialakitani, ami lehetdveé teszi azok modositast nem
igénylé és maradéktalan atadasat a DIMOP Plusz-4.1.2 felhivas keretében megvaldsuld
fejlesztés részére és ezt részletesen be kell mutatni a Megvalésithatésagi Tanulmanyban.

A projekt stratégiai, miiszaki és szakmai megtervezése
o Egyuttmiikodési megallapodasok megkotése

Szikséges az egyuttmiikddési keretek (szabalyok és eljarasok) meghatarozasa és
szabdlyozasa, kiemelten, de nem kizarélag a DIMOP Plusz 4. prioritds konstrukcioit
megvaldsité projektszervezetek kozott, az alabbi terlleteken: ¢ célcsoportok felmérésének
maodszertana, elemzésének maddja, * célcsoportok lehatarolasa kiemelten a DIMOP Plusz-
421, DIMOP Plusz-4.2.3 és DIMOP Plusz-4.2.4 projektekkel, « a bevonast megel6z6
bemeneti mérés megvaldsitasanak modszertana és platformja kiemelten a DIMOP Plusz-
4.2.2 és DIMOP Plusz-4.1.2 projektekkel, e bizonyos kifejlesztett, beszerzett vagy adaptalt
tartalmak és szolgaltatasok kolcsonds atadasa, atvétele és/vagy felhasznalasa a DIMOP
Plusz 4. prioritas digitalis kompetencia fejlesztési projektjeinek képzési feladataiban, * a
fejlesztés megvalositasahoz szikséges humanerdforras biztositasa (mentorok, oktatok)
kiemelten a DIMOP Plusz-4.2.1, DIMOP Plusz-4.2.3 és DIMOP Plusz-4.2.4 projektekkel « a
digitalis kompetenciafejleszt6 és a fejlesztésekhez sziikséges humaneréforras képzéséhez
kotelez6en hasznalandd tanulastdamogaté és tartalommenedzsment rendszerek
hasznalatardl, testre szabasardl a DIMOP Plusz-4.1.1 és DIMOP Plusz-4.1.2 projektekkel, ¢
az egyuttmikddés érdekében kdvetett szabalyok, « egyeztetési eljarasok, « kilsé partnerek
felé érvényesitend6 egységes kovetelmények, « egyéb kérdések.

Szakmai tevékenység l.- A budapesti lakossag és a kdzszolgaltatasban dolgozék alap- és
emelt szinti digitalis kompetencia fejlesztésének megalapozasa a fejlesztéshez sziikséges
mobdszerek, eszk6z6k adaptalasaval

2.1.

2.2,

A célcsoportokhoz tartozé budapesti lakosok és kodzszolgaltatasban dolgozdk -
sziikség szerint agazatspecifikus - digitalis készségeinek és igényeinek felmérése

A célcsoport digitalis kompetencia szintjének felmérésekor kételezé a DIMOP Plusz-4.2.2
projektben kialakitasra kertl6 Digkomp 2.2 keretrendszeren alapulé méréeszkdz hasznélata
annak elkésziltét és elérhetéségét kézreadod IH tajékoztatast kdvetd 6. hdnap végétdl. Csak
a tajekoztatast megel6z6 idészakban épulhetnek a képzések és az azt megeldz8 felmérés
a Digkomp 2.1 keretrendszerre.

A feladat megvalositdsa soran tamaszkodni szikséges a DIMOP Plusz-4.2.1, DIMOP Plusz-
4.2.3 és DIMOP Plusz-4.2.4 projektek célcsoport felméréseinek eredményeire, és jelen
projekt célcsoportfeltaré tevékenysége célzottan a budapesti célcsoportok vizsgalatara
iranyulhat.

A célcsoportok felmérése eredményeinek elemzése, értékelése

A feladat megvalositdsa soran tamaszkodni szikséges a DIMOP Plusz-4.2.1, DIMOP Plusz-
423 és DIMOP Plusz-4.2.4 projektekben megvaldsitott célcsoport elemzések
eredményeire. A felmérés eredményeit felhasznalva a célcsoport elemzés soran sziikséges
lehatarolni a projekt célcsoportjait. Ennek érdekében kuléndsen egyitt kell mikodni a

18



2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

DIMOP Plusz-4.2.1, DIMOP Plusz-4.2.3 és DIMOP Plusz-4.2.4 projektekkel, hogy
egyértelmlen elkulonitheték legyenek a lakossagot célzé alapszintli és emelt szintd, a
kbzszolgaltatasban és kozfeladatellatdsban dolgozdk alapszintli és emelt szintl digitalis
kompetencia fejlesztésbe, valamint a pedagégusok és szakoktatdk digitalis pedagdgiai
modszertani felkészitésébe bevonasra kerilé személyek.

Szakmai miihelyek kialakitasa a budapesti célcsoportok fejlesztése érdekében

A szakmai mihelyek megvalésitasa, a fejlesztés iranyainak és mddszertananak definialasa
soran elvaras az Operativ Programban meghatarozott fejlesztési célokkal torténd 6sszhang
biztositasa.

A Dbudapesti lakossadg és kozszolgaltatasban dolgozék - sziikség szerint
agazatsepcifikus - alap- és emelt szint(i, a kdzigazgatasban dolgozok Uj rendszerek és
szolgaltatasok alkalmazasara felkészité emelt szintii digitalis kompetencia fejlesztési,
valamint a pedagogusok és szakképzésben oktatok digitalis moédszertani tervének és
modszertananak adaptalasa

A feladat megvalositdsa soran tamaszkodni szikséges a DIMOP Plusz-4.2.1, DIMOP Plusz-
4.2.3 és DIMOP Plusz-4.2.4 projektekben kialakitott fejlesztési modszertanokra. Kizardlag
olyan elemekkel egészithetbek ki az atvett modszertanok, amelyek esetében igazolhato,
hogy a budapesti viszonyokat tekintve eltérés indokolt.

A budapesti lakossag és kozszolgaltatasban dolgozék digitalis kompetencia
fejlesztésének megvaldsitasat biztosité képzési programok adaptalasa

A feladat megvalésitasa soran tamaszkodni sziikséges a DIMOP Plusz-4.2.1, DIMOP Plusz-
4.2.3 és DIMOP Plusz-4.2.4 projektekben kialakitott valtozatos fejlesztési modszertanokra.
Kizardlag olyan elemekkel egészithetbek ki az atvett modszertanok, amelyek esetében
igazolhatd, hogy a budapesti viszonyokat tekintve eltérés indokolt.

A budapesti lakossag és kozszolgaltatasban dolgozdék digitalis kompetencia
fejlesztésének megvaldsitasat biztosito digitalis tartalmak adaptalasa

A feladat megval6sitasa soran, a Budapesten kozfeladat ellatdsban dolgozdk fejlesztése
vonatkozasaban tamaszkodni sziikséges a DIMOP Plusz-4.2.1 projektben hasznalt digitalis
tartalmakra. Kizarolag olyan elemekkel egészithetdek ki az atvett digitalis tartalmak, amelyek
esetében igazolhatd, hogy a budapesti viszonyokat tekintve eltérés indokolt.

Emellett a feladat megvaldsitasa soran a budapesti lakossag alap- és emelt szint(i digitalis
kompetenciajanak fejlesztésre érdekében tamaszkodni szikséges a DIMOP Plusz-4.2.3,
valamint a DIMOP Plusz-4.2.4 projektekben hasznalt digitalis tamogato tartalmakra.

A projektben haszndlt digitalis tamogatd tartalmak a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott
tartalommenedzsment rendszerben kerllnek tarolasra. Az érintett fejlesztések elkésziltét
megel6z6en a kedvezményezett vagy korabbi sajat fejlesztésl tartalommenedzsment
rendszert, vagy az AAFK-ban elérheté ingyenes, nyilt forraskddu rendszereket hasznalhatja
a projekt megvalositas soran.

A tartalmak biztositasa soran kiemelt szempont a Digkomp 2.2 keretrendszerhez torténé
illeszkedés.

A foglalkozasok a célcsoport igényei alapjan a digitalis és személyes jelenlét szabad
kombinaciojaban valésulnak meg. Az egyedi célkitlizés keretében tervezett formalis képzési
programok megvaldsitasat kdvetéen a tagallam téritésmentesen biztositia a képzések
elérhetéségét és tanulasi és oktatasi célra szabadon felhasznalhatévé teszi az egyedi
célkitlizés keretében tdmogatott digitalis tananyagokat. Arra tekintettel, hogy a jelen program
képzései teljes funkcionalitassal a DIMOP Plusz-4.1.2 program eredményeként létrejovd
virtudlis tanulasi térben is elhelyezésre keriilnek a tervezett formalis képzési programok
megvalositasat kovetben torténd téritésmentes elérhetéség érdekében, jelen program
feladata annak biztositasa, hogy a képzések tartalmi elemeinek elérhetéségét harmadik
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2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

félhez fiz6dé jog ne korlatozza, valamint az alternativ elérés érdekében ezek ePub2
formatumban torténd elérhetéségének biztositasa.

A konstrukcié része és feladata a biztonsagos és értékteremtd digitalis eszkdz- és
internethasznalathoz valé hozzajarulas, az online koérnyezet egyéni, tarsadalmi és
technoldgiai kockazatainak tudatositasa és edukalasa (igy példaul a cyberbullying, online
fligg6ségek, adat-és informacidkezelés), a digitalis médiatudatossag fejlesztése az online
nyilvanossag és kommunikacio kockazatainak minimalizalasa érdekében.

Célcsoportspecifikus informatikai tamogaté modulok biztositasa a budapesti
célcsoportok fejlesztése érdekében

A projektben megvaldsulé digitélis kompetencia fejleszté képzésekhez kapcsolddé feladatai
a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas tamogatd platformon valésulnak meg. Az
érintett fejlesztések elkésziltét megel6z6en a kedvezményezett vagy korabbi sajat
fejlesztésii e-learning rendszert, vagy az AAFK-ban elérheté ingyenes, nyilt forraskédu
rendszereket hasznalhatja a projekt megvalésitasa soran.

Mentori tdamogaté rendszerek adaptalasa a budapesti célcsoportok fejlesztése
érdekében

A feladat megvalésitasa soran tamaszkodni sziikséges a DIMOP Plusz-4.2.1, DIMOP Plusz-
4.2.3, valamint DIMOP Plusz-4.2.4 projektekben kialakitott mentori tdmogat6 rendszerek
koncepcidira, miikddési elveire és a kialakitott mentorképzések tartalmara.

A feladat megvaldsitdsnak igazodnia kell a ,Mddszertan a digitalis kompetenciafejlesztést
tdmogaté mentori rendszer mikddéséhez” cim( szakmai melléklethez.

A budapesti lakossag és kozszolgaltatasban dolgozdék digitalis kompetencia
fejlesztésének megvaldsitasat biztosité eréforrasok tervezése

Az oktatok és mentorok képzése a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas tamogaté
platformon valésulnak meg a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tartalommenedzsment
rendszerben tarolt digitalis tartalmak felhasznalasaval. Az érintett fejlesztések elkésziiltét
megelézéen a kedvezményezett vagy korabbi sajat fejlesztésli e-learning és
tartalommenedzsment rendszert, vagy az AAFK-ban elérheté ingyenes, nyilt forraskédu
rendszereket hasznéalhatja a projekt megvaldsitas soran. A képzések sikeres teljesitését
igazolé mikrotanusitvanyok nyilvantartdsa a DIMOP Plusz-4.1.1-ben kialakitott rendszerben
valoésul meg.

A fejlesztés megvaldsitasahoz sziikséges humaneréforras (mentorok, oktatok) biztositasa
érdekében célzott, és egyuttmikddési megallapodas keretében is rogzitett - egyuttmikodés
valésithat6 meg a DIMOP Plusz-4.2.1, DIMOP Plusz-4.2.3 és DIMOP Plusz-4.2.4
projektekkel.

A digitalis kompetencia fejlesztési folyamat minéségi kritériumainak és a szakmai
minéségbiztositasi folyamat adaptalasa

A feladat megvalésitasa soran tamaszkodni sziikséges a DIMOP Plusz-4.2.1, DIMOP Plusz-
4.2.3, valamint a DIMOP Plusz-4.2.4 projektekben kialakitott minéségbiztositasi rendszerre.
Kizarélag olyan elemekkel egészithetbek ki az atvett rendszer, amelyek esetében
igazolhatd, hogy a budapesti viszonyokat tekintve eltérés indokolt.

A kialakitott min&ségbiztositasi rendszerrel szembeni elvaras a projekt minéségbiztositasi
folyamataival térténd szoros egyuttmikodés.

A projekt népszeriisitését és a Budapesten él6 célcsoportok digitalis kompetencia
fejlesztésbe val6 bevonasat el6segité kommunikacids stratégia és terv adaptalasa

A kommunikacids terv csomag tartalmazza a budapesti lakossag alap- és emelt szint(, a
Budapesten kozszolgaltatasban dolgozok alap- és emelt szintli és a Budapesten Uj
rendszereket és szolgaltatdsokat hasznald kdzigazgatasban dolgozék emelt szintl digitalis
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kompetencia fejlesztésnek népszerisitései, toborzasi tervét, valamint a budapesti
pedagdégusok és szakképzésben oktatok digitalis pedagogiai médszertani fejlesztésének
népszerisitései, toborzasi tervét.

3. Szakmai tevékenység Il.- A budapesti lakossag alapszintii digitalis kompetencia
fejlesztésének megvalositasa

3.1.

3.2.

3.4.

3.6.

A program népszeriisitése, célcsoport toborzasa a budapesti lakossag alapszintii
digitalis kompetencia fejlesztése érdekében

A kommunikacios tevékenységek veégrehajtasat olyan modon kell tervezni, hogy az egyes
aktivitasok id6zitése igazodni tudjon a képzési Utemek indulasahoz és lebonyolitasanak
Utemezéséhez, valamint ennek soran sziikséges a kiilsé eréforrasok bevonasan tul a kiemelt
programot veégrehajté kedvezményezettek belsé meglévd képességének kihasznalasa
kulénosen, de nem kizardlag az altaluk Gzemeltetett kozponti felliletek, vagy kezelt hirlevél
adatbazisok altal biztositott lehet8ségek kihasznélasaval.

A budapesti lakossag képzése, alapszintii digitalis kompetenciafejlesztése, igény és
lehetéség alapjan mentori tamogatassal

A digitalis kompetenciafejleszt foglalkozasok a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas
tamogaté platformon valésulnak meg a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott
tartalommenedzsment rendszerben tarolt digitalis tartalmak felhasznalasaval. Az érintett
fejlesztések elkésziltét megel6zéen a kedvezményezett vagy korabbi sajat fejlesztési e-
learning és tartalommenedzsment rendszert, vagy az AAFK-ban elérheté ingyenes, nyilt
forraskodu rendszereket hasznalhatja a projekt megvaldsitasa soran. Kotelez6 a DIMOP
Plusz-4.1.2  projektben  kialakitasra kerll6 tanulas tamogaté platform és
tartalommenedzsment rendszert a projekt keretében bevezetni és hasznélatat a korabban a
képzésekhez hasznalt informatikai megoldas helyett megkezdeni a rendszer elérhetéségét
kbzreado IH tajékoztatast kdvetd 6. honap végéig. A képzések sikeres teljesitését igazolo
mikrotanusitvanyok nyilvantartasa a DIMOP Plusz-4.1.1-ben kialakitott rendszerben valosul
meg.

A megvalésithatésagi tanulmanyban szikséges bemutatni, hogy hany f6 és milyen
Utemezésben kerul bevonasra. Kotelezé a DIMOP Plusz-4.2.2 projektben kialakitasra kertl6é
Digkomp 2.2 keretrendszerre alapulé digitalis kompetencia fejleszt§ képzések
megvaldsitasa a projekt keretében a keretrendszer elkésziiltét és elérhetéségét kdzreado IH
tajékoztatast kdvetd 6. honap végétél. Csak az ezt megel6z6 idészakban épllhetnek a
képzések a Digkomp 2.1 keretrendszerre.

A budapesti lakossag alapszintii digitalis kompetencia fejlesztési célkitlizéseinek
folyamatos vizsgalata, a minéségi kritériumok teljesiilésének monitorozasa

A kialakitott min&ségbiztositasi rendszer keretében mikodtetett monitoring folyamatokkal
szembeni elvaras a projekt mindségbiztositasi folyamataival térténd szoros egylttmikodés.

A budapesti lakossag alapszintii fejlesztési folyamatanak véglegesitése a korrekciés
javaslatok alapjan, a program disszeminacidra alkalmas allapotanak kialakitasa

A digitalis kompetenciafejleszt foglalkozasok a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas
tamogaté platformon valésulnak meg a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott
tartalommenedzsment rendszerben tarolt digitalis tartalmak felhasznalasaval. Az érintett
fejlesztések elkésziiltét megel3.2.  zben a kedvezményezett vagy korabbi sajat fejlesztésli
e-learning és tartalommenedzsment rendszert, vagy az AAFK-ban elérhetd ingyenes, nyilt
forraskodu rendszereket hasznalhatja a projekt megvaldsitasa soran. Kotelez6 a DIMOP
Plusz-4.1.2  projektben  kialakitasra kerll6 tanulas tamogaté platform és
tartalommenedzsment rendszert a projekt keretében bevezetni és hasznalatat a korabban a
képzésekhez hasznalt informatikai megoldas helyett megkezdeni a rendszer elérhetéségét
kbzreado IH tajékoztatast kdvetd 6. hdnap végéig. A képzések sikeres teljesitését igazolod
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mikrotanusitvanyok nyilvantartasa a DIMOP Plusz-4.1.1-ben kialakitott rendszerben valésul
meg.

A megvalésithatésagi tanulmanyban sziikséges bemutatni, hogy hany f6 és milyen
Uutemezésben kerul bevonasra.

4. Szakmai tevékenység Ill.- A budapesti lakossag emelt szintli digitadlis kompetencia
fejlesztésének megvalésitasa

41.

4.2.

4.3.

4.5.

A program népszeriisitése, célcsoport toborzasa a budapesti lakossag emelt szintii
digitalis kompetencia fejlesztése érdekében

A kommunikaciés tevékenységek végrehajtasat olyan maédon kell tervezni, hogy az egyes
aktivitdsok idézitése igazodni tudjon a képzési utemek induldsdhoz és lebonyolitdsdnak
Utemezéséhez, valamint ennek soran sziikséges a kilsé eréforrasok bevonasan tul a kiemelt
programot végrehajté kedvezményezettek belsé meglévd képességének kihasznalasa
kuléndsen, de nem kizardlag az altaluk Gzemeltetett kozponti felliletek, vagy kezelt hirlevél
adatbazisok altal biztositott lehetbéségek kihasznalasaval.

A budapesti lakossag képzése, emelt szinti digitalis kompetenciafejlesztése, igény és
lehetéség alapjan mentori tamogatassal

A digitalis kompetenciafejlesztd foglalkozasok a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas
tamogaté platformon valésulnak meg a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott
tartalommenedzsment rendszerben tarolt digitalis tartalmak felhasznalasaval. Az érintett
fejlesztések elkésziltét megel6zéen a kedvezményezett vagy korabbi sajat fejlesztési e-
learning és tartalommenedzsment rendszert, vagy az AAFK-ban elérhet6 ingyenes, nyilt
forraskddu rendszereket hasznéalhatja a projekt megvaldsitasa soran. Kotelezé a DIMOP
Plusz-4.1.2  projektben  kialakitasra kerl(l6 tanulas tamogaté platform és
tartalommenedzsment rendszert a projekt keretében bevezetni és hasznalatat a korabban a
képzésekhez hasznalt informatikai megoldas helyett megkezdeni a rendszer elérhetéségét
kdzreadd IH tajékoztatast kdvetd 6. honap végéig. A képzések sikeres teljesitését igazolo
mikrotanusitvanyok nyilvantartasa a DIMOP Plusz-4.1.1-ben kialakitott rendszerben valésul
meg.

A megvalésithatésagi tanulmanyban sziikséges bemutatni, hogy hany f6 és milyen
Utemezésben keriil bevonasra. Kotelezé a DIMOP Plusz-4.2.2 projektben kialakitasra keriilé
Digkomp 2.2 keretrendszerre alapuld digitalis kompetencia fejlesztd képzések
megvalositasa a projekt keretében a keretrendszer elkészultét és elérhetéségeét kdzreadd IH
tajékoztatast kdvetd 6. honap végétél. Csak az ezt megel6z6 idészakban épllhetnek a
képzések a Digkomp 2.1 keretrendszerre.

A budapesti lakossag emelt szintii digitalis kompetencia fejlesztési célkitlizéseinek
folyamatos vizsgalata, a mindségi kritériumok teljesiilésének monitorozasa

A kialakitott min&ségbiztositasi rendszer keretében mikddtetett monitoring folyamatokkal
szembeni elvaras a projekt mindségbiztositasi folyamataival térténd szoros egylttmikodés.

A budapesti lakossag emelt szintli fejlesztési folyamatanak véglegesitése a
korrekciés javaslatok alapjan, a program disszeminaciéra alkalmas allapotanak
kialakitasa

A digitalis kompetenciafejlesztd foglalkozasok a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas
tamogaté platformon valésulnak meg a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott
tartalommenedzsment rendszerben tarolt digitalis tartalmak felhasznalasaval. Az érintett
fejlesztések elkésziltét megel6zéen a kedvezményezett vagy korabbi sajat fejlesztési e-
learning és tartalommenedzsment rendszert, vagy az AAFK-ban elérheté ingyenes, nyilt
forraskddu rendszereket hasznéalhatja a projekt megvalésitdsa soran. Koételezd a DIMOP
Plusz-4.1.2  projektben  kialakitasra kerl(l6 tanulas tamogaté platform és
tartalommenedzsment rendszert a projekt keretében bevezetni és hasznalatat a korabban a
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képzésekhez hasznalt informatikai megoldas helyett megkezdeni a rendszer elérhetéségét
kdzreadd IH tajékoztatast kdvetd 6. honap vegeéig. A képzések sikeres teljesitését igazolo
mikrotanusitvanyok nyilvantartasa a DIMOP Plusz-4.1.1-ben kialakitott rendszerben valosul
meg.

A megvalésithatésagi tanulmanyban sziikkséges bemutatni, hogy hany f6 és milyen
Uutemezésben kerul bevonasra.

Szakmai tevékenység IV.- A Budapesten kézszolgaltatasban dolgozdok - sziikség szerint
agazatspecifikus - alapszintii és emelt szintli digitalis kompetencia fejlesztésének
megvalositasa

5.1.

5.2.

5.3.

5.5.

A Budapesten kozszolgaltatasban dolgozé célcsoportok - sziikség szerint
agazatspecifikus — képzési programjanak népszeriisitése és a célcsoportok bevonasa
A kommunikaciés tevékenységek végrehajtasat olyan maédon kell tervezni, hogy az egyes
aktivitasok id6zitése igazodni tudjon a képzési Utemek indulasahoz és lebonyolitasanak
Utemezéséhez, valamint ennek soran sziikséges a kiilsé eréforrasok bevonasan tul a kiemelt
programot veégrehajté kedvezményezettek belsé meglévd képességének kihasznalasa
kulénosen, de nem kizardlag az altaluk Gzemeltetett kozponti felliletek, vagy kezelt hirlevél
adatbazisok altal biztositott lehetbéségek kihasznalasaval.

A Budapesten kozszolgaltatasban dolgozé célcsoportok — sziikség szerint
agazatspecifikus — képzése, igény és lehetdség alapjan mentori tamogatassal,
alapszintii és emelt szintii digitalis kompetenciafejlesztése érdekében

A digitalis kompetenciafejleszt foglalkozasok a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas
tamogaté platformon valésulnak meg a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott
tartalommenedzsment rendszerben tarolt digitalis tartalmak felhasznalasaval. Az érintett
fejlesztések elkésziltét megel6zéen a kedvezményezett vagy korabbi sajat fejlesztési e-
learning és tartalommenedzsment rendszert, vagy az AAFK-ban elérheté ingyenes, nyilt
forraskodu rendszereket hasznalhatja a projekt megvaldsitasa soran. Kotelez6 a DIMOP
Plusz-4.1.2  projektben  kialakitasra kerll6 tanulas tamogaté platform és
tartalommenedzsment rendszert a projekt keretében bevezetni és hasznélatat a korabban a
képzésekhez hasznalt informatikai megoldas helyett megkezdeni a rendszer elérhetéségét
kbzreado |H tajékoztatast kdvetd 6. honap végéig. A képzések sikeres teljesitését igazolo
mikrotanusitvanyok nyilvantartasa a DIMOP Plusz-4.1.1-ben kialakitott rendszerben valosul
meg.

A megvalésithatésagi tanulmanyban szikséges bemutatni, hogy hany f6 és milyen
Utemezésben kerul bevonasra. Kotelezé a DIMOP Plusz-4.2.2 projektben kialakitasra kertl6é
Digkomp 2.2 keretrendszerre alapulé digitalis kompetencia fejleszt§ képzések
megvaldsitasa a projekt keretében a keretrendszer elkésziiltét és elérhetéségét kdzreado IH
tajékoztatast kdvetd 6. honap végétél. Csak az ezt megel6z6 idészakban épllhetnek a
képzések a Digkomp 2.1 keretrendszerre.

A Budapesten koézszolgaltatasban dolgozé célcsoportok - szilkség szerint
agazatspecifikus — fejlesztési célkitlizéseinek folyamatos vizsgalata, a minéségi
kritériumok teljesiilésének monitorozasa

A kialakitott min&ségbiztositasi rendszer keretében mikodtetett monitoring folyamatokkal
szembeni elvaras a projekt minéségbiztositasi folyamataival térténd szoros egyuttmikddés.

A Budapesten kozszolgaltatasban dolgozdék - sziikség szerint agazatspecifikus —
fejlesztési folyamatanak véglegesitése a korrekcidos javaslatok alapjan, a program
disszeminaciodra alkalmas allapotanak kialakitasa

A digitalis kompetenciafejleszt foglalkozasok a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas
tamogaté platformon valésulnak meg a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott
tartalommenedzsment rendszerben tarolt digitalis tartalmak felhasznalasaval. Az érintett
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fejlesztések elkésziltét megel6zéen a kedvezményezett vagy korabbi sajat fejlesztési e-
learning és tartalommenedzsment rendszert, vagy az AAFK-ban elérheté ingyenes, nyilt
forraskddu rendszereket hasznéalhatja a projekt megvalésitdsa soran. Koételezd a DIMOP
Plusz-4.1.2  projektben  kialakitasra kerUl6 tanuldas tamogaté platform és
tartalommenedzsment rendszert a projekt keretében bevezetni és hasznélatat a korabban a
képzésekhez hasznalt informatikai megoldas helyett megkezdeni a rendszer elérhetéségét
kbzreado |H tajékoztatast kdvetd 6. honap végéig. A képzések sikeres teljesitését igazolo
mikrotanusitvanyok nyilvantartasa a DIMOP Plusz-4.1.1-ben kialakitott rendszerben valésul
meg. A megvalésithatdésagi tanuimanyban sziikséges bemutatni, hogy hany f6 és milyen
Utemezésben kerul bevonasra

Szakmai tevékenység V.- A Budapesten kozigazgatasban dolgozék uj kozigazgatasi
rendszerek hasznalatat tamogaté vagy azt kiegészité emelt szintii IKT képesség fejlesztd
fejlesztésének megvalositasa

6.1.

6.2.

6.3.

6.5.

A, Budapesten kodzigazgatasban dolgozok Uj kozigazgatasi rendszerek hasznalatat
tamogaté vagy azt kiegészité emelt szintli IKT képesség fejleszté képzési program
népszeriisitése és a célcsoport bevonasa

A kommunikaciés tevékenységek végrehajtasat olyan maédon kell tervezni, hogy az egyes
aktivitasok id6zitése igazodni tudjon a képzési Utemek indulasahoz és lebonyolitasanak
Utemezéséhez, valamint ennek soran sziikséges a kiilsé eréforrasok bevonasan tul a kiemelt
programot veégrehajté kedvezményezettek belsé meglévd képességének kihasznalasa
kilénosen, de nem kizardlag az altaluk Gzemeltetett kozponti felliletek, vagy kezelt hirlevél
adatbazisok altal biztositott lehetéségek kihasznalasaval.

A Budapesten kozigazgatasban dolgozék uj kozigazgatasi rendszerek hasznalatat
tamogaté vagy azt kiegészité emelt szintili IKT képesség fejleszté képzése, igény és
lehetéség alapjan mentori tamogatassal

A digitalis kompetencia fejlesztd foglalkozasok a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas
tamogaté platformon valésulnak meg a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott
tartalommenedzsment rendszerben tarolt digitalis tartalmak felhasznalasaval. Az érintett
fejlesztések elkésziltét megel6zéen a kedvezményezett vagy korabbi sajat fejlesztési e-
learning és tartalommenedzsment rendszert, vagy az AAFK-ban elérheté ingyenes, nyilt
forraskodu rendszereket hasznalhatja a projekt megvaldsitasa soran. Kotelez6 a DIMOP
Plusz-4.1.2  projektben  kialakitasra kerll6 tanulas tamogaté platform és
tartalommenedzsment rendszert a projekt keretében bevezetni és hasznélatat a korabban a
képzésekhez hasznalt informatikai megoldas helyett megkezdeni a rendszer elérhetéségét
kbzreado IH tajékoztatast kdvetd 6. honap végéig. A képzések sikeres teljesitését igazolo
mikrotanusitvanyok nyilvantartasa a DIMOP Plusz-4.1.1-ben kialakitott rendszerben val6sul
meg.

A megvalésithatésagi tanulmanyban szikséges bemutatni, hogy hany f6 és milyen
Utemezésben kerll bevonasra.

A Budapesten kozigazgatasban dolgozék uj kozigazgatasi rendszerek hasznalatat
tamogaté vagy azt kiegészitdé emelt szintii IKT képesség fejlesztési célkitlizéseinek
folyamatos vizsgalata, a mindségi kritériumok teljesiilésének monitorozasa

A kialakitott min&ségbiztositasi rendszer keretében mikodtetett monitoring folyamatokkal
szembeni elvaras a projekt mindségbiztositasi folyamataival térténd szoros egylttmikodés.

A Budapesten kozigazgatasban dolgozék uj kozigazgatasi rendszerek hasznalatat
tamogaté vagy azt kiegészité emelt szintli IKT képesség fejlesztési folyamatanak
véglegesitése a korrekcios javaslatok alapjan, a program disszeminaciéra alkalmas
allapotanak kialakitasa
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A digitalis kompetenciafejlesztd foglalkozasok a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas
tamogaté platformon valésulnak meg a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott
tartalommenedzsment rendszerben tarolt digitalis tartalmak felhasznalasaval. Az érintett
fejlesztések elkésziltét megel6z6en a kedvezményezett vagy korabbi sajat fejlesztési e-
learning és tartalommenedzsment rendszert, vagy az AAFK-ban elérhet6 ingyenes, nyilt
forraskddu rendszereket hasznéalhatja a projekt megvalésitdsa soran. Kotelezd a DIMOP
Plusz-4.1.2  projektben  kialakitasra kerUl6 tanuldas tamogaté platform és
tartalommenedzsment rendszert a projekt keretében bevezetni és hasznalatat a korabban a
képzésekhez hasznalt informatikai megoldas helyett megkezdeni a rendszer elérhetéségét
kdzreadd IH tajékoztatast kdvetd 6. honap végéig. A képzések sikeres teljesitését igazold
mikrotanusitvanyok nyilvantartasa a DIMOP Plusz-4.1.1-ben kialakitott rendszerben valésul
meg.

A megvalésithatésagi tanulmanyban sziikséges bemutatni, hogy hany f6 és milyen
Uutemezésben kerul bevonasra.

7. Szakmai tevékenység VI.- A budapesti pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis
mobdszertani felkészitése

71.

7.2.

7.3.

7.5.

A budapesti pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis modszertani felkészitd
képzési programjanak népszeriisitése és a célcsoport bevonasa

A kommunikaciés tevékenységek végrehajtasat olyan maddon kell tervezni, hogy az egyes
aktivitdsok idézitése igazodni tudjon a képzési utemek induldsdhoz és lebonyolitdsdnak
Utemezéséhez, valamint ennek soran sziikséges a kilsé eréforrasok bevonasan tul a kiemelt
programot végrehajté kedvezményezettek belsé meglévd képességének kihasznalasa
kulénosen, de nem kizardlag az altaluk Uzemeltetett kozponti felliletek, vagy kezelt hirlevél
adatbazisok altal biztositott lehetbéségek kihasznalasaval.

A budapesti pedagégusok és szakképzésben oktatdk digitalis médszertani felkészité
képzése, igény és lehetdség alapjan mentori tamogatassal

A digitalis kompetenciafejlesztd foglalkozasok a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas
tamogaté platformon valésulnak meg a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott
tartalommenedzsment rendszerben tarolt digitalis tartalmak felhasznalasaval. Az érintett
fejlesztések elkésziltét megel6z6en a kedvezményezett vagy korabbi sajat fejlesztési e-
learning és tartalommenedzsment rendszert, vagy az AAFK-ban elérhet6 ingyenes, nyilt
forraskddu rendszereket hasznéalhatja a projekt megvalésitdsa soran. Koételezd a DIMOP
Plusz-4.1.2  projektben  kialakitasra kerll6 tanulas tamogaté platform és
tartalommenedzsment rendszert a projekt keretében bevezetni és hasznalatat a korabban a
képzésekhez hasznalt informatikai megoldas helyett megkezdeni a rendszer elérhetéségét
kdzreadd IH tajékoztatast kdvetd 6. honap vegeéig. A képzések sikeres teljesitését igazolo
mikrotanusitvanyok nyilvantartasa a DIMOP Plusz-4.1.1-ben kialakitott rendszerben valésul
meg.

A megvalésithatésagi tanulmanyban sziikséges bemutatni, hogy hany f6 és milyen
Uutemezésben kerul bevonasra.

A budapesti pedagégusok és szakképzésben oktatdk digitalis médszertani felkészité
fejlesztési célkitiizéseinek folyamatos vizsgalata, a minéségi kritériumok
teljesiilésének monitorozasa

A kialakitott min&ségbiztositasi rendszer keretében mikddtetett monitoring folyamatokkal
szembeni elvaras a projekt minéségbiztositasi folyamataival térténd szoros egyuttmikddés.

A budapesti pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis médszertani felkészité
fejlesztési folyamatanak véglegesitése a korrekciés javaslatok alapjan, a program
disszeminaciéra alkalmas allapotanak kialakitasa
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A digitalis kompetenciafejlesztd foglalkozasok a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas
tamogaté platformon valésulnak meg a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott
tartalommenedzsment rendszerben tarolt digitalis tartalmak felhasznalasaval. Az érintett
fejlesztések elkésziltét megel6z6en a kedvezményezett vagy korabbi sajat fejlesztési e-
learning és tartalommenedzsment rendszert, vagy az AAFK-ban elérhet6 ingyenes, nyilt
forraskddu rendszereket hasznéalhatja a projekt megvalésitdsa soran. Kotelezd a DIMOP
Plusz-4.1.2  projektben  kialakitasra kerUl6 tanuldas tamogaté platform és
tartalommenedzsment rendszert a projekt keretében bevezetni és hasznalatat a korabban a
képzésekhez hasznalt informatikai megoldas helyett megkezdeni a rendszer elérhetéségét
kdzreadd IH tajékoztatast kdvetd 6. honap vegeéig. A képzések sikeres teljesitését igazolo
mikrotanusitvanyok nyilvantartasa a DIMOP Plusz-4.1.1-ben kialakitott rendszerben valésul
meg.

A megvalésithatésagi tanulmanyban sziikséges bemutatni, hogy hany f6 és milyen
Uutemezésben kerul bevonasra.

9. Szakmai tevékenység VII. - Nemzetko6zi egyittmiikodések kialakitasa

9.1. Kilfoldi jé6 gyakorlatok elemzésének felhasznéalasa
A feladat megvaldsitasa soran tamaszkodni sziikséges a DIMOP Plusz-4.2.1, DIMOP Plusz-
4.2.3, valamint DIMOP Plusz-4.2.4 projektekben elért eredményekre, feltart j6 gyakorlatokra,
valamint azok elemzéseire.

9.2. A nemzetkozi egyittmiikodés megvaldsitasa, a projekt eredményeinek nemzetkozi
disszeminaciodja
Vizsgalja - nem kizardlag, de minimalisan - a hatarokon atnyulé INTERREG programok
kozott lehetséges szinergiakat a digitalis tovabbképzés, atképzés (SI-HU, HU-SK és AT-HU
programok) tekintetében.

2.3.1.3 Szakpolitikai elvarasok

Nem relevans.

2.3.1.4 Megvalosithatésagi  Tanulmany  tartalmaval  kapcsolatos
specifikus elvarasok

A Felhivas mellékletében megtalalhaté a Megvaldsithatosagi Tanulmany (a tovabbiakban: MT) és
mellékleteinek sablonja, valamint a Megvaldsithatésagi Tanulmany kitoltési utmutatdja.

A Megvalésithatosagi Tanulmanyt és mellékleteit a sablonokban szlkséges elkésziteni a megadott
elbirasok szerint, majd azt a tdmogatasi kérelemmel egyidejlileg, annak mellékleteként benyujtani.

2.3.1.5 A projekt szakmai elérehaladasanak nyomonkovetését, és az
informatikai fejlesztési folyamat minéségbiztositasat tamogato
kotelezb tevékenyseég

Az e-kdzigazgatassal, informatikaval, valamint infokommunikacidés infrastrukturdval kapcsolatos
fejlesztési programok keretében megvaldsuld projektek megvaldsitasardl és a Digitalis Kormanyzati
Fejlesztés és Projektmenedzsment Kft. kijelolésérdl szolé6 684/2020. (XII. 28.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban 684/2020. Korm. rendelet) alapjan a DIMOP Plusz keretében megvalosulé kiemelt
projektek koérében a kedvezményezett konzorciumi partnerként koteles bevonni a projekt
végrehajtasaba a Digitalis Kormanyzati Fejlesztés és Projektmenedzsment Kft.-t (a tovabbiakban: DKF
Kft.) a 684/2020. Korm. rendeletben foglalt alabbi, min&ségbiztositasi, illetve ahhoz kapcsolddd
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feladatok ellatasara.
projektmenedzsment
mindségbiztositasi,

Amennyiben a DKF Kit.
feladatokat
illetve ahhoz kapcsolédd feladatokat a DKF Kift.

is ellat, a 684/2020. Korm.

a projektben szakmai
rendeletben foglalt

megvaloésité és/vagy
alabbi,
szervezetét szabalyozé

dokumentumaban erre kijeldlt szervezeti egysége pénzigyileg és szakmailag elkuldnitetten latja el.

1. A kedvezményezettek projektmegvalésitasi képességének felmérése

Eredménytermék Eredménytermék tartalma Benyujtas
A kedvezményezett projektmegvaldsitasi
képességének felmérésérdl szolé 6sszefoglald a
felmérés moédszertananak bemutatasaval.
A felmérés eredménye alapjan a DKF Kift.
cselekvési tervet készit, amelyben a szikséges
intézkedéseket ismerteti. Tamogatasi
lOssze:fogIaIé szakérj[(ji A cselekvési tervben foglalt intézkedéseket az kérglern’mel
jelentés,  cselekvesi | |ranyito Hatésag megvizsgalia, és szikség egyldleljuleg’
terv esetén a Tamogatasi Szerzdés koétésének | Penyljtando,  annak

feltételeként, vagy valamely mérfoldkd eléréséig
teljesitendd feltételként rogziti a
kedvezményezett szamara. Ezen feltételek
teljesitésének elérehaladasat a DKF Kft.-nek is
szukséges nyomon kovetnie (havi jelentésekben
kitérve ezen szempontokra.)

mellékleteként

2. Projektmegvalésitasi médszerek, ajanlasok, kovetelmények kidolgozasa

A DKF Kft. a projekt célkitiizéseihez igazodd szakmai megvaldsitas el6segitése, a tarsadalmi
hasznosuléds, valamint a kockazatok csdkkentése céljabdl projektmegvaldsitasi modszereket,
ajanlasokat, kdvetelményeket fogalmaz meg, melyeket — az Iranyité Hatésagot kdzvetlenul érintd
tevékenységek esetén az Iranyité Hatésag elézetes jovahagyasat kdvetéen — sajat honlapjukon tesz
k6zzé a kedvezményezettek szamara. A projektmegvaldsitasi médszerek elsajatitasa érdekében a
kedvezményezettek részére oktatast, informaciés napot tart.

3. Mindségbiztositasi feladatok ellatasa, a projektek szakmai elérehaladasanak

nyomonkovetése
Eredménytermék Vizsgalat targya, célja Benyuijtas
Tamogatasi
o e A projektre vonatkozé minéségbiztositasi terv | kérelemhez, majd a
Minéségbiztositasi terv | . ez . s
Osszeallitasa. Tamogatasi
Szerz6déshez
A tamogatasi kérelemhez és a
Kvlemd szerz6déskotéshez sziukséges dokumentumok
8,23 vee'm.eny a informatikaval, ~ valamint  infokommunikacios | Tamogatasi
ta'mogata3| . infrastruktaraval kapcsolatos szakmai | kérelemhez és a
kejrelemhfez. es . ’a megfelel6ségének ellenbrzése. Tamogatasi
Tamogatasi Szerz6dés . o . <12 | Szerzddéshez
megkétéséhez A 'szerzodeskotes[:q tglje§|’fer?do sz.erzo'de3|
feltételek megfeleldé teljesitésének vizsgalata
(amennyiben relevans).
S?akveleme’ny 5 ’a lKozbeszler’zeS| eljaras. mgszakl Ie|r§s?qa’1k Utoellenérzéskor vagy
k’ozbe:szerze3| :aljara.s !nformat|ka’v?l, valamint mfoliomm'umkamosf ex-ante ellendrzéskor
targyanak miszaki- | infrastruktaraval kapcsolatos miiszaki-szakmai
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szakmai
megfeleldségérdl

szempontu mindségbiztositasa a beszerzés
inditasa el6tt.

Szakvélemény a
vallalkozasi szerz6dés
modositasahoz

Véllalkozasi szerz8désmodositasok
informatikaval, valamint infokommunikaciés
infrastruktdraval kapcsolatos miszaki-szakmai
szempontd minéségbiztositasa a modositas
alairasat megel6zdéen.

Utéellenérzéskor vagy
ex-ante ellen6rzéskor

Szakvélemény
kifizetési igényléshez

Kifizetési igényléshez benyujtandé szakmai
alatamaszté  dokumentumok informatikaval,
valamint infokommunikaciés infrastrukturaval
kapcsolatos szakmai megfelel6ségének,
teliességének vizsgalata a Felhivas, a
jogszabalyok és az Elszamolasi Utmutatd
rendelkezéseinek figyelembevételével.

Kifizetési
benyujtasakor

igénylés

Szakvélemény
szakmai
beszamoldhoz

Szakmai beszamoléhoz (mérféldkéhoz kotott és
egyedi szakmai beszamolé esetén is)
benyujtand6 alatamaszté dokumentumok és a
Felhivas szerint el6irt egyéb dokumentumok
informatikaval, valamint infokommunikacios
infrastruktaraval kapcsolatos szakmai
megfeleldségének, teljességének
véleményezése.

Vallalt tevékenységek, mUszaki-szakmai
eredmeények, indikatorok minéségi teljesitésének
és alatamasztottsaganak szakmai
véleményezése.

Amennyiben relevans, annak véleményezése,
hogy a szerzddési feltételt a kedvezményezett
teljesitette-e.

Szakmai  beszamolo
benyujtasakor

Szakvélemény
maodositasi
benyujtasahoz

igény

A modositasi igény tartalmanak és az ahhoz
benyujtand6é dokumentumok mindéségbiztositasa.

Médositasi
benyujtasakor

igény

Zard
min&ségbiztositasi
jelentés

A zar6 kifizetési
szakmai
informatikaval,

igényléshez benyujtandd
alatamaszté dokumentumok

valamint  infokommunikacios
infrastruktaraval kapcsolatos szakmai
megfeleléségének, teljességének
véleményezése a Felhivas, a jogszabalyok és az
Elszamolasi Utmutato rendelkezéseinek
figyelembevételével.

A zar6 szakmai beszamolé és annak alatamaszto
szakmai  dokumentumainak informatikaval,
valamint infokommunikaciés infrastruktaraval
kapcsolatos szakmai szempontu
véleményezése, a projektcélok, a projektben
vallalt  tevékenységek, miszaki szakmai
elvérasok, elvart eredménytermékek, indikatorok
vonatkozasaban.

Zard elszamolas és
zaré szakmai
beszamold
benyujtasakor
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Szakmai jelentés Iranyité Hatésag kérésére, egyéb esetben.

A projekt elérehaladasanak, a projektfolyamatok
(projektmenedzsment és szakmai)
nyomonkovetése.
A projekt megvaldsitasat akadalyozo tényezdk,
kockazatok feltarasa, azok kezelésének
nyomonkovetése.

A DKF Kft. A&ltal nyujtott szolgéaltatasok
bemutatasa. A projekt miszaki, szakmai
tartalmat, koltségvetését vagy az egyéb,
jogosultsagi szempontot vagy tamogathatosagi
feltételt érint6 valtozas jelzése.

Iranyito Hatésag
szamara elérhetd
helyen folyamatosan
rendelkezésre bocsatja

Szakvélemény készitése arrdl, hogy valtozas
esetén a Megvaldsithatésagi Tanulmény a
valtozasnak megfeleléen mddositasara kerllt a
kedvezményezett 4ltal.

Havi jelentés (projekt
nyomonkovetése)

A szikséges beszerzések (kdzbeszerzési
értékhatar alatti beszerzés vagy kdzbeszerzés)
beszerzési terv szerinti elinditasanak,
megvaldsulasanak nyomonkodvetése.

A koézbeszerzési értékhatar alatti beszerzések
lebonyolitasa esetében a piaci arnak valo
megfelelésre és az Osszeférhetetlenségre
vonatkozo, a Felhivasban, a jogszabalyokban és
az Elszamolasi Utmutatéban foglalt el&irasok
figyelembe vétele.

A fenti feladatok ellatasara minden kiemelt projektben sor kertl a projekt tamogatasi dsszegének 2%-
aval megegyez6 6sszegli tamogatas biztositasara. A projektek keretében a fenti minéségbiztositasi
feladatok nem teljesithetéek mas formaban, a tevékenységekre tovabbi szolgaltatas és kdltség nem
tervezhetd és nem szamolhato el.

Az Iranyit6 Hatésag a fentieckben megjeldlt, eljarasrendi cselekményekhez kapcsolédo
minéségbiztositassal érintett dokumentumokat csak a minéségbiztosito altal kiallitott, azokhoz tartozd
eredménytermékek megléte esetében fogadja el. Felhiviuk a figyelmet, hogy a dokumentumok -
hianypotlasi felhivast kdvetéen is fennallé - hianya esetén az Iranyité Hatésag a vonatkozd kérelmet
elutasitja.

2.3.2 Miiszaki-szakmai eredmények

e Minden mérfoldké esetében jol definialhatd, onalldan értelmezhetd, vagy funkcionalisan mikoédé
eredményeket/eredménytermékeket (a tovabbiakban: Miszaki, szakmai eredmény) kell
meghatéarozni.

e Minden mérfoldkéhoz legalabb 1 db Miszaki, szakmai eredményt sziikséges megadni és
minden miszaki szakmai eredményt mérfoldk6héz szikséges kotni.

e A miszaki szakmai eredmény elérését egy vagy tobb feladathoz kapcsolédé eredménytermék
tamasztja ala.

e Minden feladathoz kapcsolddik legalabb 1 db eredménytermék (kivéve a technikai feladatokhoz).

29



e Amennyiben az adott mérféldkd idészakan belul a betervezett miszaki szakmai eredmény
részben vagy egészben megvaldsul, annak bemutatasa sziikséges a mérfoldké beszamoldjaban
az elérehaladas nyomonkovetése érdekében.

A projekt tervezése soran az alabbi miiszaki, szakmai eredményeket szikséges tervezni és
teljeslléstket legkésébb a projekt fizikai befejezésének idépontjaig biztositani:

1. A projekt szakmai el6készitése

Megvalositandd Miszaki, szakmai

megnevezeése

eredmeény

Egyuttmiikodési megallapodasok

Az eredmény leirasa

Egyuttmikodési megallapodasok megkétése

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
mértékegysége

minimum 1 darab

Igazolas maddja

Alairt egyuttmikodési
elektronikus valtozatban

megallapodasok

2. Szakmai tevékenység l.- A budapesti lakossag és a kozszolgaltatasban dolgozok alap- és
emelt szintl digitalis kompetencia fejlesztésének megalapozasa a fejlesztéshez sziikséges

mobdszerek, eszk6z6k adaptalasaval

Megvalédsitandé Miuszaki, szakmai eredmény
megnevezése

A budapesti célcsoportok felmérésnek

eredményeit leiré tanulmany

Az eredmény leirasa

A célcsoportokhoz tartozé budapesti lakosok és
kdzszolgaltatasban dolgozok - szilkség szerint
agazatspecifikus - digitalis készségeinek és
igényeinek felmérése.

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas maddja

Tanulmany elektronikus valtozatban

Megvalositandd Miszaki, szakmai

megnevezeése

eredmeény

Tanulmany a budapesti
elemzésének eredményeirdl

célcsoportok

Az eredmény leirasa

A célcsoportok felmérése
elemzése, értékelése

eredményeinek

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas médija

Tanulmany elektronikus valtozatban

Megvalositanddé Miszaki, szakmai

megnevezése

eredmeény

Megvalésult szakmai miihelyek a projekt
megvalositasi idészakaban

Az eredmény leirasa

Szakmai mihelyek kialakitdsa a budapesti
célcsoportok fejlesztése érdekében

- az elsd 12 hénapban havi egy alkalom,
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- afennmaradoé id6északban harom havonta egy
alkalom

Az eredmény szamszer(sithetd célérteke és
meértékegysége

minimum 20 db

Igazolas maddja

Jelenléti ivek

Szakmai beszamoldék a mihely eredményeirdl
elektronikus valtozatban

Megvalédsitandé Miuszaki, szakmai eredmény
megnevezése

Adaptalt fejlesztési médszertan

Az eredmény leirasa

A budapesti lakossag és kozszolgaltatasban
dolgozdék - sziikség szerint agazatspecifikus -
alap- és emelt szintl, a kdzigazgatasban
dolgozék Uj rendszerek és szolgaltatasok
alkalmazasara felkészité emelt szintl digitalis
kompetencia fejlesztési, valamint a pedagégusok
és szakképzésben oktatok digitalis modszertani
tervének és mddszertananak adaptalasa

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
mértékegysége

minimum 1 darab

Igazolas médija

Fejlesztési mdédszertan elektronikus valtozatban

Megvalositanddé Miszaki, szakmai

megnevezése

eredmeény

Adaptalt képzési program

Az eredmeény leirasa

A budapesti lakossag és kozszolgaltatasban
dolgozdk digitalis kompetencia fejlesztésének
megvaldsitasat biztosité képzési programok
adaptalasa

Az eredmény szamszer(sithetd célérteke és
meértékegysége

minimum 1 darab

Igazolas maddja

A vonatkozd agazati
képzési program;

jogszabalyok szerinti
Kapcsolédé szolgaltatoi szerz6dések
(amennyiben relevans);

Szakmai
relevans)

teljesitési igazoldsok (amennyiben

Megvalositanddé Miszaki, szakmai

megnevezeése

eredmeény

Célcsoportspecifikus
tartalmak

digitdlis tadmogaté

Az eredmény leirasa

A budapesti lakossag és kozszolgaltatasban
dolgozdk digitalis kompetencia fejlesztésének
megvalodsitasat biztosité digitalis tartalmak
adaptalasa
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Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
meértékegysége

minimum 1 darab

Igazolas maodja

Az informatikai tamogaté modulokban elérhet6
digitalis tdmogatoé tartalmak

Megvalositanddé Miszaki, szakmai eredmény

A digitalis fejlodést és a projektmegvaldsitast

meanevezése tamogato, célcsoportokra szabott
9 informatikai tamogaté modulok
Célcsoportspecifikus  informatikai  tamogatd

Az eredmeény leirasa

modulok biztositasa a budapesti célcsoportok
fejlesztése érdekében.

Az eredmény szamszer(sithetd célérteke és
mértékegysége

minimum 1 darab

Igazolas maddja

Webes fellleten elérhetd digitalis fejlédést
tamogato IT modulok, felhasznéloi dokumentaciéd
elektronikus valtozatban.

Megvalédsitandé Miszaki, szakmai eredmény
megnevezése

Adaptalt mentori tamogaté rendszer, ennek
részeként a mentorok felkészitését tamogaté
képzési tartalom

Az eredmény leirasa

Mentori tamogatd rendszerek adaptalédsa a
budapesti célcsoportok fejlesztése érdekében

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
meértékegysége

minimum 1 darab

Igazolas maddja

A mentori tamogaté rendszer leirasa elektronikus
valtozatban

Megvalésitandé Miszaki, szakmai eredmény
megnevezése

A célcsoportok tamogatasara felkészitett,
képzett oktatok és mentorok

Az eredmény leirasa

A budapesti lakossag és kozszolgaltatasban
dolgozdék digitalis kompetencia fejlesztésének
megvalositasat biztositd eréforrasok tervezése.

Az eredmény szamszer(sithetd célérteke és
mértékegysége

150 f6 (ebbdl 50 f6 a kozfeladat ellatasban
dolgozdk, 100 f6 a budapesti lakossag alap- és
emelt szint( digitalis kompetencia fejlesztésének
tamogatasara)

Igazolas médja

A DIMOP-Plusz 4.1.1 projektben kialakitott
elektronikus nyilvantarté rendszerben tarolt, a
képzés sikeres elvégzését igazolé
mikrotanusitvanyok
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Megvalésitandé Muiszaki, szakmai eredmény
megnevezése

Adaptalt mindéségbiztositasi rendszer a
budapesti célcsoportok fejlesztési
folyamatainak monitorozasa érdekében

A digitalis kompetencia fejlesztési folyamat
Az eredmény leirasa min6éségi  kritériumainak és a szakmai
mindségbiztositasi folyamat adaptalasa
Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
- . 1 darab
mértékegysége
A min&ségbiztositasi rendszer leirasa

Igazolas maddja

elektronikus valtozatban

Megvalésitandé Muiszaki, szakmai eredmény
megnevezése

Kommunikacios terv

Az eredmény leirasa

A projekt népszeriisitését és a Budapesten él6
célcsoportok digitalis kompetencia fejlesztésbe
val6 bevonasat el8segitd§ kommunikacios
stratégia és terv adaptalasa

Az eredmény szamszerisithetd célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas madja

Kommunikacids terv elektronikus valtozatban

3. Szakmai tevékenység |II.-
fejlesztésének megvalésitasa

A budapesti

lakossag alapszintii digitalis kompetencia

Megvaldésitandé Muiszaki, szakmai eredmény
megnevezése

Projektnépszeriisit6 kampany online és

offline marketing eszk6zokkel

Az eredmény leirasa

A program népszerUsitése, célcsoport toborzasa
a budapesti lakossag alapszinti digitalis
kompetencia fejlesztése érdekében

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és

Igazolas madja

- . 1 darab
mértékegysége
Az események el6készitésével,
megvalositasaval és utankdvetésével

kapcsolatos szakmai dokumentacié (program,
meghivo, jelenléti  iv, fotédokumentacio,
sajtokoézlemény, sajtofigyelés)

Megvalésitandé Miszaki, szakmai eredmény
megnevezése

Kimutatas a kompetenciafejlesztésen részt
vett budapesti célcsoporttagokrol

Az eredmény leirasa

A budapesti lakossag képzése, alapszintl
digitalis kompetenciafejlesztése, igény és
lehetéség alapjan mentori tamogatassal
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Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
meértékegysége

1 darab

Igazolas médja

Mikrotanusitvanyok (személyes jelenléttel jaro
képzés esetén: fotddokumentacio, jelenléti iv,
jegyz6konyv, e-mikrotanusitvany; nem
személyes jelenléttel jaré képzés esetén:
elektronikus képzési napld, e-mikrotanusitvany)

Megvalédsitandé Miuszaki, szakmai eredmény
megnevezése

Kimutatas a kompetenciafejlesztésen részt
vett budapesti fogyatékossaggal éld
célcsoporttagokrol

Az eredmény leirasa

Fogyatékossaggal él6 személyek alapszinti
digitalis kompetencia fejlesztése Budapesten

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas médija

Mikrotanusitvanyok (személyes jelenléttel jaro
képzés esetén: fotddokumentacio, jelenléti iv,
jegyz6konyv, e-mikrotanusitvany; nem
személyes jelenléttel jaré képzés esetén:
elektronikus képzési naplo, e-mikrotanusitvany)

Megvalositandd Miszaki, szakmai

megnevezeése

eredmeény

Mindségbiztositasi dokumentaciot,
elérehaladasi jelentéseket, szakmai
értékeléseket tartalmazé dokumentum

Az eredmény leirasa

A budapesti lakossag alapszinti digitalis
kompetencia fejlesztési célkitlzéseinek
folyamatos vizsgalata, a min6ségi kritériumok
teljesulésének monitorozasa

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
mértékegysége

minimum 1 darab

Igazolas maddja

El6rehaladasi jelentés

Megvalositandd Miszaki, szakmai

megnevezeése

eredmeény

Szakmai megfeleléségi jelentés

Az eredmény leirasa

Korrekciok atvezetése a budapesti lakossag
alapszintl digitélis kompetencia fejlesztését
tamogato modszerekben, rendszerekben,
eszkdzokben

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
meértékegysége

1 darab

Igazolas médja

A szakmai koévetelmények teljesulését
Osszefoglald megfeleléségi jelentés, amely
tamaszkodik a célkitlzések megvaldsulasat
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vizsgald és elemz6 dokumentumokra, és
tartalmazza az adott szakasz részaranyos
indikatorainak teljesitését igazold
dokumentumokat

Megvalédsitandé Miszaki, szakmai eredmény
megnevezése

A digitalis kompetenciafejlesztés projekt
tanulsagairdl, fenntarthatésagaroél,
adaptalhatésagarodl sz616 zaré tanulmany

Az eredmény leirasa

Zaré tanulmany a szakpolitika részére (fejlesztési
terv, kiindulé6 helyzet és elért eredmények,
projekten bellli és nemzetkdzi j6 gyakorlatok
részletes bemutatasa és elemzése, javaslat a
fenntarthatésagra és a mas terileten/agazatban
torténé adaptalhatésagra).

A budapesti lakossag alapszintlii fejlesztési
folyamatanak  véglegesitése a  korrekcids
javaslatok alapjan, a program disszeminaciora
alkalmas éllapotanak kialakitasa

Az eredmény szamszer(sithetd célérteke és
meértékegysége

1 darab

Igazolas médja

Zar6 tanulmany elektronikus valtozatban;
kapcsol6do szolgaltatoi szerz8dések
(amennyiben relevans);

szakmai

relevans)

teljesitési igazolasok (amennyiben

4. Szakmai tevékenység Illl.- A budapesti
fejlesztésének megvalositasa

lakossag emelt szintii digitalis kompetencia

Megvalositandd Miszaki, szakmai

megnevezeése

eredmeény

Projektnépszeriisit6 kampany online és

offline marketing eszk6zokkel

Az eredmény leirasa

A program népszerisitése, célcsoport toborzasa
a budapesti lakossag emelt szintl digitélis
kompetencia fejlesztése érdekében

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és

Igazolas médija

1 darab

meértékegysége
Az esemeények elékeszitésével,
megvalositasaval és utankdvetésével

kapcsolatos szakmai dokumentacié (program,
meghivo,  jelenléti v, fotddokumentacio,
sajtokézlemény, sajtofigyelés)

Megvalésitandé Miszaki, szakmai eredmény
megnevezeése

Kimutatas a kompetenciafejlesztésen részt
vett budapesti célcsoporttagokrol
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Az eredmény leirasa

A budapesti lakossag képzése, emelt szintl
digitalis kompetenciafejlesztése, igény és
lehetbség alapjan mentori tamogatassal

Az eredmény szamszer(sithetd célérteke és
meértékegysége

1 darab

Igazolas maddja

Mikrotanusitvanyok (személyes jelenléttel jaro
képzés esetén: fotddokumentacio, jelenléti iv,
jegyz8konyv, e-mikrotanusitvany; nem
személyes jelenléttel jaré6 képzés esetén:
elektronikus képzési napld, e-mikrotanusitvany)

Megvalésitandé Miszaki, szakmai eredmény
megnevezése

Mindségbiztositasi dokumentaciot,
elérehaladasi jelentéseket, szakmai
értékeléseket tartalmazé dokumentum

Az eredmény leirasa

A budapesti lakossag emelt szintl digitalis
kompetencia fejlesztési célkitlizéseinek
folyamatos vizsgalata, a mindségi kritériumok
teljesulésének monitorozasa

Az eredmény szamszer(sithetd célérteke és
meértékegysége

minimum 1 darab

Igazolas médija

Elérehaladasi jelentés

Megvalédsitandé Miuszaki, szakmai eredmény
megnevezése

Szakmai megfeleléségi jelentés

Az eredmény leirasa

Korrekciok atvezetése a budapesti lakossag
emelt szintl digitalis kompetencia fejlesztését
tamogaté modszerekben, rendszerekben

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas médija

A szakmai kovetelmények teljestlését
Osszefoglalé medfeleléségi  jelentés, amely
tamaszkodik a célkitlizések megvaldsulasat
vizsgald és elemz6 dokumentumokra, és
tartalmazza az adott szakasz részaranyos
indikatorainak teljesitéseét igazolo
dokumentumokat

Megvalositanddé Miszaki, szakmai

megnevezeése

eredmeény

A digitalis kompetenciafejlesztés projekt
tanulsagairdl, fenntarthatésagaral,
adaptalhatosagarol sz6l6 zaré tanulmany

Az eredmény leirasa

Zaré tanulmany a szakpolitika részére (fejlesztési
terv, Kkiinduld helyzet és elért eredmények,
projekten bellli és nemzetkdzi j6 gyakorlatok
részletes bemutatasa és elemzése, javaslat a
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fenntarthatésagra és a mas terileten/agazatban
tortén6 adaptalhatésagra).

A budapesti lakossag emelt szintl fejlesztési
folyamatanak  véglegesitése a  korrekcids
javaslatok alapjan, a program disszeminaciora
alkalmas allapotanak kialakitasa

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas maddja

Zaré tanulmany elektronikus valtozatban;
kapcsolodé szolgaltatéi szerz6dések
(amennyiben relevans);

szakmai

relevans)

teljesitési igazolasok (amennyiben

5. Szakmai tevékenység IV.- A Budapesten kozszolgaltatasban dolgozék - sziikség szerint

agazatspecifikus -
megvaldsitasa

alapszintli és emelt szintli digitalis kompetencia fejlesztésének

Az eredmény leirasa

Megvaldsitandé Muiszaki, szakmai eredmény | Projektnépszerisit6 kampany online és
megnevezeése offline marketing eszk6zokkel
A Budapesten kozszolgaltatasban dolgozé

célcsoportok — sziikség szerint agazatspecifikus
— képzési programjanak népszerlsitése és a
célcsoportok bevonasa

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és

Igazolas madja

- . 1 darab
mértékegysége
Az események el6készitésével,
megvalositasaval és utankdvetésével

kapcsolatos szakmai dokumentacié (program,
meghivo, jelenléti  iv, fotédokumentacio,
sajtokoézlemény, sajtofigyelés)

Megvalédsitandé Miszaki, szakmai eredmény
megnevezése

Kimutatas a kompetenciafejlesztésen részt
vett budapesti célcsoporttagokrol

Az eredmény leirasa

A Budapesten kozszolgaltatasban dolgozé
célcsoportok — sziikség szerint agazatspecifikus
— képzése, igény és lehetéség alapjan mentori
tamogatassal, alapszintl és emelt szint digitalis
kompetenciafejlesztése érdekében

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas maddja

Mikrotanusitvanyok (személyes jelenléttel jaro
képzés esetén: fotddokumentéacio, jelenléti iv,
jegyz6konyv, e-mikrotanusitvany; nem
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személyes jelenléttel jaré képzés esetén:
elektronikus képzési napld, e-mikrotanusitvany)

Megvalositandd Miszaki, szakmai

megnevezése

eredmeény

Mindségbiztositasi dokumentaciot,
elérehaladasi jelentéseket, szakmai
értékeléseket tartalmazé dokumentum

Az eredmény leirasa

A Budapesten kozszolgaltatasban dolgozé
célcsoportok — sziikség szerint agazatspecifikus
—  fejlesztési  célkitlizéseinek  folyamatos
vizsgalata, a mindségi kritériumok teljestlésének
monitorozasa

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
mértékegysége

minimum 1 darab

Igazolas médija

Elérehaladasi jelentés

Megvalositandd Miszaki, szakmai

megnevezése

eredmeény

Szakmai megfeleléségi jelentés

Az eredmény leirasa

Korrekciok atvezetése a Budapesten
kbzszolgaltatasban dolgozok — sziikség szerint
agazatspecifikus — fejlesztését tdmogatd
modszerekben, rendszerekben, eszk6zdkben

Az eredmény szamszer(sithetd célérteke és
meértékegysége

1 darab

Igazolas maddja

A szakmai kovetelmények teljestlését
Osszefoglaldé medfeleléségi  jelentés, amely
tamaszkodik a célkitlizések megvaldsulasat
vizsgald és elemzd8 dokumentumokra, és
tartalmazza az adott szakasz részaranyos
indikatorainak teljesitéseét igazolo
dokumentumokat

Megvalositandd Miszaki, szakmai

megnevezeése

eredmeény

A digitalis kompetenciafejlesztés projekt
tanulsagairdl, fenntarthatésagaral,
adaptalhatosagarol sz6l6 zaré tanulmany

Az eredmény leirasa

Zaré tanulmany a szakpolitika részére (fejlesztési
terv, kiindul6 helyzet és elért eredmények,
projekten bellli és nemzetkdzi j6 gyakorlatok
részletes bemutatasa és elemzése, javaslat a
fenntarthatésagra és a mas terileten/agazatban
torténé adaptalhatésagra).

A Budapesten kozszolgéltatdsban dolgozok —
szlikség szerint agazatspecifikus — fejlesztési
folyamatanak  véglegesitése a  korrekcids
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javaslatok alapjan, a program disszeminaciora
alkalmas allapotanak kialakitasa

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas maddja

Zaré tanulmany elektronikus valtozatban;
kapcsolodo szolgaltatoi szerz8dések
(amennyiben relevans);

szakmai

relevans)

teljesitési igazolasok (amennyiben

6. Szakmai tevékenység V.- A Budapesten digitalis rendszereket és szolgaltatasokat hasznalé
kdzigazgatasban dolgozék uj rendszerek és szolgaltatasok alkalmazasara felkészité, emelt
szinti digitalis kompetencia fejlesztésének megvalédsitasa

Az eredmény leirasa

Megvalésitandé Muiszaki, szakmai eredmény | Projektnépszeriisité6 kampany online és
megnevezése offline marketing eszk6zokkel
A digitalis  kdzszolgaltatasokat  hasznalo,
Budapesten kozigazgatasban dolgozok Uj

rendszerek és szolgaltatasok alkalmazasara
felkészit6, emelt szintli képzési programjanak
népszerlsitése és a célcsoport bevonasa

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és

Igazolas médja

1 darab

meértékegysége
Az esemeények elékeszitésével,
megvalositasaval és utankdvetésével

kapcsolatos szakmai dokumentacié (program,
meghivo, jelenléti  iv, fotédokumentacio,
sajtokézlemény, sajtofigyelés)

Megvalédsitandé Miuszaki, szakmai eredmény
megnevezeése

Kimutatas a kompetenciafejlesztésen részt
vett budapesti célcsoporttagokrol

Az eredmény leirasa

A digitalis  kdzszolgaltatasokat hasznalo,
Budapesten kozigazgatasban dolgozok Uj
rendszerek és szolgaltatdsok alkalmazasara
felkészit6, emelt szintl képzése, igény és
lehet6ség alapjan mentori tamogatéssal

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas médja

Mikrotanusitvanyok (személyes jelenléttel jard
képzés esetén: fotddokumentacio, jelenléti iv,
jegyz6konyv, e-mikrotanusitvany; nem
személyes jelenléttel jaré képzés esetén:
elektronikus képzési naplo, e-mikrotanusitvany)
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Megvalositanddé Miszaki, szakmai

megnevezése

eredmeény

Mindségbiztositasi dokumentaciot,
elérehaladasi jelentéseket, szakmai
értékeléseket tartalmazé dokumentum

Az eredmény leirasa

A digitalis  kdzszolgaltatasokat  hasznalo,
Budapesten kozigazgatasban dolgozok Uj
rendszerek és szolgaltatdsok alkalmazasara
felkészitd, emelt szintl fejlesztési célkitlizéseinek
folyamatos vizsgalata, a mindségi kritériumok
teljesulésének monitorozasa

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
meértékegysége

minimum 1 darab

Igazolas médija

Elérehaladasi jelentés

Megvaldsitandé Miuszaki, szakmai eredmény
megnevezése

Szakmai megfeleléségi jelentés

Az eredmény leirasa

Korrekciok atvezetése a
kdzszolgaltatasokat  hasznalé,  Budapesten
kodzigazgatasban dolgozék Uj rendszerek és
szolgaltatasok alkalmazasara felkészit, emelt
szint(i fejlesztését tamogatdé maddszerekben,
rendszerekben, eszkdzdkben

digitalis

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas médja

A szakmai kovetelmények teljestlését
Osszefoglaldé medfeleléségi  jelentés, amely
tamaszkodik a célkitlizések megvaldsulasat
vizsgald és elemz6 dokumentumokra, és
tartalmazza az adott szakasz részaranyos
indikatorainak teljesitését igazolo
dokumentumokat

Megvalositanddé Miszaki, szakmai

megnevezeése

eredmeény

A digitalis kompetenciafejlesztés projekt
tanulsagairdl, fenntarthatésagaral,
adaptalhatésagarodl sz616 zaré tanulmany

Az eredmeény leirasa

Zaré tanulmany a szakpolitika részére (fejlesztési
terv, Kkiinduld helyzet és elért eredmények,
projekten bellli és nemzetkdzi j6 gyakorlatok
részletes bemutatasa és elemzése, javaslat a
fenntarthatésagra és a mas terileten/agazatban
tortén6 adaptalhatésagra).

A Budapesten kozigazgatasban dolgozdok U
kozigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogaté
vagy azt kiegészitd emelt szintl IKT képesség
fejlesztési  folyamaténak  véglegesitése a
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korrekcios javaslatok alapjan, a program
disszeminaciéra alkalmas allapotanak kialakitasa

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas maddja

Zaré tanulmany elektronikus valtozatban;
kapcsolodo szolgaltatoi szerz8dések
(amennyiben relevans);

szakmai

relevans)

teljesitési igazolasok (amennyiben

7. Szakmai tevékenység VI.- A budapesti pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis

modszertani felkészitése

Megvalédsitandé Miszaki, szakmai eredmény
megnevezése

Projektnépszeriisité kampany online és

offline marketing eszk6zokkel

Az eredmény leirasa

A budapesti pedagdégusok és szakképzésben
oktaték digitalis mddszertani felkészitd képzési
programjanak népszerisitése és a célcsoport
bevonasa

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és

Igazolas madja

- . 1 darab
mértékegysége
Az események el6készitésével,
megvalositasaval és utankdvetésével

kapcsolatos szakmai dokumentacié (program,
meghivo, jelenléti  iv, fotédokumentacio,
sajtokoézlemény, sajtofigyelés)

Megvalésitandé Miszaki, szakmai eredmény
megnevezése

Kimutatas a kompetenciafejlesztésen részt
vett budapesti célcsoporttagokrol

Az eredmény leirasa

A budapesti pedagdégusok és szakképzésben
oktatdk digitalis mdédszertani felkészité képzése,
igény és lehetéség alapjan mentori tamogatassal

Az eredmény szamszerisithetd célériéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas maddja

Mikrotanusitvanyok (személyes jelenléttel jar6
képzés esetén: fotddokumentacio, jelenléti iv,
jegyz8konyv, e-mikrotanusitvany; nem
személyes jelenléttel jard képzés esetén:
elektronikus képzési naplo, e-mikrotanusitvany)

Megvaldésitandé Muiszaki, szakmai eredmény
megnevezése

Mindségbiztositasi dokumentaciot,
elérehaladasi jelentéseket, szakmai
értékeléseket tartalmazé dokumentum
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Az eredmény leirasa

A budapesti pedagdégusok és szakképzésben
oktatdk digitalis modszertani felkészitd fejlesztési
célkitlizéseinek  folyamatos vizsgalata, a
minéségi kritériumok teljesulésének
monitorozasa

Az eredmény szamszer(sithetd célérteke és
mértékegysége

minimum 1 darab

Igazolas maddja

El6rehaladasi jelentés

Megvalositandd Miszaki, szakmai

megnevezeése

eredmeény

Szakmai megfeleléségi jelentés

Az eredmény leirasa

Korrekciok atvezetése a budapesti pedagdgusok
és szakképzésben oktatok digitalis modszertani
felkészitd fejlesztését tamogaté modszerekben,
rendszerekben, eszkdzdkben

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
meértékegysége

1 darab

Igazolas médija

A szakmai koévetelmények teljesulését
Osszefoglald megfeleléségi jelentés, amely
tamaszkodik a célkitlzések megvaldsulasat
vizsgald és elemz6 dokumentumokra, és
tartalmazza az adott szakasz részaranyos
indikatorainak teljesitését igazolo
dokumentumokat

Megvalositandd Miszaki, szakmai

megnevezeése

eredmeény

A digitalis kompetenciafejlesztés projekt
tanulsagairdl, fenntarthatésagaral,
adaptalhatésagarol sz6l6 zaré tanulmany A
budapesti pedagégusok és szakképzésben
oktatok digitalis modszertani felkészito
fejlesztési folyamatanak véglegesitése a
korrekcidés javaslatok alapjan, a program
disszeminaciodra alkalmas allapotanak
kialakitasa

Az eredmény leirasa

Zaré tanulmany a szakpolitika részére (fejlesztési
terv, Kkiinduld helyzet és elért eredmények,
projekten bellli és nemzetkdzi j6 gyakorlatok
részletes bemutatasa és elemzése, javaslat a
fenntarthatésagra és a mas terileten/agazatban
torténé adaptalhatésagra).

A budapesti pedagdégusok és szakképzésben
oktatdk digitalis modszertani felkészitd fejlesztési
folyamatanak  véglegesitése a  korrekcids
javaslatok alapjan, a program disszeminaciora
alkalmas allapotanak kialakitasa
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Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és

mértékegysége 1 darab
Zar6 tanulmany elektronikus valtozatban;
kapcsol6do szolgaltatoi szerz8dések
Igazolas madja (amennyiben relevans);

szakmai teljesitési igazolasok (amennyiben
relevans)

8. Szakmai tevékenység VII.- Nemzetkozi egyiittmiikodések kialakitasa

Megvalésitandé Muiszaki, szakmai eredmény | Koncepcié a kulféldi jé gyakorlatok
megnevezeése alkalmazasanak lehetéségeire

Kalfoldi jo gyakorlatok elemzésének

Az eredmény leirasa -
felhasznalasa

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és

mértékegysége 1 darab

Kapcsolédé szolgaltatoi szerz8dések
. - (amennyiben relevans);

Igazolas madja , o . ,
szakmai teljesitési igazoldsok (amennyiben

relevans)

Megvaldsitandd6 Muiszaki, szakmai eredmény | A nemzetkozi kapcsolatokra tamaszkodé
megnevezése informacio-megosztas kiilfoldi partnerekkel

A nemzetkdzi egylttmikodés megvaldsitasa, a
Az eredmény leirasa projekt eredményeinek nemzetkozi
disszeminacidja

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és

mértékegysége 1 darab

Kapcsolédé szolgaltatoi szerz6dések
. - (amennyiben relevans);

Igazolas madja , o . ,
szakmai teljesitési igazoldsok (amennyiben

relevans)

Ha a projekt miszaki, szakmai tartalma csdkken, ezzel aranyosan csdkken a tdmogatasi 6sszeg is.
(Részletesen lasd: Korm. rendelet 156. §, 157. §)

2.4 Horizontalis szempontok érvényesitésével kapcsolatos
elvarasok és kovetelmények

2.4.1 Horizontalis elvarasok

A tdji, természeti, kornyezeti értékek védelmével, a klimavaltozas elleni kizdelemmel, az
esélyegyenl@séggel, valamint a nék és férfiak kozotti egyenléséggel kapcsolatos elvek az Eurdpai
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Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1060 Rendeletének 9. cikkében megfogalmazott horizontalis elvek
atfogd elemei, amelyek érvényesitése az Eurdpai Unio fejlesztéspolitikajanak kotelezd része. Ezen
elvek érvényesitése a horizontalis elvarasokon és kovetelményeken keresztul torténik. A horizontalis
elvarasok részletes ismertetése megtalalhaté az ,AUF 21-27” 11. fejezetében. Kérjik, ezeket alaposan
tanulmanyozza at, mert mind a projekt el6készitését, mind a megvaldsitasat jelentésen
befolyasolhatjak.

A horizontalis elvards, illetve kovetelmény megvaldsitasa, valamint a megvaldsitas
eredményességének nyomon kovetése érdekében végzett tevékenységek kovetkeztében felmerdilt
koltségek elszamolhatéak.

A projekt tervezése és megvaldsitasa soran kérjuk, vegye figyelembe, hogy a projektben létrehozott
eredményeknek minden esetben meg kell felelniiik az alabbi elvarasoknak:

e Az eurdpai uniés forrasbdl tdmogatott projektek kedvezményezettje koteles a projektre
vonatkozé eurdpai unidos és hazai kornyezetvédelmi és esélyegyenléségi elGirasokat,
jogszabalyokat, az elévigyazatossag és a ,ne okozz jelentds kart™ elveket betartani, a projekt
altal érintett terlleten a védett kdrnyezeti, természeti és kulturdlis értékeket megbrizni, a fennalld
vagy a beruhazas soran keletkezett kdrnyezeti kart és az esélyegyenléség szempontjabdl
jogszabalyba* (itk6z6 nem-megfeleléséget legkés6bb a projekt megvaldsitasa soran
megszintetni.

e Az eurdpai uniés forrasbdl tamogatott projektek kedvezményezettje koételes a projekt
végrehajtasa soran az esélyegyenlGséget, a nék és férfiak kdzti egyenléséget, valamint a
Fogyatékossaggal él6 Személyek Jogairdl sz6l6 ENSZ-egyezményt a 2010/48/EK tanécsi
hatarozattal 6sszhangban alkalmazni. A projektek végrehajtasa soran a fogyatékos személyeket
megilletd alapveté emberi jogokat — hozzaférhetdség biztositasa pl. akadalymentesitéssel és az
ehhez kapcsolddo szabvanyok alkalmazasaval — biztositani kell;

o A fejlesztéshez kapcsolodd nyilvanos eseményeken, kommunikaciojaban és viselkedésében a
kedvezményezett esélytudatossagot fejezzen ki: ne kozvetitsen szegregaciét, csokkentse a
csoportokra vonatkozé meglévé elbitéleteket.

A horizontalis elvarasokra vonatkozé vallalasokat szikséges mar a tamogatasi kérelemhez csatolandé
megvaldsithatdésagi tanulméanyban bemutatni, valamint azok teljesitésérél beszdmolni a kapcsolodd
tevékenység vonatkozasaban az érintett beszamolokban, illetve a zaré beszamoldban a teljes projekt
idészakara vonatkozoan.

2.4.1.1 Klimavaltozas elleni kizdelemmel kapcsolatos elvarasok

Nem relevans.

2.4.1.2 Kornyezet- és természetvedelemi elvarasok

Nem relevans.

3 Ne okozz jelentSs kart” elv: a tamogatott fejlesztés nem sérti jelentésen Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2020/852
rendelet 9. cikkben meghatarozott egyik kdrnyezeti célkitizést (az éghajlatvaltozas mérséklése; az éghajlatvaltozashoz vald
alkalmazkodas; a vizi és tengeri er6forrasok fenntarthaté hasznalata és védelme; a korforgasos gazdasagra vald atallas; a
szennyezés megel6zése és csokkentése; a bioldgiai sokféleség és az 6koszisztémak védelme és helyreallitasa) sem.

42003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenlség elémozditasardl
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24.1.3 A ,ne okozz jelentds kart’ elv érvényesitéséhez kapcsolddo
felhivas specifikus elbiras

Nem relevans.

2.4.1.4 Operativ Program szintl felhivas specifikus kornyezeti el6iras

Nem relevans.
2.4.1.5 Esélyegyenlbségi elvarasok

e A 2007. évi XCII. torvény® 9. cikke értelmében a nyilvdnossag szamara nyitva és rendelkezésre
allé létesitmények és szolgdltatasok hozzéférhetéségét biztositani kell. Ennek érdekében az
ilyen létesitmények (pl. a kozOsségi célu funkciokat ellatd, Ugyfélforgalmat lebonyolitd
épllet/éplletrész) épitése/felljitasa soran kotelez6 a projektaranyos akadalymentesités,
valamint az infokommunikaciés akadalymentesités. A termékekre és a szolgaltatasokra
vonatkoz6 akadalymentességi kdvetelmények esetén az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU)
2019/882 iranyelvének sziikséges megfelelni.® A fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyenléségik biztositasardl szold 1998. évi XXVI. térvény 4. § f) pontja szerinti
kozszolgaltatasokhoz” kapcsolddd fejlesztéseket (beleértve az infrastrukturalis, szolgaltatas,
infokommunikacids fejlesztéseket?) az egyetemes tervezés alapelvét figyelembe véve® komplex
akadalymentesitést elvégezve kell végrehaijtani’® Az esélyegyenldségi elvarasokra vonatkozé
véllaldasokat szikséges mar a tamogatasi kérelemhez csatolandé megvaldsithatosagi
tanulmanyban bemutatni, valamint azok teljesitésérél beszamolni a kapcsolodo tevékenység
vonatkozasaban az érintett beszamoldkban, illetve a zar6 beszamoldban a teljes projekt
id6szakara vonatkozoan.

e Ha a tdmogatast igényl6 6tven f6nél tdbb személyt foglalkoztatd kéltségvetési szerv, vagy
tébbségi allami tulajdonban allo jogi személy, az igénylének a tdmogatasi kérelem benyujtasaval
egyidejlleg igazolnia kell az esélyegyenlGségi terv meglétét annak a tdmogatasi kérelem
mellékleteként torténd benyuljtasaval az egyenl6 banasmodrol és az esélyegyenlfség
eldmozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény 63. § (4) bekezdésének megfeleléen.
Amennyiben a projekt idészaka alatt médosul, a soron kdvetkezd beszamoldban szikséges
benyujtani.

52007. évi XCII. térvény a Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szoldé egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérél

6 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/HTML/?uri=CELEX:32019L 0882&from=HU

A termékekre és a szolgaltatasokra vonatkoz6 akadalymentességi kbvetelményekrél sz6l6 (EU) 2019/882 eurdpai parlamenti és
tanacsi iranyelvnek szikséges megfelelni a 2025. junius 28-at kdvetden forgalomba hozott termékek és szolgaltatasok esetében.

" A kdzszolgaltatas fogalmaba a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléséglk biztositasarol szold 1998. évi XXVI. torvény
4. § f) pontjaban megadott meghatarozasok mindegyike beleértendd;

8 A kozszférabeli szervezetek honlapjainak és mobilalkalmazasainak akadalymentesitésérél szolo 2018. évi LXXV. torvény

A kozszférabeli szervezetek honlapjainak és mobilalkalmazasainak akadalymentesitésérdl szélé6 2018. évi LXXV. térvényben
foglalt kotelezettségek teljesitése ellenérzésének részletes szabalyairdl szolé 162/2019. (VII. 5.) Korm. rendelet

® A Fogyatékossaggal élé személyek jogairdl szold egyezmény és az ahhoz kapcsolddo Fakultativ Jegyzékonyv kihirdetésérd
sz0616 2007. évi XCII. térvény 2. cikk

10 Tovabbi informacio: ,AUF 21-27” 11. fejezet
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2.4.2 Kotelezben valaszthaté horizontalis kovetelmények:

A tamogatasi kérelem benyujtasakor a projekt tervezett tartalma alapjan szikséges a kovetkezd
kdrnyezetvédelmi és esélyegyenldségi horizontdlis kdvetelmények kozil 1-1 db tevékenységet
valasztani és a projekt keretében megvalésitani, valamint a horizontalis adatszolgaltatast elvégezni a
kitolt6 fellilet monitoring mutatdk menlpontja alatt, ha az adott kdvetelményhez tartozik
adatszolgaltatési kotelezettség. A koételezd horizontalis kdvetelményekre vonatkozo tevékenységeket
szukséges mar a tamogatasi kérelemhez csatolandé megvalésithatésagi tanulmanyban bemutatni.
Koltség kizarodlag a teljesitett horizontalis kdvetelménnyel kapcsolatban szamolhaté el.

Felhivjuk a figyelmet, hogy amennyiben a Kedvezményezett szervezetnek tébb projektje valésul meg
DIMOP Plusz, vagy mas operativ program keretében, és azokban ugyanolyan tipusu horizontalis
tevékenységet vallal és valdsit meg, azoknak projektenként eltérd, egyedi tevékenységeknek kell
lennidk a projekt résztvevbihez és tartalmahoz illeszkedden. A rendezvények, képzések, akciok, illetve
azok résztvev6i nem vonhatéak 6ssze, egy személy részvétele csak egy projektben és csak egyszer
igazolhato; illetve a horizontélis tevékenység keretében készilt dokumentum (pl.: képzési tananyag) is
csak egy projektben és csak egyszer szerepelhet a tevékenység igazolasaként. A teljesités soran az
Iranyité Hatésag ellendrzi ezen elbirasok betartasat.

1. Kornyezetvédelmi horizontalis kovetelmény

e Részvétel fenntarthatosagi képzésen

A tevékenység tartalma: A kedvezményezettnek a projekt zaré beszamoldjanak benyujtasaig
fenntarthatésagi témakdrben szervezett képzést kell biztositania a tamogatott szervezet 3-3
munkavallaléja szamara. Javasolt legalabb a projekimenedzser, fels6- és kdzépvezetd
poziciéban, valamint a beszerzéssel, kdzbeszerzéssel foglalkozé szakmai, jogi és gazdasagi
szakemberek delegalasa, de minden munkakdrben dolgozé munkavallalé szamara javasolt a
részvétel. A fejenként legalabb 6 6ra id6tartamu képzés nyilvantartott feln6ttképz6 szervezetnél
vehetd igénybe. A képzést lehetdség szerint személyes forméban kell megszervezni, de ha ezt
a jarvanyugyi kockazat indokoltta teszi, a képzés online formaban is megtarthaté.

A tervezett képzések kialakitdsa soran javasolt az aldbbi témakoérok, tartalmi elemek figyelembe
vétele, amennyiben az az adott képzéssel érintett szakterllet vagy célcsoport szamara
relevansnak tekintheté:

— fenntarthat6 fejl6dés, rendszergondolkodas, koérnyezeti-tarsadalmi-gazdasagi folyamatok
egymasra hatédsai, korforgasos gazdasag, zold beszerzés, tarsadalmilag felel6s
beszerzés, vallalati felelésségvallalas;

— az Okoldgiai szempontok érvényesitésének lehetdségei a szervezet és az infrastruktara
kialakitasaban és mikodtetésében, a fenntarthatdésag alapjai, a vallalatok szamara is
zsinormértékként szolgalé Fenntarthatd Fejlédési Célok (SDG - Sustainable Development
Goals) stb.;

— afenntarthatésagi szempontok fontossaga a biztonsagos jové szempontjabdl, értelmezése
az adott OP projektekre;

— javaslatok, hogy az adott projekthez kapcsol6dd kézbeszerzés folyaman hol és hogyan
lehet érvényesiteni a fenntarthatdosagi szempontokat (cim, kiiras targya, muszaki
paraméterek, személyi feltételek, elbiralasi szempontok, tovabbi elénydk);

— a digitalis fejlesztések altal érintett termelési, Uzleti és szolgaltatasi folyamatok kornyezeti
hatasainak felmérése kkv-knal (pl. 6kotérképezés);

— a digitélis fejlesztések altal érintett szolgaltatdsi folyamatok kornyezeti hatdsainak
felmérése kdzszolgaltatasok tekintetében;

— klimatudatossag kkv-knal (mitigacid, adaptacid, sérilékenység);
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— karbonlabnyom és 6koldgiai labnyom fogalma és szamitasa;

— kornyezetbarat kdzlekedési megoldasok (a kdzlekedési igények csokkentése, car-sharing,
telekocsi, eco-driving, tdmegkdzlekedés hasznalata, aktiv (nem motorizalt, azaz szelid)
kozlekedési modok, és azok infrastrukturadlis igényei (kerékparutak, kerékpartold,
zuhanyz6 a munkahelyen, épliletek megkozelithetésége, aktivizald épuletek);

— Okoszisztéma szolgaltatdsok egészségre és gazdasagra vonatkozé hatasai,
sérilékenységik, fennmaradasuk feltétele (bioldgiai sokféleség megbrzése, o6koldgiai
folyosok);

— életciklus-szemlélet és életciklus koltségszamitas, benne a koérnyezetterhelés, az
artalmatlanitas vagy kompenzacio figyelembevétele;

— a tervezett beruhazasok, a varhaté kornyezeti expoziciok negativ és pozitiv hatasai az
egészségre és a biodiverzitasra;

— beépitett, felhasznalt anyagok, alkalmazott eljarasok kornyezetterhelése a
felhasznalaskor, illetve hosszu tavon, relevans esetben beleértve a kémiai biztonsaggal
kapcsolatos ismeretterjesztést is

— atamogatott fejlesztések felhasznaldinak kérnyezettudatos szemléleti (pl. terilet-, anyag-
és energiatakarékos, minél kevesebb hulladékkal jard) feladatvégzésre valé felkészitése.

Elszamolhato kéltség: A képzés részvételi és vizsgadija.

A tevékenység elvégzésének igazolasa: A felnbttképzd szervezet altal kiallitott, a képzés sikeres
elvégzését igazold dokumentum (pl. oklevél, tanusitvany, bizonyitvany). Nyilatkozat a
képzésben résztvevd személyekrol.

e Kornyezetvédelmi szemléletformalo akcioé a projektben

A tevékenység tartalma: A kedvezményezett szemléletformald akciét valdsit meg legalabb egy
olyan kompetens szervezettel egyuttmikodve, amely kdrnyezetvédelem, természetvédelem
ugyét tamogatja. A szemléletformald akcié tematikajat a projekt jellegéhez vagy a
kedvezményezett profiljahoz igazodva kell kialakitani; az akciot a kedvezményezett
munkatarsainak, partnereinek és klienseinek korében kell megvaldsitani legalabb 100 f6
bevonasaval.

Elszamolhaté kéltség: Az egylttmikodés szolgaltatoi koltsége, illetve a szemléletformald akcio
koltsége elszamolhato koltség.

A tevékenység elvégzésének igazolasa: Az egylttmikddésben megvalositott szemléletformald
akciét a vonatkozo szolgaltatasi szerz6déssel vagy egyuttmiikddési megallapodassal, valamint

2. Esélyegyenldségi horizontélis kovetelmény

e Tartalomfejlesztés — konnyen értheté6 kommunikacio

A tevékenység elvart tartalma: A kedvezményezett a szolgéaltatasi folyamataban,
kommunikacidéjaban, tajékoztato tevékenységei soran hasznalt dokumentumokat, azok tartalmat
(pl. brossura, honlap, kiadvany, utmutatd, szabalykdnyv, folyamatleiras stb.) és a hozzaférés
elemeit, fazisait atalakitja a kénnyen érthetd kommunikacié elvarasainak megfeleléen, nyelvi
egyszerUsitéssel és abrak, képek hasznalataval kozérthetébbé teszi azokat kompetens szakeértd
bevonasaval. Az atalakitas eredményeképp a dokumentumok (igy a szolgaltatdsokhoz,
informacidéhoz valé hozzaférés) értelmezhetéségének esélyegyenlésége ndvekszik a
kommunikaciéos nehézségekkel kizdd személyek (pl. intellektualis fogyatékos, autista,
diszlexias stb.) kdrében, ugyanakkor a fejlesztés barmely mas, a témaban jaratlan személy
szdmara is hasznos. A tartalomfejlesztés elvégezheté Ujonnan (pl. a projektben) létrehozott
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dokumentumok és tartalmak esetében is. Az atalakitasba bevont dokumentumok, tartalmak
korét a kedvezményezett valasztja ki.

Elszamolhato kéltségek: Szakértdi szolgaltatasi koltség.

A tevékenység elvégzésének igazolasa: Atalakitott dokumentum vagy tartalom eredeti és
kdnnyen érthetd verzidja. Szakértdi igazolas az atalakitas tényérdl (a modositott dokumentumok
/ tartalmak felsoroldsa) és az atalakitott dokumentumok, tartalmak megfelel8ségeérél.

A tevékenységekhez kapcsolddd horizontélis adatszolgaltatas:

Tipusa
. arr L ; Horizontalis -y " .. . .
Horizontalis kovetelmény R A T Mértékegység | (kornyezetvédelmi/
esélyegyenldségi)
A fenntarthatésagi
Részvétel fenntarthatdsagi | képzést sikeresen ,, . . .
.. . s f6 kérnyezetvédelmi
képzésen elvégz6 munkavallaldk
szama
Koérnyezetvédelmi A . kornye’ze’tvedelml
. (14 . szemléletformalo ,, .. , :
szemléletformald  akci6 a L ) « f6 koérnyezetvédelmi
. akciékban résztvevék
projektben .
szama
Tartalomfejlesztéssel
Tartalomfejlesztés — kdnnyen kapcs’olatos Iy ) e
. « .y akadalymentesitést db esélyegyenlbségi
érthet6 kommunikacié X .
végrehajtd  szervezetek
szama

3 AFINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

3.1 Vissza kell-e fizetni a tamogatast?

Nem, jelen Felhivas keretében nyujtott tAmogatas vissza nem téritendd tamogatasnak mindsul, ezért a
tamogatast — szerz6dés szerinti projektmegvaldsitas esetén — nem kell visszafizetni.

3.2 Mennyi a projekt Eurépai Unidval elszamolhaté 6sszkoltsége?

A projekt Eurépai Unidval elszamolhato 6sszkoltsége'' legfeljebb 14 500 000 000 Ft

3.3 Mennyi tamogatast lehet igényelni?

Az igényelhetd vissza nem téritend6 tamogatas dsszege: maximum 14 500 000 000 Ft.

A projekt Eurépai Unidval elszamolhaté 6sszkoltsége” fogalom megegyezik a 2014-2020-as programozasi idészakban hasznalt
Jprojekt maximalisan elszamolhaté kéltsége” fogalommal, tehat az itt megjelend 6sszeg tartalmazza a tarsfinanszirozast is.
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A tamogatas maximalis mértéke az Eurdpai Unidval elszamolhaté dsszkdltseg 100 %-a.

4 A PROJEKTVEGREHAJTAS IDOTARTAMA

4.1 Mikor kezdhetdé meg a projekt?
A tamogatasi kérelem benyujtasa el6tt megkezdett projekthez is igényelhet tamogatast, ha azt a
kérelem benyujtasaig fizikailag még nem fejezte be.

Az Elszamolasi Utmutaté 2.2 pontjaban foglaltak alapjan és az ott meghatarozott elszamolhatésagi
id6szakon belll, a projekt megvaldsitasa keretében a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6z6en
felmer(lt koltségek 2021. majus 21-tdl elszamolhatok.

Tovébbi részletes szabalyozast az "AUF 21-27” 8.6. fejezetének 1. alpontja tartalmaz.

Ha On a tamogatasi dontés kézhezvétele elétt mar meginditja a kdzbeszerzési eljarast, be kell tartania
a vonatkozé jogszabalyi rendelkezéseket is.'?

4.2 Mikorra kell befejezni a projektet?

Mikor minésiil befejezettnek a projekt?

Fizikailag akkor befejezett a projekt, ha valamennyi tamogatott tevékenység megvalosult a Tdmogatasi
Szerz6désben/Tamogatoi Okiratban (a tovabbiakban egyutt: Tamogatasi Szerz6dés) és a Felhivasban
meghatdrozott feltételek szerint. A projekt fizikai befejezésének napja tehat az a nap, amikor az utolsé
tamogatott tevékenység megvaldsul.

Pénzilgyileg akkor befejezett a projekt, ha fizikailag befejezett, és a megvaldsitas soran keletkezett
bizonylatok - szallitéi kifizetés esetén az elbirt onrész szallitok részére torténd - kifizetése megtortént.

Tovabbi részletes szabalyozas az "AUF 21-27” 8.6. fejezetének 2. alpontjaban olvashatd.

Mennyi id6 alatt kell fizikailag befejezni a projektet?
A projekt fizikai befejezésének hatarideje 2027. december 31.
Tovabbi részletes szabalyozas az ,AUF 21-27” 8.6. fejezetének 2. alpontjaban olvashatd.

A zaro kifizetési kérelem benyuljtasanak hatarideje a projekt fizikai befejezését kéveté 60. nap, de
legkésébb 2028. februar 29.

5 MERFOLDKOVEK, INDIKATOROK

5.1 Hany mérfoldkovet kell tervezni?

A mérfoldké a projekt megvaldsitasa szempontjabdl jelentds idépont, amelyhez a projekt megvalésitasa
révén elért szakmai vagy miszaki eredmény kapcsolddik, vagy az elérend6 eredmény egy jol
koérilhatarolhato fejlesztési szakasza lezarul. Egy adott mérféldk6héz ezen tiimendéen meg kell tervezni
az adott mérfoldkSvel bezardlag varhatdan elszamolni kivant kdltségek kumulalt mértékét is.

2] asd: Korm. rendelet K6zbeszerzési eljarasok ellenérzése c. fejezete
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A projekt keretében

e a tamogatasi szerz6dés megkotésétél szamitva hat havonta kotelez6 mérfoldkovet tervezni,
kivéve, ha a projekt tervezett id6tartama, a tdmogatasi szerz8dés megkotésétél szamitva
meghaladja a 3 évet és nem éri el az 5 évet, ebben az esetben évente sziikséges mérfoldkdvet
tervezni (Isd. szakmai beszamoléval kapcsolatos elvarasok);

e az elsé mérfoldké idépontjat ugy szilkséges megtervezni, hogy az varhatéan a tamogatasi
szerz6dés megkdtésétdl szamitott hat hdnapon bellli id6pontra essen;

e az utolsé mérféldkdvet a projekt fizikai befejezésének varhatd idépontjara kell megtervezni;

e a projekt fizikai bejezésének legkésdbbi idépontjan tul nem lehet mérféldkovet tervezni, sem
megvalositani;

e a célkitlzések megvaldsitasanak, nyomonkdvetésének érdekében projekt szintli mérféldkévek
meghatarozasa sziikséges a projektek keretében;

e azon projekt esetében, amely mas, parhuzamos megvaldsitasu projekt(ek) eredményeire éplil,
a mérfoldkdveket és az ltemezést ugy kell megtervezni, hogy a projektek 6sszehangolasa
megtoérténhessen;

e az els6 mérfoldk6hdz kapcsolddo elbirasokat a Felhivas 6.2.3 pontja tartalmazza;

e az egyes mérfoldkovek esetében elszamolni tervezett koltségek Osszege mérfoldkdvenként
minimum a projekt tdmogatasi 6sszegének 5 %-a lehet, kivéve az els6 és az utolsé
mérfoldkd esetén. A mérfoldkdvekre tervezett koltségek 6sszegének teljes egészében le kell
fednie a tamogatasi 6sszeg 100%-at.

A szakmai beszamoloval kapcsolatos elvarasok

A Kedvezményezetinek a Tamogatasi Szerz6dés megkotését kovetben félévente sziikséges
beszamolni a projekt pénzigyi, és miiszaki-szakmai el6rehaladasanak bemutatasaval a projekt
eredményességeérdl, valamint hatékonyséagardl.

A tervezhet6 mérfoldkdvek szama miatt az alabbiakat kell figyelembe venni:

Amennyiben a projekt tervezett id6tartama a tamogatasi szerz6dés megkdotésétdl szamitva:
e 3 év, vagy annal rdvidebb: hat havonta szikséges meérfoldkdvet tervezni és beszamolot
benyujtani;
e meghaladja a 3 évet és nem éri el az 5 évet: évente egy mérfoldkdvet sziikséges tervezni. A

mérfoldkdvek kdzotti egyedi beszamolok az Iranyité Hatdésag altal keriilnek meghatarozasra a
Tamogatasi Szerz6dés megkotését kovetben;

e eléri az 5 évet: hat havonta sziikséges mérfoldkovet tervezni és beszamolot benyuijtani.

Kivételt képez ezek aldl a zard mérfoldké datuma.

Felhiviuk a figyelmét, hogy az Iranyit6 Hatésag a beszdmold benyujtdsanak elmulasztdsa vagy
elutasitdsa esetén felfliggesztheti a tdmogatas kifizetését a beszamolé jovahagyasaig. Kérjuk ezért,
hogy a beszamolasi kotelezettséglknek minden esetben tegyenek eleget.

5.2 Milyen indikatorok teljesitéséhez kell hozzajarulni?

Kérjuk, hogy a tamogatasi kérelmében az alabbi tabldzatban szerepl6 indikatorok koézul a célértékek
tervezésével érintett indikatort szerepeltesse.
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Része-e a Célerték
11 i- tervezése Alérté
e I sl BT ST I Reaclic r:::lf;:. sziikséges eﬁf::ﬁtk
neve egyseg Sito | tartalomnak (Igen/Nem) | idépontja
(lgen/Nem) Céleértek
Igen
0 melybél:
kevésbé fejlett 2024.12.31.
régioban: 0
Digitalis r::ilgt)t:::b 0
kompe-
tenciak oP Igen
e!sa’jéti- ESZA+ fé kimeneti DPO17 Igen 69 000
tasaba melybél:
bevontak kevésbé fejlett
szama régidéban: |2027.12.31.
0
fejlettebb
régiéban:
69 000
lgen
0 melybdl:
Digitalis kevésbeé fejlett 55,4 15 31,
kompe- régiéban: 0
tenciak fejlettebb
elsajati- régiéban: 0
tasat oP Igen
igazolé ESZA+ darab eredmén | DPRO06 Igen
mikro- y 115 000
tanu- melybél:
sitva- kevésbé fejlett 2027.12.31
nyok régiéban: 0
szama fejlettebb
régioban:
115 000

1) K6z0s kimeneti, kbzés eredmény, OP-kimeneti, OP-eredmény

Indikator neve: DPO17 Digitalis kompetenciak elsajatitdsaba bevontak szama

Indikator definicidja: A digitalis kompetenciak elsajatitdsaba bevontak szama. Bevont személynek
tekintheték azon személyek, akik az adott (online) kurzusra regisztraltak, a kurzushoz kapcsolédo
tananyagok feldolgozasat megkezdték.

Indikator szamitasi moédja: A tényértékbe csak azon személy vehet6 figyelembe, aki az adott (online)
kurzusra regisztralt, a kurzushoz kapcsol6dé tananyagok feldolgozasat megkezdte.
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Duplikacio szlirése sziikséges: Egy személy az indikator tényértékébe 1 fének szamit, fiiggetlenl attal,
hogy hany kurzuson vesz részt.

Indikator igazolasanak maddja: A képzésekbe bevont személyekrél széld informatikai rendszerbdl
kinyert riport, jelenlétet igazold kimutatas.

Indikator neve: DPRO06 Digitalis kompetenciak elsajatitasat igazolé mikrotanusitvanyok szama

Indikator definicidja: A digitalis kompetenciak elsajatitdsaba bevont személyek altal megszerzett
mikrotanusitvanyok szama.

Indikator szamitasi médja: Minden kildnb6z8 mikrotanusitvany az indikator tényértékébe egyszer
vehet6 figyelembe.

Indikator igazolasanak maédja: A képzések sikeres elvégzését igazolé mikrotanusitvanyok.

A Tamogatasi Szerzédésben vallalt indikator tervértékének csékkenése

On kizérolag a tAmogatéas aranyos csdkkentése mellett csdkkentheti a Tamogatasi Szerzédésben vallalt
indikator tervértéket.3

Indikator tervezési szabalyok

¢ Minden indikatorhoz, ahol a kedvezményezett szolgaltat adatot, célérték rogzitése kotelezdb.
e Minden mérfoldkd esetén kotelezd indikator célérték megadasa.
e A Megvalésithatésagi Tanulmanyban az indikatorokat szikséges részletesen bemutatni.

Indikator beszamolasi szabalyok

e Indikator tényérték elérése esetén — fluggetlentl attél, hogy adott indikator esetében
meérfoldkéhoz kotott célérték kerllt tervezésre — a kovetkez beszamoldban a kedvezményezett
koteles a teljestilést lejelenteni (biztositani kell a terven kivili tényérték rogzitését).

o Aképzésbe bevontakra vonatkozéan nemenként sziikséges adatot szolgaltatni.
e Az indikatorokat régidkategoridnként szikséges gydijteni és azokrdl adatot szolgaltatni.

A Tamogatasi Szerzédésben vallalt indikator alulteljesitése

A tamogatas 6sszegét csdkkentjik, ha a Tamogatasi Szerz6désben meghatarozott indikator teljesitése
a célérték elérésének vallalt idépontjaban nem éri el a célérték 75%-at. A tamogatas csokkentésének
aranya megegyezik az indikator célérték 75%-a és az indikator teljesitésének szazalékos mértéke
kozotti kilonbséggel™.

3 Korm. rendelet 160. §., illetve 156.§. (3) bekezdés
4 Korm. rendelet 160.§.
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6 PROJEKTVEGREHAJTASSAL KAPCSOLATOS EGYEB
ELVARASOK

6.1 Mire nem kaphat6 tamogatas?

A 2.1. pontban meghatarozott tevékenységeken kivil mas tevékenység nem tdmogathato.
Kilénésen nem tamogathato:

e RRP keretében digitalis készség/képességfejlesztésben részeslilt személyek nem vonhatdéak
képzésekbe

6.2 Milyen tovabbi szakmai elvarasoknak kell megfelelni a
megvalésitas soran?

6.2.1 A kotelez6 tajékoztatas és nyilvanossaggal kapcsolatos
elvarasok

On mint kedvezményezett a projekt megvalésitasa soran kételes a hatalyos jogszabalyokban
meghatdrozott tajékoztatdsi és nyilvanossagi kotelezettségeknek eleget tenni, a projektrél és a
tamogatasrél az ott meghatarozott médon és tartalommal informaciét nyujtani. Az ezzel kapcsolatos
koévetelményeket a https://www.palyazat.gov.hu/ oldalrdl letdlthetd ,Kedvezményezettek tajékoztatasi
kotelezettségei Plusz” c. utmutaté és az Arculati Kézikdonyv Plusz” tartalmazza.

6.2.2 A projekt megvaldsité szervezettel kapcsolatos elvarasok

o A projektben sajat teljesités keretében résztvevé munkatarsak korét a human eréforras tervben
(a tovabbiakban: HR terv) sziikséges bemutatni, amely a Megvaldsithatésagi Tanulmany
mellékleteként keril benyujtasra. A HR tervben részletezni kell a projektmenedzsmenthez és a
szakmai megvaldsitashoz kapcsolddd munkakordket, az adott munkakort ellaté személy nevét—
amennyiben mar ismert — és szlikséges feltiintetni ezen munkakorok tervezett bérkoltségeit is.

e A kedvezményezettnek vallalnia kell, hogy a projekt ellatasa érdekében projektszinten
kotelez6en alkalmaz legalabb 1 f6 projektmenedzsert, 1 f6 pénzligyi vezetét és 1 f6 szakmai
vezetdt legkés6bb a tdmogatasi kérelem benyujtasanak id6pontjatél a megvalésitas teljes
hossza alatt. A projektmenedzserre, pénzigyi vezetére, szakmai vezetére vonatkozo
eléirasokat igazolni szikséges, az alatdmasztd dokumentumokat a Megvaldsithatosagi
Tanulmany mellékleteként sziikséges benyujtani.

e Projektmenedzsmenttel kapcsolatos elvarasok:

— Projektmenedzser: kormanytisztvisel8i/allami tisztvisel6i jogviszony vagy munkaviszony
keretében foglalkoztatott, munkaideje a projektben bizonyithatdéan eléri a heti 40 6rat. Az
adott munkakorbe tartozé feladato(ka)t két munkavallalo kézosen is ellathatja, amennyiben
munkaidejuk 6sszességében eléri a heti 40 o6rat. A projektmenedzsernek felséfoku
végzettséggel, tovabba hazai, EU, vagy EGT altal tarsfinanszirozott legalabb 5 Mrd forint
0sszkoltségli projektmegvaldsitasban és legalabb 5 éves projektmenedzseri tapasztalattal
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kell rendelkeznie. Az alatamaszté dokumentumokat a Megvaldsithatdésagi Tanulmany
mellékleteként sziikséges benyujtani.

— Pénziigyi vezet6: kormanytisztviselbi/allami tisztvisel6i jogviszony vagy munkaviszony
keretében foglalkoztatott, munkaideje a projektben bizonyithatdéan eléri a heti 40 6rat. Az
adott munkakorbe tartozoé feladato(ka)t két munkavallalé kdzdsen is ellathatja, amennyiben
munkaidejik 0sszességében eléri a heti 40 orat. A pénzligyi vezetdnek szakiranyu (pl.
kézgazdasagi, pénzlgyi, gazdasagi) fels6foku végzettséggel, vagy felséfoku
végzettséggel és arra épulé szakiranyu (pl. kdézgazdasagi, pénzlgyi, gazdasagi)
szakképzettséggel, tovabba hazai, EU, vagy EGT altal tarsfinanszirozott legalabb 5 Mrd
forint &sszkoltségli projektmegvaldsitasban és legalabb 5 éves pénzigyi vezetdi
tapasztalattal kell rendelkeznie. Az alatdmaszté dokumentumokat a Megvaldsithatosagi
Tanulmany mellékleteként szikséges benyujtani.

Szakmai megvaldsitokkal kapcsolatos elvarasok:

— Szakmai vezet6: kormanytisztvisel6i/allami jogviszony vagy munkaviszony keretében
foglalkoztatott; munkaideje a projektben bizonyithatéan eléri a heti 40 6rat. Az adott
munkakorbe tartozé feladato(ka)t két munkavallald kdzdsen is ellathatja, amennyiben
munkaidejik Osszességében eléri a heti 40 o6rat. A szakmai vezetdének fels6foku
végzettséggel és legalabb 5 éves oktatasi szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie. Az
alatdmaszté dokumentumokat a Megvaldsithatosagi Tanulmany mellékleteként szikséges
benyuijtani.

— A szakmai megvaldsitok létszamat a Megvaldsithatésagi Tanulményban indokolni
szikséges.

A fejlesztéshez sziikséges hattér:

— A projektmegvalédsitas eléfeltételeinek rendelkezésre allasat, tovabba azt, hogy a
megvaldsitas sordn milyen, a projekt kdrnyezetében bekdvetkezd valtozas szikséges a
projekt sikeres megvaldsitdsahoz, a Megvaldsithatésagi Tanulmanyban sziikséges
bemutatni.

Projekt Iranyitd Bizottsaggal kapcsolatos elvarasok

A felhivas kedvezményezettjeiként a projektet megvaldsitdé konzorcium koteles 1étrehozni, és a
projekt fizikai megvalodsitdsanak teljes idétartama alatt mikddtetni egy 3 vagy 5 tagbdl allé
Projekt Iranyitd Bizottsagot.

Amennyiben a projekt nem konzorciumi formaban valésul meg, konzorcium alatt a
kedvezményezett szervezetet kell érteni.

(1) A Projekt Iranyité Bizottsag kotelezé tagjai

a) a Digitalis Magyarorszag Ugynokségaltal delegalt személy.

b) Az IdomSoft Zrt. altal delegalt személy.

c) A felhivas kedvezményezettjeiként a projektet megvaldsité konzorcium altal delegalt
személy, aki vagy a projektet megvaldsité konzorcium forrasaranyosan a legnagyobb
tdmogatast igénylé konzorciumi tagjanak elsd szamu vezetdje, vagy az altala delegalt
személy.

(2) A Projekt Iranyitd Bizottsag tovabbi lehetséges tagjai
a) A Digitalis Magyarorszag Ugynokség altal delegalt tovabbi egy személy.
b) Afelhivas kedvezményezettjeiként a projektet megvaldsitdé konzorcium, vagy a szakmai
felligyeletet ellaté minisztériumok altal delegalhaté tag lehet tovabba:
e atamogatast igényld konzorcium tovabbi tagjanak elsé szamu vezetbje
e a projektet megvaldsité konzorcium forrasaranyosan a legnagyobb tamogatast
igénylé konzorciumi tagjanak teriletért felelés tovabbi vezetdje
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e olyan szakmai felel6s, aki allami vezet6i vagy kormany vagy miniszteri és/vagy
miniszterelndki biztosi minéségben végez a projekthez kapcsolodd allami
feladatot.

(3) A Projekt Iranyité Bizottsag elndke

a) A Projekt Iranyitd Bizottsag elndkét a b) pontban foglalt esetektdl eltekintve a tagjai
kozul valaszt,

b) a Nemzeti Digitalis Allampolgarsag Program informatikai fejlesztéseihez érdemben
kapcsolddo — azaz a projekt 60%-at meghaladé informatikai fejlesztési forrasallokacio,
és/vagy a projekt céljaiban magas szinten definialt informatikai alkalmazasfejlesztésre
vagy adatvagyon kialakitasra iranyuld — projekt esetében a Projekt Iranyitd Bizottsag
elndke a (1) pont b) pontja szerinti tag.

(4) A Projekt Iranyité Bizottsag miikddése

a) A Projekt Iranyité Bizottsag jogkoreit a felhivas kedvezményezettjeinek olyan moédon
kell bels6 szabalyozéikban — és konzorcium esetében az annak mikddését
meghataroz6 konzorciumi szerz6désben — kialakitania, hogy a projekt megvalésitasara
vonatkoz6 komplex javaslat és dokumentumcsomag, vagy annak barmilyen
modositasa csak a Projekt Iranyitd Bizottsag tdamogaté dontésének birtokaban adhaté
be.

b) A Projekt Iranyité Bizottsag mikddésének rendjét a c) és d) pontban foglaltak
figyelembevételével maga alakitja ki.

c) A Projekt Iranyité Bizottsag mikodési rendjének dontéshozatalra vonatkozé szabalyai
nem térhetnek el attdl, hogy a projekt megvaldsitasara vonatkozé komplex javaslat és
dokumentumcsomag benyujtasanak tamogatasahoz a testilet tobbségi doéntése
szlkséges.

d) a Nemzeti Digitalis Allampolgarsag Program informatikai fejlesztéseihez a (3) pont b)
pontja szerint érdemben kapcsolodé projekt esetében a (1) pont b) pontja szerinti tag
tamogaté szavazata nélkil a Projekt Iranyité Bizottsdg nem hozhat dontést.

e) A Projekt Iranyité Bizottsag miikddési rendjére vonatkozé szabéalyai nem térhetnek el
attdl, hogy a Projekt Iranyité Bizottsagi tag csak tartds akadalyoztatas esetén, felettes
vezetbjének irasbeli jovahagyasaval helyettesithetd, de akkor is csak maximum csak
egyszer €s 6 honap id6tartamig.

f) A Projekt Iranyitdé Bizottsag miikddési rendjét olyan modon kell kialakitani, hogy a
Projekt Iranyité Bizottsag tagjainak tagsaga automatikusan megsziinik, amennyiben a
jelolésiikre vonatkozo feltételek nem teljesiilnek és potlasukra a mikddés megbrzése
mellett legfeljebb 6 hénap allhat rendelkezésre.

g) A Projekt Iranyit6 Bizottsag donthet I1étszamanak 5 f6re torténd bovitésérol.

6.2.3 Els6 mérfoldko eléréséig teljesitendd eldirasok

Jelen Felhivas keretében legkésébb a projekt els6 mérfoldkovének idépontjaig sziikséges az
alabbiak teljesitése:

e célcsoport felmérésre és elemzésre vonatkozod (kdz)beszerzési eljaras megkezdése vagy sajat
teljesités keretében a feladat megkezdése

6.2.4 Kozgazdasagi és pénziigyi elemzés készitése

Jelen Felhivas keretében a Megvaldsithatosagi Tanulmany részeként pénzigyi és kbdzgazdasagi
elemzést szlkséges késziteni a Felhivas mellékletét képezd Megvaldsithatosagi Tanulmany sablonban,
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valamint annak 4. mellékletét képezd ,Mddszertani segédlet a koltség-haszon elemzés elvégzéséhez”
(a tovabbiakban: Mddszertani segédlet) cimi utmutatéban foglaltaknak megfeleléen. Az emlitett
segédletek az Utmutaté a projektek kdzgazdasagi és pénziigyi értékeléséhez 2021-2027 c. utmutato's
alapjan kerultek 6sszeallitasra. A konkrét szamitasokat a Mddszertani segédlethez kapcsolodé excel
tablazatban szikséges elvégezni.

A pénzigyi és kdzgazdasagi elemzés soran az alabbi feltételeket kell figyelembe venni:

o A Megvaldsithatésagi Tanulmany keretében véltozatelemzést kell elvégezni. Figyelembe véve
a jelen Felhivas célrendszerét, az egyes valtozatokat elsGsorban a projekt megvaldsitasa soran
alkalmazott miszaki-szakmai megoldasok és a technoldgia szerint szikséges kidolgozni.
Amennyiben ettél eltér6 szempont(ok) is figyelembevételre kerlinek az elemzés soran,
szilkséges azt indokolni. A véltozatelemzést a fentiekben megjeldlt szempont szerint legalabb
2 db valtozatban kell elvégezni.

e A valtozatelemzés koltség-hatékonysag elemzést szikséges elvégezni. A mddszertannal
kapcsolatos tudnivalokat a Modszertani segédlet és az ahhoz kapcsolédd excel tablazat
tartalmazza.

e A Kkivalasztott projektvaltozat esetében a kdzgazdasagi és pénzigyi elemzés soran
alkalmazand6 maédszertan:

— egyszerisitett pénzlgyi elemzés és koltség-hatékonysag elemzés

A moddszertannal kapcsolatos tudnivaldkat a Modszertani segédlet és az ahhoz kapcsol6dd excel
tablazat tartalmazza.

e A kdzgazdasagi és pénzugyi elemzést 10 éves id6tavra kell elkésziteni, melynek kezd6 éve a
beruhazas megvaldsitasanak elsé éve.

A kbzgazdasagi elemzés soran a Mddszertani segédletben leirtaknak megfeleléen meg kell
hatarozni a projekt eredményeként felmerild kdzgazdasagi koltségeket és létrejové hasznokat.

6.2.5 Adatszolgaltatasi és tajékoztatasi rendszer kialakitasa és
mukodtetése

A DKF Kft. a 684/2020. Korm. rendelet 3. § (3) bekezdés alapjan az e rendelet szerinti kapcsolattartas,
valamint az e rendelet szerinti folyamatok nyomon kévethet6sége céljabdl, adatszolgaltatasi és
tajekoztatasi kotelezettség teljesitésére is alkalmas informatikai rendszert alakit ki és muikddtet
(Informatikai Rendszer). A 684/2020. Korm. rendelet 3. § (4) bekezdése értelmében a DKF Kift.
rendelkezhet ugy, hogy a 684/2020. Korm. rendelet szerint érintett szervezetek, valamint a DKF Kift.
feladatellatasban érintett egyéb szervezetek, intézmények, és a minisztériumok részére kizarélag az
Informatikai Rendszeren keresztll biztositja a kapcsolattartast.

A rendszer hasznalataval kapcsolatos részletes elvaras és utmutatdé a Felhivas 13.3. szamu
mellékletében talalhatd.

6.3 Kell-e kozbeszerzést lefolytatni?

Ha a projektben tervezett beszerzésre a kdzbeszerzési jogszabalyok vonatkoznak, kézbeszerzést kell
lefolytatni. Ennek vizsgalata és a szlkséges eljaras lefolytatdsa — az egybeszamitasi szabalyok
figyelembe vételével (a részekre bontas tilalmanak betartasaval) — az On feladata és feleléssége.

'S https://www.palyazat.gov.hu/tmutat-a-projektek-kzgazdasgi-s-pnzgyi-rtkelshez-2021-2027
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Felhivjuk a figyelmet a Kozbeszerzési Hatésag keretében miikddé Tanacs a becsiilt érték szamitasa, a
részekre bontas tilalma és a beszerzési igények mesterséges egyesitése targyaban kiadott
Utmutatéjaban foglaltakra, amely elérheté az alabbi linken:
e https://kozbeszerzes.hu/kozbeszerzesek-az/magyar-jogi-hatter/a-kozbeszerzesi-hatosag-
utmutatoi/kozbeszerzesi-hatosag-kereteben-mukodo-tanacs-utmutatoja-becsult-ertek-
szamitasa-reszekre-bontas-tilalma-es-beszerzesi-igenyek-mesterseges-egyesitese-targyaban/

A kedvezményezett a projekt végrehajtasa sordn a projekt megvalésitdsanak idépontjaban hatalyos
kdzbeszerzési torvény (vagy annak felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabaly), illetve annak vonatkozé
végrehajtasi rendeletei, tovabba a Korm. rendelet vonatkozé részeiben foglaltak szerint kételes eljarni.

Részletes tajékoztatas az "AUF 21-27” 9. fejezetében olvashato.

Az ajanlattételi felhivas vonatkozé pontjaban, valamint a kézbeszerzési dokumentumokban minden
esetben kertljenek feltlintetésre az Eurdpai unios alapokra vonatkozé informaciok:
e A koOzbeszerzés eurdpai uniés alapokbdl finanszirozott projekttel és/vagy programmal
kapcsolatos: igen/nem
e Amennyiben ismert a Konstrukcié szama, Projekt szama, vagy hivatkozasi szama.

Onnek a tamogatasi kérelem benyujtasat kévetéen nyilatkoznia kell minden, az adott projekten kiviili, a
kozbeszerzésekrél szoéldo 2015. évi CXLIIl. torvény (a tovabbiakban: Kbt.) targyi hatalya ala
tartozo beszerzésérél. Amennyiben a projekt megvaldsitasi idétartama tébb naptari évet dlel fel, akkor
évente kell nyilatkoznia.

6.4 Milyen feltételei vannak az ingatlanfejlesztésnek?

Nem relevans.

6.5 Hol talalhatéak a biztositéknyujtasra vonatkozoé elvarasok?

A kapott tAmogatéas ellenében — amennyiben On nem mentes a biztositéknyujtasi kotelezettség aldl — a
tamogatas visszavonasa, a Tamogatasi Szerzdédéstdl torténd elallas, illetve szabalytalansag esetén
visszafizetend6 tamogatas visszafizetésének biztositékaként biztositéknyujtasi kotelezettség terheli.

A biztositékot az elsé kifizetési kérelemmel (ideértve az elbleget is) egyidejlileg kell nydjtani. Tamogatasi
Osszeg kifizetése — az elbleget is ideértve — csak akkor engedélyezhetd, ha a szliikséges biztositék
rendelkezésre all. Amennyiben On mentes a biztositéknyuijtasi kotelezettség aldl, azt szintén az elsé
kifizetési kérelemmel (ideértve az elbleget is) egyidejlleg kell igazolnia.

Felhivjuk a figyelmet, hogy amennyiben On azonnali tamogatasi el6legre jogosult, a biztositékot a
Tamogatasi Szerz6dés megkotésének id6pontjaban rendelkezésre kell bocséatania vagy a
biztositéknyujtas aléli mentességet igazolnia sziikséges.

A biztositéknyujtasi kotelezettség aldli mentesség eseteit, a kodtelezettség alél mentes jogalanyok korét
a Korm. rendelet 147. §-a tartalmazza.

A biztositéknyujtasi kotelezettség aldli mentességet a kdvetkez6képpen sziukséges igazolni:
e aKorm. rendelet azon rendelkezésének megjeldlése, amely a mentességet megalapozza és
e azon dokumentumok benyujtasa, amelyek a jogszabalyi hivatkozasban megjeldlt mentességi
ok fennallasat alatamasztjak, kivéve, ha a mentességi ok kdzhiteles adatbazisbol ellenérizhetd.

A nyujthato biztositékok korét a Korm. rendelet 140. §-a szabalyozza.

A biztositéknyuijtasra vonatkozo részletes szabalyokat a Korm. rendelet 139-148. §-a, illetve az "AUF
21-27" 6. fejezete tartalmazza.
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6.6 Milyen elvarasok vannak az Alapjogi Charta érvényesitésével
kapcsolatban?

Az Alapjogi Charta felsorolja azokat az alapvet6 jogokat, amelyeket az Eurdpai Unidnak és a
tagéllamoknak az unids jogszabalyok végrehajtasa soran tiszteletben kell tartaniuk. Az Alapjogi Charta
megtalalhaté a https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:C2012/326/02&from=HU és a https://www.palyazat.gov.hu/ oldalon
is.

Az Eurépai Unié Alapjogi Chartajaban elismert jogok, szabadsagok és elvek érvényesitését a projektek
tervezése és végrehajtasa soran is biztositani kell. Ezért kérjuk, hogy a projekt tervezése és
végrehajtasa soran fokozott figyelmet forditson az Alapjogi Chartaban rogzitett alapjogok
érvényesitésére, bizonyosodjon meg arrél, hogy tervezett projektében az alapjogok nem sérllnek, azok
érvényesitése biztositott. Ennek bemutatasara a Megvaldsithatésagi Tanulmanyban is szikséges
kitérni a vonatkozé fejezetben.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a Korm. rendelet rendelkezései alapjan, ha az Alapjogi Chartaban szereplé
jogok és alapelvek valamelyike a tamogatott projektek végrehajtasa soran sérilne, a hazai
intézményrendszer gondoskodni fog az erre iranyuld panasz benyujtasanak lehetéségérdl és a panasz
kivizsgalasarol.

6.7 Hogyan kell az adatokat gylijteni ESZA+, illetve MMIA tamogatas
esetén?

A projekt-végrehaijtas folyaman Onnek, mint kedvezményezettnek a projekt keretében az,EUROPAI
PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/1057 RENDELETE az Eurépai Szocialis Alap Plusz (ESZA+)
létrehozasarol és az 1296/2013/EU rendelet hatalyon kivil helyezésérdl (a tovabbiakban: (EU)
2021/1057 rendelet) 1. sz. mellékletében foglalt k6zos kimeneti és eredménymutatdk eldallitasa
érdekében adatot kell szolgaltatnia a bevont célcsoport tagjairdl, akik az unids jogszabaly (Altalanos
Rendelet) megfogalmazasa alapjan azon természetes személyek (résztvevék), akiknek kdzvetlen
elénye szarmazik a projektbdl, de nem felel6sek a projekt kezdeményezéséért és végrehajtasaért.'®

A résztvevOkkel a projektbe torténd belépéskor és kilépéskor kérddbivet kell kitdltetni. Az adatokat az
EPTK feliileten kell Onnek, illetve megbizottjanak rogziteni. Arra is lehetéség van, hogy az EPTK
fellleten az ESZA kérdgiv rogzitd funkciojaban kdzvetlendl jogositsak ki a résztvevdket és igy 6k maguk
tolthessék ki a kérddivet. Az ezzel kapcsolatos teendbket és felelésséget az ,Adatfeldolgozasi feltételek”
c. dokumentum tartalmazza, amely a Felhivas szakmai mellékletei kozott talalhatd. A tamogatasi
kérelem benyujtasaval On ezen feltételeket magara nézve kételezéen elfogadja. Az adatfeldolgozasi
feltételekhez kapcsolédé dokumentumok (kérd6iv és a hozza kapcsolodd kitdltési utmutats, a
kedvezményezetteknek sz6l6 adatvédelmi ajanlas és a résztvevéknek szo6l6 adatvédelmi tajékoztato)
megtekinthetéek a https://www.palyazat.gov.hu/ oldalon a Palyazati dokumentaciok menuipont alatt.

Felhivjuk a figyelmet, hogy On, mint kedvezményezett felelés azért, hogy a projektvégrehajtas soran az
adatok rogzitése, illetve tovabbitasa megtorténjen, valamint, hogy a résztvevék szamara elérhetd
legyen az adatvédelmi tajékoztato.

16 résztvevok: azon személyek, akiknek kozvetleniil kedvez az ESZA+ beavatkozasa, azonosithatok, jellemzéik lekérdezheték,
és akik szamara egyedi kiadasokat kiilonitenek el. Mas személyek nem min&siilnek résztvevéknek.
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6.8 A projekt megvalésitasa utan milyen kotelezettségeim lesznek?

On vallalja, hogy a projekt megvalositas iranyitd hatosag altali befejezésétél'” szamitott 1 évig, a projekt
megfelel az alabbi feltételeknek!:

e az adaptalt célcsoportspecifikus digitalis tamogaté tartalmak rendelkezésre allasanak és online
elérhet6ségének biztositdsa a célcsoportok szamara digitélis kompetenciajuk fejlesztése
érdekében,

e adigitalis tamogaté tartalmak éves szint( felllvizsgalata, és sziikség szerinti aktualizalasa.

Egyéb kotelezettség / kotelezd vallalas:

Felhivjuk a figyelmet, hogy a projektben létrehozott vagyon a zard projekifenntartasi jelentés
elfogadasaig csak az lIranyitd Hatdésag el6zetes jovahagyasaval és a tamogatasi jogviszony
szempontjabdl relevans kotelezettsegek atvallalasaval, atruhazasaval idegenithetd el, adhat6é bérbe,
illetve terhelheté meg.

Ha On ezeket a kotelezettségeket nem teljesiti, akkor szabalytalansagi eljaras indulhat On ellen. A
szabalytalansagi déntés a tdmogatas visszafizetését is elrendelheti.

7 ELSZAMOLHATOSAG
7.1 Mennyi eléleg igényelhet6?

7.1.1 Tamogatasi elélegre vonatkozé szabalyok

Utdfinanszirozasu tevékenységekre On tamogatasi eléleget igényelhet.

Az igényelhet6 tamogatasi el6leg mértéke legfeliebb a megitélt tamogatas (a tartalék nélkali,
utéfinanszirozasu tételek 6sszegére vonatkozéan) 100%-a az alabbi feltételek teljestlése esetén:

A tamogatasi eléleg mértéke abban az esetben 100%, ha On kéltségvetési szerv, kdzvetlen vagy
kozvetett tobbségi allami tulajdonban allé gazdasagi tarsasag, helyi 6nkormanyzat, dnkormanyzati
tarsulas, kdzvetlen vagy kdzvetett tdbbségi dnkormanyzati tulajdonban allé gazdasagi tarsasag, térségi
fejlesztési tanacs, koztestiilet vagy kozalapitvany, az allam altal alapitott vagyonkezeld alapitvany vagy
az ilyen alapitvany altal fenntartott jogi személy kedvezményezett, és
e afizetési szamlait az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.).
alapjan a Kincstarban kételes vezetni vagy az eurépai unids forrasbdl nyuijtott kdltségvetési
tdmogatas kezelésére a Kincstarnal kiulon fizetési szamlaval rendelkezik, vagy
e az On részére a megitélt tamogatas 6sszege nem éri el az 50 000 000 Ft-ot.

Ha On koltségvetési szerv, kozvetlen vagy kodzvetett tobbségi allami tulajdonban all6 gazdasagi
tarsasag, térségi fejlesztési tanacs, helyi 6nkormanyzat, dnkormanyzati tarsulds, koztestilet, vagy
kbzalapitvany kedvezményezett, akkor On részére tamogatasi elSleg akkor folyésithatd, ha benyujtotta
az adott naptari évre vonatkozo projektszintl likviditasi tervet, és azt az Iranyité Hatdsag jévahagyta.

Jelen Felhivas keretében a likviditasi tervben jovahagyott 6sszeg 100%-a igényelhetd tamogatasi
elélegkeént.

17 projektmegvalositas iranyitd hatdésag altali befejezése: a projekt keretében tamogatott tevékenységek végrehajtasat igazolé
zard beszamolo jovahagyasat kdvetben a zaro kifizetési kérelem jovahagyasa és a tamogatas kifizetése az iranyité hatosag altal
8 CPR 65. cikke alapjan
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A likviditasi terv sablonja a Felhivas szakmai mellékletei k6zo6tt talalhaté meg.
A likviditasi tervre vonatkozo tovabbi szabalyokat a Korm. rendelet 252. §-a tartalmazza.

Ha On az eurdpai unids forrasbdl nyuijtott kéltségvetési tamogatasok kezelésére kincstari fizetési
szamlaval rendelkezd kedvezményezett, akkor a tdmogatasi eldleget vissza kell fizetnie, ha nem nyujt
be kérelmet id6kozi kifizetésre a tAmogatasi elbleg — vagy annak elsé részlete — kifizetésétdl szamitott
tizenkét hénapon belll vagy az id6kozi kifizetési kérelem vagy mas koérdlmény a tamogatas nem
rendeltetésszerl felhasznalasat bizonyitja.

Ha On az eurdpai unids forrasbol nyujtott kdltségvetési tamogatasok kezelésére kincstari fizetési
szamlaval nem rendelkez6 kedvezményezett, akkor a tamogatasi el6leget vissza kell fizetnie, ha nem
nyujt be a kifizetett tdmogatasi el6leg legalabb 60%-aval megegyezé mértéki kérelmet id6kozi
kifizetésre a tamogatasi eléleg — vagy annak elsd részlete — kifizetésétdl szamitott tizenkét hdnapon
belll, vagy az id6kozi kifizetési kérelem vagy mas korilmény a tamogatas nem rendeltetésszer(
felhasznalasat bizonyitja. (Rendeltetésszerli a felhasznalas, ha az id6koézi kifizetési kérelem az
ellendrzési szempontoknak megfelel és az elszdmold bizonylatok egy részét vagy egészét az Iranyito
Hatosag jovahagyta.)

Amennyiben a kedvezményezett kézszféra szervezet'®, a tdmogatasi el6leg terhére szeptember 15-ig
pénzigyileg teljesitett koltségeket tartalmazé id6koézi kifizetési kérelmét sziikséges oktéber 1-ig
elszamolasra benyujtania. Ebben az esetben nem sziikséges figyelembe venni az idékozi kifizetési
kérelem benyujtasara vonatkozo korlatokat.

Ha a kozszféra szervezet kedvezményezett el6leg elszamolasra vonatkozé kotelezettségét nem
teljesiti, az Iranyitdé Hatésag a projekt projektmenedzsment koltségét a késedelmes napokra jutd
projektmenedzsment koltség 6sszegével csokkenti.

7.1.2 Szallitéi eldlegre vonatkozé6 szabalyok:

A Kbt. hatalya ala tartozé beszerzésnél, szallitdi finanszirozas alkalmazasa esetén Onnek a
kdzbeszerzési eljaras eredményeként megkotott szerzé6désben biztositania kell a szallitd részére a
szerz8dés - tartalékkeret nélkul szamitott - elszamolhaté 6sszege 30%-anak megfeleld mértéki elbleg
igénylésének lehetdségét.

Ha On kézszféra szervezet, akkor szallitdi finanszirozas alkalmazasa esetén
e a Kbt. hatalya ala tartoz6 kdzbeszerzési eljaras
e aKbt. 9. § (1) bekezdés a) és b) pontja szerinti beszerzés

eredményeként kotdtt szerz8désben biztositania kell a szallité részére a szerz6dés — tartalékkeret
nélkili — elszamolhatd 6sszege 30%-anak megfelel6 meértekl szallitéi eléleg igénybevételének
lehetbségét.

Ha On kézszféra szervezet, szallitdi finanszirozas alkalmazasa esetén a Korm. rendeletben foglaltak
alapjan forditott afa-eléleg igénybevételére is jogosult.

Onnek a szallitéi eléleg 50%-aval legkésébb a szallitdi szerz6dés szerinti ellenszolgaltatas
elszamolhat6 6sszege 50%-at meghalado teljesitésekor haladéktalanul el kell szamolni.

A szallitoi elbleget visszakdveteljik, ha On nem nyuijt be idékozi kifizetési kérelmet a szallitoi elleg —
vagy annak elsé részlete — kifizetésétél szamitott tizenkét honapon belll, vagy az idékozi kifizetési
kérelem vagy mas koérllmény a tamogatas nem rendeltetésszerii felhasznalasat bizonyitja.

19 256/2021(V.18.) 3 §. 11. pont értelmében kdzszféra szervezetnek mindsilé
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7.2 Mekkora oneré kell a projekthez?

A projekt Eurdpai Unidval nem elszamolhato kéltségeit Onnek énerébél kell fedeznie.

7.3 Melyek az elszamolhaté koltségek?

A projekt Eurépai Unidval elszamolhaté koltségei kozott azon kéltségek tervezheték, amelyek a
projekt tamogathaté tevékenységeihez kapcsolddnak, szerepelnek a Felhivasban rogzitett
elszamolhato koltségek kdzott és megfelelnek az altalanos elszamolhatdsagi feltételeknek.

A projekt Eurépai Uniéval nem elszamolhaté koltségeinek a tdmogathatd tevékenységekhez
kapcsolodd, nem elszamolhatd koltségek vagy a nem tamogathatd tevékenységek koltségei
minésulinek. A nem elszamolhaté koltségek részei a projekt teljes kdltségének, azonban nem részei a
projekt Eurdpai Uniéval elszamolhatd 6sszkoltségének, tehat ezeket a koltségeket Onnek a 7.2.
fejezetben hivatkozott 6nerdn tul, tovabbi sajat forrasbdl kell majd fedeznie.

A tamogatasi kérelem részeként benyujtott kdltségvetésnek tartalmaznia kell a projekt teljes koltségét!

A tamogatasi kérelemben és a késObbiekben megkdtésre kertl6 vallalkozoi szerz8désekben
elklildonitetten és egyértelmiien be kell mutatni, ha a projekt tartalmaz
e olyan tamogathato tevékenységet, amelyet nem a tdmogatasi kérelem részeként, nem az arra
jévahagyott, az Eurdpai Unidval elszamolhatd 6sszkoltség terhére kivan megvaldsitani, vagy
e olyan nem tdmogathato tevékenységet, amelyet On a 7.2. fejezetben hivatkozott énerén tul,
tovabbi sajat forrasbdl, de a projekt részeként kivan megvaldsitani.

A projekt koltségvetésének megfelelen részletezettnek és ily médon ellenérizhetének kell lenni ahhoz,
hogy meghatarozhaté legyen a kdltségek, illetve ezen belll az elszamolhato kéltségek besorolésa.

A konzorciumi tagok a projekt keretén belll a projekt forrasbdl Iétrehozott/ beszerzett anyagot, arut,
szolgaltatast, eszkdzt, immateriadlis javakat egymastol nem vasarolhatnak..

A Kkoltségek elszamolhatésagaval kapcsolatos altalanos el6irasokat, tovabba az egyes
koltségtipusokra, illetve kéltségelemekre vonatkozé altalanos szabalyozast az Elszamolasi Utmutaté
tartalmazza.

A Felhivas keretében az alabbi kdltségek tervezhetok, illetve szamolhatok el:

1. Projektelokészités koltségei

1.1. Projektel6készités koéltségei
1.1.1. Személyi jellegl koltség, bérkoltség
1.1.2. Személyi jellegl koltség, foglalkoztatast terhelé addk, jarulékok
1.1.3. Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegl egyéb kifizetések

1.1.4. Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegii egyéb kifizetésekhez kapcsolédo
jarulékok

1.2. Elézetes tanulmanyok, engedélyezési dokumentumok kéltségei
1.2.1. Elbzetes igény- és szikséglet felmérés
1.2.2. El6zetes tanulmanyok, engedélyezési dokumentumok
1.2.3. Felmérés, kimutatas, adatbazis, kutatas, tanulmany, szakmai anyagok

1.3. Egyéb projektelbkészitéshez kapcsolédo kéltség
1.3.1. Engedélyezési, eljarasi dijak
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1.3.2. Miszaki terv, dokumentaciok
1.3.3. Projekt el6készités, tervezés
1.4. Megvalédsithatésagi Tanulmany
1.4.1 Személyi jellegl koltség, bérkoltség
1.4.2 Személyi jellegl koltség, foglalkozas terhel addk, jarulékok
1.4.3 Személyi jellegli raforditasok, személyi jellegli egyéb kifizetések
1.4.4 Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegi egyéb kifizetésekhez kapcsolédd
jarulékok
1.4.5 Megvaldsithatdsagi tanulmany

Beruhazashoz kapcsolodo koltségek

2.1. Eszk6zbeszerzés koltségei
2.1.1. Eszkdzbeszerzeés

2.2. Immaterialis javak beszerzése
2.2.1. Immaterialis javak beszerzése

Szakmai tevékenységekhez kapcsol6dé szolgaltatasok koltségei

3.1. Képzéshez kapcsolodo kdltségek
3.1.1. Regisztracios dij, részvételi dij
3.1.2. Képzés, betanitas koltsége
3.1.3. Tananyag beszerzése
3.1.4. Tananyag fejlesztése
3.1.5. Utazasi koltség
3.1.6. Szallaskoltség
3.1.7. Anyagbeszerzés

3.2. Egyéb szakértbi szolgaltatas koltségei
3.2.1. Min6ségbiztositas
3.2.2. Felmérés, kimutatas, adatbazis, kutatas, tanulmany, szakmai anyagok
3.2.3. Modszertani fejlesztés
3.2.4. Szakeért6i szolgaltatas
3.2.5. Mentorélas

3.3. Szakmai megvalésitashoz kapcsolodoé bérleti dij
3.3.1. Bérleti dijak
3.3.2. Eszkozbérlet
3.3.3. Lizing dij
3.4. Egyéb szolgaltatasi kbltségek
3.4.1. Domain név regisztracio, illetve hozza tartozé webtarhely dija
3.4.2. Egészségugyi szolgéltatas
3.4.3. Hatosagi dij, illeték
3.4.4. Kozjegyz6 dija
3.4.5. Szakkdnyv, folydirat

3.5. Marketing, kommunikaciés szolgaltatasok koltségei
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3.5.1. Marketing tevékenység
3.5.2. Rendezvényszervezés koltségei
3.5.3. Reprezentacios koltség
3.5.4. Kommunikacios koltség

4. Szakmai megvaldsitasban kézremiik6dé munkatarsak koltségei

4.1. Szakmai megvalésitashoz kapcsol6odoé személyi jellegii raforditas
4.1.1. Személyi jellegli kdltség, bérkoltség
4.1.2. Személyi jellegl koltség, foglalkoztatast terhelé addk, jarulékok
4.1.3. Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegl egyéb kifizetések
4.1.4. Személyi jellegl raforditasok, személyi jelleglii egyéb kifizetésekhez kapcsolddo

jarulékok

4.2. Szakmai megvalésitashoz kapcsol6dé utikoltség, kikiildetési kbltség
4.2.1. Napidij, illetve jarulékai
4.2.2. Kikildetési koltség
4.2.3. Utazasi koltség
4.2.4. Szallaskoltség

5. Szakmai megvalésitashoz kapcsol6dé egyéb koltségek

5.1. Szakmai megvalésitashoz kapcsol6dé anyagkdltség
5.1.1. Anyagbeszerzés

6. Projektmenedzsment kéltség

6.1. Projektmenedzsment személyi jellegii raforditdasa
6.1.1. Személyi jellegl koltség, bérkoltség
6.1.2. Személyi jellegl koltség, foglalkoztatast terhel6 adok, jarulékok
6.1.3. Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegl egyéb kifizetések
6.1.4. Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegii egyéb kifizetésekhez kapcsolodéd

jarulékok

6.2. Projektmenedzsmenthez kapcsol6do utikéltség, kikiildetési kbltség
6.2.1. Napidij, illetve jarulékai
6.2.2. Kikildetési koltség
6.2.3. Utazasi koltség
6.2.4. Szallaskoltség

6.3. Egyéb projektmenedzsment kdltség
6.3.1. Anyagbeszerzés
6.3.2. Eszkozbérlet
6.3.3. Bérleti dijak

7. Célcsoport tamogatasanak koltségei

7.1. Célcsoport személyi jellegii raforditasai
7.1.1. Személyi jellegl koltség, bérkoltség
7.1.2. Személyi jellegl koltség, foglalkoztatast terhel6 adodk, jarulékok
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7.1.3. Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegl egyéb kifizetések
7.1.4. Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegii egyéb kifizetésekhez kapcsolodéd
jarulékok
7.2. Célcsoport utikbltsége
7.2.1. Utazasi koltség

7.3. Célcsoport képzési kbltségei
7.3.1. Képzés, betanitas koltsége

8. Szazalékos atalanyalapu finanszirozas koltségei

8.1. Szdzalékos atalanyalapu finanszirozas kéltségei
8.1.1. Szazalékos atalanyalapu finanszirozas koltségei
A szazalékos atalanyalapu finanszirozas koltségei a projekt szakmai megvaldsitasanak

kozvetett koltségei, melyek a Felhivas 2.1.2.1. pontjaban felsorolt kodzvetett
tevékenységek koltségeit foglaljak magukban:

o  Kozbeszerzési eljaras koltsége

e Altalanos (rezsi) kéltségek

o  Tajékoztatas, nyilvanossag biztositasa
e Horizontalis tevékenységek koltsége

Nem tamogathaté tevékenységekhez kapcsolodoé koltségek:

Amennyiben a fejlesztend6 tevékenységhez tartalmaban vagy miiszakilag kapcsolédé egyéb olyan
tevékenység szilkséges, amely elvalaszthatatlanul kapcsolodik a projekt tamogatott miszaki
tartalmahoz és az feltétele a tAmogatott tevékenység megvaldsitasanak/meglétének, azonban erre nem
kivan igényelni vagy a Felhivas alapjan nem igényelhet tdmogatast, akkor ,Nem tédmogathatd
tevékenységként” sziikséges szerepeltetni a kdltséget. Nem tdmogathaté tevékenységek kézé barmely
fenti elszamolhatd koéltségelem rogzithetd. Kérjik, hogy a kéltségvetés szdveges részletezésében
keriljon régzitésre a tamogathato tevékenységhez val6 kapcsolédas. A megvaldsitas soran az Iranyitéd
Hatésagnak az ellenérzések soran kizarolag a tevékenyég megvaldsulasat/ eszkdz meglétét kell
vizsgalnia, a kapcsolodo elszamold bizonylatokat nem.

Az elszamolhaté koltségek egyéb feltételeit az Elszamolasi Utmutatéd szabalyozza.
Egyéb elvarasok:

A koltségvetési tételek részletezése

Elvaras, hogy a projekt koltségvetése megfeleléen részletezett legyen, igy a tdmogatasi kérelem
benyujtasa soran, az EPTK fellletén a koltségvetés részletezés mez6jében szikséges bemutatni az
adott koltség illeszkedését a projekthez, naturalia szintli tervezését (egységar-mennyiség), széveges
indoklasat, amely alapjan latni lehet, hogy a koltségek readlisak, szakmailag alatamasztottak és
szikségesek a célok eléréséhez.

Minimalisan az alabbiakat sziikséges feltiintetni:
e kapcsolédé feladatot,
e kapcsolodd beszerzés/kdzbeszerzés targyat,
e kapcsol6dd mérfoldkovet,
e a beszerezni kivant eszk6zok és szolgaltatasok mennyiségét, egységarat.
e személyi jellegl raforditasok esetén minimalisan az alabbiakat sziikséges feltlintetni:
— amegvalositok szamat feladatkdrénkeént,
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— a kapcsolodo mérfoldkovet.

Tartalék képzése
Jelen Felhivas keretében nem tervezhet6 tartalék.

Azonban az elvarhaté gondos tervezés mellett, a projekt szakmai megvalésitasa soran, el6re nem
lathatd okbdl, valamely technolégiai, médszertani, kapacitas felhasznalasi hatékonysag névekedésbdl
eredd, valamint a beszerzés soran kapott kedvezé ajanlat okan megtakaritasok keletkezhetnek.

A megtakaritasokbdl az elére nem lathatd, elvarhaté gondos tervezés mellett nem tervezhetd, de
elszamolhaté koltséget jelentd kiadasok fedezetére, valamint azon tulmendéen, indokolt esetben
pétldlagos szakmai tartalom megvaldsitasara tartalék képezhetd, a projekt szakmai megvaldsitasa
soran keletkezé megtakaritasok atcsoportositasaval a koltségvetés ,Tartalék” soran.

Koltségvetési soron egyértelmiien kimutathaté megtakaritds nem tarthaté.

Az elére nem lathatd, és elvarhaté gondos tervezés mellett nem tervezhetd kiaddsok fedezetén
tulmenéen csak abban az esetben hasznalhaté fel a tartalék, ha a projekt alapvetd céljainak
telieslilését el6seqitd, ésszerisitést célzd, valdés igényeken alapuld modositasok miatt pétldlagos
miszaki tartalom megvaldsitasa valik szikségessé, amelynek eredményeként a projekt keretében
létrehozott szakmai tartalom kedvezdbb paraméterekkel bir (pl.: tartéssag, funkcid, élettartam,
terhelhetéség, kapacitas), ezaltal milkodtetése, fenntartasa igazolhatéan hatékonyabba,
koltségtakarékosabba valik.

Nem szamolhatéak el a projekt céliahoz nem kapcsol6do, a kivitelezés soran felmerilé olyan
tobbletigények, amelyek nem elengedhetetlentil szikségesek a projekt megvalésitdsahoz és nem
jarulnak hozza a Felhivas céljainak megvaldsitdsahoz.

A tartalék felhasznalasa kizarélag a vetitési alapba tartozéd koéltségekre valé atcsoportositassal
torténhet, tekintettel arra, hogy a tartalék kdltsége — az egyszerisitett elszamolasi mddok tekintetében
— a vetitési alap koltségeihez tartozik és a Felhivas 7.3.1. pontjdban foglalt atalanymértéket az
atcsoportositast kovetden is tartani kell.

A tartalék képzésére, vagy felhasznalasara vonatkozo szerz6dés modositasi igényhez minden esetben
a tartalék keletkezésének okait és a felhasznalas céljat és a tartalmat kifejté, az 6sszeget részletezd
alatamasztast szlkséges csatolni.

A tartalék értéke a projekt 6sszes elszamolhaté koltségének legfeljebb 5 %-a lehet, de maximum 500
millié Ft.
A tartalék csak az Iranyité Hatésag engedélyével, a projekt koltségvetésén belll atcsoportositassal

képezhetd és hasznalhaté fel, a felhasznalasra vonatkozd igényt a koltségvetés modositasara
vonatkozo bejelentéssel kell kezdeményezni a Korm. rendelet 149. § alapjan.

A projekt fizikai befejezésével, a fel nem hasznalt tartalék 6sszegével a projekt koéltségvetése
automatikusan csoékken.

A tartalék felhasznalasa soran figyelembe kell venni a vonatkozé jogszabalyokat (igy kilondsen a Kbt.
és a Polgari Torvénykonyvrél szold 2013. évi V. tv. (a tovabbiakban: Ptk.) szerz6désmaodositasra
vonatkozo eldirasait), tovabba az Elszamolasi Utmutatdban vagy a Felhivasban régzitett szazalékos
vagy O0sszegszer( korlatokat.

A mddositas kdvetkeztében a Tamogatasi Szerz8désben rogzitett tamogatési 6sszeg, valamint — a
Korm. rendelet eltéré rendelkezése hianyaban — a tAmogatasi intenzitds nem ndvekedhet.
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7.3.1 Milyen egyszeriisitett elszamolasi méd alkalmazandé?

Onnek bizonyos koltségtipusokat a tamogatasi kérelem koltségvetésébe csak szazalékban
meghatarozott atalanyként van lehetésége betervezni és elszamolni.

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1060 rendeletének (tovabbiakban: CPR) 53. cikk (1)
bekezdés d) pontjanak, 54. cikk a) pontjanak, valamint a 2021-2027 programozasi idészakban az egyes
eurdpai unios alapokbdl szarmazé tdmogatasok felhasznalasanak rendjérél sz6l6 Korm. rendelet 59.
fejezetének, a 2021-2027 programozasi idészakra vonatkozé Elszamolasi Utmutaté |. fejezet 7.
pontjanak alapjan kotelez6 az elszamolhaté kozvetlen koltségek 5%-anak megfelelé atalanyt
alkalmazni a jelen Felhivasban meghatarozott kozvetett koltségek fedezésére.

Az aldbbi koltségek tartoznak a kdzvetett kodltségek (szamitott koltségek) kdzé:
o Kdzbeszerzési eljaras koltsége

Altalanos (rezsi) koltségek

Tajékoztatas, nyilvanossag biztositasa

Horizontalis tevékenységek koltsége

Kozvetlen koltségnek (vetitési alapnak) szamit a projekt soran elszamolhaté minden mas
koltségkategoria. A vetitési alapba tartozé koltségtipusoknak az elszamolasa valos koltség alapon
torténik. Ez azt jelenti, hogy a kozvetlen koltségtipusoknal a teljesitést pénzigyi bizonylatokkal
szUkséges alatamasztania.

A szazalékban meghatarozott atalany meértéke: 5%

A kozvetett tevékenységekhez kapcsolddd kdltségek csak atalanyalapu elszamolasként nyujthatéak be
az elszamolhaté kozvetlen koltségek pontosan 5%-a erejéig. Az el6bbiek alapjan tehat a fentebb
felsorolt koltségkategodriakba tartozé koltségeknek pontosan az elszamolhat6 kdzvetlen koltségek 5%-
at kell kitenniuk a koltségvetésben. Kérjuk ezt a koltségvetés tervezésekor is figyelembe venni.

Felhivjuk a figyelmet, hogy szazalékban meghatarozott atalany alkalmazésa esetén az atalany
mértékének a projekt megvaldsitasa soran allandénak kell lennie!

Szamitott koltség a vetitési alap koltség aranyaban, azzal egyidejlileg igényelhetd. A kifizetési
kérelemben szamitott koltség csak akkor hagyhaté jéva, ha ugyanazon kifizetési kérelemben vetitési
alap koltség is kerlilt jovahagyasra. Ha a kifizetési kérelemben vetitési alap koltség kerdlt jovahagyasra,
az arra jutdé szamitott koltséget is jovahagyja az Iranyité Hatésag. A kifizetési kérelemben szerepld
valamennyi vetitési alap elszamold bizonylatahoz és elszamolo bizonylat 6sszesitéjéhez kapcsoléddan
kulénalléan kell régziteni a szazalékban meghatarozott atalany technikai bizonylatot, melyet az alabbi
maodon kell meghatarozni a rendszerben valo régzités soran:

<vetitési alap elszamolé bizonylatanak/elszamol6 bizonylat Osszesit6jének
sorszama>_sz4_<kedvezményezett/konzorciumi tag adészamanak elsé 8 szamjegye>.

Az egyszerUsitett elszadmolasi moédok (igy a szdzalékos atalany) esetében, a koltségek felmerilését a
kedvezményezettnek nem kell alatamasztania hattérdokumentumokkal (példaul szamlaval,
bankszamlakivonattal, Osszesitével, illetve egyéb szamviteli bizonylattal) és a piaci araknak valé
megfelelést sem kell igazolni (kivétel ez aldl a szazalékban meghatarozott atalany alkalmazasa esetén
a vetitési alapba tartozd koltségtipusok). A Korm. rendelet 176/A. §-val 6sszhangban a tamogatast
igénylé/kedvezményezett a Korm. rendelet IX. fejezet szerinti ellenérzést nem kezdeményezi azon,
kdzbeszerzéssel beszerzett koltségtétel vonatkozasaban, amelynek az elszdmolasa egyszerisitett
elszamolas alkalmazasaval torténik.

Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy a kedvezményezettnek sem a kifizetési kérelem mellékleteként nem
kell a koltség felmertlését alatdmaszté dokumentumokat benyujtani az Iranyité Hatésaghoz, sem
elkllénitetten nem szukséges Orizni azokat a projekt helyszinén / nyilvantartadsaban. A hazai szamviteli
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szabalyoknak megfeleléen a bizonylatokat természetesen meg kell ériznie a kedvezményezettnek,
viszont a tamogatast nyujtéd és ellendrzd szervezetek helyszini ellenérzés soran nem vizsgaljak ezeket.

Fontos, hogy ezen koltségek vonatkozasaban is az eredményeket ellendrizhetéen el kell érni és
kedvezményezett kdteles az eredményeket a szakmai beszamolé keretében igazolni.

Amennyiben a forrasbevonas célzottan a vetitési alapot képezd tevékenységre vagy koltségsorra
torténik, ez esetben a szamitott kdltségek dsszegét is ndvelni kell a szazalékos atalany mértékének
megfeleléen, annak érdekében, hogy az atalany mértéke valtozatlan maradjon.

A vetitési alapba tartozd koltségek és a szamitott koltségek kozotti koltségatcsoportositdas nem
lehetséges. A tartalék felhasznalasa kizardlag a vetitési alapba tartozd koltségekre vald
atcsoportositassal torténhet, tekintettel arra, hogy a tartalék koltsége a vetitési alap koltségeihez
tartozik.

Amennyiben a megvaldsitas soran szabalytalansagi eljaras eredményeként megallapithatd, hogy
pénzigyi érdeksérelem tortént és pénzigyi korrekcio elbirdsa szikséges, adott tételek levonasaval,
elszamolhat6 6sszegének csokkentésével, vagy egyes koltségtipusokra fordithaté tdmogatasi dsszeg
csokkentésével, a szabalytalansaggal érintett, vetitési alapba tartozé 6sszeghez automatikusan
hozzaadasra kerll az 5%-os atalannyal érintett dsszeg is. Azaz a szabalytalansagi déntésben a
szabalytalansaggal érintett 6sszeg mellett szerepelnie kell a vetitési alaphoz tartozd, projektszintl
szazalékos atalany mértékének megfelelé kdzvetett koliség dsszegének is. Abban az esetben, ha a
szamitott koltséget érinti a szabalytalansag megallapitdsa nyoman alkalmazandoé pénzugyi korrekcio,
ugy a korrekcio 6sszege a szamitott koltségek elszamolhaté 6sszegébdl és a hozza kapcsolodo vetitési
alap Osszegébdl is levonasra kerll. Azaz a szazalékos atalany mértéke allandé marad a projekt
megvalositasa soran.

El nem szamolhaté koltség atalanyalapu elszdmolas keretében sem finanszirozhatd a projektben.

A fenti egyszerisitett elszamolasi méd alkalmazasa kételezd.

7.4 Milyen feltételei vannak az elszamolhatésagnak?

Altaldanos feltételek

e Csak azokat a koltségeket lehet elszamolni, amelyek kdzvetlenll kapcsolédnak a tamogatott
projekt tevékenységéhez, nélkilozhetetlenek annak elinditasahoz és/vagy végrehajtasahoz,
szerepelnek a projekt hatalyos koltségvetésében, és aranyos hozzaadott értéket képviselnek.

e Akoltségszamitas alapjaul szolgald egységarak nem haladjak meg a szokasos piaci arat (vagy
a kozbeszerzési szerz6désben rogzitett arat). A projekt koltségvetésének megfeleléen
részletezettnek és ily modon ellendrizhetének kell lenni ahhoz, hogy meghatarozhato legyen az
elszamolhat6 koltség besorolasa.

e A projekt keretén belll a konzorciumi tagok altal egymas részére kibocsatott szamla
elszadmolasa nem megengedett.

e Az egyes koltségek elszamolasa alkalmaval nem valésulhat meg kett6s finanszirozas.

e Elszamolni kizarélag a végérvényesen a kedvezményezettet terheld, ténylegesen felmerdilt
koltségeket lehet, amelyek szamlaval, bevallassal, egyéb hiteles szamviteli vagy egyéb belsd
bizonylattal igazolhatdak.

e Az elszamolhato koltségek egyéb feltételeit az Elszamolasi Utmutatd szabalyozza.

A Felhivas keretében tamogatott projekt kéltségei elszamolhatésdaganak kezdete/vége
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e Kezdete: 2021.05.21.

e Vége: a projekt fizikai befejezése

Piaci arnak valé megfelelés

A piaci ar alatdmasztasara vonatkozo részletes szabdlyokat Korm. rendelet 215. §-a, illetve a 2021-
2027 programozasi idészakra vonatkozo Elszamolasi Utmutaté tartalmazza.

A koltségszamitas alapjaul szolgalé egységarak nem haladhatjak meg a Korm. rendelet 215. §-ban
meghatarozott szokasos piaci arat.

A piaci ar bizonyitdsa a Kedvezményezett feladata és felel6ssége. A koltségtételeknek a projekt
koltségvetésének megfeleléen részletezettnek és ilyen médon ellenérizhetének kell lennitik ahhoz, hogy
meghatarozhaté legyen a besorolasuk.

Nem szikséges a piaci ar alatamasztasa a kozvetett kdltségek esetében. Tovabba a sajat teljesités
piaci arnak valé6 megfelelés alatdmasztasahoz jelen fejezet Sajat teljesités vizsgalata ciml pontban
foglalt eltéréseket is figyelembe kell venni.

Piaci_ar _alatamasztasa tamogatasi kérelem benyujtasakor, valamint kéltségvetés moddositas
esetén az adott kbltségvetési sor kbltségnovekménye esetén:

A tamogatasi kérelemben benyujtott koltségvetésben szerepld koltségek alatamasztottsagara
legalabb egy indikativ arajanlat benyujtdsa sziikséges, beszerzés és kdzbeszerzési eljaras
keretében tervezett koltségek esetében is.

Az indikativ arajanlatok formai és tartalmi kdvetelményei az alabbiak:

e az ajanlattevd megnevezése és aldirasa: amennyiben az ajanlattevé megnevezése az
ajanlatbol nem allapithatdé meg, tovabba amennyiben az ajanlatadd hivatalos képviseldje
cégszer( alairasaval nem latta el, Ugy az ajanlat nem tekinthetd érvényesnek 20

e az azonos targyu ajanlat megnevezése, miiszaki paraméterei, szakmai jellemz6i, technikai
feltételei

e egymassal 6sszehasonlithatéak

e az ajanlat kidllitdsdnak datuma

e 0Osszeglkben egyértelmiek

e egymastdl és a kedvezményezetttl fuggetlen ajanlattevétél kell szarmazniuk

Az egyes koltségek piaci arnak vald megfelelésének igazolasara az alabbi mddszerek is alkalmazhatok:

e A tamogatasi kérelem koltségvetésének tervezését, a koltségek piaci arnak torténd
megfelelését piackutatassal/elézetes felméréssel is igazolhatja. Amennyiben a tamogatast
igényld piackutatasra, elézetes felmérésre hivatkozik, elvart, hogy azt dokumentumokkal tudja
alatamasztani. Egyértelmien ki kell derilnie, hogy a tervezett beszerzés targyaval
kapcsolatosan és a miszaki tartalom ismeretében, a piackutatas/elézetes felmérés
id6szakaban keletkeztek, és Osszegszerliségikben vildagosan alatamasztjak a tdmogatast
igényl6 altal tervezett 6sszeget.

e A nyilt kereskedelmi forgalomban kaphatdé eszk6zok esetén az irasbeli ajanlat kivalthato
arajanlat, arlista bemutatasaval (pl.: a forgalmazé cégek honlapjarél készitett képernyéfotd
datummal azonositva).

2 Amennyiben az ajanlattevé nevében és képviseletében eljaro személy nem a cégnyilvantartasban vagy egyéb a képviseletre
vonatkozé nyilvantartasaban szerepldé személy, akkor abban az esetben a Kedvezményezettnek sziikséges megkdvetelnie azt,
hogy ezen személy az ajanlatkéré Kedvezményezett felé igazolja azt, hogy az ajanlattevé nevében és képviseletében mi alapjan
(pl.: SZMSZ rendelkezésre torténd hivatkozas, egyedi meghatalmazas csatolasa, stb.) jogosult eljarni az ajanlattétel soran.
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e Nyilvanosan, vagy barmilyen hivatalos adatbazisbdl kinyerhetd, elérheté adatok (pl. mérndki
dijak, hatosagi arak stb.) is képezhetik a szokasos piaci ar igazolasanak alapjat, a hivatkozott
forras feltlintetésével.

e Alapvetd elvaras a koltségek részletes tervezése, igy az egységar alapu tervezés esetén
elfogadhato, ha az adott tevékenységhez sziikséges eréforrasra (pl.: szakemberek éradijanak
vagy napidijanak mértékére) vonatkozéan rendelkezik a tamogatast igényld aldtdamasztassal,
valamint részleteiben bemutatja az adott tevékenység ellatasahoz felhasznalni szikséges
eréforrasok mennyiségét.

e Lehet6ség van az elmult 2 év soran hasonld témakdrben lefolytatott nyilt kozbeszerzési eljaras
- amelyben legaldbb harom ajanlattal rendelkeznek - 6sszegezésének benyujtasara. A koltség
mértékének tervezésekor figyelembe vehetbek az azoéta eltelt idészakban bekdvetkezett piaci
valtozdsok, melyet a koltségvetésben az adott koltség szakmai indoklasanal szlikséges
bemutatni.

e Amennyiben mar a beszerzés/kozbeszerzési eljaras lefolytatasra kertlt, akkor elfogadhaté az
alatamasztas ezen eljaras alapjan megkotott szerz6désben rogzitett arral.

Piaci ar alatamasztdasa kifizetési kérelem benydujtasa soran:

Az adott koltségek elszamolasa soran a szokasos piaci arnak valé megfelelést alatamaszto
dokumentumokat legkésébb az adott kdltséget tartalmazé kifizetési kérelem részeként kell benyuijtani,
a lentiekben részletezettek szerint.

A piaci ar a kdvetkezd modszerekkel hatarozhatd meg:
1) A kdzbeszerzési eljaras alapjan megkotott szerz8désben rogzitett ar,

2) Legalabb harom szallitotol torténé ajanlatkérés keretében beérkezett, egymastdl és a
kedvezményezettdl fliggetlen érvényes ajanlatok,

3) Arajanlatok kivalthatésaga egyéb maédon.
Részletek:

1) Kozbeszerzési eljaras lefolytatasa

A fentiek alapjan a piaci ar igazolasa a koézbeszerzési eljarasban vagy mas, jogszabélyban
meghatarozott eljarastipus keretében torténé beszerzés esetén az eljaras kozbeszerzési
dokumentaciojaval torténik. Az Iranyitd Hatdésag kétség esetén azonban jogosult kuldén vizsgalatot
folytatni és — a vizsgalat eredménye alapjan — az eljaras soran kialakult artdl eltérd értéken
meghatérozni az altala elismert piaci arat.

2) Egymastdl fiiggetlen arajanlatok bekérése

Amennyiben a kedvezményezett a piaci arnak valé megfelelést 3 db irasbeli arajanlattal tamasztja ala,
azokat irasban kell benyujtania. Az irasbeliségre a Ptk. 6:7. § szabalyai irdnyadoéak, azzal, hogy irasbeli
ajanlatnak tekintjuk az elirt formai és tartalmi kdvetelményeknek megfeleld, alairasra jogosult személy
altal alairt, szkennelt formaban elektronikus uton benyuijtott ajanlattal térténé alatamasztast is.

A 3 db irasbeli arajanlat formai és tartalmi kovetelményei:
e az ajanlattevdé megnevezése és alairasa: amennyiben az ajanlattevd megnevezése az
ajanlatbdl nem allapithatdé meg, tovabba amennyiben az ajanlatadd hivatalos képviseldje
cégszer(i alairasaval nem latta el, Ugy az ajanlat nem tekinthetd érvényesnek 2

21 Amennyiben az ajanlattevé nevében és képviseletében eljard személy nem a cégnyilvantartasban vagy egyéb a képviseletre
vonatkozd nyilvantartasaban szerepldé személy, akkor abban az esetben a Kedvezményezettnek sziikséges megkdvetelnie azt,
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e az azonos targyu ajanlat megnevezése, miszaki paraméterei, szakmai jellemzdi, technikai
feltételei

e egymassal 6sszehasonlithatéak

e az ajanlat érvényességi ideje és az ajanlat kiallitdsanak datuma

e 0Osszegukben egyértelmiek

e egymastol és a kedvezményezettdl fuggetlen ajanlattevétdl kell szarmazniuk

e a beszerzés eredményeként megkotott szerz6dés alairasanak datumahoz képest 6 honapnal
nem lehetnek régebbiek

e az ajanlattevé alkalmas a szerzddés teljesitésére és ezt az ajanlatkér vizsgalta, melyet
nyilatkozattal igazolnia szikséges a kedvezményezettnek

e az ajanlattevé a beszerzéssel érintett tevékenységgel fétevékenységként foglalkozik vagy
bizonyithatéan rendszeres a tevékenysége, valamint szolgaltatdsai a honlapjan feltintetésre
kerultek, illetve egyéb referenciakkal igazolhatok

e az ajanlatkérésnek dokumentaltnak kell lennie minden szakaszaban (ajanlatkérés, ajanlatok
beérkezésének datuma is igazolhato).

Az arajanlat bekéréséhez hasznalandd sablon a Felhivas tovabbi mellékletei k6zott szerepel, mely a
https://www.palyazat.gov.hu/ fellleten a Palyazati Dokumentaciok /DIMOP PLUSZ kapcsolodd
dokumentumok kozott talalhatdé meg.

Nem fliggetlen az az ajanlattevd, amelyben a tamogatast igényld, illetve kedvezményezett vagy
tulajdonosa (iranyité vagy felligyeleti szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre,
képviseletre jogosult személy, ezen személy a Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 2. pontja szerinti hozzatartozdja,
tulajdonosi, fenntartdi, vagyonkezel6i, iranyitési, képviseleti, munkaltatéi, vagy kinevezési jogokat
gyakorol, vagy forditva, amely olyan szallitétél szarmazik, amelynek tulajdonosa (irdnyité vagy
fellgyeleti szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy,
ezen személy Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 2. pontja szerinti hozzatartozéja a kedvezményezett
szervezetében vagy a masik ajanlattevd szervezetében tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezeldi,
iranyitasi, képviseleti, munkaltatéi vagy kinevezési jogokat gyakorol. Nem fiiggetlen tovabba az
ajanlattevé, ha a tdmogatast igényld, illetve kedvezményezett vagy masik ajanlattevé vonatkozasaban
partner vagy kapcsolt vallalkozasnak minésul.

Az Osszeférhetetlenség vonatkozasaban hozzatartozénak mindsil a Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. és 2.
pontja értelmében a hazastars, az egyeneséagbeli rokon, az érékbefogadott, a mostoha- és a nevelt
gyermek, az 6rékbefogado-, a mostoha- és a nevel6szuld, a testvér, az élettars, az egyeneségbeli rokon
hazastarsa, a hazastars egyenesagbeli rokona és testvére, és a testvér hazastarsa.

Javasolt, hogy arajanlatkérésiikben irjak el6, hogy a szallitok szerepeltessék az adott tétel gyartojat,
tipusat és meghatarozé paramétereit is az azonosithatésag érdekében.

Amennyiben az ajanlatok a piaci ar igazolasara alkalmatlanok (kiilondésen: nem 6sszehasonlithatéak,
nem azonos targyuak, nem egymastdl és a kedvezményezettdl/ajanlatkérétdl flggetlen piaci
szerepl6ktdl szarmaznak, a tényleges piaci arat jelentésen meghaladjak), a felmerdlt kdltségek a projekt
terhére nem elszamolhatéak.

3) Arajanlatok kivalthatésaga egyéb médon

A nyilt kereskedelmi forgalomban kaphatd eszk6zdk esetén az irasbeli ajanlat kivalthatd arajanlat,
arlista bemutatasaval (pl.: a forgalmazé cégek honlapjardl készitett képerny6fotd datummal azonositva).

Egyéb hitelt érdeml6 méddon is térténhet a piaci ar alatamasztasa, példaul fuggetlen arszakértd
segitségével, piackutatassal, valamint lehetéség van az elmult 2 év soran hasonlé témakdrben

hogy ezen személy az ajanlatkéré Kedvezményezett felé igazolja azt, hogy az ajanlattevé nevében és képviseletében mi alapjan
(pl.: SZMSZ rendelkezésre torténd hivatkozas, egyedi meghatalmazas csatolasa, stb.) jogosult eljarni az ajanlattétel soran.
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lefolytatott nyilt kozbeszerzési eljaras - amelyben legalabb harom ajanlattal rendelkeznek -
0sszegezésének benyujtasara.

Nem szikséges alatamasztani a piaci arat, az Iranyité Hatésag helyszini ellenérzés keretében sem
vizsgalja a piaci arnak valé megfelelést:
o Azon szerz6dések esetén, amelyek elszamolhat6 6sszkdltsége nem haladja meg a 100 000 Ft-
ot.
e Amennyiben a koltség elszamolasa egyszerisitett elszamolasi mod keretében torténik.
e Hatdsagi dijak, addk, kdzterhek esetében.
o Postakoltség, ideértve az elektronikus kommunikaciéo mikodtetéséhez kapcsoldédd koltségek
(pl. e-alairas alkalmazasahoz kapcsolédo tanusitvany) esetében.
e Helyi és helyk6zi utazas szabott aras szolgaltatasai.
e A projekt céljaihoz illeszkedd konferenciara térténd jelentkezéssel kapcsolatos regisztracios
dijak esetében.

Az Iranyitd Hatdésag helyszini ellenérzés keretében vizsgalhatjia a piaci arat, amelyet a
kedvezményezettnek aldtamaszté dokumentumokkal kell igazolnia:
e 3 millié Ft-nal nagyobb elszamolhatd 6sszkoltségl projektek azon szerzédései esetén, amelyek
elszamolhat6 6sszkdltsége nem haladja meg a 300 000 forintot.

Az Iranyitd Hatésag helyszini ellendrzés keretében vizsgalja a piaci arnak valé megfelelést, amelyet a
kedvezményezettnek aldtamaszté dokumentumokkal kell igazolnia:
o Osszesitdn torténd elszamolas esetén.

Az Iranyité Hatosag elb6zetes, egyedi dontése esetén nem sziikséges a piaci arat alatamasztani:
e Az adott projekthez kapcsolddé megbizasi jogviszonyban foglalkoztatott természetes személy
szellemi tevékenységével kapcsolatban felmerdilt, 8 6ras munkavégzésre vetitett brutté 300 000
Ft-ot és annak jarulékait meg nem halad6 6sszkoltség vonatkozdsaban (8 déranal révidebb
idétartamu foglalkoztatas esetén az értékhatart ardnyositani kell).

A beszerzendd eszkdz vagy szolgaltatas, illetve a szolgaltatas tartalmanak egyedi jellegének
Kedvezményezett altali alatamasztasa esetén (pl.: hatésagi arak, koézizemi szolgaltatas,
forgalmazd/szallitdé/gyartd altal kiallitott kizarélagossagi nyilatkozat) az Iranyitd6 Hatésag a
Kedvezményezett egyedi kérelme alapjan vizsgalja a Kedvezményezett altal jelezett ar piaci arnak valé
megfelelését.

Sajat teljesités vizsgalata

Sajat teljesités alatt értendd, ha a kedvezményezett a tamogatasbél megvalésuld beruhazas soran,
annak bekerllési értekének részeként bizonyos tevékenységeket sajat maga végez. Nem szamit sajat
teljesitésnek a kedvezményezett Sztv. 3. § (2) bekezdés 7. pontja szerinti kapcsolt vallalkozasa —
feltéve, ha az adott programra alkalmazandé egyéb jogszabaly ettdl eltéréen nem rendelkezik — altal,
vagy nem gazdasdgi tarsasag kedvezményezett esetén a részben vagy egészben tulajdonaban 1évé
gazdasagi tarsasag altal végzett teljesités.

E tevékenység elszamolhato értéke nem haladhatja meg a szokasos piaci értéket, nem haladhatja meg
a pénzlgyileg rendezett tételek alapjan kimutatott, az Sztv. 51. § (1) és (2) bekezdése szerinti kdzvetlen
oOnkoltséget, valamint az Sztv. 82. § (3) bekezdése szerinti értékesités kozvetett koltségeit. Az
értékesités kozvetett koliségei kizardlag abban az esetben vehetdk figyelembe, ha azok valds
koltségeken alapulnak, és megfeleléen igazolt, igazsagos és méltanyos modszer szerint, aranyosan
torténik a tevékenységhez vald hozzarendelésik. Az alatamasztas a kedvezményezett kotelezettsége.

Sajat teljesités esetében is teljesiinie kell az indokoltsag, koltséghatékonysag és aranyossag elvének.
A sajat teljesitésben torténd feladat ellatas sziikségességét indokolni kell.
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A sajat teljesités keretében végzett tevéekenységek bekerillési kdltségeit ala kell tamasztani. A sajat
teljesités esetében elfogadhato piaci ar alatamasztasi méd: jelen fejezet Piaci arnak valé megfelelés
pontjaban leirt kritériumokat is figyelembe véve, 1 db indikativ arajanlat.

Azon szervezetek, amelyek a projekt keretében olyan tevékenységet valdsitanak meg, amelyet
jogszabalyban meghatarozott kotelezettség alapjan kell ellatniuk, ezen kijeldlt feladatuk ellatédséat kulsé
félnek nem szervezhetik tovabb, és kilsé kapacitast a feladatellatasra nem vehetnek igénybe, csak
olyan, a kijelolt feladat ellatdsdhoz elengedhetetlenul szikséges kapacitds tekintetében, amelyet az
adott szervezet tevékenységi korénél fogva vagy a tevékenység ellatasahoz sziikséges specialis
szaktudas hianya miatt nem képes ellatni. Felhivjuk a figyelmet, hogy az Elszamolasi Utmutaté 3.8.2.
pontja alapjan a kdzszféra szervezet kedvezményezettek a projektmenedzsment tevékenységét nem
valdsithatja meg kiszervezés utjan.

Sajat teljesités keretén beliill az Elszamolasi Utmutaté 3.5a. pont értelmében a projekt szakmai
megvaldsitasaban kdzremikddd munkatarsak személyi jellegl raforditdsai szamolhatok el.

A projektben sajat teljesités keretében résztvevd projekt szakmai megvaldsitasaban kézremikddé
munkatarsak koérét az MT 5. szamu mellékletében, a HR tervben is sziikséges bemutatni.

Sajat teljesités alatamasztasa esetén az dsszes - nem csak sajat teljesitéssel megvalositott -, a projekt
végrehajtas keretében végzett tevékenység, mlszaki-szakmai eredmény, illetve az ehhez sziikséges
feladat és részfeladat feltlintetése szikséges a teljes tamogatasi Osszeget lefedve, melyet
projektszinten szikséges benyujtani a sajat teljesités alatdmasztasaul szolgald tablazat kitdltési
utmutatéjanak megfeleléen.

A tablazat barmely miszaki-szakmai eredmény teljes 0sszegét érinté valtozasa esetén - ndvekedeés
vagy csOkkenés - kételezb6en ujra benyujtandd tamogatasi szerz6dés modositas keretében. Felhivjuk a
figyelmet, hogy az Iranyité Hatdésdg egyéb esetben is bekérheti a sajat teljesités alatdmasztasara
szolgalé tablazatot és annak alatamasztdé dokumentumait, valamint jogosult tovabbi alatdmasztd
dokumentumok bekérésére is.

A tablazat a Felhivas tovabbi mellékletei k6zott szerepel, mely a https://www.palyazat.gov.hu/ fellleten
a Palyazati Dokumentaciok /DIMOP PLUSZ kapcsolédé dokumentumok kdézott talalhatd meg. A
tablazatot és alatamaszté dokumentumait a tAmogatasi kérelemmel egyidejlleg sziikséges benyujtani,
tekintettel arra, hogy a sajat teljesitésben tervezett koltségek piaci arnak valdé megfeleléségének
vizsgalata a tartalmi értékelés soran torténik.

Sajat teljesités az egyes tevékenységeken belll az alabbi koltségkategoriak, koltségtipusok
koltségelemei vonatkozasaban szamolhato el:

1. Projektelokészités koltségei

1.1. Projektel6készités kéltségei
1.1.1. Személyi jellegii koltség, bérkoltség
1.1.2. Személyi jellegl koltség, foglalkoztatdst terhelé adok, jarulékok
1.1.3. Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegl egyéb kifizetések
1.1.4. Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegli egyéb kifizetésekhez kapcsolddd
jarulékok
1.2. Megvalédsithatésagi Tanulmany
1.2.1 Személyi jelleg( koltség, bérkdltség
1.2.2 Személyi jellegll kdltség, foglalkozast terhel§ adok, jarulékok
1.2.3 Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegli egyéb kifizetések

1.2.4 Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegli egyéb kifizetésekhez kapcsoldédo
jarulékok
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2. Szakmai megvalésitasban k6zremiikoddé munkatarsak koltségei

2.1. Szakmai megvalositashoz kapcsolodé személyi jellegii raforditas
2.1.1. Személyi jellegli koltség, bérkoltség
2.1.2. Személyi jellegl koltség, foglalkoztatast terhel6 addk, jarulékok
2.1.3. Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegii egyéb kifizetések
2.1.4. Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegli egyéb kifizetésekhez kapcsolédd
jarulékok
Sajat teljesitésnek minésilnek az alabbi koltségkategoriak, koltségtipusok koéltségelemei is, azonban
ezeket nem szikséges alatamasztani:

3. Projektmenedzsment koltség

3.1. Projektmenedzsment személyi jellegii raforditasa
3.1.1. Személyi jellegli koltség, bérkoltség
3.1.2. Személyi jellegli koltség, foglalkoztatast terhelé adok, jarulékok
3.1.3. Személyi jellegli raforditasok, személyi jellegi egyéb kifizetések
3.1.4. Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegli egyéb kifizetésekhez kapcsolédo
jarulékok
4. Célcsoport tAmogatasanak koltségei

4.1. Célcsoport személyi jellegii raforditasai
4.1.1. Személyi jellegii koltség, bérkoltség
4.1.2. Személyi jellegii koltség, foglalkoztatdst terhelé adok, jarulékok
4.1.3. Személyi jellegii raforditasok, személyi jellegl egyéb kifizetések
4.1.4. Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegli egyéb kifizetésekhez kapcsolodéd
jarulékok
Egyszeri elszamolas

A Felhivéas keretében egyszeri elszamolasra nincs lehetéség.

Szamlaosszesitok hasznalatara vonatkozo elbirasok

Az alabbi koltségek tekintetében dsszesitékon torténik a megvaldsitas soran az elszamolas:
e Kkis tamogatastartalmu szamlak dsszesitéje
e anyagkoltség-6sszesitd
e utazasi és kiklldetési kdltségbsszesitd
o személyijellegli kdltségek dsszesitdje (személyi jellegl kdltségek nem elektronikus dsszesitdje,
mely az EPTK fellileten bizonylatként csatolva régzithetd)

Devizaban kiallitott elszamolé bizonylatokat — tamogatastartalomtél és elszamolhaté koltség jellegétél
fuggetleniil — 6sszesitén nem lehet elszamoilni.

A Kkis tamogatastartalmu bizonylatok Osszesitéjén elszamolhatdé bizonylatok maximalis
tamogatastartalma: 4 millio Ft.

Felhivjuk a figyelmet, hogy az 6sszesitében szerepl6 koltségek alatamaszté dokumentumait az iranyitéd
hatésag helyszini ellendrzés keretében fogja ellenérizni. Kérjiuk, figyeljen arra, hogy az elszamolé
bizonylatok (pl.: szamlak, bérjegyzék, stb.) ebben az esetben is megfeleljenek a jogszabdlyban
meghatdrozott formai elvardsoknak (pl.: zaradékolas, megrendelés dokumentuma, ajanlatok stb.).
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Szobeli megallapodas

Onnek nincs lehetésége kéltségelszamolasra, ha az szébeli megallapodason alapul.

Az id6ké6zi kifizetési kérelem benydjtasara vonatkozé korlatok finanszirozasi
modonként

Utéfinanszirozas

Utdfinanszirozas esetén kifizetési kérelem akkor nyujthaté be, ha az abban igényelt tamogatas
meghaladja a 100 millié forintot.

Szallitéi finanszirozas

Szallitéi finanszirozas esetén kifizetési kérelem akkor nyujthaté be, ha az abban igényelt tamogatas
meghaladja az 1 millié forintot - kivételt képez ez aldl a szallitéi eldlegbekérd alapjan kiallitott
elélegszamla.

Vegyes finanszirozas

Amennyiben a kifizetési kérelem ut6- és szallitdi finanszirozasu elszamold bizonylatokat is tartalmaz,
kizarélag a szallitéi finanszirozasra vonatkozo korlatnak sziikséges teljesiilnie. Vegyes finanszirozasu
bizonylatokat tartalmazo kifizetési kérelem tehat abban az esetben nyujthatd be, ha az abban elszamolni
kivant szallitéi finanszirozasu bizonylatok értéke eléri az 1 millié forintot.

In-house beszerzések

A hatalyos kdzbeszerzésekre vonatkozé térvényben meghatarozott in-house beszerzések alapjan kotott
szerzbdések elszamolhatdak, ha azok kdltsége nem haladja meg a szokasos piaci értéket, valamint a
pénzugyileg rendezett tételek alapjan kimutatott kozvetlen és kdzvetett 6nkoltség értéket.

Az in-house beszerzéseket olyan részletes, tételes egységarakat is tartalmazé kalkulacioval kell
alatamasztani, amelybdl a beszerzés koltsége egyértelmien megallapithatd, és amely kétséget
kizardéan igazolja, hogy e teljesités szolgalja legjobban a kdéltséghatékonysagot.

A koltségszamitas alapjaul szolgalé egységarak nem haladhatjdk meg a szokasos piaci arat, ennek
alatamasztdsa az in-house beszerzések esetében szikséges a Felhivds 7.4 3) pontjdban
meghatarozottak szerint.

Amennyiben tamogatést igényl6 a fejlesztést részben, vagy egészben in-house beszerzés keretében
valésitja meg, ezen fejlesztések szakmai tartalmat, kidolgozottsagat, elérehaladottsagat is be kell
mutatni és igazolni sziikséges a Megvaldsithatésagi Tanulmanyban.

A Megvaldsithatésagi Tanulmany mellett az alabbi alatdmaszté dokumentumok benyujtasa sziikséges
a tamogatasi kérelem mellékleteként:

e lIgazolni kell, hogy a beszerezni kivant szervezet megfelel-e a Kbt. 9. § (1) bekezdés h)
pontjaban meghatarozott feltételeknek, miszerint:

— olyan jogi személy, amely felett az ajanlatkéré a sajat szervezeti egységei felettihez
hasonlé kontrollt gyakorol, doént6 befolyassal rendelkezik annak stratégiai céljai
meghatarozasaban és  mikodésével kapcsolatos  jelentés  dontéseinek
meghozatalaban

— olyan jogi személy, amelyben kdzvetlen magantéke-részesedés nincsen

— éves nettd arbevételének tobb mint 80 %-a a kontrollt gyakorld ajanlatkérével vagy az
ajanlatkérd altal kontrollalt mas jogi személlyel kotott vagy koétendd szerzédések
teljesitésébdl szarmazik
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e Be kell nytjtani a beszerzés(ek)hez kapcsolédé miiszaki leirast, amely tartalmazza azoknak
az elbirasoknak az Osszességét, amelyek meghatarozzak a beszerzés targyara vonatkozéan
megkdvetelt jellemzdket, amelyek alapjan a beszerzés targya olyan médon irhato le, hogy az
megfeleljen az ajanlatkéré altal igényelt rendeltetésnek. A miszaki leirasnak meg kell felelnie a
kézbeszerzési eljarasokban az alkalmassag és a kizaré okok igazolasanak, valamint a
kézbeszerzési mlszaki leiras meghatarozasanak madjardl szolé6 321/2015. (X. 30.) Korm.
rendelet el6irasainak

e Be kell nyujtani a feladat ellatashoz sziikséges kapacitas tervet és igazolni kell a szikséges
szakmai és egyéb erbforrasok rendelkezésre allasat.

¢ Be kell nyujtani a projekt megvaldsitasahoz kapcsol6do, in-house beszerzések alapjan kotott
szerzbdéseket

Védelmi és biztonsagi targyu beszerzések

A Kbt. 9. § (1) bekezdésének a) és b) pontjaban meghatarozott védelmi és biztonsagi targyu
beszerzések esetében a kedvezményezett az illetékes miniszter nyilatkozatat és — amennyiben
relevans — az Orszaggyllés illetékes bizottsaga kildn jogszabalyban meghatarozott feltételeknek
megfeleld kezdeményezés alapjan hozott elézetes dontését, az eljaras tipus valasztasara vonatkozé
részletes indoklast, illetve a versenyt biztositd, piaci ar alatdmasztasat szolgald harom arajanlat
bekérésérdl sz616 kedvezményezetti nyilatkozatot is kdteles a kifizetési kérelemhez benyujtani.

Az Eurépai Uniés tamogatasokbol finanszirozott mindsitett beszerzések vagy alapvetd biztonsagi
érdeket érintd6 beszerzés mentesitési eljarasat megeldz6 vizsgalatra vonatkozo elbirasokat a Korm.
rendelet 212-213. §-a tartalmazza, amelynek betartasa a kedvezményezett feladata és kotelessége.

Minésitett beszerzés vagy alapvetd biztonsagi érdeket érintd beszerzés kdzbeszerzési eljaras
lefolytatasa aldli felmentésre iranyulé mentesitési eljaras megkezdése el6tt a tamogatast igénylé vagy
kedvezményezett koteles az Iranyité Hatésag hozzajaruld nyilatkozatat kérni. A tdamogatast igényld
vagy kedvezményezett kdteles a mentesiteni kivant beszerzés targyat, becsilt értékét, a mentesitési
kérelem indokolasat, valamint az ellenérzés lefolytatasahoz szikséges egyéb dokumentumokat
megkuldeni az Iranyité Hatésag részére.

Az Iranyité Hatésag a részére benyujtott dokumentaciét tdmogathatdésagi, elszamolhatésagi, valamint
mUiszaki szempontbdl megvizsgalja, a dokumentumok hianytalan megkuldése esetén nyolc napon belll
nyilatkozatot allit ki, tovabba a vonatkozd beszerzések dokumentumainak és a szerz8dés teljesitésének
tamogathatdsagi szempontu megfelel6ségi vizsgalatat helyszini ellenérzés keretében elvégzi.

Ha a kedvezményezett a fenti kotelezettségeit nem vagy nem megfeleléen teljesiti és ezt az Iranyitd
Hatdésag szabalytalansagi eljaras keretében megallapitia, a tamogatas egy része vagy egésze
visszavonhat6. Ha az Iranyit6 Hatésag a tdmogatasi déntés el6tt megallapitja, hogy a tamogatast
igényld a fenti kotelezettségeit nem vagy nem megfelelen teljesiti, akkor az igényelthez képest
csokkentett mértékl tamogatas itélhetd meg részére.

Bérleti dijak és egyéb aranyositott kbltségek

Kérjuk, legyenek figyelemmel arra, hogy jelen Felhivas keretében az elszamolni kivant eszk6zok és
iroda bérleti dijak koltségei megegyez6 aranyban legyenek a projekt megvaldsitasa alatt allomanyban
[évd human eréforrassal.

Aranyositott kdltségek esetén, az aranyositas mddszertanat (pl.: 6nkoltség szamitasi szabalyzat) az
elszamolashoz csatolni sziikséges.

Kiszervezés szabalyai
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Kiszervezésnek mindsil mindazon harmadik féltél beszerezhetd szolgaltatas, melyet a tamogatast
igényld eréforras hianyaban nem tud sajat kapacitassal megvalésitani, vagy rendelkezik ugyan
megfeleld eréforrassal, azonban igazoltan kdltséghatékonyabb a kiszervezéssel tértén6 megvaldsitas
(példaul megbizési szerz6dés alapjan ellatott feladat, szakmai szolgaltatas). Az indokoltsagot a
tamogatast igényld feladata alatamasztani, ezen aldtdmasztasnak megfeleld részletezettséggel kell
bemutatnia minden kiszervezés esetén a specialis eréforrasigényt, amely nem all rendelkezésre, vagy
a rendelkezésre allas esetén a kiszervezés koltséghatékonysagat.

Nem mindsul kiszervezésnek, aminek megvaldsitasa jogszabalyi- vagy 6sszeférhetetlenségi okok miatt
sajat teljesitésben nem megoldhatd, vagy kizardlag eszkdz beszerzésére, illetve épitdipari kivitelezésre
iranyul. Tovabbi kivételt képeznek a jogszabaly altal meghatarozott hatésagi igazgatasi-, szolgaltatasi
dijak, illetékek, melyet a tamogatast igénylé olyan szolgaltatotol szerez be, mely kizarélagos forgalmazo
az adott teruleten.

A ,Szakmai tevékenységekhez kapcsol6dd szolgaltatasok koltségei” koltségkategoria koévetkezd
koltségtipusai kerllhetnek kiszervezésre:

Szakmai megvalodsitashoz kapcsolodé szolgaltatasok koltségei
o Képzéshez kapcsolodo koltségek
o Egyéb szakértéi szolgaltatas koltségei
e Szakmai megvalositashoz kapcsolddé bérleti dij
e Egyéb szolgaltatasi koltségek
e Marketing, kommunikacios szolgaltatasok kdltségei

Zaradékolas

A papir alapi szamla zaradékolasa

A papir alapu szamlara a kedvezmeényezett ravezeti a projekt azonosité szamat és az alabbi mondatot:
»AZ elszamolo bizonylat tamogatas elszamolasara benyujtasra kertilt.”.

Amennyiben a monitoring és informaciés rendszer nem mikédik és az elszamolé bizonylatot papir
alapon kell benyujtani, a kedvezményezettnek a projekt keretében alairasra jogosult képviseldje (vagy
az altala meghatalmazott személy) cégszerl alairasaval hitelesiti és igazolja, hogy az mindenben
megegyezik az eredeti szamlaval. Alairas-bélyegz6 hasznalata nem elfogadhaté. A meghatalmazott
személy alairasi cimpéldanyat be kell nyujtani, ha korabban erre még nem kerult sor.

Az elektronikus szamla zaradékolasanak maddjai

e Akedvezményezett nem zaradékolja a szamlat, ehelyett az e-alairast megel6z6en a szallité irja
ra a szamlara annak a projektnek az azonosité szamat, amelyhez a szamla benyujtasra kerdl,
és ravezeti az alabbi mondatot: ,Az elszdmol6 bizonylat tAmogatas elszamolasara benyujtasra
kerult.”

e Ha a szillit6 nem zaradékol, és a kedvezményezett rendelkezik e-alairassal, akkor a
kedvezményezett elektronikusan ravezeti a szamlara a zaradékolast, majd aléirdsaval hitelesiti
a szamlat és a zaradékolast is egyben.

e Amennyiben a kedvezményezett nem rendelkezik e-alairdssal és elektronikus szamla kerult
benyljtasra a  kifizetési  kérelemben, a szamlat azonositasra visszavezetett
dokumentumbhitelesitéssel (AVDH) latja el. Ezt kdvetéen a bekildés tényével egyidejlileg a
zaradékolasra vonatkozé el6irast - a Korm. rendeletnek vald megfeleléség biztositasa
érdekében - tovabbi kilon intézkedés nélkidl a nyilatkozataval teljesiti akképpen, hogy a
kérelemben szereplé elektronikus elszamold bizonylatok kizardlag az érintett projekt terhére
torténd tamogatas elszamolasara kertilnek benyujtasra.
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Osszeférhetetlenségi szabalyok

A Korm. rendelet szabalyozasat részletezd Elszamolasi utmutaté értelmében a nem kdzbeszerzés
koteles beszerzések esetében figyeljen az alabbi 6sszeférhetetlenségi szabalyokra:

Nem fliggetlen az az ajanlattevd,

e amelyben a tamogatéast igénylé / kedvezményezett vagy ezek tulajdonosa - iranyité vagy
felligyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre
jogosult személy, tovabba ezen személy hozzatartozéja az alabbi jogok valamelyikét
gyakorolja: tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezel6i, iranyitasi, képviseleti, munkaltatéi, vagy
kinevezési;

e amelynek tulajdonosa - iranyité vagy felligyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a szervezet
nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, a tamogatast igénylé /
kedvezményezett szervezetében vagy ugyanazon beszerzés vonatkozasaban masik
ajanlattevd szervezetében az alabbi jogok valamelyikét gyakorolja: tulajdonosi, fenntartoi,
vagyonkezel6i, iranyitasi, képviseleti, munkaltatéi vagy kinevezési; vagy

e ha a tamogatast igényld / kedvezményezett vagy masik ajanlattevé vonatkozasaban partner
vagy kapcsolt vallalkozasnak minéstil.

Az Jsszeférhetetlenség vonatkozasaban hozzatartozéonak minésul a Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. és 2.
pontja értelmében a hazastars, az egyeneséagbeli rokon, az érékbefogadott, a mostoha- és a nevelt
gyermek, az 6rokbefogadod-, a mostoha- és a nevel6sziild, a testvér, az élettars, az egyenesagbeli rokon
hazastarsa, a hazastars egyenesagbeli rokona és testvére, és a testver hazastarsa.

A Kedvezményezett koteles a fliggetlenség kdvetelményének a tamogatasi jogviszony teljes idétartama
alatt megfelelni.
E-beszerzési funkcio hasznalata

Jelen Felhivas keretében az e-beszerzés funkcié hasznalata nem kotelezé.

7.5 Melyek az elszamolhaté koltségek mértékére és aranyara
vonatkozo elvarasok?

A projekt tervezése és megvaldsitasa soran az egyes elszamolhatoé koltségtipusok vonatkozasaban
kérjik, vegye figyelembe a kdvetkezé korlatozasokat:

Maximalis mértéke az
Eurépai Unidval

Koltségtipus elszamolhaté
osszkoltségre vetitve
(%)
Projekt el6készités, tervezés (kivéve kdzbeszerzési eljarasok
.y e 5,00 %
lefolytatdsanak koltsége)
Projektmenedzsment 2,50 %

A projekt szakmai el6rehaladasanak nyomonkdvetését, és az
informatikai fejlesztési folyamat min6ségbiztositasat tamogato | 2,00 %
tevékenység

Tartalék (lasd 7.3 Tartalék képzése) 5%, de maximum 500
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millié Ft

A Felhivas keretében a fenti tablazatban meghatarozott szazalékos korlatok betartasa a tamogatasi
kérelem 6sszeallitasa, valamint a projektmegvaldsitas soran kotelezé. A koltségvetés dsszeallitasakor
kérjik, hogy figyeljen arra, hogy az egyes koltségtipusok maximalis mértékére vonatkozé szazalékot
két tizedes jegy pontossaggal hatarozza meg, mert a kérelem elbiralasakor és a megvaldsitas soran
ezt az Iranyité Hatosag vizsgalja.

A tablazatban szerepl6 szazalékos korlat a projektmegvalédsitas iranyité hatésag altali befejezésekor —
a miszaki-szakmai tartalom csdkkenésével nem jar6 — projektszintli megtakaritas eredményeként
atléphet6 azzal, hogy az egyes koltségtipusokra megallapitott 6sszeg nem névekedhet.

Az egyszersitett elszamolasi mod keretében elszamolhat6 kdzvetett kdltségekre a fenti korlatok nem
vonatkoznak. Az Osszes kozvetett koltség tekintetében a 7.3.1. pontjaban foglalt atalanymérték az
iranyadé.

A ,Projekt el6készités, tervezés”, a ,Projektmenedzsment” koltségtipusok esetén a fenti korlatok a
koltségek kozotti atcsoportositassal modosithatdk, 6sszevonhatdk, azonban ebben az esetben sem
haladhatja meg ezen koltségtipusok egylttes szazalékos mértéke a 7,50%-ot az Eurdpai Unidval
elszamolhato 6sszkoltségre vonatkozoan.

Megvalésithatoésagi Tanulmanyra vonatkozo kéltség- és terjedelmi korlat

A Megvaldsithatésagi Tanulmanyra (beleértve az annak a részét képezd kézgazdasagi és pénzigyi
elemzést) a kdvetkezb nettd koltségkorlat kerlilt meghatarozasra:

e nett6 17 400 000 Ft.

Az MT terjedelme mellékletek nélkil, a kdzgazdasagi €s pénzlgyi elemzést is beszamitva maximum
300 oldal.

Jelen korlatozas nem zarja ki a Megvaldsithatosagi Tanulmany elbfeltételét képezd vagy abbdl

feladatvégzést (kivéve a Megvaldsithatosagi Tanulmany részét képez6 kdzgazdasagi és pénzugyi
elemzést), és a korladtozas nem terjed ki ezekre, amennyiben azok a Megvaldsithatésagi Tanulmany
terjedelmén és tartalmi mélységén jelentésen tulmutatnak.
Szakértbi oradijra vonatkozé korlat
Szakeért6i oradijat az Iranyité Hatdsag altal meghatarozott kdltségkorlatig van lehetéség elszamolni.

e Akoltségkorlat nettd 25 000 Ft /szakértbi ora.

Az lIranyité Hatosag a jelen 6éradij meghatarozasanak alapjat kovetd modszertan rendszeres
felUlvizsgalataval koveti a piaci folyamatok alakulasat és jelentés eltérés esetén, de legalabb 2 évente
frissiti a koltségkorlatra vonatkozé el6irast.

Bérkoltségre vonatkozo korlat

Bérkoltséget az Iranyité Hatésag altal meghatarozott kdltségkorlatig van lehet8ség elszamolni.

A szakmai megvaldsitashoz kapcsol6do elszamolhaté munkabér, illetve megbizasi szerz6dés alapjan
bérszamfejtett szakértéi dij teljes munkaidds foglalkoztatas esetén (azaz heti 40 6raban) személyenként
nem haladhatja meg a— munkaltatot terheld adokat és jarulékokat nem tartalmazé — havi brutté
2 000 000 Ft bérkorlatot.
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Az Iranyitdé Hatésag a jelen bérkoltségre vonatkozd korlat meghatarozasanak alapjat rendszeresen
felllvizsgalja, és amennyiben a piaci folyamatok indokoljak, de legaldbb 2 évente frissiti a
koltségkorlatra vonatkozé el8irast.

Reprezentacios koltségekre vonatkozé koltségkorlat
e Areprezentacios kdltségekre vonatkozé elszamolhat6 koltség legfeljebb netté 22 000 Ft /fé/nap.

Az Iranyit6 Hatésag a jelen dij meghatarozasanak alapjat kovetd moddszertan rendszeres
felUlvizsgalataval koveti a piaci folyamatok alakulasat és jelentés eltérés esetén, de legalabb 2 évente
frissiti a koltségkorlatra vonatkozo el6irast.

Szallaskoltségekre vonatkozé kéltségkorlat

Jelen Felhivas keretében a szallaskoltségekre vonatkozoan a hatalyos Elszamolas Utmutatd |. fejezet
Nemzeti szabalyozas az elszamolhaté kéltségekrdl 3.7. Utikdltség, kikildetési koltség 3.7.3.2.
pontjaban vendégeéjszakanként meghatarozott maximum bruttd 6sszeg kerllhet elszamolasra.

Tevekenységhez/Feladathoz kapcsolodé koéltségkorlat
3. A budapesti lakossag alapszintii digitalis kompetencia fejlesztésének megvaldsitasa

e 3.1 A program népszeriisitése, célcsoport toborzasa a budapesti lakossag alapszintii
digitalis kompetencia fejlesztése érdekében
A feladatok ellatasara a 4.1, 5.1, 6.1, valamint 7.1 feladatokkal egyuttesen a projekt 6sszes
koltségének legalabb 2%-at kell forditani.

e 3.2. A budapesti lakossag képzése, alapszintii digitalis kompetenciafejlesztése, igény és
lehetéség alapjan mentori tamogatassal
A feladatok ellatasara a projekt 6sszes koltségének legalabb 5%-at kell forditani.

9. Nemzetkozi egyiittmiikodések kialakitasa

e 9.1. Kiilfoldi j6 gyakorlatok elemzésének felhasznalasa
A feladat ellatasara a 9.2 feladattal egyittesen a projekt 0sszes elszamolhatd koltségének
maximum 1%-a fordithato.

5. A Budapesten koézszolgaltatasban dolgozék - sziikség szerint agazatspecifikus - alapszintii és
emelt szintii digitalis kompetencia fejlesztésének megvalésitasa

e 5.2 A Budapesten koézszolgaltatasban dolgozé célcsoportok - sziikség szerint
agazatspecifikus — képzése, igény és lehetéség alapjan mentori tAmogatassal, alapszintii
és emelt szintii digitalis kompetenciafejlesztése érdekében
A feladatok ellatéasara a projekt 6sszes koltségének legalabb 5%-at kell forditani.

6. A Budapesten kozigazgatasban dolgozok Uj kozigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogaté
vagy azt kiegészitd emelt szintii IKT képesség fejlesztésének megvalositasa

e 6.2. A Budapesten kézigazgatasban dolgozok uj kozigazgatasi rendszerek hasznalatat
vagy azt kiegészité emelt szintli IKT képesség fejleszté képzése, igény és lehetdség
alapjan mentori tamogatassal
A feladatok ellatasara a projekt 6sszes koltségének legalabb 5%-at kell forditani.

7. A budapesti pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis moédszertani felkészitése

e 7.2. Abudapesti pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis modszertani felkészito
képzése, igény és lehetdség alapjan mentori tamogatassal
A feladatok ellatasara a projekt 6sszes koltségének legalabb 5%-at kell forditani.
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Felhiviuk a Kedvezményezettek figyelmét, hogy a feladatokhoz kapcsolédd korlatos koltségek
vonatkozasaban a koéltségvetést ugy szukséges rogziteni, hogy kiuldn koltségelem kertljon rogzitésre a
korlatos feladatok vonatkozasaban, a részletezésben régzitve a feladatot és ezen a kdltségsoron egyéb
mas feladat nem szerepel.

7.6 Milyen koltségek nem szamolhaték el?

A. A tdmogathat6 tevékenységekhez kapcsoloddéan nem elszamolhat6 kéltségnek mindsil mindazon
koltség, amely nem szerepel a 7.3. pontban, kiléndsen:

tartalékeszk6z beszerzése

hasznalt eszk6z beszerzése

a projekt fizikai befejezését kdvetd idészakra vonatkozo izemeltetés tamogatasi dij kiterjesztés,
garancia Kkiterjesztés, kivéve, ha kedvezményezett igazolni tudja, hogy az adott
termék/szolgaltatas mas feltételekkel nem beszerezheté (pl. kdzpontositott kdzbeszerzés
esetén a vonatkozd keretmegallapodas kotelezéen elbirja)

lizing szerz6déssel 6sszefliggd egyéb koltségek (pl. kamat, arfolyam-kiilénbozet)
megvaldsitasi id6szakon tul felmerdld lizingdijak

a projekt szakmai megvaldsitasahoz sziikséges eszkdzdkre vonatkozo zartvégl pénzigyi lizing
projektszintli zard kdnyvvizsgalat

batorbérlés koltsége

gépjarmi bérlés koltsége

gépjarmd lizing

gepjarmi beszerzés

B. A Korm. rendelet 1. §-4ban meghatérozott alapokbdl szarmazé forrasok felhasznalasara vonatkozé
Elszamolasi Utmutaté 6.1. pontja szerint barmely alap keretében tdmogatott projekt esetén nem
elszamolhaté koltségek:

a levonhato afa

a kamattartozas-kiegyenlités

a hitelkamat, kivéve a kamattamogatas vagy garanciadij-tamogatas formajaban nyujtott vissza
nem téritendd tamogatas

a hiteltullépés koltsége, egyéb pénzigyforgalmi koltségek

a deviza-atvaltasi jutalék

a pénzugyi, finanszirozasi tranzakcidkon realizalt arfolyamveszteség

a birsagok, kedvezményezett altal fizetett kdtbérek és a polgari perrendtartasrél szol6 torvény
szerinti perkoltség, fuggetlendl attdl, hogy birdsag altal megitélésre kerllt-e

a projektszdmla fenntartdsi koltsége az utolsd szallitéi szdmla projektszamlarol torténd
kifizetését kdvetden

a jutalom, illetve az olyan jutalom jellegl kifizetés, amely mogétt a teljesités nem igazolhat6

a munkavégzésre iranyuld jogviszony megsz(inése vagy megszintetése esetén a felmentési
id6re es jovedelem, a szabadsagmegvaltas és a végkielégités

a rehabilitaciés hozzajarulas

A Korm. rendelet 1. §-aban meghatarozott alapokbdl szarmazo forrasok felhasznalasara vonatkozo
Elszamolasi Utmutaté 6.2. pontja szerint ESZA+ esetén nem elszamolhaté kéltség:

az infrastrukturalis javak vasarlasa

fold-, telek-, ingatlanvasarlas

leginkabb raszorulé személyek tdAmogatasa esetén nem elszamolhaté
— infrastruktura fejlesztésének, biztositdsanak koltsége,
— hasznalt aruk beszerzésének koltsége.
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C. A mindenkor hatalyos Kedvezményezettek Tajékoztatasi Kotelezettségei a 2021-2027-es fejlesztési
ciklusban KTK Plusz elnevezési dokumentum IlI) pont A) alpontja szerint kotelezéen
megvaldsitandd, de nem elszamolhaté kommunikacids tételek:

e kommunikéacios terv készitése

e sajtokdzlemeény kikuldése a projekt inditasardl és a sajtomegjelenések dsszegyilijtése
e sajtékdzlemény kiklldése a projekt zarasardl és a sajtdmegjelenések dsszegyljtése
e TERKEPTER feltdltése a projekthez kapcsolddé tartalommal

A lll) pont E) alpont szerint javasolt, de nem elszamolhaté kommunikacios tételek:

o kbzOsségi oldalak (pl. facebook, instagram, youtube) hasznalata
e belsé kommunikacié

e elektronikus tajékoztatok

e innovativ eszk6zok

Bizonyos kivételes esetekben elszamolhatoként engedélyezhetd tétel lehet, az Iranyitdé Hatésaggal
elére egyeztetett modon, alapos indoklas mellett:

e Informacids iroda/informaciés pont

8 KIVALASZTASI ELJARASREND ES KIVALASZTASI
KRITERIUMOK

8.1 Milyen eljarasrend alapjan torténik a tamogatasi kérelmek
kivalasztasa?

A Felhivasra beérkez8 tamogatasi kérelmek a Korm. rendelet alapjan kiemelt kivalasztasi eljarasrend

alapjan kerulnek kivalasztasra.

Az eljaras soran a Korm. rendelet szabalyai szerint lehetéség van hianypotlasra.

Az eljaras soran a Korm. rendelet szabalyai szerint lehet6ség van tisztaz6 kérdés alkalmazasara.

Az eljaras sordn a Korm. rendelet szabalyai szerint nincs lehetdség szdbeli egyeztetésre.

Az Iranyit6 Hatésag a tamogatasi kérelmekrél valé doéntés megalapozasara Dontés-el6készitd
Bizottsagot nem hiv dssze.

Az eljarasrendre vonatkoz6 tovabbi informéaciok az ,AUF 21-27” 3. fejezetében talalhatok.

8.2 Melyek a kivalasztasi kritériumok?

Azok a tamogatasi kérelmek tamogathatéak, amelyek megfelelnek a vonatkozé jogszabalyi
feltételeknek, a Felhivasban és mellékleteiben foglalt kritériumoknak, és az alabbi kritériumoknak:

1. Nem hianypétoltathaté jogosultsagi kritériumok

1.1. a tamogatast igényl6 altal benyujtott nyilatkozat a Felhivasban el6irt mddon kerilt alairasra
vagy hitelesitésre, az alairas hianytalan, érvényes és hiteles,

1.2. a tdmogatast igényl6é atlathatd szervezetnek minésil az Aht. 1. § 4. pontja és 50. § (1)
bekezdés c) pontja szerint.

81



Mivel a fenti jogosultsagi kritériumok nem hianypétoltathatéak, ezért ha a tamogatasi kérelem nem felel
meg ezeknek a szempontoknak, akkor a kérelmet hianypétlasi felhivas nélkil elutasitjuk.
2. Hianypétoltathato jogosultsagi szempontok

2.1. aFelhivas szerint kdtelez6en csatolandd dokumentumok elektronikus formaban az elirt (alaki,
formai) kdvetelményeknek megfeleléen és hidnytalanul kertltek benyujtasra,

2.2. atédmogatasi kérelem a Felhivasban meghatérozott formaban, az elgirt feltéteknek megfelelé
adattartalommal kertlt benyujtasra,

2.3. atamogatastigényld, valamint konzorcium esetén a bevont konzorciumi tag(ok), a Felhivasban
meghatarozott lehetséges kedvezményezetti kdrbe tartozik/tartoznak.

A fenti jogosultsagi kritériumok esetében egy alkalommal hianypétlasi felhivast kildink, ha az adott
jogosultsagi kritérium, vagy az adott jogosultsagi szempontot igazolé dokumentum hianya vagy hibaja
hianypotlas keretében potoltathato.

1) Tartalmi értékelési szempontok

Megfelelt/ | Felhivas Igazolas
Ertékelési szempont Nem |kapcsolodo moédja
megfelelt pontja

I. A projekt indokoltsaga, célja

I.1. A projekt indokoltsaga / A projekt céljanak értékelése / llleszkedés az OP céljaihoz

A projekt kapcsolédik az Operativ Program céljaihoz,
illeszkedik az  Operativ Programban szerepld
kihivasokhoz és szakpolitikai valaszokhoz, és
eredményesen  hozzajarul a program  egyedi
célkitizéseinek megvaldosulasahoz, és az azok elérése
eérdekében tervezett beavatkozdsokhoz.

A 4. prioritas g) egyedi célkitlizése esetén a fejlesztés
illeszkedik az Operativ Program 2.1.1.1.1. Az alapok
beavatkozasai fejezetében foglaltakhoz és ennek
részeként a tevékenységek tamogatjadk a digitalis
megoldasok kifejlesztését és alkalmazasat legalabb az
alabbi terlletek valamelyikén

1 - a digitalis kompetenciak hazai
keretrendszerének kialakitasa 6sszhangban a
DigComp 2.2.-vel

Nem 13.1. pont, kérelem

- belépéb digitalis kompetenciak fejlesztése
- alap szintl lakossagi digitaliskompetencia-

fejlesztés

- emelt szintl lakossagi digitaliskompetencia-
fejlesztés

- a kbzigazgatasban, kbézszolgaltatasban

dolgozok (beleértve a pedagogusok) [IKT
készségeinek fejlesztése

- a specialisabb (pl.: algoritmikus) készségek
fejlesztésének tamogatasa

Megfelelt/ | Felhivas Tamogatasi

megfelelt 2. pont adatlap, MT
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Ezen pont szerinti illeszkedés egyedi
szempontrendszerét a Felhivas szakmai mellékletei,
valamint a projektekkel kapcsolatos elvarasokat
tartalmazo fejezetek részletezik.

a) A projekt 6sszhangban van az Operativ Programban
kivalasztott egyedi célkitlizéshez kapcsolddé feljogositd
feltételekre vonatkozdé stratégiakkal és tervezési
dokumentumokkal

A 4. prioritas esetén a fejlesztés illeszkedik

- az Eurdpai Unidé szamara készitett koznevelési
stratégia 2021-2030

- a Fokozatvaltas a fels6oktatasban kozéptavu
szakpolitikai stratégia, 2016-2030

- az A  szakképzés és  felnbttképzés
megujitasanak kbzéptavu szakpolitikai
stratégiaja, 2020-2030

dokumentumokhoz, valamint a Felhivdas szakmai
mellékleteiben részletezett tovabbi feltételekhez.

b) A projekt 6sszhangban van a relevans, az Operativ
Programban szereplé hazai és unids stratégiakkal,
akcidtervekkel, valamint a vonatkoz6 interregionalis,
hatarokon atnyulo és transznacionalis intézkedésekkel.
A 4. prioritds esetén a fejlesztés célrendszerében
illeszkedik

- a Nemzeti Digitalizacios Stratégia 2022-2030
- Eurdpai Oktatasi Térség stratégiai keret

- Az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU)
2022/2481 hatarozata (2022. december 14.) a
Digitalis évtized 2030 szakpolitikai program
létrehozasardl

dokumentumhoz, valamint a Felhivas szakmai
mellékleteiben részletezett tovabbi dokumentumokhoz.

Megfelelt/
Nem
megfelelt

Felhivas
13.1. pont

Tamogatasi
kérelem
adatlap, MT

A projekt helyzetelemzése részletezett, tartalmazza az
aktudlis helyzetet, relevans mutatokkal alatamasztva,
amelyre a projektben tervezett fejlesztés(ek)
megoldassal kivan(nak) szolgaini.

Az 1. prioritds ii. egyedi célkitizése esetében
megvaldsitani kivant digitdlis kdzszolgaltatds-fejlesztés
esetében — amennyiben relevans — tartalmazza, a
folyamatok Ujragondolasat, és amennyiben szikséges
Ujratervezését a kozszolgaltatdsok hatékonyabb,
kénnyebb, gyorsabb és alacsonyabb koltségek melletti
biztositasa érdekében.

Megfelelt/
Nem
megfelelt

Felhivas
13.1. pont,
2. pont

MT

A projekt indokoltsaga, a szikséglet, amire a projekt
reagal, alatamasztott.

A projekt indokoltsaganak részeként bemutatasra kertilt,
hogy a projekt eredményei miként jarulnak hozza a

Megfelelt/
Nem
megfelelt

Felhivas
13.1. pont

Tamogatasi
kérelem
adatlap, MT
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kapcsolddé DESI mutaték, a Digitalis Iranyti 2030; a
Digitalis Evtized 2030 szakpolitikai program és az
Eurdpai Oktatasi Térség stratégiai keret
dokumentumban, valamint a relevans stratégidkban
szereplé mutatok pozitiv irdnyu valtozasaihoz.

A projekt célja (cél és részcélok) kifejtésre kertlt és| Megfelelt/ . Tamogatasi
. . . L vy Felhivas )
5. 0sszhangban van a tarsadalmi/gazdasagi/szakpolitikai Nem 131 pont kérelem
igényekkel. megfelelt P adatlap, MT
A projekt eredményeinek hosszu tava | Megfelelt/ .
. . - . . . Felhivas
6. tarsadalmi/gazdasagi hasznosulasa bemutatasra kerult Nem MT
. " 13.1. pont
és alatamasztott. megfelelt
A tervezett fejlesztés, tovabba a relevans elézmény,
szakmailag raépulé, a szakmai terlleten kapcsol6do
projektek kozotti  szinergikus kapcsolédasok és
lehatarolasok bemutatasra kertltek, igy kildndsen a
2021-2027 id6szakra vonatkozo Partnerségi
Megallapodasban megjelené programok és egyéb
relevans unidés és hazai tamogatasu programok,
valamint Magyarorszag Helyreallitasi és o
Ellenalicképességi Terve vonatkozasaban, redundans | Megfelelt/ Felhivas Tamogatasi
7. fejlesztések nem kerllnek megvaldsitasra. Nem 21,22, kérelem
: . . . 2.3.,13.1.
Amennyiben relevans, bemutatdsra kerllt az| megfelelt adatlap, MT
— . " . pont
el6zménynek  tekinthet6  programok, projektek,
fejlesztések eredményeinek tervezett projektben vald
hasznosulasa, valamint a tervezett (tovabb)fejlesztés
hozzaadott értéke, Ujdonsagtartalma, bdvitett miszaki
tartalma.
Amennyiben relevans, bemutatasra kerult a valamennyi
tagallamra vonatkozé unidés koézponti jogszabalyi
kezdeményezésekhez vald illeszkedés.
A tervezett fejlesztés illeszkedik az unids/hazai o
. . . Megfelelt/ | Felhivas
jogszabalyokhoz, Korm. hatarozatokhoz, az azokban
8. L i . . Nem 13.1., 2. MT
el6irt feladat teljesitése indokolja a  projekt
s megfelelt pont
megvaldsitasat.
A feladatok ellatasat végz6 tamogatast igénylék kore
jogszabalyilag megalapozott, bemutatasra kerilt a| Megfelelt/ Felhivas Tamogatasi
9. tamogatast igényld szervezet(ek)et (konzorciumvezetd Nem 1.1.,13.1. kérelem
és konzorciumi tagok) kijelolé jogszabalyi rendelkezés, | megfelelt pont adatlap, MT
felhatalmazas.
Il. A tamogatasi kérelem szakmai értékelése
Il.1. A projekt dokumentacié szakmai tartalma, kidolgozottsaga, megvalésithatésaga
A tédmogatasi kérelemben tervezett tevékenységek Me'-gfelelt/ Felhivas Tamogata&
10. . o s Részben 21.,2.2. kérelem
megfelelnek a Felhivasban szerepl6 elvarasoknak.
megfelelt/ pont adatlap, MT
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Nem

megfelelt
Megfelelt/
A tamogatasi kérelemben bemutatott mlszaki-szakmai| Részben . Tamogatasi
] . . Felhivas )
11. eredmények megfelelnek a Felhivasban meghatarozott | megfelelt/ kérelem
. 2.3. pont
elvarasoknak. Nem adatlap, MT
megfelelt
Bemutatasra keriilt a fejlesztéshez valamint a projekt Me’gfelelt/ . -
. AL 4 I .l Részben . Tamogatasi
eredménytermékének mikddéshez szlkséges Felhivas 2., .
12. . o . \ . , . | megfelelt/ kérelem
jogszabalyi kérnyezet (megalapoz6, moddositandd 13.1. pont
jogszabalyok, jogszabaly alkotasi sziikséglet) Nem adatlap, MT
A tdmogatasi kérelemben tervezett tevékenységek az Mejgfelelt/ . . .
. ax L ... .| Részben Felhivas Tamogatasi
eredmények eléréséhez szilkségesek, a szakpolitikai .
13. s . , megfelelt/ | 2.1., 2.3. kérelem
el6irasoknak, feltételeknek megfelelnek és azok
s , . B Nem pont adatlap, MT
tervezett megvalodsitasa részletesen bemutatasra kerdilt.
megfelelt
Az azonositott fejlesztési igény(ek)re vonatkozdan Me’gfelelt/ o
. . . L , Részben Felhivas
szakmailag tébb megoldasi alternativa is bemutatasra
14. . v L ees . . . megfelelt/ | 2.1.,6.2,, MT
kerult azok elényeivel és hatrdnyaival egyutt, valamint a
o : s . . . Nem 13.1. pont
kivalasztott fejlesztési javaslat indoklasra kerult.
megfelelt
Felhivas és
Megfelelt/ | mellékletei, Tamoaatasi
A tamogatasi kérelem adatlapon, a megvalésithatésagi| Részben | tdmogatasi . g
. . . . ,, ) kérelem
15. |tanulmanyban (MT) és annak mellékleteiben szerepld | megfelelt/ kérelem .
. L e adatlap és
informacidk dsszhangban vannak. Nem adatlap . .
e mellékletei
megfelelt kitoltd
program
Megfelelt/
A célcsoport és annak elérése meghatarozasra kerult a| Részben .
.. .. . . Felhivas 2.,
16. Felhivassal = 6sszhangban, bevonasanak maodja| megfelelt/ MT
. . . 13.1. pont
részletesen bemutatasra kerult. Nem
megfelelt
11.2. A projekt iitemezésének és kockazatainak vizsgalata
A cselekvési- és Utemterv, valamint a tervezett Mejgfelelt/ . . -
pe i o Részben Felhivas Tamogatasi
mérfoldkdvek megalapozottak, a Felhivasban foglalt )
17. o .. - megfelelt/ | 5.1., 6.2. kérelem
el6irasokkal 6sszhangban vannak, azok egymasra
e era : , Nem pont adatlap, MT
épulése biztositott.
megfelelt
Megfelelt/
A bemutatott beszerzési eljarasok a projekt cselekvési- | Részben . Tamogatasi
. N ) . n . Felhivas .
18. és Uutemtervébe betervezésre Kkerlltek és azzal | megfelelt/ 6.2 pont kérelem
0sszhangban vannak. Nem <P adatlap, MT
megfelelt
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Megfelelt/

A tamogatasi kérelemben bemutatott miiszaki-szakmai | Részben Felhivas Tamogatasi

19. eredmények a cselekvési- és (temtervben is| megfelelt/ | 2.3.,5.1., kérelem
feltiintetésre kertltek és azzal 6sszhangban vannak. Nem 6.2. pont adatlap, MT

megfelelt

A megvaldsithatésagi  tanulmanyban a  projekt Me’gfelelt/
. . o . ,. . . | Részben .
eredményes végrehajtasat veszélyezteté kockazatok és Felhivas

20. . R . megfelelt/ MT
az azok hatasainak csokkentésére tervezett 6.2. pont
o . . . Nem
intézkedések bemutatasra keriltek.

megfelelt
A fejlesztés eredménye fenntarthatd, a fejlesztés| Megfelelt/
eredményeinek hasznosulasa bemutatasra kerilt, azok | Részben Felhivas

21. fenntartdsa miiszaki, mikodtetési, szervezeti, pénzigyi, | megfelelt/ 2.3.,6.2. MT
jogi és human-eréforras szempontbdl is megtervezésre Nem pont
kerult. megfelelt

Megfelelt/
A tamogatast igényld vallalta a Felhivasban foglalt Nem . Tamogatasi
gy o . R . Felhivas )

22. fenntartasi idészakra  vonatkozd  kotelezettség | megfelelt/ 6.8 pont kérelem
teljesitését. (amennyiben relevans) Nem S P adatlap, MT

relevans

I1.3. Indikatorok, egyéb mutatok vizsgalata

. o . C . Felhivas . .
A tamogatast igényld a tamogatasi kérelemben vallalta | Megfelelt/ Tamogatasi
iy i ,, oty s il s \ ] 23.,24., .
23. a Felhivasban kotelezben el6irt indikatorok és relevans Nem kérelem
) ] P 5.2.,6.2.
esetben egyéb mutatdk teljesitését. megfelelt pont adatlap, MT
Az indikatorok és relevans esetben egyéb mutatok | Megfelelt/ .
, e : , Felhivas . .
tipusa, bazis- és célértéke, a bazis mérésének idépontja, | Részben Tamogatasi
IAen . i . e 23.,24., ,
24. a célérték elérésének tervezett id6pontja, a szamitasok | megfelelt/ kérelem
) - . o o 5.2.,6.2.
levezetése, a véllalas szakmai tartalma, a mérés madja Nem adatlap, MT
. on . I e o pont
és alatamasztésa kifejtésre kerult és megfelelé. megfelelt
lll. A tamogatasi kérelem pénzigyi értékelése
ll.1. Projekt koltségvetésének vizsgalata
Megfelelt/
A koltségvetés a Felhivasban foglalt struktura| Részben . Tamogatasi
) ) e - e g e Felhivas .
25. (tevékenység, koltségkategoria, koltségtipus, | megfelelt/ 73 pont kérelem
koltségelem) szerint kerult meghatarozasra. Nem 5P adatlap, MT
megfelelt
A koltségvetés részletezett, szOveges indoklasban| Megfelelt/
mennyiségi egység, mennyiség, egységar formajaban| Részben . Tamogatasi
e s Felhivas )

26. tartalmazza az egyes koltségtételekhez kapcsolodd | megfelelt/ 7 4 vont kérelem
kalkulaciokat, a szlikségességiik igazolasat és a Nem 4P adatlap, MT
kapcsolodo beszerzést. megfelelt

Felhivas Tamogatasi
A tervezett koltségek szerepelnek a Felhivasban az Me’gfelelt/ " g

27. szamolhats koftesaek Koot & szamolhats | RESZPEN 7.3.,78. kérelem

elszamolhato koltségek kozott, és az elszamolhato megfelelt pont adatlap, MT

86




koltségek nem tartalmaznak nem elszamolhaté Nem
tételeket. megfelelt
Megfelelt/
e ) i .| Részben - Tamogatasi
A koltségvetés  a Felhivasban szerepld Felhivas .
28 | glszamolhatosagi feltételeknek megfelel megfelelt kerelem
9 9 ' Nem 7. pont adatlap, MT
megfelelt
Megfelelt/
A kéltséguetés az elszamolhaté kdltségek mértékére és | oS0 | Felhivas | | omodatasi
29. aranyara vonatkozo eléirasoknak megfelel megfelelt/ 7.5. pont kerelem
y 9 ' Nem - P adatlap, MT
megfelelt
Megfelelt/
o . e e . | Részben o Tamogatasi
A Felhivdsban rogzitett pénzigyi elbirasoknak és Felhivas .
30. . fpriar s X megfelelt/ kérelem
korlatoknak a mérféldkdvek tervezése megfelel. 5.1. pont
Nem adatlap, MT
megfelelt
Megfelelt/
Az egyszerisitett elszamolasi mdéd alkalmazasa a| Részben . Tamogatasi
i . . . . Felhivas .
31. Felhivasban meghatarozott szabalyok mentén kerult | megfelelt/ kérelem
. 7.3.1. pont
tervezésre. Nem adatlap, MT
megfelelt
A koltségvetésben szerepl6 elszamolasi maod Mejgfelelt/ . . .
,, e . ) . . | Részben Felhivas Tamogatasi
megfeleléen kerllt kivalasztasra, figyelemmel a Felhivas .
32. . .. 3 ) " megfelelt/ | 7.3., 7.4. kérelem
szerint  kotelez6en  alkalmazanddé  egyszerUsitett
. f . Nem pont adatlap, MT
elszamolasi modra is.
megfelelt
Megfelelt/
Részben Felhivas Tamogatasi
33. A beszerzeési terv dsszhangban van a koéltségvetéssel. | megfelelt/ kérelem
6.2. pont
Nem adatlap, MT
megfelelt
Megfelelt/
A Kkoltségvetésben szerepl§ beszerzés jellege| Részben Felhivas Tamogatasi
34. megfeleléen kerilt kivalasztasra, figyelembe véve a| megfelelt/ | 6.2., 6.3, kérelem
beszerzési tervet is. Nem 7.4. pont adatlap, MT
megfelelt
Megfelelt/
Részben
. . . I . , megfelelt/ L Tamogatasi
A Kkoltségvetés az allami tamogatasi szabalyoknak Felhivas .
35 megfelel. (amennyiben relevans) Nem 2.2.,9. pont kerelem
grelel y megfelelt/ |~ P adatlap, MT
Nem
relevans

lll.2. Kéltséghatékonysag vizsgalata
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Az azonositott probléma(k)ra vonatkozéan bemutatott
megoldasi alternativak kdzll ar-érték arany tekintetében

a legjobb kerult kivalasztasra. Megfelelt/
Az azonositott fejlesztési igény(ek)re vonatkozoan| Reészben | . . Tamogatasi

36. |bemutatott minden szakmai megoldasi alternativa | megfelelt/ | ., pont kérelem
vonatkozasaban bemutatasra keriilt a projekt keretében| Nem o adatlap, MT
létrehozott szolgaltatas teljes életciklusra vetitett| megfelelt
koltsége és a kapott eredmények mentén megtortént a
megoldasi alternativak dsszehasonlitasa.

Megfelelt/ Tarr’10gata3|
Részben | Felhivas kerelem
A koltségek piaci arnak valdé megfelelésége adatlap, MT,
37. " megfelelt/ | 6.3., 7.4. R
alatamasztott. Sajat teljesitést
Nem pont fos .
meafelelt alatamaszté
9 dokumentumok
Megfelelt/
A projekt pénzligyi fenntarthatésaga a pénzligyi elemzés | Részben . Tamogatasi
e ; ] A Felhivas ,

38. alapjan megalapozott, a netté bevételt termeld projektek | megfelelt/ 6.2 pont kérelem

esetén a vonatkozo feltételeket figyelembe vették. Nem =P adatlap, MT
megfelelt
Megfelelt/

. . . . . . _.. .| Részben o Tamogatasi

A projekt tarsadalmi/gazdasagi hasznossaga a pénzlgyi Felhivas .
39. elemzés alapjan megalapozott megfelelt 6.2. pont kerelem

P galap | Nem =P adatlap, MT
megfelelt

IV. Szervezeti és személyi feltételek meglétének vizsgalata

IV.1. Szervezeti feltételek

Megfelelt/

Részben
Konzorciumi formaban megvaldsuld projekt esetén a| megfelelt/ . Tamogatasi
. f s . . . Felhivas .

40. tdmogatasi kérelem részletezi az egyes konzorciumi Nem 6.2 pont kérelem

partnerek kozotti feladatmegosztast és a koordinaciét. | megfelelt/ =P adatlap, MT
Nem
relevans
A tdmogatast igényld - konzorcium esetén a konzorciumi | Megfelelt/
tagok - szervezeti szempontu projekt végrehajtasi| Részben . Tamogatasi
el . s h . Felhivas )

41. felkészlltsége, humankapacitasa a  tamogatasi | megfelelt/ 6.2 pont kérelem
kérelemben bemutatasra kerllt és biztositja a projekt Nem <P adatlap, MT
megvaldsitasat. megfelelt

Megfelelt/
A projektmenedzsment feladatokat ellatdé szervezeti| Részben Felhivas

42. egység(ek), felel6sségi kore(i), hataskoére(i), dontési| megfelelt/ 6.2 pont MT
jogkore(i) bemutatasra keriilt(ek). Nem =P

megfelelt

IV.2. Személyi feltételek
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Megfelelt/
. . e .| Részben . Tamogatasi
A projektmenedzser, szakmai vezetd, pénzligyi vezetd Felhivas .
43. bemutatasra kerilt a tAmogatasi kérelemben megfelelt 6.2. pont kerelem
9 | Nem =P adatlap, MT
megfelelt
Me’gfelelt/ Tamogatasi
. . e .| Részben . )
A projektmenedzser, szakmai vezetd, pénzlgyi vezet6 Felhivas kérelem
44, . ) megfelelt/ .
megfelel a Felhivasban el6irt feltételeknek. 6.2. pont adatlap és
Nem . .
mellékletei, MT
megfelelt
V. Horizontalis szempontok vizsgalata
A Felhivasban szerepl6 horizontalis vallalasok Megfelelt/ . Tamogatasi
C S i . . Felhivas .
45, teliesitése kifejtésre kerlilt a megvaldsithatésagi kérelem
. Nem 2.4. pont
tanulmanyban. adatlap, MT
megfelelt
A tamogatasi kérelem részletezi, hogy a projekt a
tervezése és a végrehajtasa soran hogyan biztositja a | Megfelelt/ Tamoaatasi
46 kozds rendelkezésekrél szold rendelet?? 9. cikkében és Felhivas 2., kéreglgem
' az ESZA+ forrasbdl finanszirozott projektek esetében az Nem 6.6. pont adatlap. MT
ESZA+ rendelet 6. cikkében foglalt elveknek valé| medfelelt P
megfelelést.
A tamogatasi kérelemben szereplé informaciok alapjan Megfelelt Felhivas Tamogatasi
47. az Alapjogi Chartaban szereplé relevans alapjogok kérelem
. ] . . . . Nem 6.6. pont
tekintetében jogsérelem gyanuja nem mertilt fel. adatlap, MT
megfelelt

Felhivjuk a figyelmet, hogy az |. kategériaban az 1-9. értékelési szempontok esetén, a Il. kategoriaban
a 22-23. értékelési szempontok esetén, valamint az V. kategoriaban a 45-47. értékelési szempontok
esetén nem adhaté ,Részben megfelelt” mindsités, illetve, hogy az ezekre adott ,Megfelelt” mindsités
nem jelenti automatikusan a tAmogatas megitélését.

Nem tamogathaté az a kérelem, ahol az I-V. kategoriak valamely értékelési szempontjara adott
mindsités ,Nem megfelelt”, valamint ahol a II-1V. kategdriak értékelési szempontjai kézil 10-nél tdbb
esetben ,Részben megfelelt” a mindsités, figyelembe véve az egyes kategdriakon belul adhato
maximalis ,Részben megfelelt” minésitések szamat az alabbiak szerint:

e all. 1. kategdria esetében maximum 3,

e all. 2. kategdria esetében maximum 2,

e all. 3. kategdria esetében maximum 1,

e alll. 1. kategdria esetében maximum 3,

e alll. 2. kategdria esetében maximum 2,

e alV. 1. kategdria esetében maximum 1,

e alV. 2. kategdria esetében maximum 1.
Amennyiben valamely értékelési szempontnak a projekt csak részben felel meg, akkor a
szerz6déskotésig - vagy az Iranyitd Hatdésag altal megjeldlt idépontig - szikséges a
projektdokumentacio kiegészitése, modositasa az ertékelés megallapitasai alapjan.

22 A7 EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/1060 RENDELETE (2021. janius 24.)
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9 AZ ALLAMI TAMOGATASOKRA VONATKOZO SZABALYOK

9.1 Allami tamogatasokra vonatkozé rendelkezések

Nem relevans.

9.2 A felhivas keretében nyujtott egyes tamogatasi kategoériakra
vonatkozoé egyedi szabalyok

Nem relevans.

10 TOVABBI INFORMACIOK

Tajékoztatjuk, hogy a tamogatasi kérelmek elbiralasahoz felhasznaljuk az Onrél a kozhiteles
adatbazisokban elérhetd adatokat.

10.1 Milyen adatkezelési kotelezettségek vannak?

Az altalanos adatvédelmi rendelet (GDPR) el6irasaibol fakadé kotelezettségek

A tamogatasi kérelem benyujtasanak célja, hogy On - sikeres elbiralas és tamogatasi dontés esetén -
a tervezett projekt megvaldsitasara Tamogatasi Szerzddést kosson. A tamogatasi kérelem
feldolgozasahoz szilkséges, hogy kezeljik azokat a személyes adatokat, amelyeket On a tamogatasi
kérelemben és annak mellékleteiben tintetett fel. Az adatokat a https://www.palyazat.gov.hu/ honlapon
elérhet6 Adatvédelmi nyilatkozatban szereplé adatkezelési célok szerint kezeljiik.23

On felelés azért, hogy — az (EU) 2016/679 rendelet (altalanos adatvédelmi rendelet) elSirasainak
megfeleléen — a tAmogatasi kérelemben és annak mellékleteiben feltiintetett tovabbi érintettek (On és
az esetleges konzorciumi partnereinek, tulajdonosainak nevében és érdekében eljaré6 mas személyek)
személyes adatainak a kezelése és a fejlesztéspolitikai intézményrendszer szamara torténd
rendelkezésre bocsatasa megfeleld jogalappal és az érintettek megfelel6 tajékoztatasat kévetéen
torténik. Az adatkezelés jogalapjat jogszabalyi felhatalmazas, az érintettre vonatkoz6 szerzédéses
kotelezettség, vagy az érintett elézetes, egyértelm(, megfeleld tajékoztatason alapuld, dnkéntes és
hatarozott hozzajarulasa képezheti, amelyben félreérthetetlen hozzajarulasat adja a ra vonatkozé
szemeélyes adatok meghatarozott célbdl és kdrben torténd kezeléséhez. Az érintettektdl személyes
adatai kezeléséhez altalanos jelleggel hozzajarulas nem kérhetd.

Felhiviuk a figyelmet, hogy ha helyszini szemlére kerul sor, akkor ennek keretében azt is
megvizsgalhatjuk, hogy a fentieket megfeleléen dokumentéltédk-e. Ha az adatkezelés jogszeriiségével
kapcsolatban a dontés-el6készitési folyamat barmely szakaszéban kétség merul fel, akkor ennek
vizsgalatahoz a relevans dokumentumokat be kell nyujtania.

2 Az adatkezelés jogalapja az (EU) 2016/679 rendelet 6. cikk (1) bekezdés b) pontja.
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10.2Tovabbi dokumentumok

A Felhivas elvalaszthatatlan része az ,,AUF 21—27” dokumentum és az Elszamolasi Utmutaté,
amelynek hatalyos verziéja megtalalhato a https://www.palyazat.gov.hu/ honlapon.

Az ,AUF 21—27" és az Elszamolasi Utmutaté az alabbiakrdl nyuijt tajékoztatast:

Altalanos Utmutaté a 2021-2027-es programozasi idészakban meghirdetett felhivasokhoz
1. Az Utmutaté célja, hatalya

Kizaro okok listaja

A tdmogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak mddja

Tajékoztatas kifogas benyujtasanak lehetéségérél

Tajékoztaté tamogatdi okirat kibocsatasardl vagy a tamogatasi szerz6dés megkdtésérdl

A biztositéknyujtasi kotelezettségre vonatkozo tajékoztatd

A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozo feltételek

© N o ok~ w N

Tajékoztatas a projektek megvaldsitasarol, finanszirozasarol, és elérehaladasanak kovetésérdl
9. Akozbeszerzési kotelezettségre vonatkozé tajékoztatod

10. Tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozo kotelezettségek

11. A horizontalis (kornyezetvédelmi, esélyegyenléségi) elvarasok és kdvetelmények

12. A felhivassal, a projekt-kivalasztasi eljardssal és a projekt-megvalositassal kapcsolatos
legfontosabb hazai és unids jogszabalyok

Elszamolasi Utmutato

l. Nemzeti Szabdlyozas az Elszamolhaté Koltségekrél

. A Kkifizetési kérelemben és zar6 szakmai beszamoldban benyujtand6é aldtdmaszto
dokumentumok — Matrix

M. A kifizetési kérelemben benyujtandé alatamaszté dokumentumok ellenérzési szempontjai
V. Projekt AFA utmutaté Kedvezményezettek részére

Kérjiik, hogy a tamogatasi kérelmet az utmutatdok figyelembevételével készitsék el!

11 UGYFELSZOLGALATOK ELERHETOSEGE

Ha tovébbi informacidkra van sziksége, forduljon bizalommal az Egységes Fejlesztéspolitikai
Ugyfélszolgalathoz a 06/1 896-0000 normal dijazasu telefonszamon, amely az aldbbi nyitvatartasi
idében all rendelkezésre:

e érdekl6dés altalanos palyazati lehetéségekkel kapcsolatban: hétfétdl péntekig 9-t6l 16 oraig,

e érdekl6dés mar benyujtott palyazattal kapcsolatos konkrét Gigyben: hétf6tél csiitortokig 9-t6l 12
oraig,

e segitségkérés a palyazati informatikai rendszerek hasznalataval kapcsolatban: hétf6étél
péntekig 9-t6l 16 6raig.

Keérjuk, kdvesse figyelemmel a Felhivassal kapcsolatos kézleményeket a https://www.palyazat.gov.hu/
oldalon, ahol az Egységes Fejlesztéspolitikai Ugyfélszolgalat elektronikus elérhetéségeit is
megtalalhatja!
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12 CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA

12.1 Milyen dokumentumokat kell csatolni a tamogatasi kérelemhez?

Kérjluk, csatolja a kérelemhez az alabbiakat:

1.

A tamogatast igényld részérél eljar6 személy(ek) jogosultsagat igazolé dokumentum(ok):

alairasi cimpéldany/alairds minta, valamint amennyiben delegalt jog, az alairasi jogosultsagot

igazolé dokumentum

Megvaldsithatéosagi  Tanulmany — koételezd  (https://www.palyazat.gov.hu  Palyazati

Dokumentaciok /DIMOP PLUSZ kapcsolodd dokumentumok kéz6tt megadott sablonon, Word

és PDF formatumban)

Alairt Konzorciumi Egyuttmikodési Megallapodas tamogatasi kérelem benyujtasara -

amennyiben relevans (https://www.palyazat.gov.hu/ltalnos-tmutat-a-felhvsokhoz-szerzds-

mintk-szf-avdh-tikoztat-2021-2021 linken megadott sablonon, PDF formatumban)

Koltségvetés alatamasztasahoz kapcsolédd dokumentumok:

e In-house beszerzésekhez kapcsoldédé alatamaszté dokumentumok — in-house beszerzés
eseten

o Sajat teljesités tablazat és alatamaszté dokumentumai

e Piaci ar igazolas - a Felhivas 7.4 pontjdnak megfelel§ alatamaszté dokumentumai

Horizontalis szempontok érvényesitésével kapcsolatos elvarasokhoz kapcsolédé alatamasztd
dokumentumok a Felhivas 2.4 pontjanak megfeleléen

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tamogatasi kérelem elkészitésekor kell csatolni!
A tamogatast igényld adatait tartalmazo Nyilatkozat c. dokumentum példanyat pedig a tamogatasi
kérelem véglegesitése és lezarasa utan az elektronikus kitdlté6 program fogja generalni, igy az a
csatolandd mellékletek kozott nem kerlilt felsorolasra. A Nyilatkozat alairasat és elkiildését, tovabba
tdmogatasi kérelmek benyUljtasanak és elbirdlasanak folyamatat az ,AUF 21-27” 3. pontja
tartalmazza.

12.2Milyen dokumentumokat kell csatolni a tamogatasi

szerzodéshez?

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a Tamogatasi Szerz6dés megkdétése soran csatolni
szikséges.

1.
2.

TSZ kotési feltételek teljesitését alatamasztd dokumentumok (amennyiben relevans)

Konzorciumi egyuttmikddési megallapodas tamogatasban részesitett projekt megvaldsitasara
(https://www.palyazat.gov.hu/ltalnos-tmutat-a-felhnvsokhoz-szerzds-mintk-szf-avdh-tjkoztat-
2021-2021 linken megadott sablonon, PDF formatumban) (amennyiben relevans)

Biztositék vagy a biztositéknyujtési kotelezettség aldli mentességet igazolé dokumentum
(azonnali tAmogatasi el6leg igénylés esetén)
Likviditasi terv- azonnali tamogatasi el6leg igénylés esetén
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12.3 Milyen dokumentumokat kell csatolni az elsé kifizetési
kérelemhez?

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket az elsé kifizetési kérelem — az eléleget ideértve —
benyujtasa soran csatolni sziikséges.

1. Biztositék vagy a biztositéknyujtasi kotelezettség aldli mentességet igazoldé dokumentum
(amennyiben Tamogatasi Szerz6déshez nem kertlt benyujtasra)

2. Likviditasi terv - amennyiben relevans
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13 A FELHIVAS SZAKMAI MELLEKLETEI

13.1A felhivas indokoltsaga és az OP-hoz val¢ illeszkedése

1. Operativ Program és stratégiai illeszkedés

Operativ Program illeszkedés

A Digitalis Megujulas Operativ Program Plusz (tovabbiakban: Operativ Program) jelen Felhivashoz
kapcsolodd atfogd céljai kozott szerepel az allampolgarok digitalis kompetenciainak fejlesztése,
valamint a digitalis oktatasi Okoszisztéma fejlesztése, amely javitia a minéségi oktatashoz valo
hozzaférést mindenki szamara.

A Felhivéds szakmai tartalma az Operativ Program négy prioritasa kzul az 4. Digitalis Készségek g) Az
egész életen at tartdé tanulas, kildbndésen a rugalmas tovabbképzési és atképzési lehetéségek
elésegitése mindenki szamara, figyelembe véve a vallalkozéi és digitalis készségeket, a munkaerépiaci
igényekre alapozva megfelelébben elére jelezve a valtozasokat és az Uj készségek iranti igényeket,
megkonnyitve a palyamaoédositast és elésegitve a foglalkozasi mobilitast

A felhivas a lakossagi digitalis kompetenciak alap és emelt szinti fejlesztése, valamint a
kbzszolgaltatasban dolgozok digitalis kompetenciajanak alap és emelt szintii fejlesztése célt szolgalja
Budapesten. A lakossag digitalis jartassaganak eltér6 mértékére tekintettel tdmogatni szikseges
egyrészrdl az alapszintl digitdlis kompetencia megszerzését, a digitalis vilagra vonatkozd, hianyzé
eszkbézhasznalati tudas, alapkészségek fejlesztését, kompetencia-elemek megalapozasat, sziikség
szerint korosztalyonkénti megkdzelitéssel, elsésorban az elsésorban az alacsony iskolai végzettséggel
és alacsony digitélis készségekkel rendelkezd felnbétteket célovza és elényben részesiti a bevonas
soran, koézuluk is elényben részesitve az alacsony jévedelmUeket.

Masrészt az allampolgarok egyéni munkaerdpiaci érvényesllésének és kdzvetetten a vallalkozasok
versenyképességének tamogatasa érdekében sziikkség van a korszeri és emelt szintl informatikai
tudas megszerzését tamogato digitaliskompetencia fejlesztés megvaldsitasara is.

Tovabba a kdzszolgalatban dolgozok digitalis jartassaganak eltér6 mértékere tekintettel, alap- és
emeltszint(i digitaliskompetencia-fejleszté kiemelt programokat sziikséges megvaldsitani, amelyek
szukség szerint agazatspecifikus megkdzelitést is magukban foglalnak. A konstrukcio része és feladata
a biztonsagos és értékteremtd digitalis eszkdz- és internethasznalathoz valé hozzjarulas, az online
koérnyezet egyéni, tarsadalmi és technoldgiai kockazatainak tudatositasa és edukalasa (igy példaul a
cyberbullying, online fliggdségek, adat-és informaciokezelés), a digitalis médiatudatossag fejlesztése
az online nyilvdnossag és kommunikécio kockazatainak minimalizalasa érdekében.

A tervezett intézkedés a DIMOP Plusz 4.2.3, a DIMOP Plusz 4.2.4 és a DIMOP Plusz 4.2.1 kiemelt
projektek altal fellilvizsgalt és meghatarozott tématerileteken kidolgozott képzéseket valdsit meg az
igények és a lehetéségek fliggvényében hibrid és online tavoktatasi tanfolyamok formajaban
felnéttképzési intézmények bevonasaval, amelyek alkalmasak a Digkomp alapszintli és emelt/haladé
szintjiének megfeleld digitalis kompetencia elemek elsajatitdsanak tamogatasara, igény szerinti
mentoralasra.

Az egyedi célkitizés keretében tervezett formalis képzési programok megvaldsitasat kovetéen a
tagéllam téritésmentesen biztositja a képzések elérhetdségét és tanulasi és oktatasi célra szabadon
felhasznalhatdova teszi az egyedi célkitlizés keretében tdmogatott digitalis tananyagokat.
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Stratégiak

Kapcsolodé stratégiak

Az ENSZ Fenntarthaté Fejlédés Keretrendszer 2030: a Felhivas kapcsolodik a
Keretrendszer 4. céljahoz, azaz az inkluziv, méltanyos és minéségi oktatas biztositasa, valamint
az élethosszig tartd tanulas lehetéségeinek elésegitése mindenki szamara célkitlizés
eléréséhez. Tovabba hozzajarul a nemek egyenléségének megvaldsitasahoz, minden né és
lany tarsadalmi szerepének meger@sitéséhez (5. cél), tamogatja a tartés, befogadd és
fenntarthaté gazdasagi novekedést, el6segiti a teljes és termelékeny foglalkoztatast és
méltanyos munka elérését mindenki szamara (8. cél), kapcsoldédik az ellenalléképes
infrastruktdra kiépitése, az inkluziv és fenntarthat6é iparositas tdmogatasa és az innovacio
Oszténzése céljahoz (9. cél), valamint az orszdgokon bellli és orszagok kozotti
egyenlbtlenségek csokkentése fenntarthaté fejlédési céljaihoz (10. cél).

A szocidlis jogok eurépai pillérének 20 alapelve iranyt mutat az erés, méltanyos, inkluziv és
lehetéségekkel teli szocidlis Europa megvaldsitasa felé. Ezek koézul az 1. (oktatds, képzés és
egész életen at tartd tanulas), 2. (nemek kdzotti egyenldség) és 3. (esélyegyenléség) alapelv
érvényesitéséhez szorosan kapcsolddik a Felhivas.

Cselekvési terv a szocialis jogok eurdpai pillérének megvalositasara 3.2 Készségek és
egyenldéség pontjahoz illeszkedve célul tlzi ki egy magas szinvonall digitalis oktatési
Okoszisztéma kialakitasanak tamogatasat Eurépaban, valamint a digitalis készségek és
kompetenciak fejlesztését a mindenkit érint6é digitalis atalakulas kezelése érdekében. Ennek
részeként cél, hogy 2030-ra 80% legyen a legalabb alapvetd digitalis készségekkel rendelkezé
felnéttek aranya. A versenyképes Eurdpa gazdasaganak alapjat képezi a képzett, innovativ
munkaerd, amely képes a zOld és digitalis atallas formalasara és az ahhoz vald
alkalmazkodasra. A z6ld és a digitalis atallas tovabb ndveli az oktatasi és képzési rendszerekbe
torténd folyamatos beruhdzas sziikségességét.

Digitalis Iranyti 2030 — a digitalis évtized megvalésitasanak eurépai modja cim{ bizottsagi
kézlemény négy sarkalatos pontja kézul a Digitélisan képzett lakossag és magasan képzett
digitalis szakemberek ponthoz illeszkedéen a Felhivas a legaldbb alapveté digitalis
készségekkel rendelkez6 felndttek ardnyanak néveléséhez kivan hozzajarulni.

Eurépai Unié Duna Régié Stratégiaja: a Felhivas a PA9 Emberek és készségek kiemelt
kérdése terlletén az 1. A munkaerépiaci szakpolitikdk kdzotti egyuttmikoddés erésitése, 4.
Kizdelem a szegénység ellen és a tarsadalmi elfogadas tdmogatasa, 6. Relevans és minéségi
tudas, képességek és kompetenciak, 7. Eleten at tarté tanulds és tanulasi mobilitas és 8.
Inkluziv oktatas, igazsagossag, kozos értékek és fenntarthaté fejlédés fellépésekhez
illeszkedik.

Nemzeti Digitalizaciés Stratégia 2022-2030 (NDS): A Digitalis kompetencia pilléréhez
kapcsoléddo SWOT analizisben erésségként rogziti, hogy a Digitalis Kompetencia Keretrendszer
(Digkomp Rendszer) jogszabalyi hattere el van fogadva, szakmai koncepcidja és mikodési
modellje kidolgozasra kertilt, fejlesztése megkezdédott, és lehetdségként fogalmazza meg a
DigKomp alapu programok fejlesztését, illetve a Digkomp eszkézrendszer bevezetését, feladat
alapu, digitalis tudast mérd, fejleszté és tanusitést (vizsga) biztosité mikddését. A Lakossagi
digitalis kompetenciafejleszté programok inditdsa a DigKomp bazisan intézkedéscsoport
harmadik intézkedése lakossagi digitalis kompetenciafejleszté programok inditasat (Digkomp
1-6) célozza. Az intézkedés célja a digitdlis szakadék csokkentése az allampolgarok, a
munkavallaldk, valamint kiemelten a leszakadd, hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok
korében.
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Digitalis jolét program 2.0 célja, hogy minden magyar polgarnak legyen lehetésége arra, hogy
digitalis felkésziiltségét folyamatosan gyarapitsa.

Magyarorszag Digitalis Oktatasi Stratégiaja (DOS) egymassal 6sszehangolt intézkedéseket
iranyoz el6 az allampolgarok digitalis kompetenciajanak fejlesztése érdekében. Az atfogd
stratégiai cél a munkaeré versenyképesseége, az allampolgarok aktiv tarsadalmi részvétele és
a tarsadalmi befogadas ersitése, a tarsadalom digitalis irastudas-szintjének noévelése, a
feln6ttkori digitélis tanuldsban valé részvétel fokozasa.

A DOS megvalésitasat tdmogaté Digitalis Oktatasi Cselekvési Terv (2021-2027) tamogatni
hivatott az unids tagallamokat abban, hogy oktatasi és képzési rendszereiket fenntarthato és
hatékony médon hozzaigazitsak a digitélis korhoz, az oktatas és a képzés terén bekdvetkezd
hosszabb tavu digitélis valtozasra és digitalis kompetenciafejlesztésre dsszpontosit. A Felhivas
az 1. A nagy teljesit6képességi digitélis oktatasi 0koszisztéma fejlesztésének elémozditasa és
2. A digitélis készségek és kompetenciak fejlesztése a digitalis transzformacié érdekében
prioritasokhoz kapcsolédik.

Az 1341/2019. (VI. 11.) Korm. hatarozatban elfogadasra keriilt a Digitalis Kompetencia
Keretrendszer fejlesztésérél és bevezetésének lépéseirdl sz6l6 koncepciot megalapozé
dokumentum, amelynek célja, hogy Magyarorszag minden polgara a digitalizacié nyertese
legyen, valamint a digitalis atalakulas soran Magyarorszag Europa legjobb teljesitményre képes
orszagai kozé tartozzon. Tovabbi célja, hogy a digitalis felkésziiltség és kompetenciak hianya
miatt Magyarorszagon senki ne szoruljon ki a digitalis vilaghdl és a digitalis gazdasagbdl.

Atmeneti védelemrdl sz6l6 iranyelv A Tanacs 2001/55/EK iranyelve (2001. jalius 20.) a
lakohelyiket elhagyni kényszerllt személyek tdmeges bearamlasa esetén nyujtandd atmeneti
védelem minimumkdvetelményeirdl, valamint a tagéllamok e személyek befogadasa és a
befogadds kovetkezményeinek viselése tekintetében tett erbfeszitései kozotti egyensuly
elémozditasara iranyuld intézkedésekrdl rendelkezik.

Feljogosito stratégiak

Fokozatvaltas a felsoktatasban kdzéptavu stratégia, 2016-2030 (1785/2016. (X11.16.) Korm.
hat.)

2011. évi CCIV. térvény a nemzeti fels6oktatasrol (Nftv.)

1168/2019. (l1l. 28.) Korm. hatarozat: A szakképzés és felnéttképzés megujitasanak kézéptavu
szakpolitikai stratégiaja, 2020-2030

2019. évi LXXX. térvény a szakképzésrél (Szkt.)
12/2020. (ll. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrél szol6 térvény végrehajtasarol

A nevelési-oktatasi intézmények mikddéserdl, és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl
sz016 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet

A Kormany 1551/2020. (VIIl. 25.) Korm. hatarozata az Eurdpai Unié szamara készitett
kdznevelési stratégia 2021-2030 elfogadasarol

51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet a fels6oktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az
altaluk fizetendd egyes téritésekrdl

4/2019. (11.28.) ITM utasitds az Innovaciés és Technoldgiai Minisztérium Szervezeti és
Mikddési Szabalyzatarol

Oktatasi-képzési  koordinaciés mechanizmust megvalésité munkacsoport (gyrendje
(2020.11.02.)

38/2012. (lll. 12.) Korm. rendelet a kormanyzati stratégiai iranyitasrol
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e 1359/2017. (V1. 12.) Korm. hatarozat a ,Fokozatvaltas a felsGoktatasban kézéptavu szakpolitikai
stratégia 2016” 2016-2020 évekre vonatkozé cselekvési tervérdl

e Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030 (MNTFS)

e 8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet a tanéri felkészités kdzds kdvetelményeirdl és az egyes
tanarszakok képzési és kimeneti kdvetelményeirdl

e A pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint tovabbképzésben
résztvevék juttatasairdl és kedvezményeirdl szol6 277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendelet

o Nemzeti Alapkészség-fejlesztési Rendszer Mddszertani Leirasa
e 285/2013. (VII. 26.) Korm. rendelet a Stipendium Hungaricumrdl

e EFOP-3.4.2-VEKOP-15-2015-00001. Campus  Mundi fels6oktatasi mobilitasi  és
nemzetkdziesitési program

e ERASMUS+ Szakképzés

2. Fejlesztés indokoltsaga

A digitalis évtizedben valoé aktiv részvétel eléfeltétele, hogy minden polgar rendelkezzen az alapvetd
digitalis készségekkel, és 2030-ra 80% legyen a legalabb alapvet6 digitalis készségekkel rendelkezd
felnéttek aranya (Digitalis iranyt 2030; digital basic skills).

A DESI 2020-as jelentése szerint a 16-74 éves korosztaly 51%-anak a digitalis kompetenciai nem érik
el az alapszintet.

Magyarorszagon a legalabb alapvet6 digitalis készségekkel rendelkez6 maganszemélyek aranya 49%
(EU 56%), ami érték az utobbi harom évben stagnal; a 16 és 74 év kdzotti népességnek a negyede sem
(21,5%, 2021) rendelkezik az alap szintet meghaladé digitélis készségekkel. A két legalacsonyabb
jovedelmi kvartilisbdl (12,8% és 18,3%) a legfeljebb altalanos iskolai végzettségliek kdzil minddssze
22,7% azok aranya, akik legalabb alapvet6 digitélis készségekkel rendelkeznek, amely az egyik
legalacsonyabb az EU-ban. Az alsé két jovedelmi negyedbe tartozé lakossag kérében kilondsen magas
azok aranya, akik nem rendelkeznek legalabb alapszinti digitalis kompetenciakkal: a legalsé negyed
87%-a, azaz 1617 500 f6, illetve a masodik negyed 82%-a, azaz 1524 500 f6 tartozik ebbe a
kategoriaba. A harmadik jovedelmi negyedbdl 1 227 000 f6, a negyedik negyedbdl pedig 743 000 f6
nem rendelkezik legalabb alapszintl digitalis képességekkel.

A DESI 2020-as adatai szerint a magyar lakossag 14%-a — mintegy 1,1 millié allampolgar — még soha
nem hasznalt internetet.

Kiemelendd, hogy a felnétteknek az egész életen at tarté tanulasban valo részvétele alacsony (5,1%
Magyarorszagon, szemben az EU-ban 2020-ban 9,2%-kal), igy kilén 6sztdndzni sziikséges a képzések
ilyen formaban térténd megvaldsulasat.

A 2022/3. szamu orszagspecifikus ajanlas szerint folytatni kell a legkiszolgaltatottabb csoportok

Az NDS célul tGzi ki, hogy a lakossag digitalis kompetenciajanak és felhasznaléi tudatossaganak, illetve
a munkavallaldk digitalis jartassaganak folyamatos fejlesztésével kell névelni a digitalisan felkészilt
munkavallalok aranyat, valamint 2030-ra 5% ala kell cstkkenteni a digitalis készségekkel nem
rendelkezd8k korét.

Az emelt szintl digitélis készségekkel rendelkez6k ardanya Magyarorszagon az EU atlaggal (31%)
szemben 25%. Az IKT-szakemberek aranyat tekintve Magyarorszag 2017-ig meghaladta az uniés
atlagot, azota viszont a magyar adatok nem érik el azt. A néi IKT-szakemberek aranya ezen belll
csupan 12%.
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A KSH 2020-as adatai szerint Magyarorszagon 38 500 kis- és kozépvallalkozas miikédott (nem
szamitva a mikrovallalkozasokat), melyeknek 55%-a, azaz 21 175 db vallalkozas talalhaté a kevésbé
fejlett régiokban. A DESI 2021-es jelentése szerint a hazai KKV-knak csak a 46%-a rendelkezik legaldbb
alapszint( digitalis intenzitassal, azaz kb. 12 000 KKV potencialisan fejleszthetd.

Kulénos tekintettel arra, hogy a 2021-es DESI adatok szerint rendkivil nagy a szakadék a digitalis
tartalmak létrehozasa (EU atlag 47,8%, Magyarorszag 38,4%), a biztonsag (EU éatlag 45,6%,
Magyarorszag 36%) és a problémamegoldas (EU atlag 69,4%, Magyarorszag 49,2%) digitélis
kompetenciateriileteken az eurdpai unidés polgarok atlagos kompetenciaszintie és a magyar felnétt
lakossag kompetenciaszintje kozott, a digitalis kompetencia fejlesztés emelt szintjének biztositasa
Magyarorszag digitalis atalakulasanak fontos eleme.

A fenntarthaté versenyképességben, valamint a tarsadalmi és gazdasagi névekedésben kulcsszerepet
betdlté digitalis szakadék csdkkentésének egyik megkerllhetetlen tényezdje a digitalis készség és
kompetencia fejlesztése és az azokat tdmogatni képes informatikai megoldasok tovabbfejlesztése,
megujitasa. A digitalis eszkdzdket és alkalmazasokat nem ismeré vagy nem hasznaldé munkavallalék
foglalkoztathatésdga naprél napra csdkken, ahogy a digitalis vilagtdl tavolmaradd vallalkozasok
versenyképessége is. A tarsadalom miikéd6képessége és sikeressége szempontjabdl kiemelt
jelentéséggel bir a kdzszolgaltatasban (példaul: az oktaté és neveld munkat ellatok, az egészséglgyi
dolgozdk) dolgozodk digitalis kompetenciainak fejlettsége.

A kozszolgaltatasok teriiletén (kozigazgatas, kotelez6 tarsadalombiztositas, oktatas, human-
egészséglgy és szocialis ellatas) a legfrissebb adatok szerint (KSH, 2023. februar) 765 357 6 volt az
alkalmazasban all6 szellemi foglalkozasuak atlagos allomanyi Ilétszama. Budapesten a
kdzigazgatasban és a kotelezd tarsadalombiztositdsban dolgozott a teljes allomany 9%-a, az
oktatasban a 8%-a, a human-egészséglgyben a 6%-a és a szocialis ellatasban a 2%-a.

3. Felhivas célja

Atfogé célok

Az Eurépai Parlament és a Tanacs ajanlasa alapjan a digitélis kompetencia az egész életen at tarté
tanuladshoz sziikséges 8 kulcskompetencia egyike.

Az unios fejlesztések egyik f6 iranyat a digitalis készségek fejlesztése hatarozza meg, amelyet a 2021.
marcius 9-én bemutatott Digitalis Iranyt( 2030 vazol fel. A dokumentumban kijelentik, hogy a kovetkezé
évtizedben ,a digitalizacié a jogok és szabadsagok dontd tényezéjévé valhat, lehetévé teheti az
emberek szamara, hogy tullépjenek bizonyos terlleteken, szocidlis helyzeteken vagy kozdsségi
csoportokon. A digitalis érvényesulléshez az embereknek képesnek kell lennilk arra, hogy elsajatitsak
az alapvet6 digitalis készségeket — aminek mindenkit megilletd jogga kell valnia —, és rendelkeznitk kell
mas olyan eszkdzdkkel, amelyek egylttesen lehetévé teszik szamukra, hogy teljes mértékben részt
vegyenek napjaink és a jov6 gazdasagi és tarsadalmi tevékenységeiben.”

A Cselekvési terv a szocialis jogok eurdpai pillérének megvalésitdsara dokumentum célul tiizi ki, hogy
2030-ra 80% legyen a legalabb alapvet6 digitalis készségekkel rendelkez6 felnbttek aranya. A digitalis
elvekrdl szold fejezet (4. szakasz) is javasolja, hogy az alapvetd digitalis készségek elsajatitasat
lehetdvé tevd oktatashoz valé hozzaférést minden unids polgar szamara jogként biztositsak, és az
egeész életen at tartd tanulasnak valésagga kell valnia.

Az Eurdpai készségfejlesztési program és digitalis oktatasi cselekvési terv kifejti, hogy az alapveté
digitalis készségek elsajatitasa a digitalis évtizedben vald aktiv részvétel el6feltétele, megallapitja, hogy
az egész életen at tartd tanulas esélyének fenntartdsa érdekében biztositani kell valamennyi eurépai
allampolgar szamara az alapvetd digitalis készségek elsajatitasat lehetévé tevd oktatashoz vald
hozzaférést. Osszhangban a Digitalis Europa (2021-2027) program célkitlizéseivel szilkkséges athidalni
a digitalis szakadékot és 6sztdndzni a nagyobb szakmai hozzaértést, kilénésen a nagy teljesitményl
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és felhdalapu szamitastechnika, a nagy adathalmaz(big data)-elemzés, a kiberbiztonsag, a megosztott
konyvelési technoldgiak (pl. blokklanc), a kvantumtechnoldgiak, a robotika és a mesterséges
intelligencia tekintetében.

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/694. rendelete a Digitalis Eurépa program létrehozasarol
kiemeli, hogy ,(46) A digitalizaci6 megkonnyitheti és javithatja az akadalymentes hozzaférést mindenki
szamara, ideértve az iddsebbeket, a csdkkent mozgasképességl vagy fogyatékossaggal él6
személyeket, valamint a tavoli vagy vidéki terlleteken é16 személyeket”.

A felnéttkori tanulas, mint a Digitalis Oktatasi Stratégia (DOS) egyik alappillére tekintetében az atfogo
stratégiai cél a munkaeré versenyképessége, az allampolgarok aktiv tarsadalmi részvétele és a
tarsadalmi befogadas er8sitése a tarsadalom digitalis irastudas-szintjének novelése és a felnéttkori
digitalis tanulasban valé részvétel fokozasa altal.

A 2019/2. szamu orszagspecifikus ajanlasa szerint folytatnunk kell a legkiszolgaltatottabb csoportok
munkaerépiaci integraciojat, féként tovabbképzés révén. A 2019., a 2020. és a 2022. évi
orszagspecifikus ajanlasok szerint mindenki szdmara biztositani kell a hozzaférést az alapvetd
szolgaltatasokhoz és a mindségi oktatashoz. A digitalis eszk6z6khoéz valé egyenld hozzaférés
biztositdsa nemcsak a munkavallalék foglalkoztathatésagat (és ezzel versenyképességét),
életmindségét és tarsadalmi kézérzetét javitja, hanem a teljes digitélis 6koszisztémara pozitiv hatast
gyakorol.

A Nemzeti Digitalizacios Stratégia (2022-2030) hatarozza meg, hogy a lakossag digitalis
kompetenciajanak és felhasznaldi tudatossaganak folyamatos fejlesztésével kell ndvelni a digitalisan
felkészult polgarok aranyat, valamint 2030-ra 5% ala kell cs6kkenteni a digitalis készségekkel nem
rendelkezdk aranyat.

A Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 horizontdlis szempontja a
kdzszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyl hozzaférés. A felhivas ennek érdekében tdmogatni kivanja a
korszerli és emelt szintli informatikai tudéds megszerzését tdmogatd képzéseket, tamogatva az
allampolgarok  egyéni  munkaerdpiaci  érvényesiulését és kozvetetten a  vallalkozasok
versenyképességeét. Felulvizsgalja és meghatarozza azokat a tématerileteket, amelyeken ilyen tipusu
képzésre sziikség van, képzéseket dolgoz ki és/vagy akkredital, amelyek alkalmasak a DigKomp
magas/haladd szintjének megfelelé digitalis kompetencia elemek elsajatitasanak tamogatasara,
valamint akkreditalt felnéttképzési intézmények bevonasaval az igények és a lehetéségek
figgvényében hibrid és online tavoktatasi tanfolyamok formajaban mentori szerepvallalassal
képzéseket valdsit meg az egyes tématerileteken.

Az operativ célkitlizések magukban foglaljak a magas szinvonall rdvid és hosszu tavu képzéseket és
tanfolyamokat, munkahelyi képzéseket és szakmai gyakorlatokat a tanuldk, illetve a munkaerd szamara,
kdldndsen a kkv-kban és a kézszféraban.

Fontos hangsulyozni ugyanakkor, hogy a konstrukcid nem koézvetlendl a KKV-kat, hanem a
munkavallalokat célozza, igy nem tovabbadott tamogatasrol beszélink.

A magasabb szint(i allampolgari digitalis kompetencia fejlesztésre iranyuld konstrukcioban a digitalis
technoldgiak vallalati tevékenységekbe valo integraltsagat kivanjuk ndvelni azaltal, hogy a vallalkozasok
munkavallaloit bevonjuk a digitalis kompetencia fejleszté programokba. A képzésben valo részvételnek
nem feltétele a KKV-ban valé munkavallaléi statusz.

Az NDS II. pillére a digitalis kompetencia: a lakossag altalanos digitaliskompetenciaja, a digitalis
kompetencia a munkaerGpiacon és az oktatasban. A tervezett fejlesztések az érintett célcsoportok
tekintetében az egész életen at tartd tanulds rendszerében hatékony, igény szerint egyénre szabott
modszerekkel és szikség szerint agazatspecifikus megkdzelitéssel az alapszintl és emelt szintl
digitalis kompetenciak fejlesztését célozzédk meg.
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A kdzszolgalatban dolgozék digitalis jartassaganak eltéré meértékére tekintettel, alap- és emeltszinti
digitaliskompetencia-fejleszté kiemelt programokat sziikséges kialakitani és megvalositani, amelyek
szukség szerint agazatspecifikus megkozelitést is magukban foglalnak.

A koézigazgatasok digitalizalasanak terlletén torténd fejlesztésekhez kapcsolédéan a kdzponti
kbzigazgatasban dolgozok szamara a DIMOP Plusz 1. prioritdsaban foglalt kiegészits, emelt szintl IKT
képességek fejlesztéséhez kapcsolddod képzések megvaldsitasa is szilkséges.

A koOznevelésben és szakképzésben dolgozé pedagdgusok és oktaték szamara a DIMOP Plusz
keretében kidolgozott digitalis pedagdgiai mddszertanhoz kapcsoléddéan moddszertani program
megvalositasara van szikség.

Felhivas célja

A Felhivas célja alap és emelt szintl digitadliskompetencia-fejleszté programok megvaldsitasa a
lakossag kérében, valamint a kézszolgaltatasban dolgozok digitalis jartassaganak eltéré mértékét
figyelembe véve alap- és emelt szintl digitaliskompetencia-fejleszté programok megvalositasa
Budapesten.

Célok, részcélok

I. cél: Torténjen meg a budapesti lakossag és a kozszolgaltatasban dolgozdék alap- és emelt
szintl digitalis kompetencia fejlesztésének megalapozasa a fejlesztéshez sziikséges
modszerek, eszk6zék adaptalasaval

A projekt tartalmi és mddszertani megalapozasa, ami magaban foglalja a Budapesten él6 célcsoportok
- lakossag, koézszolgéaltatdsban és koézigazgatasban dolgozé célcsoportok, pedagdégusok és
szakképzésben oktatok - reprezentativ felmérését, szliikség szerint a kdzszolgaltatasban dolgozdok
agazatspecifikus igényeinek, sziikségleteinek és lehetéségeinek, valamint attitiidjének megismerését,
digitalis kompetenciainak feltérképezését, tovabba a DIMOP Plusz-4.2.1, 4.2.3 és 4.2.4 kiemelt
projektekben kidolgozott modszertani tervek, mddszertanok, képzési programok, valamint digitalis
tartalmak adaptalasat. Szikséges a tamogaté feltételek kialakitasa: szakmai mihelyek kialakitasa,
amelyek segitik a célcsoport felé nyujtott szolgaltatdsok mindségigényének nyomon kovetését; az
informatikai tdmogatdé modulok biztositasa; a sziikség szerinti mentori tamogatas biztositasa. Meg kell
hatarozni és biztositani kell a fejlesztéshez szilkséges valamennyi eszkdzt és er6forrast. Cél, hogy
rendelkezésre alljanak a Budapesten él6 célcsoportok digitalis aktivitasat segit6, specidlis igényeikhez
illeszked, valamint a projekt eredményes megvalésitasat fenntarthaté moédon tamogaté médszertani
alapok és rendszerek, amelyek illeszkednek a relevans nemzetk6zi, szakmai sztenderdekhez.

i. Keriljon feltérképezésre és elemzésre a budapesti célcsoportok digitalis kompetencia
szintje, valamint a fejlesztésre vonatkozo6 egyéni sziikségletek és igények

A fejlesztések sikeres megvaldsitasa érdekében a Budapesten é16 célcsoportok felmérése,
amely magaban foglalja a budapesti lakossag, a Budapesten kdzszolgaltatasban dolgozék
agazatspecifikus, a kdzigazgatasban dolgozok, valamint a pedagégusok és szakképzésben
oktatok igényeinek, szikségleteinek és lehetéségeinek, valamint attitlidjének megismeréseét,
digitalis kompetenciainak feltérképezését.

ii. Valésuljon meg a szakmai miihelyek kialakitisa a budapesti célcsoportok

kovetésére

Olyan szakmai mihelyek tervezése és megvaldsitasa, amelyeken a megfeleld
humaneréforras bevonasaval fellilvizsgalatra kerlilnek a DIMOP Plusz-4.2.1, 4.2.3 és 4.2.4
kiemelt projektekben kidolgozott szakmai tartalmak, médszertanok, amelyek a célcsoportok

nyomon kovetésére kerlltek kidolgozasra. A tényleges fejlesztés megkezdése elétt ugy kell
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Vi.

Vii.

viii.

meghatarozni a fejlesztési folyamatot, hogy az igazodjon az operativ program egyéb
fejlesztéseihez, a projekt altalanos céljaihoz, a digitaliskompetencia-fejlesztés nemzetkdzi
szakmai kereteihez, valamint a célcsoportok szikségleteihez.

Torténjen meg a budapesti célcsoportok digitalis kompetencia fejlesztésére
kidolgozott médszertani terv és moédszertanok adaptalasa

A Budapesten kdzszolgaltatasban, kdzigazgatasban, kdznevelésben és szakképzésben
dolgozd célcsoportok eredményes digitalis kompetencia fejlesztése specialis médszertant
és mobdszereket igényelhet, melynek adaptélasa soran elvards, hogy a programok
alkalmazkodjanak a résztvevék egyéni és &gazati igényeihez, szikségleteihez és
lehetéségeihez.

Torténjen meg a budapesti célcsoportok digitalis kompetencia fejlesztésére
kidolgozott képzési programok adaptalasa

A célcsoportok digitalis kompetencia fejlesztése érdekében mar kidolgozott képzési
programok adaptalasa a budapesti célcsoportok - kdzszolgaltatasban dolgozok, a
kbézigazgatasban dolgozdk, valamint a pedagégusok és szakképzésben oktatdok -
vonatkozasaban.

Torténjen meg a budapesti célcsoportok digitalis kompetencia fejlesztésére
kidolgozott digitalis tartalmak adaptalasa

A budapesti lakossag alap- és emelt szintl digitalis kompetencia fejlesztése soran a mar
kidolgozott digitdlis tartalmakat, azoknak adaptalt valtozatat szikséges felhasznalni. A
Budapesten kdzszolgaltatasban, kdézigazgatasban, kdznevelésben és szakképzésben
dolgozdék sajatossagaibdl kdvetkez6en az alapszintli és/vagy emelt szintl digitalis
kompetencia fejlesztéséhez specialis digitalis tartalmak adaptalasara, szikség esetén
fejlesztésére van szikség, amelynek biztositasa els6sorban szintén a mar kidolgozott
digitalis tartalmak bazisan toérténik. Kiemelt szempont a Digkomp 2.2 keretrendszerrel val6
o0sszhang.

Valésuljon meg a célcsoportspecifikus informatikai tAmogaté modulok biztositasa a
budapesti célcsoportok fejlesztése érdekében

A rendelkezésre all6 informatikai tamogato felllet felhasznalasa a cél, amely tamogatja a
budapesti célcsoportok digitalis kompetencia fejlesztését is, valamint a fejlédésik nyomon
kovetését. Online teret biztosit az érintettek kozotti kapcsolattartas, a szakmai
kommunikacio, az online tanulas megvalositasara is, emellett k6zos platformot teremt a
projekt megvalositdi szamara a szukséges koordinaciés és adminisztraciés feladatok
elvégzéséhez.

Torténjen meg a mentori tamogatoé rendszerek adaptalasa a budapesti célcsoportok
fejlesztése érdekében

A Budapesten él6 lakossag és a Budapesten kozszolgaltatasban, kozigazgatasban,
kéznevelésben, szakképzésben dolgozé célcsoportok alapszintli és emelt szintl digitalis
kompetencia fejlesztése szikség szerint mentori tamogatassal valésul meg. Ennek
érdekében szikséges a célcsoport igényeihez illeszkedd mentori tAmogaté rendszer
adaptalasa, ami biztositja a szilkséges szamu felkésziilt mentor rendelkezésre allasat.

Torténjen meg a budapesti célcsoportok digitadlis kompetencia fejlesztésének
megvaldsitasat biztositd eréforrasok tervezése

A projekt szakmai tervezése soran keriljon meghatérozasra a fejlesztéshez sziikséges
valamennyi eréforras, kiemelten a képzési és képzésszervezési eréforrasok, a szakmai
tamogatas, a mentoralas eréforrasai, a mérés-értékelés és korrekcid eréforrasai. A tervezés
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soran figyelembe kell venni a mar kidolgozott er6forras-tervezést és az eréforrasok
rendelkezésre allasat.

Torténjen meg a digitalis kompetencia fejlesztési folyamat minéségi kritériumainak és
a szakmai mindségbiztositasi folyamat adaptalasa

Adaptalni kell a kidolgozott és rendelkezésre allo alapszintl és emelt szintl digitalis
kompetencia fejlesztés minéségbiztositasi rendszerét a budapesti célcsoportok - budapesti
lakossag, a Budapesten kozszolgaltatasban dolgozdk esetében agazatspecifikusan, a
kbézigazgatasban dolgozdk, valamint a  pedagdégusok és szakképzésben oktatok -
vonatkozasaban, ami lehetévé teszi a szakmai célok teljesilésének vizsgalatat, javaslatot
tesz az indokolt beavatkozdsokra és tamogatja a fejlesztési folyamatok szikség szerinti
modositasat.

Torténjen meg a program népszeriisitését és a Budapesten él6 célcsoportok digitalis
kompetencia fejlesztésbe valé bevonasat elésegité kommunikaciés stratégia és terv
adaptalasa

Elvaras a kidolgozott és rendelkezésre allé kommunikécios stratégia és terv adaptalasa a
budapesti célcsoportok - budapesti lakossag, a Budapesten kdzszolgaltatasban és
kbézigazgatasban dolgozdk, valamint a pedagégusok és szakképzésben oktatdok -
vonatkozasaban.

Il. cél: Valésuljon meg a budapesti lakossag alapszintii digitalis kompetenciajanak fejlesztése

A Budapesten él6 lakossag bevonasa a programba - beleértve a fogyatékossaggal éldket,
munkaerdépiaci elhelyezkedésik tamogatasa érdekében - a célcsoport alapszintli digitalis kompetencia
fejlesztésének, valamint a digitalis szolgaltatasokat és eszkdzoket nem vagy csak ritkan hasznalok
aranyanak csOkkentése érdekében. A budapesti lakossag igényeihez és szikségleteihez illeszkedd,
digitalis kompetencia fejlesztési programok, képzések lebonyolitdsa a DIMOP Plusz-4.2.3 kiemelt
projektben kidolgozott és a fejlesztés el6készitése soran adaptalt szakmai tartalmak alapjan torténik. A
fejlesztési folyamatot sziikség szerint személyre szabott mentori tamogatas kiséri. Cél, hogy a létrejott
programok az érintett allampolgarok minél szélesebb kdréhez jussanak el a népszerisités soran.

Xi.

Xii.

Torténjen meg a program népszeriisitése, a célcsoport toborzasa a budapesti
lakossag alapszintii digitalis kompetencia fejlesztése érdekében

Kilénb6z6 kommunikacios aktivitasok, népszerisitdé rendezvények segitségével biztositani
kell a sziikkséges szamu résztvevét. llyen események lehetnek tobbek kozott offline és online
tajékoztaté anyagok, kampanyok, workshopok és konferencidk a potencialis résztvevék és
lebonyolitok szamara. Erdemes lehet a budapesti lakossagot széles kdérben elérni képes
intézményeket és szervezeteket bevonni a népszerisitésbe és a toborzasba.

Valésuljon meg a budapesti lakossag alapszinti digitalis kompetencia fejlesztése -
beleértve a fogyatékossaggal éléket, munkaerdpiaci elhelyezkedésiik tamogatasa
érdekében

Az alacsony szintl digitalis kompetenciaval rendelkez6 budapesti lakossag bevonasa a
digitalis tarsadalomba a digitalis kompetencia legalabb alapszintl fejlesztése révén torténjék
meg. A projekt a képzések soran a digitalis vilagra vonatkozd hidnyz6 eszkézhasznalati
tudast, az alapkészségek fejlesztését, a kompetencia-elemek megalapozasat tamogatja. A
projekt az alapszint(i kompetenciak fejlesztésével kozvetve elésegiti az egész életen at tartd
tanulas, kiléndsen a rugalmas tovabbképzési és atképzési lehetbéségek kihasznalasat
mindenki szamara. A fogyatékossaggal él6 személyek munkaerdpiaci pozicidjanak
erdsitése érdekében sziikséges ravezetd vagy alapszint( digitalis kompetencia fejlesztése,
ezzel is tamogatva az esélyegyenléség eérvényesllését és a célcsoport tagjai

életmindségének javitasat.
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xiii. Az alapszintli digitalis kompetencidk fejlesztése épuljon a célcsoport egyéni
sziikségleteire és igényeire, a résztvevok sziikség esetén kapjanak egyéni mentori
tamogatast
A megvalositas eredményességét noveli a szikség szerint személyre szabott mentori
tamogatas, hogy a fejlesztés az egyéni igényekhez és sziikségletekhez igazodjék. A mentori
tamogatast a szakmai el6készités soran meghatarozott kritériumok alapjan, az igényeknek
és a lehet6ségeknek figyelembevételével tervezett eréforrasok bevonasaval lehet
biztositani.

xiv. A budapesti lakossag alapszintii digitalis kompetencia fejlesztési folyamataba épiiljon
be a fejlesztés eredményességének és hatékonysaganak folyamatos vizsgalata és a
fejlesztési folyamat erre épiilé korrekcidja

A fejlesztési folyamatba épliljon be a fejlesztés eredményességének és hatékonysaganak
folyamatos vizsgalata, és a fejlesztési folyamat erre épuld korrekcidja. A mindségi
kritériumoknak torténé megfelelést a fejlesztési folyamatba épitett eljarasok és eszkdzok
biztositjdk. A monitoring rendszer mikodtetésével szikséges biztositani a projekt
eredményességét és a korrekcio lehetéségét. Cél az alkalmazott médszerek, eszk6zok és
eljarasok folyamatos fejlesztése, hogy tamogassa a projektben definialt célok elérését.

xv. Keriiljon kialakitdasra a budapesti lakossag alapszintli digitalis kompetencia
fejlesztésének disszeminaciéra alkalmas rendszere

Az érintett budapesti allampolgarok és a kbzvetlen és kozvetett célcsoporthoz tartozé, de
esetleg a projektbe be nem vont Budapesten él§ személyek minél szélesebb kdrének
elérése szikséges. Ennek érdekében a projekt megvaldsitasanak idétartama alatt torténjék
a programok népszerisitése és a disszeminacié tdmogatasa.

lll cél: Valésuljon meg a budapesti lakossag emelt szintii digitalis kompetenciajanak fejlesztése

A Budapesten él6 lakossag bevonasa a programba a célcsoport emelt szint( digitalis kompetencia
fejlesztésének érdekében. A magasabb szintli digitdlis kompetenciaval rendelkezd allampolgarok
vallalkozasok, mint munkaaddk digitalizacidjat is elésegiti. A budapesti lakossag igényeihez és
szlkségleteihez illeszkedd digitalis kompetencia fejlesztési programok, képzések lebonyolitasa a
DIMOP Plusz-4.2.4 kiemelt projektben kidolgozott és a fejlesztés el6készitése soran adaptalt szakmai
tartalmak alapjan torténik. A fejlesztési folyamatot sziikség szerint személyre szabott mentori
tamogatas kiséri. Cél, hogy a létrejott programok az érintett allampolgarok minél szélesebb kéréhez
jussanak el a népszerisités soran.

xvi. Torténjen meg a program népszeriisitése, a célcsoport toborzasa a budapesti
lakossag emelt szintii digitalis kompetencia fejlesztése érdekében

Kilénb6z6 kommunikacios aktivitasok, népszerisitdé rendezvények segitségével biztositani
kell a szikséges szdmu résztvevét Budapesten. llyen eszk6zdk lehetnek tobbek kozott
offline és online tajékoztaté anyagok, kampanyok, workshopok és konferenciak a potencialis
résztvevdk és lebonyoliték szamara. Erdemes lehet a budapesti lakossagot széles kdrben
elérni képes intézményeket és szervezeteket bevonni a népszerisitésbe és a toborzésba.

xvii. Valdsuljon meg a budapesti lakossag emelt szintii digitalis kompetencia fejlesztése

A budapesti allampolgdrok magasabb szintl digitalis kompetenciajanak fejlesztésével
hatékonyabban tudnak bekapcsolédni a digitalis tarsadalomba, eredményesen
hozzajarulhatnak a digitalizacio fejlesztéséhez. A képzések soran erésoddik a budapesti
célcsoporthoz tartozé egyének munkaerépiaci potencidlja, tovabba tadmogatjdk a
vallalkozasok mint munkaaddk digitalizaciés atalakulasat.
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xviii. Az emelt szintii digitalis kompetencidk fejlesztése épiljon a célcsoport egyéni
sziikségleteire és igényeire, a résztvevok sziikség esetén kapjanak egyéni mentori
tamogatast
A megvalositas eredményességét ndvelje a szikség szerinti személyre szabott mentori
tamogatas, hogy a fejlesztés az egyéni igényekhez és sziikségletekhez igazodjék. A mentori
tamogatast a szakmai el6készités soran meghatarozott kritériumok alapjan, az igényeknek
és a lehet6ségeknek figyelembevételével tervezett eréforrasok bevonasaval lehet
biztositani.

xix. A budapesti lakossag emelt szintli digitalis kompetencia fejlesztési folyamataba
épiiljon be a fejlesztés eredményességének és hatékonysaganak folyamatos
vizsgalata és a fejlesztési folyamat erre épiilé korrekcidja

A fejlesztési folyamatba épliljon be a fejlesztés eredményességének és hatékonysaganak
folyamatos vizsgalata, és a fejlesztési folyamat erre épuld korrekcidja. A mindségi
kritériumoknak torténé megfelelést a fejlesztési folyamatba épitett eljarasok és eszkdzok
biztositjdk. A monitoring rendszer mikodtetésével szikséges biztositani a projekt
eredményességét és a korrekcio lehetéségét. Cél az alkalmazott médszerek, eszk6zok és
eljarasok folyamatos fejlesztése, hogy tamogassa a projektben definialt célok elérését.

xx. Keriiljon kialakitdsra a budapesti lakossag emelt szintl digitalis kompetencia
fejlesztésének disszeminaciéra alkalmas rendszere

Az érintett budapesti allampolgarok és a kbzvetlen és kozvetett célcsoporthoz tartozé, de
esetleg a projektbe be nem vont Budapesten él§ személyek minél szélesebb kdrének
elérése szikséges. Ennek érdekében a projekt megvaldsitasanak idétartama alatt torténjék
a programok népszerisitése és a disszeminacié tdmogatasa.

IV. cél: Valésuljon meg Budapesten a koézszolgaltatasban dolgozék - sziikség szerint
agazatspecifikus - alapszintii és emelt szinti digitalis kompetenciajanak fejlesztése

A Budapesten kozszolgaltatasban dolgozék alapszinti és emelt szintl digitalis kompetencia
fejlesztésének megvaldsitasa a DIMOP Plusz-4.2.1 kiemelt projektben kialakitott és a fejlesztés
elékészitése soran adaptalt moédszertan és tamogatd eszkdzok segitségével. A Budapesten
kdzszolgaltatasban dolgozdk digitalis jartassaganak eltéré mértékére tekintettel, alap- és emelt szinti
digitalis kompetencia fejleszté kiemelt programokat sziikséges kialakitani és megvaldsitani, amelyek
szlkség szerint agazatspecifikus megkodzelitést is magukban foglalnak. A programok megvalésitasa
soran figyelembe kell venni az agazatspecifikus igényeket, szikségleteket és lehet6ségeket. A
fejlesztési folyamatot szilkség szerint személyre szabott mentori tamogatas kiséri.

xxi. A projekt gondoskodjon a kozszolgaltatasban dolgozé budapesti célcsoportok
megfelelé mértékii bevonasarél, az alapszintii és emelt szinti digitalis kompetenciak
fejlesztésére iranyulé programokroél sz616 tajékoztatasrol
Kilénbd6z6 kommunikaciés aktivitdsok, tajékoztaté rendezvények segitségével biztositani
kell a budapesti célcsoportok bevonasat és felkészitését. llyen események lehetnek tébbek
kozott offline és online tajékoztaté anyagok, kampanyok, workshopok és konferenciak a
potencialis résztvevék és lebonyoliték szamara. Erdemes lehet a célcsoportot széles kdrben
elérni képes intézményeket és szervezeteket bevonni a népszerisitésbe és a toborzasba.

xxii. Valésuljon meg a Budapesten kézszolgaltatasban dolgozék alapszintii és emelt szintii
— sziikség szerint agazatspecifikus — digitalis kompetenciainak fejlesztése a
célcsoportokba tartozok korében

A Budapesten kdzszolgaltatasban dolgozok — sziikség szerint agazatspecifikus — alapszint(
és emelt szint{ digitalis kompetencia fejlesztése révén térténjék meg nagyobb mértéki és
hatékonysagu bevonasuk a digitalis kdzszolgaltatasok elterjedésének tamogatasaba. A
kdzszolgaltatasok hatékony digitalizacidja érdekében feltétlenul szikség van a
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kozfeladatellatasban résztvevék — tobbek kozott az oktatas, a szocidlis agazat, az
egészségigy és a kozigazgatas szakemberei — digitalis kompetenciainak folyamatos,
rendszerszintl fejlesztésére. A projekt a digitdlis kompetenciak fejlesztésével kdzvetve
eléseqiti az egész életen at tart6 tanulas, kildndsen a rugalmas tovabbképzési és atképzési
lehet8ségek kihasznalasat a résztvevdk szamara.

xxiii. A fejlesztés épiiljon a Budapesten kozszolgaltatasban dolgozéok egyéni és specialis
sziikségleteire és igényeire, a résztvevok sziikség esetén kapjanak egyéni mentori
tamogatast kompetenciaik fejlesztéséhez

A megvalositas eredményességét ndvelje a szikség szerinti személyre szabott mentori
tamogatas, hogy a fejlesztés a Budapesten kdzszolgaltatasban dolgozék egyéni és agazati
igényeihez és szikségleteihez igazodjék. A mentori tdmogatast a szakmai el6készités soran
meghatdrozott kritériumok alapjan, az igényeknek és a lehetdségeknek figyelembevételével
tervezett er6forrasok bevonasaval lehet biztositani.

xxiv. A Budapesten kodzszolgaltatasban dolgozék fejlesztési folyamataba épuljon be a
fejlesztés eredményességének és hatékonysaganak folyamatos vizsgalata és a
fejlesztési folyamat erre épiilé korrekcidja

A Budapesten kdzszolgaltatasban dolgozok fejlesztési folyamataba éplljon be a fejlesztés
eredményességének és hatékonysaganak folyamatos vizsgalata, és a fejlesztési folyamat
erre épulé korrekcidja. A mindségi kritériumoknak torténé megfelelést a fejlesztési
folyamatba épitett eljarasok és eszkdzok biztositjak. A monitoring rendszer mikodtetésével
szlikséges biztositani a projekt eredményességét és a korrekcio lehetéségét. Cél az
alkalmazott modszerek, eszk6zok és eljarasok folyamatos fejlesztése, hogy tamogassa a
projektben definialt célok elérését.

xxv. Keriiljon kialakitisra a Budapesten kozszolgaltatasban dolgozé célcsoportok
alapszintii és emelt szintii — sziikség szerint agazatspecifikus — digitalis kompetencia
fejlesztésének disszeminaciora alkalmas rendszere

A Budapesten kdzszolgaltatasban dolgozé célcsoportokhoz tartozo, de esetleg a projektbe
be nem vont személyek minél szélesebb korének elérése szikséges. Ennek érdekében a
projekt megvaldsitasanak idétartama alatt torténjék a programok népszeriisitése és a
disszeminacié tdmogatasa.

V. cél: Valdsuljon meg a kozigazgatasban dolgozok uj kozigazgatasi rendszerek hasznalatat
tamogaté vagy azt kiegészitdé emelt szintii IKT képességfejlesztése Budapesten

A Budapesten kozigazgatasban dolgozék emelt szintli digitalis kompetencia fejlesztésének
megvalodsitasa a DIMOP Plusz-4.2.1 kiemelt projektben kialakitott és a fejlesztés el6készitése soran
adaptalt mddszertan és tamogatd eszkdzok segitségével. A programok elsésorban az Uj rendszerek és
szolgaltatasok hasznalatara felkészité digitalis kompetencia fejlesztést célozza. A kdzigazgatasok
digitalizalasanak teriletén torténd fejlesztésekhez kapcsoldéddan a kézponti kdzigazgatasban dolgozdok
szamara a DIMOP Plusz 1. prioritasdban foglalt kiegészits, specialis emelt szintl IKT képességek
fejlesztéséhez kapcsolddd képzések megvaldsitasa is szikséges. A megvalodsitas soran figyelembe kell
venni a specialis igényeket, szikségleteket és lehetdségeket. A fejlesztési folyamatot szlkség szerint
személyre szabott mentori tamogatas kiséri. Cél, hogy a létrejott programok alkalmasak legyenek a
kdzigazgatdsban dolgozdék minél szélesebb kdrének tovabbi felkészitésére.

xxvi. A projekt gondoskodjon a Budapesten kézigazgatasban dolgozdk uj rendszerek és
alkalmazasok hasznalatara felkészité, emelt szintli digitdlis kompetenciak
fejlesztésére iranyulé programokroél sz616 tajékoztatasrol
Kulénb6z6 kommunikaciés aktivitdsok, tajékoztaté rendezvények segitségével biztositani
kell a Budapesten kbézigazgatasban dolgozdék bevonasat és felkészitését. llyen események
lehetnek tobbek kdzott offline és online tajékoztatdé anyagok, kampanyok, workshopok és
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konferenciak a potencidlis résztvevék és lebonyolitdk szamara. Erdemes lehet a
célcsoportot széles korben elérni képes intézményeket és szervezeteket bevonni a
népszerlisitésbe és a toborzasba.

xxvii. Valdsuljon meg a Budapesten kozigazgatasban dolgozdék céliranyos és specialis
emelt szintii digitalis kompetenciainak fejlesztése a célcsoportba tartozék kérében

A Budapesten kdzigazgatasban dolgozdk — Uj rendszerek és szolgaltatasok alkalmazasara
felkészité — emelt szint(i digitalis kompetencia fejlesztése révén térténjék meg nagyobb
mértékli és hatékonysagl bevonasuk a digitalis kdzszolgaltatasok elterjedésének
tamogatasaba. A digitdlis kormanyzas fejlesztése érdekében feltétlenil szikség van a
kdzigazgatds szakemberei digitdlis kompetencidinak folyamatos, rendszerszinti
fejlesztésére. A projekt a digitalis kompetenciak fejlesztésével kbzvetve elbsegiti az egész
életen at tarté tanulas, kilénésen a rugalmas tovabbképzési és atképzési lehetéségek
kihasznalasat a résztvevék szamara.

xxviii. A specialis fejlesztés épiiljon a Budapesten kbdzigazgatasban dolgozék egyéni és
specialis sziikségleteire és igényeire, a résztvevok sziikség esetén kapjanak egyéni
mentori tAmogatast kompetenciaik fejlesztéséhez

A megvalositas eredményességét ndvelje a szikség szerinti személyre szabott mentori
tamogatas, hogy a specialis fejlesztés a Budapesten kdzigazgatasban dolgozok egyéni és
agazati igényeihez és szlkseégleteihez igazodjék. A mentori tdmogatast a szakmai
elbékészités soran meghatarozott kriteriumok alapjan, az igényeknek és a lehet6ségeknek
figyelembevételével tervezett er6forrasok bevonasaval lehet biztositani.

xxix. A Budapesten kozigazgatasban dolgozék specialis fejlesztési folyamataba épuljon be
a fejlesztés eredményességének és hatékonysaganak folyamatos vizsgalata és a
fejlesztési folyamat erre épiilé korrekcidja

A Budapesten kozigazgatasban dolgozok specidlis fejlesztési folyamataba épliljon be a
fejlesztés eredményességének és hatékonysaganak folyamatos vizsgalata, és a fejlesztési
folyamat erre éplil6 korrekcidja. A mindéségi kritériumoknak torténé megfelelést a fejlesztési
folyamatba épitett eljarasok és eszkdzok biztositjak. A monitoring rendszer miikddtetésével
szikséges biztositani a projekt eredményességét és a korrekcio lehetéségét. Cél az
alkalmazott mddszerek, eszk6zok és eljarasok folyamatos fejlesztése, hogy tamogassa a
projektben definialt célok elérését.

xxx. Keriiljon kialakitasra a Budapesten kozigazgatasban dolgozok Uj rendszerek és
szolgaltatasok alkalmazasara felkészitd, emelt szintli digitalis kompetencia
fejlesztésének disszeminaciéra alkalmas rendszere

A Budapesten koézigazgatasban dolgozék kérébe tartozd, de esetleg a projektbe be nem
vont személyek minél szélesebb kdrének elérése sziikséges. Ennek érdekében a projekt
megvaldsitasanak id6tartama alatt toérténjék a programok népszerisitése és a
disszeminacié tdmogatasa.

VL. cél Valésuljon meg a budapesti pedagégusok és szakképzésben oktaték digitalis
moédszertani felkészitése

A budapesti pedagogusok és szakképzésben oktatdk digitalis modszertani felkészitése a DIMOP Plusz-
4.2.1 kiemelt projektben kialakitott és a fejlesztés el6készitése soran adaptalt médszertan és tamogaté
eszkdzOk segitségével. A kdznevelésben és szakképzésben dolgozé budapesti pedagégusok és
oktatok szamara a DIMOP Plusz keretében kidolgozott digitalis pedagdgiai moddszertanhoz
kapcsoldoddan maodszertani felkészitd program megvalodsitdsara van szikség. A megvalositds soran
figyelembe kell venni a specialis igényeket, szikségleteket és lehetéségeket. A fejlesztési folyamatot
szlkség szerint személyre szabott mentori tamogatas kiséri. Cél, hogy a létrejott programok alkalmasak
legyenek a pedagdgusok és szakoktatok minél szélesebb korének tovabbi felkészitésére.
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xxxi. A projekt gondoskodjon a budapesti pedagégusok és szakképzésben oktaték digitalis
mobdszertani felkészitd fejlesztésére iranyulé programokroél sz616 tajékoztatasrol

Kllénb6z6 kommunikaciés aktivitasok, tajékoztatd rendezvények segitségével biztositani
kell a budapesti pedagdgusok és szakképzésben oktatok bevonasat és felkészitését. llyen
események lehetnek tobbek kozott offline és online tajékoztaté anyagok, kampanyok,
workshopok és konferencidk a potencidlis résztvevék és lebonyoliték szamara. Erdemes
lehet a célcsoportot széles korben elérni képes intézményeket és szervezeteket bevonni a
népszeriisitésbe és a toborzasba.

xxxii. Valdsuljon meg a budapesti pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis
modszertani felkészito fejlesztése a célcsoportba tartozok korében

A budapesti pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis mddszertani felkészit6
kompetencia fejlesztése révén torténjék meg nagyobb mértékii és hatékonysagu bevonasuk
a digitalis kdznevelési és szakképzési szolgaltatasok elterjedésének tamogatasaba. A
kéznevelés és a szakképzés digitalis eszkdztaranak adekvat és hatékony alkalmazasa és
fejlesztése érdekében feltétlenll szikség van a pedagégusok és szakképzésben oktatok
digitalis kompetenciainak folyamatos, rendszerszintii fejlesztésére, mddszertani kultirajuk
modernizalasara. A projekt a digitalis kompetenciak fejlesztésével kdzvetve elbsegiti az
egeész életen at tartd tanulas, klldndsen a rugalmas tovabbképzési és atképzésilehetbségek
kihasznalasat a résztvevék szamara.

xxxiii. A fejlesztés épiiljon a budapesti pedagégusok és szakképzésben oktaték egyéni és
specialis sziikségleteire és igényeire, a résztvevok sziikség esetén kapjanak egyéni
mentori tAmogatast kompetenciaik fejlesztéséhez

A megvalositas eredményességét novelje a szlkség szerinti személyre szabott mentori
tamogatas, hogy a fejlesztés a budapesti pedagdégusok és szakképzésben oktatok egyéni
és specialis igényeihez és szlkségleteihez igazodjék. A mentori tamogatast a szakmai
elb6készités soran meghatarozott kriteriumok alapjan, az igényeknek és a lehet6ségeknek
figyelembevételével tervezett er6forrasok bevonasaval lehet biztositani.

xxxiv. A budapesti pedagogusok és szakképzésben oktatok fejlesztési folyamataba épiiljon
be a fejlesztés eredményességének és hatékonysaganak folyamatos vizsgalata és a
fejlesztési folyamat erre épiilé korrekcidja

A budapesti pedagdgusok és szakképzésben oktatok fejlesztési folyamataba épiljon be a
fejlesztés eredményességének és hatékonysaganak folyamatos vizsgalata, és a fejlesztési
folyamat erre épul6 korrekcidja. A mindségi kritériumoknak térténé megfelelést a fejlesztési
folyamatba épitett eljarasok és eszkdzok biztositjak. A monitoring rendszer miikddtetésével
szlkséges biztositani a projekt eredményességét és a korrekcio lehetéségét. Cél az
alkalmazott médszerek, eszk6zok és eljarasok folyamatos fejlesztése, hogy tamogassa a
projektben definialt célok elérését.

xxxv. Keriiljon kialakitasra a budapesti pedagégusok és szakképzésben oktaték digitalis
moédszertani felkészité6 kompetencia fejlesztésének disszeminaciéra alkalmas
rendszere
A budapesti pedagogusok és szakképzésben oktatok koérébe tartozo, de esetleg a projektbe
be nem vont személyek minél szélesebb korének elérése szikséges. Ennek érdekében a
projekt megvaldsitasanak idétartama alatt torténjék a programok népszerisitése és a
disszeminacié tdAmogatasa.

VII. cél Valésuljon meg a nemzetkdzi kapcsolatok kialakitasa a digitalis kompetencia fejlesztést
megvalosité képzésekhez kapcsolodoé tapasztalatcserére vonatkozéan
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A DIMOP Plusz-4.2.1, 4.2.3, és 4.2.4 kiemelt projektekben feltart relevans nemzetkozi j6 gyakorlatok
alkalmazasa a projekt célkitlizéseinek megvalositasa érdekében, valamint a projekt eredményeinek
publikalasa a tovabbi felhaszndlas tdmogatasara.

xxxvi. A feltérképezett nemzetkozi j6 gyakorlatok épiiljenek be a projekt médszertanaba és
eszkozkészletébe
A nemzetkdzi j6 gyakorlatok, tapasztalatok kerilljenek felhasznalasra a projekt
megvalositasa soran.

xxxvii. A projekt eredményei legyenek elérhetok a nemzetkozi fejlesztési programok szamara

A projekt eredményei legyenek elérhetéek a nemzetkdzi fejlesztési programok szamara,
segitsék a nemzetkdzi tudastranszfert.

Felhivas célcsoportja

Kézvetlen célcsoport:
e 16-74 év kozotti lakossag
e atmeneti védelemben részesuldk
¢ RRP keretében digitalis készség/képességfejlesztésben részesiilt személyek nem vonhatdéak
képzésekbe

Kézvetett célcsoport:
e A kozvetlen célcsoportba tartozé személyek csaladja/kzvetlen kdrnyezete
e Szocialis ellatérendszer
e Egészségugyi, szocialis és kézszolgaltatok
e Munkaltatok

4. Kapcsolodo projektek/programok/fejlesztések

Europai unids forrasbol megvalosulé konstrukciok

Szinergikus pontok/lehatarolasi pontok

Konstrukcio, forras alap bemutatisa

Tartalom: Felhivas célja a digitalis kompetenciak
keretrendszerének fejlesztése és bevezetése az

EU DigComp 2.2 toébbnyelvii eszkozével
. ..... | 6sszhangban, annak érdekében, ho a
DIMOP Plusz-4.2.2 A digitalis g annax T hogy
o , . keretrendszer fejlesztésével lehetévé valjon az
kompetenciafejlesztés rendszerének . X . . il
o . \ . . X . | eddig elért hazai eredmények bazisan, a
kiterjesztése az egész életen at tartd tanulas o . . o
nemzetkézi és EU tartalmi  ajanlasok

elésegitése érdekében az EU DigComp2.2-vel
0sszhangban

ESZA+

figyelembevételével
hazai rendszerszintl
fejlesztése.

Lehatarolas: A DIMOP Plusz-4.2.2 konstrukcio

a digitdlis kompetenciak
kezelhetbésége és

eredményei felhasznaldsra kerulnek jelen
konstrukcio keretében.
DIMOP Plusz-4.1.1 Az &gazati informacios | A konstrukcio keretében a

rendszerek komplex fejlesztése a kdznevelés, a
szakképzés és a fels6oktatas
hatranykompenzacios képességének erfsitése,
mikrotanusitvanyok nyilvantartasanak
bevezetése, kiemelten a diakok és szileik egyéni

kompetenciafejlesztés, valamint annak sikeres
elvégzését igazolé mikrotanusitvanyok a DIMOP
Plusz-4.1.1-es konstrukcio keretében fejlesztett
rendszerben kerllnek tarolasra és lesznek
elérhetdek.
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szikseégleteihez illeszkedd
biztositasa érdekében

szolgaltatasok

DIMOP Plusz-4.1.2 A digitalis tanulas koézponti
informatikai eszkdzrendszerének
tovabbfejlesztése, a differencidlt tanulas
lehet8ségeinek tamogatasa

A konstrukcié képzéseinek megvalésitdsahoz a
DIMOP Plusz-4.1.2-es konstrukcioban
megvalosuld virtudlis tanulasi kornyezet is
felhasznalasra kerdl.

DIMOP Plusz-4.2.1 A kozfeladat ellatasban
dolgozodk digitalis kompetenciainak fejlesztése

ESZA+

Tartalom: A Felhivas célja a kézszolgaltatasban
dolgozoék digitalis jartassaganak eltéré meértékét
figyelembe véve alap- és emelt szintl
digitaliskompetencia-fejleszté programok
kialakitasa és megvalositasa, szikség szerint
agazatspecifikus megkdzelitéssel, figyelembe
véve a koOzszolgaltatasok digitalizalasanak
teriletén zajl6 fejlesztésekhez szikséges
kompetenciakat; valamint a DIMOP Plusz-4.1.2
kiemelt konstrukcio keretében kialakitott digitalis
pedagogiai modszertanhoz kapcsoloddan
képzés megvaldsitasa.

Lehatarolas: A jelen konstrukcié alapja és
kevésbé fejlett régidkban megvaldsuld parja.

DIMOP Plusz-4.2.3 Alapszint  allampolgari
digitalis kompetencia fejlesztése

ESZA+

Tartalom: A Felhivas célja az allampolgarok
alapszintl digitalis kompetencidja
megszerzésének tdmogatasa, a digitalis vilagra
vonatkozé hianyzé eszkdzhasznalati tudas
megalapozasa.

Lehatarolas: A jelen Kkonstrukcié alapja és
kevésbé fejlett régidkban megvaldsulé parja.

DIMOP Plusz-4.2.4 DigKomp
magasabb szintl allampolgari
fejlesztés, tamogatas, mentoralas

ESZA+

alapu
kompetencia

Tartalom: Felhivas célja magasabb szintl
allampolgari digitaliskompetencia-fejlesztésre
irdnyuldé emelt szintl digitaliskompetencia
fejlesztd programok megvalésitdsa a lakossag
koérében, tdmogatva az &llampolgarok egyéni
munkaerépiaci érvényestlését és kbzvetetten a
vallalkozasok versenyképességét, €s ennek
érdekében fellilvizsgalja és meghatarozza azokat
a tématerlleteket, amelyeken ilyen tipusu
képzésre szikség van, képzéseket dolgoz ki
és/vagy akkredital, amelyek alkalmasak a
Digkomp magas/haladé szintjének megfeleld
digitalis kompetencia elemek elsajatitasanak
tamogatasara.

Lehatarolas: A jelen Kkonstrukcié alapja és
kevésbé fejlett régidkban megvaldsulé parja.

A kapcsolddo fejlesztések és projektek tekintetében egyeztetni szlikséges az érintett szervezetekkel,

kedvezményezettekkel. A projekt megvalositasa keretében

létrejové eredmeények tekintetében
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egyeztetni sziikséges lehatarolasokrdl, illetve a szinergikus egyuttmikodeési pontok beazonositasarol a
lehetbségek kiaknazasa érdekében. Az egymasra éplld tevékenységek esetében szilkséges egyeztetni
az utemezésrdl is.

A fent felsorolt kapcsolédasokon tul, a tdmogatasi kérelemben sziikséges bemutatni a tervezett projekt
mas, korabban megvaldsult, folyamatban |évé vagy tervezett projekthez (Unidés és/vagy hazai
finanszirozasu) térténd kapcsolodasat. Ennek keretében szilkséges mar a projekt tervezése soran a
vonatkozd el6zmény projektek, a szinergikus kapcsolédasu, illetve ra és egymasra épuld projektek
vizsgalata, a sziikséges egyeztetések lefolytatasa a kedvezményezett részérél, valamint a tamogatasi
kérelemben be kell mutatni és biztositani kell az érintett projektek elhatarolasat.

A Kedvezményezett feladata a projekt tervezése és végrehajtasa alatt is folyamatosan nyomon kovetni
és vizsgalni a kapcsol6do, parhuzamosan haladé projekieket az atfedések kikliszobolése és a
modosulasok kdvetése, valamint az Utemezés tartasa érdekében.
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13.2 A felhivashoz kapcsol6dé jogszabalyok

Altalanos

Uniods jog:

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1060 rendelete (2021. junius 24.) az Eurdpai
Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurépai Szocidlis Alap Pluszra, a Kohéziés Alapra, az
Igazsagos Atmenet Alapra és az Eurdpai Tengeriigyi, Halaszati és Akvakultira-alapra
vonatkoz6é kdzds rendelkezések, valamint az el6bbiekre és a Menekultigyi, Migracios és
Integraciés Alapra, a Bels§ Biztonsagi Alapra és a hatarigazgatas és a vizumpolitika pénzigyi
tdmogatasara szolgald eszkdzre vonatkozé pénzigyi szabalyok megallapitasarol

Az Eurodpai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1060 rendelete (2021. junius 24.) az Eurépai
Szocialis Alap Plusz (ESZA+) létrehozasardl és az 1296/2013/EU rendelet hatalyon kivdl
helyezésérdl

Alapjogi Charta

Magyar jogszabalyok/szabalyozoék:

2015. évi CXLIIL. térvény a kézbeszerzésekrél,
2011. évi CXCVI. térvény a nemzeti vagyonrol,
2011. évi CXCV. toérvény az allamhaztartasrol

256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet a 2021-2027 programozasi id8szakban az egyes eurépai
uniés alapokbdl szarmazé tamogatasok felhasznaldsanak rendjérél

1158/2023. (IV. 27.) Korm. hatarozat a Digitalis Megujulas Operativ Program Plusz éves
fejlesztési keretének megallapitasardl

684/2020. (XIl. 28.) Korm. rendelet az e-kézigazgatassal, informatikaval, valamint
infokommunikacioés infrastrukturaval kapcsolatos fejlesztési programok keretében megvaldsulo
projektek megvaldsitasarol és a Digitalis Kormanyzati Fejlesztés és Projektmenedzsment Kift.
kijeloleserdl,

301/2018. (XII. 27.) Korm. rendelet a Nemzeti Hirkozlési és Informatikai Tanacsrdl, valamint a
Digitalis Kormanyzati Ugynokség Zartkdrlien Mikddé Részvénytarsasag és a kormanyzati
informatikai beszerzések kézpontositott kozbeszerzési rendszerérdl,

1/2022. (V. 26.) GFM rendelet az egyes allami tulajdonban allé6 gazdasagi tarsasagok felett az
allamot megilleté tulajdonosi jogok és kotelezettségek Osszességét gyakorlé személyek
kijeldlésérdl.

A felsorolt jogszabalyok listaja nem teljes. Valamennyi Kedvezményezettnek a ra és az altala fejlesztett,
tovabbfejlesztett, Gzemeltetett rendszerre vonatkozd hazai és uniés jogszabéalyok és szabvanyok
betartasa kotelezd.
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13.3Tovabbi mellékletek

o Likviditési terv sablonja (Isd. https://www.palyazat.gov.hu Palyazati Dokumentaciék /DIMOP
PLUSZ kapcsol6dé dokumentumok)

o Megvaldsithatésdgi Tanulmany sablonja (Isd. https://www.palyazat.gov.hu Pélyazati
Dokumentaciok /DIMOP PLUSZ kapcsolédé dokumentumok)

e Utmutaté a Megvaldsithatésagi Tanulmany készitéséhez (Isd. https://www.palyazat.gov.hu
Palyazati Dokumentaciok /DIMOP PLUSZ kapcsol6édé dokumentumok)

o Koltségvetés struktura (Isd. segédletek mappa)
o Sajat teljesités tablazat sablonja (Isd. segédletek mappa)

e Arajanlat sablon (Isd. https://www.palyazat.gov.hu Palyazati Dokumentéciék /DIMOP PLUSZ
kapcsolodd dokumentumok)

e Felhivas 6.2.5 pontjdhoz kapcsolédé utmutatdé: Az Informatikai Rendszer hasznalataval
kapcsolatos részletes elvaras és utmutatd (Isd. https://www.palyazat.gov.hu Palyazati
Dokumentaciok /DIMOP PLUSZ kapcsolédé dokumentumok)

e Szakmai melléklet: Modulleiras

o Szakmai melléklet: Digitalis kompetenciafejlesztés pedagdgiai rendszere
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13.4 Adatfeldolgozasi feltételek

El6zmények

Az adott felhivas soran tamogatast elnyert kedvezményezetteknek kételezettségik, hogy az Eurdpai
Szocialis Alap Pluszrol (ESZA+) és az 1296/2013/EU rendelet hatalyon kivil helyezésérél szo6lé (EU)
2021/1057 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (a tovabbiakban: (EU) 2021/1057 rendelet) 1. sz.
mellékletében foglalt kdzds kimeneti és eredménymutatok elballitasa érdekében a rendeletben
meghatarozottak szerint adatot szolgaltassanak a bevont célcsoport tagjairdl. Az adatgydijtési
kotelezettség a program azon résztvevdire vonatkozdan all fenn, akiknek kézvetlen elénye szarmazik a
miveletbdl, de nem felel6sek a mivelet kezdeményezéséért, vagy annak kezdeményezéséért és
végrehajtasaért.

Az adatgyljtés keretében a résztvevOkkel a projektbe valé belépéskor, valamint a projektbdl vald
kilépéskor kérdbivet szikséges kitdltetni, majd a megadott adatokat az EPTK felUleten kell a
kedvezményezettnek, illetve megbizottjanak régziteni. Lehetéség van arra, hogy az EPTK-nak az ESZA
kérddiv rogzité fellletén kozvetlenil jogositsak ki a résztvevoket és igy 6k maguk tolthessék ki a
kérdbivet.

A személyes adatok kezelése soran az Iranyité Hatésag és a Miniszterelndkség kdzos adatkezelbkként,
a kedvezményezett adatfeldolgozoként jar el.

A kedvezményezett (tovabbiakban Adatfeldolgozd) vallalja, hogy az alabb (2. pontban) meghatarozott
célbdl adatokat szolgaltat az Adatkezel8k: Iranyité Hatésag és a Miniszterelndkség (tovabbiakban
egyuttesen Adatkezel6k) részére. A személyes adatok kezelésének médjat jelen melléklet A. pontja
hatédrozza meg részletesen.

Az érintettek személyes adatainak védelme, az adatvédelmi kdvetelményeknek vald hatékony jogi
megfelelés érdekében a felek az alabbiakban hatarozzak meg a személyes adatok Adatfeldolgozo altali
kezelésére vonatkozo kdvetelményeket.

1. Fogalom meghatarozasok
A mellékletben szerepl6 kifejezéseket az alabbiakban meghatarozott tartalommal kell érteni:

1.1. ,,Adatfeldolgozé”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

1.2. ,Adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely miivelet vagy miveletek dsszessége, igy a gy(jtés, rogzités,
rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon térténd hozzaférhetdve tétel atjan,
0sszehangolas vagy 6sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

1.3. ,,Adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, igynokség vagy barmely
egyeéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit 6nalldéan vagy masokkal
egyutt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az uniés vagy a tagallami jog
hatédrozza meg, az adatkezeldt vagy az adatkezeld kijel6lésére vonatkozo kilénds szempontokat
az unios vagy a tagallami jog is meghatarozhatja.

1.4. ,GDPR” az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 szamu rendelete (Altalanos
Adatvédelmi Rendelet).

1.5. ,,ESZA+”: Eurdpai Szocialis Alap Plusz.
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1.6. ,,Erintett”: Azonositott vagy azonosithaté természetes személy, akire az informéacié vonatkozik.
Azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett mddon, kuldndsen
valamely azonosité, példaul név, szadm, helymeghataroz6 adat, online azonosité vagy a
természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis
azonossagara vonatkoz6 egy vagy tobb tényez8 alapjan azonosithaté.

1.7. ,,Felhivas”: A 2021-2027-es programozasi idészak soran, az Eurépai Szocialis Alap Plusz (a
tovabbiakban ESZA+) finanszirozasu programokra vonatkozé palyazati felhivas.

1.8. ,Iranyité Hatésag”: Az adott projekt esetében az iranyité hatdsagi feladatokat ellato
minisztérium.

1.9. ,,Kotelezd biztonsagi intézkedések” azok a technikai és szervezési intézkedések, amelyeket a
dokumentum 6. pontja tartalmaz.

1.10. ,,K6z6s adatkezeldk”: Ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit két vagy tébb adatkezeld k6zdsen
hatédrozza meg, azok k6zds adatkezel6knek minésulnek.

1.11. ,,NAIH” Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag.

1.12. ,,Projekt”: A 2021-2027-es programozasi idészak soran, Eurdpai Szocialis Alap Plusz
finanszirozasu program.

1.13. ,,Tamogatoéi Okirat” az IH altal kibocsatott és alairt Tamogatéi Okirat, melyben meghatarozott
kovetelmények teljesitése soran Adatfeldolgozé az Adatkezel6k nevében kezel személyes
adatokat.

1.14. ,,Személyes adat” azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,érintett”) vonatkozé
barmely informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kézvetett mddon,
kiléndsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy
a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis
azonossagara vonatkoz6 egy vagy tobb tényez8 alapjan azonosithaté.

2. Az adatkezelés célja:

A 2021-2027-es programozasi id6szak soran, az Eurdépai Szocialis Alap Plusz finanszirozasu
programokra vonatkozéan, az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1057 rendeletének I. és Il.
melléklete un. k6zds indikatorok eléallitasat irja eld, amelyek révén az ESZA+ programok eredményei
unios szinten dsszehasonlithaték, illetve dsszesitheték lesznek.

A ko6z0s indikatoroknak két f6 kategodrigja van: 1) résztvevd természetes személyekre vonatkozo
indikatorok, 2) szervezetekre vonatkozd indikatorok. A két kategdriaba tartozé indikatorok kézul a
beavatkozas jellegének megfeleld indikatorok szerint kell adatot gydjteni és szolgaltatni. Az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1057 rendelete szerint résztvevék az olyan természetes személyek,
akiknek kozvetlen elénye szarmazik egy miveletbdl, de nem felelések a miivelet kezdeményezéséért,
vagy annak kezdeményezéséért és végrehajtasaért. Azoknal az ESZA+ konstrukcidknal, ahol a rendelet
szerinti résztvevék bevonasara kerul sor, a k6zos indikatorokhoz kapcsolddé egyéni szint(i adatgydijtést
biztositani kell.

3. Adatkezelésekre vonatkozo altalanos kikotések

3.1. Adatfeldolgozé kotelezi magat, hogy az Adatkezel6k nevében kezelt személyes adatokat
kizarélag a dokumentum A. pontjaban meghatarozott célokbdl és a dokumentum A. pontjaban
rogzitett feladatok ellatasa érdekében, az azokhoz feltétlenlil sziikséges mértékben kezeli.
Személyes adatokat mas célra, igy kiléndsen sajat céljara Adatfeldolgozé nem jogosult kezelni.
Adatfeldolgozé igy kildndsen sajat vagy harmadik fél szamara nyujtott szolgaltatashoz vagy
termékbe nem épitheti be a személyes adatokat.
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3.2.

3.3.

3.4.

Az ,Adatfeldolgozoi Feltételek” c. dokumentumot a GDPR alapelveivel és rendelkezéseivel
o0sszhangban kell értelmezni. Tekintettel arra, hogy az adatkezelés a résztvevék személyes és
klldnleges adataira is kiterjed, az adatok kezelése soran kulénds hangsulyt kell fektetni az
érintettek maganszférajanak védelmére és az adatbiztonsag kévetelIményének megvaldsulasara.

Adatfeldolgozé a ra bizott személyes adatokat més adatkezel6k nevében vagy sajat céljara kezelt
személyes adatoktdl elkilonitve koteles kezelni.

Az Adatfeldolgoz6 tudomasul veszi, hogy a Tdmogatdi Okiratban meghatarozott ellenértéken
kivil Adatfeldolgozé nem jogosult a melléklet szerinti kdtelezettségei teljesitése soran felmerdlt
koltségeinek megtéritésére.

4. A jogszabalyoknak megfelelé adatkezelés, felelésség

41.

4.2.

Adatfeldolgozé kotelezettséget vallal arra, hogy a mellékletben szabalyozott adatkezelésekre
vonatkoz6 valamennyi hatalyos adatvédelmi jogszabalyt, igy kildnésen a GDPR-t betartja, és az
allami és 6nkormanyzati szervek elektronikus informacidbiztonsagardl sz6l6 2013. évi L. térvény
(kGlonodsen a torvény Il. fejezete), tovabba az allami és dnkormanyzati szervek elektronikus
informacidbiztonsagarol széld 2013. évi L. térvényben meghatarozott technolégiai biztonsagi,
valamint a biztonsagos informacids eszkozokre, termékekre, tovabba a biztonsagi osztalyba és
biztonsagi szintbe sorolasra vonatkozd kovetelményekrél szélo 41/2015. (VII. 15.) BM rendelet
vonatkozo rendelkezéseinek megfeleléen jar el.

Az Adatfeldolgozo é4ltal végzett adatkezelések esetében a vonatkozd szabalyok Adatfeldolgozé
altali megszegésébdl eredd karfelel6sség - beleértve az esetleges birsagokat, kartéritéseket -
Adatfeldolgozét terheli. Adatfeldolgozo koteles az ezen pont hatalya ala tartozé barmely birsagot
vagy jogerds birésagi dontésen alapuld kartéritést az Adatkezel8k részére a végleges és jogerés
dontés kézbesitését kdvetd 15 napon belll az Adatfeldolgozé és az Adatkezel6k altal elére
egyeztetett médon medfizetni.

5. Adatkezel6 utasitasai szerinti adatkezelés

5.1.

5.2.

Adatfeldolgoz6 a személyes adatokat kizarélag a dokumentum A. pontjaban leirtak szerint, ezen
felll pedig kizarélag az Adatkezel6k irasbeli utasitasai alapjan kezelheti.

Adatkezel6knek a dokumentumban meghatarozott feladatokkal kapcsolatos utasitasai
jogszerliségéért Adatkezel6ket terheli felelésség, ugyanakkor — a 9. pontban foglaltakkal
O0sszhangban — Adatfeldolgozé koételes haladéktalanul jelezni Iranyité Hatésagnak, amennyiben
Adatkezel6k utasitasa vagy annak végrehajtasa jogszabalyba Utkdzne.

6. Szikséges biztonsagi intézkedések

6.1.

6.2.

Adatfeldolgozé a tudomany és technoldgia allasa és a megvaldsitas koltségei, tovabba a
Felhivasban és a Tamogatéi Okiratban foglaltak végrehajtasa soran megvaldsitott adatkezelés
jellege, hatokore, koérulmeényei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira jelentett, valtozé valdszinliségli és sulyossagu kockazat figyelembevételével
megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat
mértékének medfeleld szintl adatbiztonsagot garantalja.

A biztonsag medfeleld szintjének meghatérozasakor Adatfeldolgozdnak kifejezetten figyelembe
kell vennie az adatkezelésbdl eredd olyan kockazatokat, amelyek kiléndsen a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl,
elvesztésébdl, megvaltoztatasabdl, jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabdl vagy az azokhoz
valo jogosulatlan hozzaférésbdl erednek.
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6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Adatfeldolgozo biztositja kiilénésen

— a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatdsok folyamatos bizalmas
jellegének biztositasat, integritasat, rendelkezésre allasat és ellenalld képességét;

— fizikai vagy miszaki incidens esetén az arra valé képességet, hogy a személyes adatokhoz
valé hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kell¢ idében vissza lehet allitani;

— az adatkezelés biztonsaganak garantalasara hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgalo eljarast.

Adatkezel6k és Adatfeldolgozoé intézkedéseket hoznak annak biztositasara, hogy Adatkezel6
vagy Adatfeldolgozé iranyitédsa alatt eljard, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezé
természetes személyek kizarélag Adatkezel§ utasitdsanak megfelel6en kezelhessék az emlitett
adatokat, kivéve, ha az ettél vald eltérésre unids vagy tagallami jog kételezi Sket.

Adatfeldolgoz6 segiti Adatkezel6t a 10.1-10.3. pont szerinti kotelezettségek teljesitésében,
figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az Adatfeldolgozo rendelkezésére all6 informaciokat.

Adatfeldolgoz6 a GDPR, illetve egyéb adatvédelmi kovetelmények betartasa mellett az allami és
onkormanyzati szervek elektronikus informacidbiztonsagarol szélé 2013. évi L. térvény, tovabba
az allami és o6nkormanyzati szervek elektronikus informaciébiztonsagarol szélé 2013. évi L.
torvényben meghatarozott technoldgiai biztonsagi, valamint a biztonsagos informacios
eszkdzokre, termékekre, tovabba a biztonsagi osztalyba és biztonsagi szintbe sorolasra
vonatkozo kovetelményekrdl sz6l6 41/2015. (VII. 15.) BM rendelet vonatkoz6 rendelkezéseinek
megfelelden jar el, a hatalyos jogszabalyok eldirasait betartja.

7. Bizalmassag, titoktartas

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

Adatkezel6k, illetéleg a dokumentumbdl eredd feladatai tekintetében Adatfeldolgozd koteles
megtenni azokat a technikai és szervezeési intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi
szabalyokat, amelyek az adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatasahoz szikségesek.

Adatfeldolgozé kotelezettséget vallal arra, hogy az adatfeldolgozas soran készitett, a
teljesitéshez kapcsolddé iratokrdl, dokumentumokrdl masolatot, kivonatot csak Adatkezel6k
elézetes engedélyével készit, és ezen iratokba harmadik személy részére betekintést nem ad,
illetve semmilyen mas médon nem hozza harmadik személy tudomasara azok tartalmat.

A titoktartasi kotelezettség Adatfeldolgozot hataridé nélkil terheli. A titoktartasi kotelezettség
megsértésébdl, illetve az adatok jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabol szarmazé hatranyok,
valamint az ezek kikliszobdléséhez szikséges koltségek, ideértve mind a vagyoni, mind a nem
vagyoni kar megtéritését — az egyéb felelésségén tul — azt terhelik, akinek a jogosulatlan
nyilvanossagra hozatal tekintetében feleléssége fennall.

Adatfeldolgozé kételes gondoskodni arrél, hogy a személyes adatokhoz csak azok a személyek
férjenek hozza, akiknek a Felhivasban, Tamogatéi Okiratban és a dokumentum A. pontjaban
foglalt feladataik végrehajtdsahoz feltétlendl szikséges.

Adatfeldolgoz6 megfeleld intézkedéseket hoz annak biztositasara, hogy az iranyitasa alatt eljaro,
a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezd természetes személyek kizardlag az
Adatkezel6k utasitasanak megfeleléen kezelhessék az emlitett adatokat.

Adatfeldolgozo kotelezettséget vallal tovabba arra, hogy csak olyan személyeknek biztosit
hozzaférést a személyes adatokhoz, akik el6zetesen irasban titoktartasi nyilatkozatot tesznek
vagy jogszabalyon alapulé megfeleld titoktartasi kotelezettség alatt allnak.
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7.7.

Adatfeldolgozo koételes az adatkezelési miveletekben résztvevé személyek megfelelé szintl
adatvédelmi képzésérél és ezen személyek adatvédelmi ismeretei naprakészen tartasarol
gondoskodni.

8. Al-adatfeldolgozok igénybevétele

8.1.

8.2.

Adatfeldolgoz6 koteles el6zetesen Iranyitdé Hatésag irasos felhatalmazasat kérni, ha a
dokumentumban foglalt feladatai ellatdasahoz tovabbi adatfeldolgozé (a tovabbiakban:
Aladatfeldolgozo) szolgaltatasait venné igénybe. Ha az Adatfeldolgozé bizonyos, az Adatkezelék
nevében végzett konkrét adatkezelési tevékenységekhez Al-adatfeldolgozé szolgéltatasait veszi
igénybe, akkor irasbeli szerz8désben erre az Al-adatfeldolgozéra is ugyanazokat az adatvédelmi
és informaciobiztonsagi kotelezettségeket kell telepiteni, mint amelyek Adatkezel6k és
Adatfeldolgozé kozott rogzitésre kerlltek. Adatfeldolgozé szavatol azért, hogy az Al-
adatfeldolgoz6 a dokumentumban az Adatkezel6k altal el6irt adatvédelmi és informacidbiztonsagi
kotelezettségeket teljesiti, valamint az Al-adatfeldolgozé megfelelé garanciakat nyujt valamennyi
hatalyos, az Adatkezel6kre nézve kotelezé érvényl adatvédelmi és informacidbiztonsagi szabaly,
igy kulénésen a GDPR kovetelményeinek valé megfeleléshez. Ha az Aladatfeldolgozé nem
teljesiti adatvédelmi kotelezettségeit, Adatfeldolgozo teljes felel6sséggel tartozik Adatkezeldk felé
az Al-adatfeldolgozé kotelezettségeinek a teljesitéséért.

Adatfeldolgozé ugy koteles szerz6dni az Aladatfeldolgozé, hogy az Aladatfeldolgozé
tevékenységére visszavezethetd adatvédelmi incidens esetén, az Adatkezel6k erre iranyuld
kérésére, AdatkezelSk az Aladatfeldolgozoi szerz6dés keretei kdzott, Aladatfeldolgozdnal minden
szikséges lépést meg tudjon tenni a személyes adatok védelme érdekében.

9. Az Adatkezel6kkel torténd egyiuttmiikodés

9.1.

9.2.

9.3.

94.

Adatfeldolgozé kizardlag az Adatkezel8k utasitdsai szerint jogosult az adatkezelést végezni. Az
Adatfeldolgozé haladéktalanul koteles tajékoztatni az AdatkezelSket, ha ugy Vvéli, hogy azok
valamely utasitdsa jogszabalyt sért.

Adatkezel6k és Adatfeldolgozd egyuttmikodési kotelezettséget vallalnak, melynek keretében
kotelesek a Felhivas, Tamogatéi Okirat és a dokumentum teljesitését befolydsolé minden
lényeges korllményt egymassal haladéktalanul, de legkésébb 2 munkanapon belll kdzolni.
Adatfeldolgozo tudomasul veszi, hogy kételes Adatkezeld és az iranyité hatésag munkatarsaival,
vagy az altala kijeldlt mas személyekkel egyuttmakodni.

Az adatkezel6k valamint az adatfeldolgozd koételesek egymast 5 (6t) napon beldl irasban
értesiteni arrol, ha a melléklet A. pontjaban szerepld barmely informacié megvaltozik.

Adatfeldolgozé koteles adatkezelSk kapcsolattartojat kivansagara, illetve szikség esetén e nélkdl
is tajékoztatni tevékenységerdl.

10. Erintettek jogainak gyakorlasa

10.1.

10.2.

Adatfeldolgoz6 megfeleld technikai és szervezési intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti
az Adatkezel6ket abban, hogy teljesiteni tudjak kotelezettségeiket az érintettek jogainak
gyakorlasahoz kapcsolédéd kérelmek megvalaszoldsa tekintetében, igy kiléndésen a
tajékoztatashoz, a hozzaféréshez, a helyesbitéshez, a térléshez, az adatkezelés korlatozdsahoz,
az adathordozhatdsaghoz, a tiltakozashoz val6 jogok gyakorlasa tekintetében.

A fenti jogok GDPR szerinti gyakorlasa érdekében Adatfeldolgozé kiléndsen az alabbi technikai
intézkedéseket foganatositja:
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10.3.

10.4.
10.5.

— személyes adatok megjeldlésének képessége arra az esetre, ha vissza kell keresni,
helyesbiteni, torolni, vagy tovabbitani kell egy adott természetes személyre vonatkozé adatot.

— erre iranyuld kérelem esetén barmely személyes adat térlésének vagy hozzaféréséhez torténd
blokkolasanak képesseége.

E pontban szerepl6 kotelezettségeinek Adatfeldolgozo kinevezett kapcsolattarton keresztil tesz
eleget.

Adatfeldolgoz6 Adatkezel6k megkeresésére 6t napon belil irasban valaszol.

Amennyiben az érintett kbzvetlenll keresi meg az Adatfeldolgozét, Adatfeldolgozé haladéktalanul
értesiti az Iranyité Hatésagot, vagy az Miniszterelndkséget az ESZA-adatjog@me.gov.hu e-mail
cimen a megkeresésrol. Adatfeldolgozé nem jogosult az érintettnek kdzvetlenll informaciot kiadni
az adatkezeléssel kapcsolatban.

11. Adatvédelmi incidensek kezelése

11.1.

Az adatvédelmi incidens megfelel6 és kell§ idejl intézkedés hianyaban fizikai, vagyoni vagy nem
vagyoni karokat okozhat a természetes személyeknek, tdbbek kdzott a személyes adataik feletti
rendelkezés elvesztését vagy a jogaik Kkorlatozasat, a hatrdnyos megklldnboztetést, a
személyazonossag-lopast vagy a személyazonossaggal vald visszaélést, a pénzlgyi
veszteséget, az alnevesités engedély nélkili feloldasat, a j6 hirnév sérelmét, a szakmai
titoktartasi kotelezettség altal védett személyes adatok bizalmas jellegének sérllését, illetve a
szoban forgo természetes személyeket sujtd egyéb jelentés gazdasagi vagy szocialis hatranyt.

. Adatfeldolgozé megfeleld szervezési és technikai intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az

adatvédelmi incidenseket el tudja kerulni, a bekdvetkezett incidenseket késedelem nélkil észlelni
tudja, az észlelt incidens sulyossagat meg tudja allapitani és az incidenst haladéktalanul, de
legkésdbb a tudomasszerzéstél szamitott 24 6ran belll jelezni tudja az Adatkezel6 felé.

. Az Adatfeldolgozé6 az adatvédelmi incidenst, az arrdl valé tudomasszerzését kdvetben

indokolatlan késedelem nélkil bejelenti az Iranyité Hatésagnak, vagy az Miniszterelndkségnek.
Adatfeldolgozénak az adatvédelmi incidenst az Miniszterelndkség szamara az ESZA-
adatjog@me.gov.hu e-mail cimen kell bejelentenie.

Az Adatfeldolgozé a bejelentésben legalabb:

a) ismertetni koteles az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategoériait és hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategériait és
hozzavetbleges szamat;

b) ko6zdlnie kell az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatast nyujté egyéb
kapcsolattarté nevét és elérhetdségeit;

c) ismertetnie kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszinisitheté kdvetkezményeket;

d) ismertetni koteles az Adatfeldolgoz6 é&ltal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd
esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket;

e) azokat az intézkedéseket, amelyeknek a meghozatalaval maguk az érintettek mérsékelhetik
az incidensbdl szarmazd kockazatokat.

. Adatfeldolgozé az incidensrél az Adatkezel6k irasbeli engedélye nélkiil vagy kifejezett jogszabalyi

rendelkezés nélkul informaciét senki - igy kiiléndsen az érintettek, a sajtd, NAIH - szamara nem
adhat.
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11.5. Adatfeldolgozé vallalja, hogy adatvédelmi incidens esetén, amennyiben az Adatkezel6k azt
szikségesnek latjak, a tajékoztatast kovetben haladéktalanul egyeztet az Adatkezel6k
képviselGivel a kdvetkezmények mérséklése, vagy ha az lehetséges az incidens megsziintetése
érdekében.

12. Elleno6rzés

12.1. Az Adatkezel6k jogosultak ellendrizni Adatfeldolgozénal a dokumentum A. pontja szerinti
tevékenység végrehajtasat. Az ellenérzés soran Adatfeldolgozd koteles biztositani az
adatfeldolgozéi tevékenységének jogszerliségét bizonyité dokumentumokhoz valé hozzaférést,
azokrol torténd masolat készitését, az adatkezelésben résztvevd személyekkel torténd irasbeli
vagy személyes kapcsolatfelvételt. Az Adatkezel8k kotelesek ésszeri hatariddn belll elézetesen
értesiteni Adatfeldolgozét az ellendrzés megkezdésérdl.

12.2. Adatfeldolgoz6 koteles az Adatkezel6k rendelkezésére bocsatani minden olyan informéaciét,
amely a dokumentumban meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz sziikséges,
tovabba amely lehetévé teszi és elésegiti az Adatkezeldk altal végzett ellenbrzéseket.

12.3. Az adatkezel6k altal elvégzett ellenérzés helyett az adatkezel6k valasztasa szerint kilsé
ellenérzé szervezet altal végzett ellenérzés is kotheti Adatfeldolgozé tevékenységének
ellenérzését. Ebben az esetben Adatfeldolgozé koteles hasonléan egyittmikodni a kilsé
ellenérzé szervezettel.

12.4. Sem az adatkezel6k altal végzett ellen6rzés, sem a harmadik fél altal végzett kulsd ellenérzés
nem zavarhatja szikségtelentl Adatfeldolgozé miikddését.

12.5. Az ellenérzés koltségei az adatkezelbket terhelik, kivéve, ha az ellendrzésre azért van szikség,
mert az adatkezel6knek megalapozott gyanuja mertl fel, hogy Adatfeldolgozé vagy Al-
adatfeldolgozé nem a melléklet szerint folytatja az adatkezelést és az ellen6rzés megerésiti az
adatkezel6k gyanujat.

13. Adatok torlése, visszaszolgaltatasa

Amennyiben a dokumentum alapjan fennalld koételezettségeiket Adatkezel6é és Adatfeldolgozé
teljesitették, a projektdokumentaciéra vonatkozdé megdrzési hataridé leteltét kdvetéen, Adatfeldolgozo
koteles a tarolt adatokat megsemmisiteni és ennek tényét jegyzdkodnyvben rogziteni, majd a
jegyz6konyvet Iranyité Hatosag részére atadni. Amennyiben az Adatfeldolgozé tevékenysége barmely
okbdl megszinik, Adatfeldolgozd koteles Adatkezelé rendelkezése szerint az altala feldolgozott
adatokat Adatkezel®, vagy az Adatkezel6 altal kijelolt mas adatfeldolgozé részére atadni, Adatkezeld
rendelkezése szerint — ha uniés vagy a tagallami jog a személyes adatok tarolasat nem irja el — az
adatok és masolataik megsemmisitésérdl gondoskodni és a meglévé masolatokat térdIni, ennek tényét
jegyz8konyvben régziteni, és a jegyz8kdnyvet irdnyitéd hatésag részére atadni.

14. Harmadik felekkel valé kapcsolattartas

Adatfeldolgoz6 kotelezi magat, hogy a melléklet szerinti adatkezelésrél az Adatkezel6k kifejezett,
irasbeli engedélye vagy erre iranyuld jogszabalyi kdtelezettsége nélkil senkinek nem szolgaltat adatot.

15. Az adatfeldolgozasi feltételek nem teljesitése

A mellékletben meghatarozott Iényeges kotelezettségek Adatfeldolgozé vagy Al-adatfeldolgozo altali
sulyos megszegése a Tamogatoéi Okiratban foglalt kotelezettségek sulyos megszegésének is mingsiil.

A. Adatfeldolgoz6 altal végzett adatfeldolgozoi miiveletek ismertetése
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A.1.Az adatkezelés targya
A.1.1. Az Adatfeldolgoz6 a GDPR-ban meghatérozottakkal 6sszhangban az aldbbi feladatokat végzi

a) az Adatkezel6k altal elektronikusan rendelkezésre bocsatott kérddivek kitdlietése a
résztvevikkel (segitség nyujtasa a kérdések értelmezéséhez),

b) a kitoltott kérddivek Osszegylijtése és megbrzése a személyes adatok védelmének
biztositasaval, az egyéb projektdokumentaciora vonatkozé megdérzési szabalyok szerint,

c) Résztvevdé személyazonossaganak ellenérzése a személyazonositasra alkalmas okmany
Onkéntes bemutatasa utjan;

d) a kitoltott kérdSivek adatainak bevitele az Miniszterelndkség altal megadott on-line fellleten
keresztll. Az on-line felllet hasznalatdhoz szikséges hozzé&férést Adatkezeld tamogatoi
okirat kibocsatasat kdvetéen bocsatja Adatfeldolgozé rendelkezésére. Adatfeldolgozo koteles
gondoskodni arrdl, hogy az adatfeldolgozoi felllethez csak a kérd8ivek feldolgozasat végzé,
jogosult személy(ek) férhessen(ek) hozza.

Adatfeldolgoz6 az A.1.1. pontban foglalt feladatok ellatasanak kotelezettségét a tamogatasi kérelem
benyujtasaval elfogadija.

Az A.1.1. pontban meghatarozott adatokat Adatfeldolgozé a projekt dokumentumainak nyilvantartasara
és 6rzésére vonatkozo szabalyok szerint (Id. Altalanos Szerzédési Feltételek - a tovabbiakban: ASZF)
meg6rzi.

A.2. Az adatkezelés idotartama

Az adatokat az Adatfeldolgoz6 2035. december 31-éig 6rzi meg.

A.3.Az adatkezelés jellege és célja

A 2021-2027-es programozasi idészak soran, az Eurdpai Szocidlis Alap (a tovabbiakban ESZA+)
finanszirozasu programokra vonatkozoan, az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1057
rendeletének I. és Il. melléklete un. kdzos indikatorok elballitasat irja el6, amelyek révén az ESZA+
programok eredményei unios szinten dsszehasonlithaték, illetve 6sszesithetdk lesznek.

A fenti célbol az Adatfeldolgozd az Adatkezel6 altal rendelkezésére bocsatott kérdbiveket kitdlteti a
résztvevokkel, a kitoltdtt kérdbiveket dsszegydijti, megdrzi, ellenérzi a résztvevdk személyazonossagat,
tovabbd beviszi a kérddivek adatait az Miniszterelndkség altal biztositott on-line fellleten keresztul.

A.4.A projektben kezelt személyes adatok tipusa

Kizarélag azon informaciok, amelyek az Eurdpai Parlament és a Tanacs az Eurdpai Parlament és a
Tanacs (EU) 2021/1057 rendeletének I. melléklete altal meghatarozott ESZA+ beruhazasok kézos
kimeneti- és eredménymutatéinak elballitasahoz szikségesek, illetve amelyek az Adatkezel6k altal az
Adatfeldolgozé rendelkezésére bocsatott kérdbiven szerepelnek.

A.5.Az érintettek kategoriai

Az érintettek a végsd kedvezményezettek, azon természetes személyek, akik az adott palyazat
eredmeénye kdzvetlendl érint.

A.6.Az Adatfeldolgozé kotelezettségei
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Az érintettet az adatkezelés megkezdése elbtt egyéertelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai
kezelésével kapcsolatos minden tényrél, igy kilonésen az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérél, az adatkezelés idétartamardl, illetve arrdl,
hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetéségeire is. Az Adatfeldolgozé koteles az adatkezelési
tajékoztatot minden esetben az érintettek rendelkezésére bocsatani, az érintettek szamara
elérhetové tenni.

Amennyiben Adatfeldolgozé szamara barmikor olyan kérilmény all eld, mely akadalyozza a feladatok
idében torténd ellatasat, ugy Adatfeldolgozénak haladéktalanul, de legkésébb 3 munkanapon belil
irasban értesitenie kell az iranyité hatésagot a késedelemrél, annak varhaté elhuzédasardél és okairol.

Adatfeldolgozé a feladatok ellatasa érdekében megfelelé ismerettel és gyakorlattal rendelkezé
személyeket koteles igénybe venni.
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