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Roévid 6sszefoglalo

Ki nyujthat be tamogatasi kérelmet?
(Részletes informéciok a felhivas 1.1 és | IKK Innovativ Képzéstamogato Kézpont Zrt.
1.2 fejezetében)

Nyujthat be tdmogatasi  kérelmet

konzorcium? A felhivasra kizarolag konzorcium nyujthat be
(Részletes informaciok a felhivas 1.1 | tdmogatasi kérelmet.
fejezetében)

A projekt elé6készitésével kapcsolatos tevékenység

Szakmai tevékenység |.- A kozszolgaltatasban
dolgozék — szikség szerint agazatspecifikus —
alapszinti és emelt szint(i digitalis kompetencia
fejlesztésének megalapozasa, tamogato
rendszerek, modszerek, eszkdzok és a szikséges
felnéttképzési kapacitas biztositasa

3. Szakmai tevékenység Il.- A kozigazgatasban
dolgozok Uj kbzigazgatasi rendszerek hasznalatat
tdmogaté vagy azt kiegészit§ emelt szintli IKT
képességdfejlesztésének megalapozasa, tamogato
rendszerek, modszerek, eszkdzok és a szikséges
felnéttképzési kapacitas biztositasa

4. Szakmai tevékenység Ill.- Pedagogusok és
szakképzésben oktatok digitalis oktatasi
modszertani  felkészit6  digitalis  kompetencia
fejlesztésének megalapozasa, tamogato
rendszerek, modszerek, eszk6zok és a szikséges
felnéttképzési kapacitas biztositasa

Milyen tevékenységek tamogathatéak?

(Részletes informaciék a felhivas 2.
fejezetében)

5. Szakmai tevékenység IV.- A kozszolgaltatasban
dolgozék — szilikség szerint agazatspecifikus —
alapszint(i és emelt szint{ digitalis kompetenciajanak
fejlesztése szikség szerint mentori tamogatéssal

6. Szakmai tevékenység V.- A kodzigazgatasban
dolgozok Uj kozigazgatasi rendszerek hasznalatat
tdmogaté vagy azt kiegészité emelt szinti IKT
képesség fejlesztése sziikség szerint mentori
tdmogatassal

7. Szakmai tevékenység VI.- Pedagogusok és
szakképzésben oktatok digitalis oktatasi
modszertani felkészité fejlesztése szikség szerint
mentori tdmogatassal

8. Szakmai tevékenység VII.- Nemzetkozi
egyuttmikodések kialakitasa




9. Projekt menedzsment

10. A projekt szakmai elérehaladasanak
nyomonkovetését, és az informatikai fejlesztési
folyamat minéségbiztositasat tamogato tevékenység

11. A projekt szakmai megvaldsitdsanak kozvetett
koltségei (Kozvetett tevékenységek)

Mikor lehet benyujtani a tamogatasi

kérelmet?
. . L 2023.10.20 — 2023.11.10.
(Részletes informaciok a felhivas 1.3

fejezetében)

Mennyi tamogatast lehet igényelni?
(Részletes informéaciok a felhivas 3. | maximum 17 500 000 000 Ft
fejezetében)

A tamogatas visszatéritendé vagy vissza

nem téritend6? A tamogatas vissza nem téritendé tamogatasnak
(Részletes informaciok a felhivas 3. | mindsdl.
fejezetében)

Kell-e 6ner6 a projekthez?

(Részletes informaciok a felhivas 7.2. | nem
fejezetében)

Mekkora mértéki el6leg igényelhetd? . . ) o
100%, az adott naptari évre vonatkozé projektszintil

(Részletes informaciok a felhivas 7.1. likviditasi terv alapjan.

fejezetében)

Mennyi a projekt végrehajtasara

rendelkezésre all6 id6tartam? A projekt fizikai befejezésének hatarideje legkés6bb
(Részletes informaciok a felhivas 4. | 2027.12. 31.

fejezetében)

Hol valésithaté meg a projekt? Magyarorszag egész teriletén.

Varhatdéan hany projekt kap tamogatast? | maximum 1 db

A Felhivas
e meghirdetésekor a tAmogatasra rendelkezésre all6 tervezett keretésszeg 17 500 000 000 Ft,

e a Digitalis Megujulds Operativ Program Plusz (tovabbiakban: Operativ Program) keretében a
Miniszterelnoki Kabinetiroda Digitalis Megujulas Operativ Program Plusz Iranyité Hatésaga
(tovabbiakban: Iranyit6 Hatdsag) altal kerll meghirdetésre a Digitalis Megujulas Operativ
Program Plusz éves fejlesztési keretének megallapitasarol sz6lé 1158/2023. (IV.27.) szamu
kormanyhatarozatban (tovabbiakban: DIMOP Plusz EFK) szerepld éves fejlesztési keret
alapjan,

o forrasat az Eurdpai Szocidlis Alap+ és Magyarorszag koltségvetése tarsfinanszirozasban
biztositja,

o keretében beérkezett kérelmekrél az Iranyité Hatésag kiemelt eljarasrend szerint hoz dontést.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igényl6k figyelmét, hogy a Felhivas, az Altalanos Utmutatd a 2021-2027-
es programozasi idészakban meghirdetett felhivasokhoz c. dokumentum (a tovabbiakban: ,AUF 21-



27”), az Elszamolasi Utmutatd, a tAmogatasi kérelem adatlapja és mellékletei egyiittesen tartalmazzak
a tamogatasi kérelem elkészitéséhez szilkséges Osszes feltételt. Az Iranyit6 Hatésag és a
Miniszterelnokség' a dokumentumok valtoztatasi jogat fenntartja. A mddositasokrél minden esetben
kdzleményt jelentetink meg, ezért kérjiuk, hogy kdvessék figyelemmel a https://www.palyazat.gov.hu
honlapon megjelend kézleményeket!

Az Iranyité Hatésag az ,AUF 21-27”-ben és az Elszamolasi Utmutatéban megfogalmazott altalanos
szabalyoknal meghatarozhat szigorubb feltételeket a Felhivasban, ezért ha a Felhivasban szereplé
informécié eltér az ,AUF 21-27"-ben vagy az Elszamolasi Utmutatéban megfogalmazott &ltalanos
el6irasoktdl, akkor a Felhivasban szabdlyozottak az iranyadok.

A tdmogatasi kérelem elkészitése, benyuljtasa, a tamogatott projekt végrehajtdsa soran iranyado
jogszabaly a 2021-2027 programozasi idészakban az egyes eurdpai unids alapokbdl szarmazé
tamogatasok felhasznalasanak rendjérdl sz616 256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet (tovabbiakban Korm.
rendelet).

1 a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérsl szolé 182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet 178. § (1) bekezdés 4. pontja alapjan a
terlletfejlesztési miniszter a Kormany eurépai uniés forrasok felhasznalasaért felelds tagja, akinek a tevékenységét a 178. § (2)
bekezdés szerint a Miniszterelndkség segiti
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1 A TAMOGATASI KERELEM BENYUJTASANAK FELTETELEI

1.1 Ki nyujthat be tamogatasi kérelmet?

A Felhivasra a Kormany doéntése alapjan tamogatasi kérelmet nyujthat be:

e IKK Innovativ Képzéstamogatd Kozpont Zrt. (GFO kod:114) — konzorcium vezet6

A felhivasra kizarélag konzorcium nyujthat be tdmogatési kérelmet. Konzorcium tagja:

¢ Digitalis Kormanyzati Fejlesztés és Projektmenedzsment Kft. (GFO kod:113)

1.2 Ki nem nyujthat be tamogatasi kérelmet?

Az "AUF 21-27” Kizaré okok listaja” c. részben felsoroltak.

Az "AUF 21-27" ,Kizaré okok listaja” c. részben felsoroltakon tul nem nyujthatd tamogatas azon
tamogatast igényl6 részére:

e amely tamogatast igényl6 nem tartozik bele az 1.1. pontban meghatarozott, lehetséges
kedvezményezetti korbe.

e amely tdmogatast igényl6 olyan projektet kivan megvaldsitani, amelynek tartalma a
Felhivasban megfogalmazott célokkal nincs 6sszhangban.

1.3 Mikor lehet benyujtani a tamogatasi kérelmet?

A tamogatasi kérelmet 2023.10.20. 00 6ra 00 perctdl 2023.11.10. 23 d6ra 59 percig nyujthatja be az
elektronikus kit6Ité program segitségével.

1.4 Hogyan lehet benyujtani a tamogatasi kérelmet?

Ha On olyan szerv nevében nyljt be tamogatasi kérelmet, amely az elektronikus (igyintézés
részletszabalyairdl sz6l6 451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet 68/A. § (1) bekezdése alapjan jogosult
ugyan az AVDH-DHSZ szolgaltatashoz csatlakozni (pl. egyéb koltségvetési szerv, allami vallalat)
de a szervezet szakrendszere (pl. iratkezel6 rendszere) nem csatlakozott AVDH-DHSZ?-hez, vagy
olyan szervezet nevében nyijtia be, amely nem rendelkezik ilyen szakrendszerrel, akkor az
alabbiak szerint jarjon el:

1. Nyujtsa be kérelmét az online kitdltd programban. Ehhez el6szér jelentkezzen be a
https://www.palyazat.gov.hu oldalon a Palyazati e-lgyintézés (EPTK) fellletre az ,Egységes
beléptetd felllet bejelentkezés” gomb hasznalataval.

2. Akérelem kitoltését és lezarasat kdvetden a program elballit egy nyilatkozatot, ezzel tudja majd
hitelesiteni a kérelemben megadott adatokat. A hitelesités két formaban térténhet:

2 olyan szakrendszer vagy iratkezeld rendszer, amelynek alaird-modulja azzal biztositja az alairé azonositasat, hogy az
igazolasba a nyilatkozattevd neve, beosztasa, szervezeti egysége, a szervezet megnevezése és a nyilatkozattevé szervezeten
bellili egyedi azonositoja kertll


https://www.palyazat.gov.hu/

a) a nyilatkozatot min@sitett tanusitvanyon alapuld, legalabb fokozott biztonsagu elektronikus
alairassal kell ellatnia, vagy

b) a nyilatkozatot azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités szolgaltatassal (AVDH)
kell hitelesitenie. Az AVDH szolgaltatas ingyenesen elérhetf, azonban elektronikus
azonositassal (pl. Ugyfélkapu regisztracioval) kell rendelkezni hozza. Az AVDH szolgaltatas
itt érhetd el: https://magyarorszag.hul/.

3. Az elektronikus alairas, vagy az AVDH szolgaltatas igénybevétele utan:

a) Mellékelje a véglegesitett kérelemhez a mindsitett elektronikus alairassal ellatott, vagy
AVDH szolgaltatassal alairt és hitelesitett nyilatkozatot.

b) AKkitdlté program utasitasainak megfeleléen nyujtsa be a kérelmét.

Az AVDH szolgaltatas igénybevételével kapcsolatos tajékoztatd (Tajékoztatdé a tamogatast
igényléknek az Azonositasra Visszavezetett Dokumentumbhitelesités (AVDH) igénybevételéhez) a
https://www.palyazat.gov.hu oldalon elérhetd. Kérjik, hogy a tdmogatasi kérelem benyujtasa el6tt
alaposan tanulmanyozza at!

2 A PROJEKTTEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

2.1 Milyen tevékenységek tamogathatéak?

A "tevékenység" az az Onalléan értelmezhet tervezési egység, amely magaba foglalja a projekt
megvaldsitasa soran felmertl6 mindazon feladatot/feladatokat, amely(ek) a projekt egy-egy céljanak
vagy részceéljanak eléréséhez sziikséges(ek).

A projekt megvalésitasat a Felhivasban rogzitett célhoz kototiség jellemzi:

e A projektcél elérése célok és részcélok egyuttes teljesitésével valésul meg.
e A célok elérése torténhet egy, vagy toébb tevékenység végrehajtasaval.
o Avrészcélok elérése torténhet egy, vagy tobb feladat végrehajtasaval.

o Egy tevékenység/feladat kapcsolddhat tobb cél vagy részcél megvaldsitasahoz.

2.1.1 Onalléan tamogathaté tevékenységek:

A Felhivéas keretében 6nalléan tamogathaté tevékenységek nem keriinek nevesitésre.

2.1.2 Onélléan nem tamogathaté tevékenységek:

A Felhivas keretében az alabbi tevékenységek 6nalldan nem tamogathatéak:

2.1.2.1Kotelez6en  megvaldsitando, oOnallGan nem tamogathato
tevékenységek:

1. A projekt el6készitésével kapcsolatos tevékenység


https://magyarorszag.hu/
https://www.palyazat.gov.hu/

1.1. Megvalésithatésagi Tanulmany elkészitése

A Felhivasban el6irtaknak és a Felhivas mellékletét képezbé sablonnak megfeleld
Megvaldsithatésagi Tanulmany és mellékleteinek elkészitése.

1.2. A projekt stratégiai, miiszaki és szakmai megtervezése
Egyiuttmiikodési megallapodasok megkotése

A projekt induldsdhoz nélkildzhetetlen szakmai partnerek kivalasztasa, a leendd
egyuttmikodés részleteinek kidolgozasa és az egyuttmiikddési megallapodasok megkotése.

1.3. Egyéb projekt-el6készitéshez kapcsolédé feladatok
e A projekt megvaldsitast el6készité egyéb szakmai tevékenységek megvaldsitasa.

e A projekt népszerisitését és a célcsoportok bevonasat el6segitdé kommunikacios
stratégia és terv kidolgozasat foglalja magaba. Ahhoz, hogy a projektbe bevonni tervezett
célcsoportok tagjait minél nagyobb aranyban sikerlljon tajékoztatni, motivalni és a
képzésekbe bekapcsolni, szlikséges a specialis kommunikaciés feladat megvalositasa.
Ennek megtervezése, a célok, kulcslizenetek, eszkdzOk meghatarozasa el6segiti a
projekthez kapcsolddo, ilyen iranyd kommunikacié eredményességét.

Szakmai tevékenység |.- A kézszolgaltatasban dolgozok — sziikség szerint agazatspecifikus
— alapszintii és emelt szinti digitalis kompetencia fejlesztésének megalapozasa, tamogaté
rendszerek, modszerek, eszk6zok és a sziikséges feln6ttképzési kapacitas biztositasa

A projekt megvaldsitasat megalapozo feladatok végrehajtasa, amelynek soran felmérésre kertil a
kbzszolgaltatasban dolgozok — sziikség szerint agazatspecifikus — igénye, sziikséglete és attitlidje,
hogy adekvat alapszintl és emelt szintl digitalis kompetencia fejlesztést szolgald képzési program
késziiljon. A fejlesztés megalapozasa magaba foglalja olyan szakmai mihelyek kialakitasat és
megvalositasat, amelyek eredményeképpen kialakitasra kerllnek a célcsoportok digitalis
alkalmas modszertanok. A tevékenység magaban foglalja tovabba a projekt eredményes
megvaldsitasat fenntarthatdé modon tamogaté moddszertani alapok és tamogatd rendszerek
kidolgozasat — amelyek illeszkednek a relevans nemzetkdzi, szakmai sztenderdekhez —, a fejlesztés
soran alkalmazott eszk6zok és a fejlesztés megvaldsitasahoz sziikséges felnbttképzési kapacitas
biztositasat.

2.1. A kozszolgaltatasban dolgozé célcsoportok — sziikség szerint agazatspecifikus —
felmérése

A célcsoport feltérképezése magéaba foglalja a célcsoportok megismerését, a célcsoportokra
jellemzd tanulasi mintazatok, tanulasi kérnyezetének és feltételrendszerének feltarasat, igény-
és attitlidvizsgalatukat, a célcsoportok digitalis kompetencia szintjének felmérését.

2.2. A kozszolgaltatasban dolgozé célcsoportok — sziikség szerint agazatspecifikus —
elemzése

Az elemzés a felmérés alapjan alternativ javaslatokat fogalmaz meg a célcsoport kiilénb6z6
szegmentumaira vonatkozdan: milyen bemeneti paraméterekkel, milyen eszk6zokkel, milyen
id6- és koltségkeret mellett, milyen eredményeket érhet el a projekt.

2.3. Szakmai miihelyek kialakitisa a koézszolgaltatadsban dolgozék - sziikség szerint
agazatspecifikus — fejlesztése érdekében

A szakmai miihelyek tervezése és megvaldsitasa eredményeképpen kialakitasra kertilnek a
célcsoportok digitdlis fejlesztésére, valamint a szamukra nyljtott szolgaltatdsok

résztvev® szakértbk a felmérések és atittlidvizsgalatok eredményeit alapul véve javaslatokat
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2.4.

2.5.

2.7.

2.8.

2.9.

fogalmaznak meg toébbek kozott arra vonatkozdan, hogy mely célcsoportok, milyen bemeneti
paraméterekkel, milyen eszkodzdkkel, milyen id6- és koltségkeret mellett, milyen elvart
eredményekkel vegyenek részt a projektben.

Valtozatos fejlesztési modszertanok kialakitdsa a kozszolgaltatdsban dolgozok —
sziikség szerint agazatspecifikus — fejlesztése érdekében

Olyan specialis moédszertani megoldasok kialakitasa a célcsoportok digitalis kompetencia
fejlesztésének tamogatasara a feltart j6 gyakorlatok tapasztalatainak beépitésével, melyek a
célcsoport egyedi igényeihez és lehetéségeihez illeszkednek, sikerélményt biztositanak a
résztvevbk szamara ezzel is hozzajarulva motivaciéjuk ndvekedéséhez, és amelyek
alkalmazasa altal a célcsoportok a legeredményesebben vehetnek részt a projektben.

Képzési program fejlesztése a kozszolgaltatasban dolgozok - sziikkség szerint
agazatspecifikus — alapszintii és emelt szint(i képzéseihez

A képzési program rogziti a részletes célmeghatarozast, a képzés elbirt ismeret/jartassag
tartalmat, kulcsfogalmait. Meghatarozza a szikséges és elégséges idbkeretet, a részvétel
minimalis feltételeit és formait. A képzési program javaslatot fogalmaz meg az alkalmazhaté
modszerekre és tanitasi-tanuldsi eszk6zdkre, a tanuldsszervezés modjara. A kimeneti
feltételek kérében meghatarozza a teljesitendé kévetelményrendszert, az értékelés eszkozeit
és madjat, valamint a mindsités formajat.

A képzési program lehet6ség szerint tanulasi-tanitasi egységekre bontja a képzési tartalmat.

2.6.

Célcsoportspecifikus informatikai tamogaté modulok biztositasa a kézszolgaltatasban
dolgozok — sziikség szerint agazatspecifikus — fejlesztése érdekében

A projektben hasznalandé informatikai tamogaté fellilettel szembeni elvaras, hogy tamogassa
a kozszolgaltatasban dolgozok digitalis kompetenciafejlesztését, valamint a fejlédésiik
nyomon koévetését. Online teret biztositson az érintettek k6z6tti kapcsolattartas, a szakmai
kommunikacio, az online tanulas megvaldsitasara is, emellett kozds platformot teremtsen a
projekt megvalositdi szamara a sziikséges koordinacios és adminisztraciés feladatok
elvégzéséhez.

Mentori tAmogaté rendszer kialakitasa a kozszolgaltatasban dolgozok — sziikség szerint
agazatspecifikus — fejlesztése érdekében

A tdmogato6 rendszer kialakitdsahoz és mikodtetéséhez egy vagy tdbb mentoralasi modell
megtervezésére és kialakitdsara, a mentorok felkészitése, képzések megtartdsara és egy
tudasmegosztasra, tapasztalatcserére alkalmas férum megteremtése. Elvéras, hogy a
mentori rendszer rugalmasan reagaljon a projekt életciklusaban bekovetkez6 maddositasi,
fejlesztési javaslatokra, elvarasokra.

Minéségbiztositasi rendszer kialakitdsa a kozszolgaltatasban dolgozok - sziikség
szerint agazatspecifikus — fejlesztési folyamatanak monitorozasa érdekében

Ki kell alakitani a mindségbiztositas rendszerét, ami folyamatos monitorozas altal lehetévé
teszi a szakmai célok teljestilésének vizsgalatét, javaslatot tesz az indokolt beavatkozasokra
és tamogatja a fejlesztési folyamatok szikség szerinti médositasat.

A kozszolgaltatasban dolgozék — sziikség szerint agazatspecifikus — fejlesztéséhez
sziikséges felnéttképzési kapacitas biztositasa és felkészitésiik a képzésekre

A célcsoportok digitalis kompetencigjat fejlesztd foglalkozasok tamogatasdhoz sziikséges
feln6ttképzési kapacitas kivalasztasa, biztositasa és felkészitésik a kdzszolgaltatasban
dolgozok képzésére.



3. Szakmai tevékenység Il.- A koézigazgatasban dolgozék 0j koézigazgatdsi rendszerek

hasznalatat tamogaté vagy azt kiegészité emelt szintli IKT képességfejlesztésének
megalapozasa, tamogaté rendszerek, médszerek, eszk6zok és a sziikséges felnottképzési
kapacitas biztositasa

A fejlesztés megalapozasa magaban foglalja a meglévéd, illetve ujonnan kifejlesztett digitalis
rendszereket és szolgaltatasokat hasznald, kbzigazgatasban dolgozdk céliranyos, emelt szinti
digitalis kompetencia fejlesztésének megvaldsitdsahoz szilkséges moddszertani és tartalmi
fejlesztéseket, amelyek eredményeként létrejonnek a célcsoport felkészitését szolgald képzési
programok. Meghatarozasra és kidolgozasra kerllnek azok a mindségi kritériumok, amelyek
folyamatos érvényesilését nyomon kdvetve biztosithato a fejlesztési folyamat megfelel6sége. A
tevékenység keretében torténik a fejlesztési folyamat és a fejlesztés végrehajtasahoz sziikséges
valamennyi feltétel teljeskorli megtervezése, a projekt eredményes megvaldsitasat fenntarthatéd
maodon tdmogaté mddszertani alapok és tdmogaté rendszerek kidolgozésa — amelyek illeszkednek
a relevans nemzetkdzi, szakmai sztenderdekhez —, a fejlesztés soran alkalmazott eszk6zok és a
fejlesztés megvaldsitasahoz sziikséges feln6ttképzési kapacitas biztositasa.

3.1. Valtozatos fejlesztési moédszertanok kialakitasa a kozigazgatasban dolgozok Uj
kozigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogato vagy azt kiegészité emelt szintii IKT
képesség fejlesztése érdekében

Olyan specialis moddszertani megoldasok kialakitasa a célcsoportok digitalis
kompetenciafejlesztésének tamogatasara a feltart j6 gyakorlatok tapasztalatainak
beépitésével, melyek a célcsoport egyedi igényeihez és lehetéségeihez illeszkednek,
sikerélményt biztositanak a résztvevbk szamara ezzel is hozzajarulva motivaciojuk
ndvekedéséhez, és amelyek alkalmazasa altal a célcsoportok a legeredményesebben
vehetnek részt a projektben.

3.2. Képzési program fejlesztése a kozigazgatasban dolgozok Uj kozigazgatasi rendszerek
hasznalatat tamogaté vagy azt kiegészité emelt szintli IKT képesség fejleszto
képzéseihez

A képzési program rogziti a részletes célmeghatarozast, a képzés elbirt ismeret/jartassag
tartalmat, kulcsfogalmait. Meghatérozza a szikséges és elégséges idbkeretet, a részvétel
minimalis feltételeit és formait. A képzési program javaslatot fogalmaz meg az alkalmazhaté
modszerekre és tanitasi-tanuldsi eszkb6zokre, a tanulasszervezés maodjara. A kimeneti
feltételek kérében meghatarozza a teljesitend6 kévetelményrendszert, az értékelés eszkozeit
és maodjat, valamint a mingsités formajat.

A képzési program lehet6ség szerint tanulasi-tanitasi egységekre bontja a képzési tartalmat.

3.3. Célcsoportspecifikus informatikai tAmogaté modulok biztositdsa kézigazgatasban
dolgozok uj kdzigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogaté vagy azt kiegészité emelt
szintii IKT képesség fejlesztése érdekében

A projektben hasznalandé informatikai tamogato felllettel szembeni elvaras, hogy tAmogassa
a kdzigazgatasban dolgozok uUj kbzigazgatasi rendszerek hasznalatat tdmogaté vagy azt
kiegészitd emelt szintl IKT képesség fejlesztését, valamint a fejl6édésik nyomon kdvetését.
Online teret biztositson az érintettek ko6zotti kapcsolattartas, a szakmai kommunikacio, az
online tanulds megvaldsitasara is, emellett k6z6s platformot teremtsen a projekt megvalésitéi
szamara a szikséges koordinacios és adminisztracios feladatok elvégzéséhez.

3.4. Mentori tAmogaté rendszer kialakitdsa kodzigazgatasban dolgozék uj koézigazgatasi
rendszerek hasznalatat tamogaté vagy azt kiegészité emelt szintli IKT képesség
fejlesztése érdekében
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A tamogato rendszer kialakitasahoz és mikdodtetéséhez egy vagy tébb mentoralasi modell
megtervezésére és kialakitasara, a mentorok felkészitése a képzések megtartasara és egy
tudasmegosztasra, tapasztalatcserére alkalmas férum megteremtése. Elvaras, hogy a
mentori rendszer rugalmasan reagaljon a projekt életciklusaban bekévetkezé médositasi,
fejlesztési javaslatokra, elvarasokra.

3.5. Mindségbiztositasi rendszer kialakitasa kozigazgatasban dolgozok Uj kozigazgatasi
rendszerek hasznalatat tamogaté vagy azt kiegészité emelt szintli IKT képesség
fejlesztési folyamatanak monitorozasa érdekében

Ki kell alakitani a minéségbiztositas rendszerét, ami folyamatos monitorozas altal lehetévé
teszi a szakmai célok teljeslilésének vizsgalatat, javaslatot tesz az indokolt beavatkozasokra
és tamogatja a fejlesztési folyamatok sziikség szerinti médositasat.

3.6. A kozigazgatasban dolgozok uj kdzigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogaté vagy
azt kiegészité emelt szintli IKT képesség fejlesztéséhez sziikséges felnottképzési
kapacitas biztositasa és felkészitésiik a képzésekre.

A célcsoportok digitalis kompetenciajat fejleszté foglalkozasok tamogatasahoz sziikséges
feln6ttképzési kapacitas kivalasztasa, biztositasa és felkészitésik a kodzigazgatasban
dolgozok képzésére.

Szakmai tevékenység Ill.- Pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi
modszertani felkészité digitalis kompetencia fejlesztésének megalapozasa, tamogaté
rendszerek, modszerek, eszk6zok és a sziikséges feln6ttképzési kapacitas biztositasa

A pedagogusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi modszertani felkészitd digitalis
kompetencia fejlesztésének megalapozasa keretében kidolgozasra keril a fejlesztés
végrehajtasahoz szikséges moddszertani alap, a szakmai tamogatd rendszer, a mindségi
kritériumok érvényesulését folyamatosan monitorozo eljarasok rendszere. Kidolgozasra kertlnek a
sziikséges képzési programok, és eszk0zok, amelyek a felkészités alapjat jelentik. A tevékenység
biztositja a fejlesztés megvaldsitasahoz szikséges felnéttképzési kapacitas rendelkezésre allasat.

4.1. Valtozatos fejlesztési médszertanok kialakitdsa pedagégusok és szakképzésben
oktatok digitalis oktatasi médszertani felkészité fejlesztése érdekében

Olyan specialis mobdszertani megoldasok kialakitasa a célcsoportok  digitalis
kompetenciafejlesztésének tédmogatasara a feltart j6 gyakorlatok tapasztalatainak
beépitésével, melyek a célcsoport egyedi igényeihez és lehetségeihez illeszkednek,
sikerélményt biztositsanak a résztvevék szamara, ezzel is hozzajarulva motivaciojuk
novekedéséhez, és amelyek alkalmazasa altal a célcsoportok a legeredményesebben
vehetnek részt a projektben.

4.2. Képzési program fejlesztése pedagégusok és szakképzésben oktatéok digitalis
modszertani felkészitd képzéseihez

A képzési program rogziti a részletes célmeghatarozast, a képzés eldirt ismeret/jartassag
tartalmat, kulcsfogalmait. Meghatérozza a szikséges és elégséges idGkeretet, a részvétel
minimalis feltételeit és formait. A képzési program javaslatot fogalmaz meg az alkalmazhaté
modszerekre és tanitasi-tanulasi eszkdézokre, a tanulasszervezés maddjara. A kimeneti
feltételek kérében meghatérozza a teljesitendé kévetelményrendszert, az értékelés eszkdzeit
és médjat, valamint a mindsités formajat.

A képzési program lehet6ség szerint tanulasi-tanitasi egységekre bontja a képzési tartalmat.

4.3. Célcsoportspecifikus informatikai tAmogaté modulok biztositasa pedagégusok és
szakképzésben oktaték digitalis médszertani felkészito fejlesztése érdekében
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A projektben hasznalandé informatikai tamogato fellilettel szembeni elvaras, hogy tamogassa
a pedagogusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi modszertani felkészité
fejlesztését, valamint a fejl6édésik nyomon kévetését. Online teret biztositson az érintettek
kozotti kapcesolattartas, a szakmai kommunikacio, az online tanulas megvalédsitasara is,
emellett k6z8s platformot teremtsen a projekt megvalésitoéi szamara a szlikséges koordinacios
és adminisztracios feladatok elvégzéséhez.

4.4. Mentori tamogaté rendszer kialakitasa pedagogusok és szakképzésben oktatok
digitalis modszertani felkészitd fejlesztése érdekében

A tamogato rendszer kialakitasahoz és mikddtetéséhez egy vagy tobb mentoralasi modell
megtervezésére és kialakitasara, a mentorok felkészitése a képzések megtartasara és egy
tudasmegosztasra, tapasztalatcserére alkalmas férum megteremtése. Elvaras, hogy a
mentori rendszer rugalmasan reagaljon a projekt életciklusaban bekdvetkezé6 modositasi,
fejlesztési javaslatokra, elvarasokra.

4.5. Minéségbiztositasi rendszer kialakitasa pedagégusok és szakképzésben oktatok
digitalis oktatasi moddszertani felkészité fejlesztési folyamatanak monitorozasa
érdekében

Ki kell alakitani a mindségbiztositas rendszerét, ami folyamatos monitorozas éltal lehetévé
teszi a szakmai célok teljeslilésének vizsgalatat, javaslatot tesz az indokolt beavatkozasokra
és tamogatja a fejlesztési folyamatok sziikség szerinti médositasat.

4.6. Pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi modszertani felkészitd
fejlesztéséhez sziikséges felnéttképzési kapacitas biztositasa és felkészitésiikk a
képzésekre

A célcsoportok digitalis kompetenciajat fejleszté foglalkozasok tamogatasahoz sziikséges
felnéttképzési kapacitas kivalasztasa és felkészilésik a pedagégusok és szakképzésben
oktatok képzésére.

Szakmai tevékenység IV.- A kozszolgaltatasban dolgozok — sziikség szerint agazatspecifikus
— alapszintii és emelt szintii digitalis kompetenciajanak fejlesztése sziikség szerint mentori
tamogatassal

A kozszolgaltatdsban dolgozdk — szikség szerint agazatspecifikus — alapszintli és emelt szintd
digitélis kompetencia fejlesztésének megvaldsitasa a kialakitott médszertan és tdmogat6 eszkdzdk
segitségével. Els6sorban a szocialis és egészséglgyi digitalis szolgaltatasokhoz valé hatékony
hozzaférés biztositasa, azok hasznalatanak akar emelt szintli tAmogatdsa célzott foglalkozdsok
keretében igény szerint mentori tamogatassal valésul meg. Ugyanakkor a képzések el6segitik a
kdzszolgaltatasok nyujtasaban kdzremiikdds dolgozok altalanos alapszintli és emelt szintl digitalis
kompetencia fejlesztését is. A folyamatok monitorozasa, a fejlesztési folyamatokba torténd sziikség
szerinti beavatkozasok biztositjak a projekt eredményes és hatékony megvaldsulasat, a szakmai
célok teljesulését.

5.1. A kozszolgaltatasban dolgozé célcsoportok — sziikség szerint agazatspecifikus —
képzési programjanak népszeriisitése és bevonasa

Kuldnbdzb kommunikacios aktivitasok, tajékoztatd rendezvények segitségével biztositani kell
a célcsoportok megfelelé informacidval ellatasat. llyen események lehetnek tébbek kdzott
offline és online tajékoztatdé anyagok, kampanyok, workshopok, konferenciak, bemutaték,
versenyek és jatékok a potencidlis résztvevék és lebonyoliték szamara. Erdemes lehet a
célcsoportokat széles korben elérni képes intézményeket és szervezeteket bevonni a
népszerisitésbe és a toborzasba.

A kommunikacids stratégiaban és tervben rogzitettek végrehajtasa.

12



5.2. A kozszolgaltatasban dolgozé célcsoportok — sziikség szerint agazatspecifikus —
képzése, igény és lehetéség alapjan mentori tAmogatassal, alapszintii és emelt szintii
digitalis kompetenciafejlesztése érdekében

Specidlis foglalkozasok megvaldsitasa a kdzszolgaltatasban dolgozé célcsoportok alapszinti
és emelt szintl digitdlis kompetenciafejlesztése érdekében, szikség szerint mentori
tdamogatassal.

5.3. A kozszolgaltatasban dolgozé célcsoportok — sziikség szerint agazatspecifikus —
fejlesztési  célkitiizéseinek folyamatos vizsgalata, a mindségi kritériumok
teljesiilésének monitorozasa

A projekt szakmai feladatainak mindségbiztositasa, a szakmai célkit(izések teljestlésének
folyamatos vizsgalata, kiemelten a képzések eredményességének vizsgalata a részvevék
eredményei alapjan, tovabba a szakmai programok minéségének vizsgalata a résztvevok
visszajelzései alapjan.

5.4. Korrekciok atvezetése a kozszolgaltatasban dolgozok - sziikség szerint
agazatspecifikus — fejlesztését tamogaté modszerekben, rendszerekben, eszk6zokben

A monitoring rendszer jelzéseire és a mindségbiztositas folyamatba épitett feladatainak
eredményeire tdmaszkodva — szikség szerint — kell médositani a médszereket, rendszereket,
eszkozoket a fejlesztési folyamat optimalizalasara.

5.5. A kozszolgaltatasban dolgozék - sziikség szerint agazatspecifikus — fejlesztési
folyamatanak véglegesitése a korrekciéos javaslatok alapjan, a képzési program
disszeminaciora alkalmas allapotanak kialakitasa

A képzések lezarulta utan rendelkezésre kell allnia egy olyan, fenntarthaté rendszernek,
amely képes kiszolgalni a kdzszolgaltatasban dolgozok — sziikség szerint agazatspecifikus —
alapszintl és emelt szintl digitalis kompetenciafejlesztését.

Szakmai tevékenység V.- A kozigazgatasban dolgozok uj kozigazgatasi rendszerek
haszndlatat tamogato vagy azt kiegészité emelt szintii IKT képesség fejlesztése sziikség
szerint mentori tamogatassal

A kdézigazgatasban dolgozok céliranyos felkészitése ezeknek az Uj kbzigazgatasi rendszerek
hasznalatat tamogaté vagy azt kiegészité emelt szintl IKT képesség fejlesztésére a kialakitott
modszertan és tadmogaté eszkdzOk segitségével. A képzések hatékonysaganak nodvelése
érdekében igény szerint mentori tdmogatas is bevonhaté. Ugyanakkor a képzések el6segitik a
kbzigazgatadsban dolgozék altalanos emelt szintl digitalis kompetencia fejlesztését is. A folyamatok
monitorozasa, a fejlesztési folyamatokba torténé szilkség szerinti beavatkozasok biztositjak a
projekt eredményes és hatékony megvaldsulasat, a szakmai célok teljestilését.

6.1. A kodzigazgatasban dolgozdék uj kézigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogaté vagy
azt kiegészitd emelt szintli IKT képesség fejleszté képzési programjanak
népszeriisitése és a célcsoport bevonasa

Kuldnbdzb kommunikacios aktivitasok, tajékoztatd rendezvények segitségével biztositani kell
a célcsoportok megfelelé informacidval ellatasat. llyen események lehetnek tdbbek kdzott
offline és online tjékoztatdé anyagok, kampanyok, workshopok, konferenciak, bemutaték,
versenyek és jatékok a potencialis résztvevék és lebonyolitok szamara. Erdemes lehet a
célcsoportokat széles korben elérni képes intézményeket és szervezeteket bevonni a
népszerisitésbe és a toborzasba.

A kommunikacids stratégiaban és tervben rogzitettek végrehajtasa.
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6.2. A kodzigazgatasban dolgozdék Uj kézigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogaté vagy
azt kiegészitd, emelt szintii IKT képesség fejlesztd képzése, igény és lehetéség alapjan
mentori tamogatassal

Specialis foglalkozasok megvaldsitdsa a koézigazgatasban dolgozok Uj kdézigazgatasi
rendszerek haszndlatat tamogatd vagy azt kiegészité emelt szintl IKT képesség fejlesztése
érdekében, sziikség szerint mentori tamogatassal.

6.3. A kozigazgatasban dolgozdk Uj kozigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogaté vagy
azt kiegészitd emelt szintli IKT képesség fejlesztési célkitiizéseinek folyamatos
vizsgalata, a minéségi kritériumok teljesiilésének monitorozasa

A projekt szakmai feladatainak mindségbiztositasa, a szakmai célkit(izések teljestlésének
folyamatos vizsgalata, kiemelten a képzések eredményességének vizsgalata a részvevék
eredményei alapjan, tovabba a szakmai programok minéségének vizsgalata a résztvevok
visszajelzései alapjan.

6.4. Korrekciok atvezetése a kozigazgatasban dolgozdék uj kozigazgatasi rendszerek
hasznalatat tamogaté vagy azt kiegészitdé emelt szintli IKT képesség fejlesztését
tamogaté modszerekben, rendszerekben, eszk6zékben

A monitoring rendszer jelzéseire és a mindségbiztositas folyamatba épitett feladatainak
eredményeire tamaszkodva — szlikség szerint — kell mdédositani a moédszereket, rendszereket,
eszkozoket a fejlesztési folyamat optimalizalasara.

6.5. A kozigazgatasban dolgozdék Uj kozigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogaté vagy
azt kiegészitd emelt szintii IKT képesség fejlesztési folyamatanak véglegesitése a
korrekcids javaslatok alapjan, a képzési program disszeminacidra alkalmas allapotanak
kialakitasa

A képzések lezarulta utan rendelkezésre kell allnia egy olyan, fenntarthaté rendszernek,
amely képes kiszolgalni a kbzigazgatasban dolgozok uj kbzigazgatasi rendszerek hasznalatat
tamogato vagy azt kiegészité emelt szintl IKT képesség fejlesztését

Szakmai tevékenység VI.- Pedagégusok és szakképzésben oktaték digitalis oktatasi
modszertani felkészito fejlesztése sziikség szerint mentori tamogatassal

A pedagdgusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi modszertani felkészits fejlesztésének
megvaldsitasa a kialakitott moédszertan és tamogatd eszkdzdk segitéségével. Elsésorban a
korszerli kdznevelési és szakképzési digitalis oktatasi-képzési eszkdzok hatékony
felhasznaldsanak tamogatéasa célzott foglalkozasok keretében igény szerint mentori tdmogatassal
valosul meg. Ugyanakkor a képzések el8segitik a pedagdogusok és szakképzésben oktatdk
altalanos alapszintli és emelt szintl digitalis kompetencia fejlesztését is. A folyamatok
monitorozasa, a fejlesztési folyamatokba torténé szilkség szerinti beavatkozasok biztositjak a
projekt eredményes és hatékony megvaldsulasat, a szakmai célok teljestilését.

7.1. Pedagogusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi médszertani felkészité
képzési programjanak népszeriisitése és a célcsoport bevonasa

Kildnbdzb kommunikacios aktivitasok, tajékoztatdé rendezvények segitségével biztositani kell
a célcsoportok megfelelé informéacidval ellatasat. llyen események lehetnek tébbek kdzott
offline és online tajékoztatdé anyagok, kampanyok, workshopok, konferenciak, bemutaték,
versenyek és jatékok a potencialis résztvevék és lebonyoliték szamara. Erdemes lehet a
célcsoportokat széles korben elérni képes intézményeket és szervezeteket bevonni a
népszerisitésbe és a toborzasba.

A kommunikacids stratégiaban és tervben rogzitettek végrehajtasa.
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7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Pedagégusok és szakképzésben oktaték digitalis oktatasi médszertani felkészitd
képzése, igény és lehetdség alapjan mentori tamogatassal

Specidlis foglalkozasok megvaldsitasa a pedagdégusok és szakképzésben oktatok digitalis
oktatasi modszertani felkészitése érdekében, sziikség szerint mentori tamogatassal.

Pedagogusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi moédszertani felkészit6
fejlesztési célkitiizéseinek folyamatos vizsgalata, a mindségi kritériumok
teljesiilésének monitorozasa

A projekt szakmai feladatainak mindségbiztositasa, a szakmai célkitlizések teljesllésének
folyamatos vizsgalata, kiemelten a képzések eredményességének vizsgalata a részvevoék
eredményei alapjan, tovabba a szakmai programok minéségének vizsgalata a résztvevék
visszajelzései alapjan.

Korrekciok atvezetése a pedagdégusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi
modszertani felkészitéo fejlesztését tamogaté modszerekben, rendszerekben,
eszkozokben

A monitoring rendszer jelzéseire és a mindségbiztositas folyamatba épitett feladatainak
eredményeire tAmaszkodva — szikség szerint — kell moédositani a modszereket, rendszereket,
eszkdzoket a fejlesztési folyamat optimalizalasara.

Pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi moédszertani felkészitd
fejlesztési folyamatanak véglegesitése a korrekciés javaslatok alapjan, a képzési
program disszeminacioéra alkalmas allapotanak kialakitasa

A képzések lezarulta utan rendelkezésre kell allnia egy olyan, fenntarthaté rendszernek,
amely képes kiszolgalni a pedagégusok és szakképzésben oktatdok digitalis oktatasi
modszertani felkészitését.

8. Szakmai tevékenység VIl.- Nemzetkozi egyiittmiikodések kialakitasa

A projekt céljaihoz illeszkedd, a kbézszolgaltatasokban dolgozé kiilénb6z8 célcsoportok digitalis
kompetencia fejlesztését célz6 nemzetkdzi j6 gyakorlatok felkutatasa, adaptalasa, j6 gyakorlat
csere, és a projekt eredményeinek nemzetkdzi szintli elérhetévé tétele.

8.1.

8.2.

8.3.

Kulfoldi j6 gyakorlatok feltérképezése

A kozfeladat ellatdsaban dolgozok digitalis kompetenciafejlesztését célzé nemzetkdzi
programok, illetve a témaval foglalkozé nemzetkdzi szakirodalom tanulményozasa, illetve ez
alapjan a projekt céljainak elérését tamogatni képes j6 gyakorlatok kivalasztasa.

A relevans j6 gyakorlatok elemzése
A projekt eredményeinek nemzetkozi disszeminacidja

Nemzetkdzi egyluttmikodések kialakitasa a kivalasztott j6 gyakorlatok hazai adaptalasara,
illetve a projekt eredményeinek, eszkdzeinek, modszereinek nemzetkdzi alkalmazasara.

9. Projektmenedzsment

9.1.

9.2.

Projektmenedzsment feladatok ellatdsa a projekt elOkészitési és megvalositasi
szakaszaban

Az elvarasok részletesen ,A projekt megvalésitd szervezettel kapcsolatos elvarasok” cimi
részben talalhatéak.

Projektmenedzsmenthez sziikséges eszk6zok, anyagok biztositasa, iroda és eszkozok
bérlése
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9.3. Projektmenedzsmenthez kapcsolddé utazas, szallas és kikiildetés biztositasa

10. A projekt szakmai elérehaladasanak nyomonkoévetését, és az informatikai fejlesztési
folyamat minéségbiztositasat tamogatoé tevékenység

Az elvarasok részletesen a 2.3.1.5 pontban talalhatéak
11. A projekt szakmai megvalésitasanak kozvetett koltségei (Kozvetett tevékenységek)
11.1. Kozbeszerzési/beszerzési eljarasok lefolytatasa

Kbzbeszerzési/beszerzési eljarasok lebonyolitasaval kapcsolatos feladatok ellatasa, ideértve a
kozbeszerzési eljaras lebonyolitasaval kapcsolatos szakértd igénybevételét (akar szolgaltatas,
akar sajat teljesités keretében valésul meg a tevékenység ellatasa), valamint e tevékenység
alatt tervezendéek a hatdésagi dijak.

11.2. Altalanos (rezsi) koltségek biztositasa

A 2021-2027 programozasi idészak Elszamolasi Utmutaté |. fejezetének 3.9.1. pontja szerinti
koltségek mindsiinek altalanos (rezsi) koltségeknek, melyek nem kapcsolhatok kézvetlendl
telies mértékben egy adott folyamathoz, vagy tevékenységhez, azonban elengedhetetlenek a
tevékenység végzéséhez altalaban.

11.3. Kotelez6 tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa

A ,Kedvezményezettek tajékoztatasi kotelezettségei Plusz” ciml dokumentumban kételezéen
el6irt tevékenységek értendék a tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa alatt. Lsd. Felhivas
6.2.1 fejezet alatt

11.4. Horizontalis kovetelmények teljesitése
A Felhivas keretében tamogathatok mindazon tevékenységek, amelyek a 2.4 fejezetben eldirt
horizontalis elvarasok és kdvetelmények teljesitéséhez sziikségesek.
Nem tamogathaté tevékenységek

Tekintettel arra, hogy az az elvaras, hogy a projekt teljes kdltségét szerepeltesse a projektgazda a

projekt dokumentacidjaban beleértve a projekt koltségvetését is, ezért ,Nem tamogathatd
tevékenységként” sziikséges szerepeltetni azon tevékenységeket, amelyek

e a projekt tdmogatott miiszaki tartalmahoz/ tamogathaté tevékenységhez tartalmukban vagy
miszakilag elvalaszthatatlanul kapcsolédnak,

e amiszaki tartalom/ tamogathat6 tevékenység megvaldsitasahoz feltétlendl sziikségesek,
e meglétik a mlszaki tartalom/ tamogathaté tevékenység megvaldsithatésaganak eléfeltétele,

azonban erre nem kivan igényelni vagy a Felhivas alapjan nem igényelhet tamogatast, azaz projekten
kivuli forras felhasznalasaval szikséges a megvalositasuk.

2.1.2.2 Valaszthato, onallban nem tamogathaté tevékenységek:

A Felhivas keretében valaszthatd, 6nalléan nem tédmogathaté tevékenységek nem Kkerlilnek
nevesitésre.
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2.2 A tamogathatoé tevékenységek allami tamogatasi szempontu
besorolasa

A Felhivas keretében nyujtott tdmogatas nem mindsul az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdés szerinti allami
tamogatasnak, mivel a tamogathaté tevékenységek a projekt célcsoportja alapjan vagy az éallam
kézhatalom gyakorlasaval kapcsolatos tevékenységekhez kétddnek, vagy olyan, az allam altal
finanszirozott és fellgyelt (a valédi mikddési koltségeket a didkok esetleges hozzajarulasaval
toredéknyi mértékben fedez6) nemzeti oktatasi rendszer keretében megszervezett oktatasi
szolgaltatasokhoz kapcsolédnak, amelyek nem minésiilnek unids versenyjogi értelemben vett
gazdasagi tevékenységnek.

A Felhivas keretében nyujtott tamogatas a kozvetlen kedvezményezett és a megvaldsitas soran
esetlegesen kdzrem(kodd vallalkozasok tekintetében akkor nem minésil az EUMSZ 107. cikk (1)
bekezdése szerinti allami tamogatasnak, amennyiben a kedvezményezett és a megvalésitasba bevont
vallalkozasok a tevékenységiikért piaci dijazasban részesiinek (azaz az arképzésik a piaci standardok
szerint torténik), ezaltal nem részesiilnek a piacon meg nem szerezheté gazdasagi elényben.

2.3 Milyen miiszaki, szakmai elvarasoknak feleljen meg a projekt?
2.3.1 Szakmai elvarasok

2.3.1.1 Altalanos szakmai elvarasok

e Atamogatasi kérelemben sziikséges bemutatni a tervezett projekt mas, korabban megvalésult,
folyamatban Iévé vagy tervezett (uniés és/vagy hazai finanszirozasu) projekthez térténé
kapcsolodasat is. igy szilkséges mar a projektek tervezése soran a vonatkozd elézmény
projektek, a szinergikus kapcsolddasu, illetve egymasra épul6 projektek vizsgalata, a sziikséges
egyeztetések lefolytatasa a tamogatast igényld részérdl, valamint a tamogatasi kérelemben be
kell mutatni és biztositani kell az érintett projektek lehatarolasat. A fentieket a tamogatasi
kérelem mellékleteként benyujtandé Megvaldsithatésagi Tanulmanyban szikséges
szerepeltetni. A Megvaldsithatésagi Tanulmany mintgja a Felhivas mellékletei k6zott taldlhaté.

A kedvezményezett feladata és felel6ssége a projekt tervezése és végrehajtasa alatt is
folyamatosan nyomonkdévetni és vizsgalni a kapcsol6dd, parhuzamosan haladé projekteket,
programokat az atfedések kikliszébdlése és a médosuldsok kdvetése érdekében.

o A projekt keretén belll megvaldsuld, adatbazisok fejlesztésével és 6sszekapcsolasaval jaréd
fejlesztések esetében, az adott projektet végrehajté kedvezményezett feladata és felel6ssége
a személyes adatok védelméhez vald jogot érinté kérdések illetékes hatdésagokkal torténd
tisztazasa, illetve annak biztositasa, hogy a projekt végrehajtasa soran ezek a jogok ne
sérlljenek.

e A projekt keretében megvaldsuléd tevékenységek esetében felmertld, szilkséges jogszabaly
alkotasi folyamat(ok)hoz, illetve jogszabaly-modositas(ok) elvégzéséhez a javaslatok
kidolgozasa az adott projektet végrehajté kedvezményezett feladata azzal, hogy az elkésziilt
javaslat(ok) fellilvizsgalata, azok alapjan jogszabaly-alkotasi folyamat, illetve jogszabaly-
modositas kezdeményezése a vonatkozé jogszabaly-alkotasért, illetbleg jogszabaly-
modositasért felelés minisztérium hataskorébe tartozik. Legkésébb a zard kifizetési igénylés
ellenérzése soran a teljesulést az iranyitd hatésag vizsgalja. A projektet végrehajtd
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kedvezményezettnél felmerilé és tervezhetd kapcsolddd koltségek Osszegével a tamogatas
Osszege csoOkkentésre Kkerlil, amennyiben a szilkséges jogszabaly(ok)/moédositas(ok)
hatalybalépése nem tortént meg.

e A projekt tervezése és megvaldsitasa soran, 6sszhangban a hazai szabalyozasi kerettel, a
Kedvezményezett tdrekedjen a projekt adminisztracios folyamatok és a keletkezd
nyilvantartasok digitélis formaban t6rtén6 megvaldsitdsara és az erre vonatkozd vallalasat
mutassa be a Megvaldsithatésagi Tanulmanyban.

e A kedvezményezett koteles minden szakmai beszamoléban megadni a DPRO06 Digitalis
kompetenciak elsajatitasat igazolé mikrotanusitvanyok szama, valamint a DP017 Digitalis
kompetenciak elsajatitasaba bevontak szama megnevezésl indikatorok addig elért
tényértékének alapszintl és emelt szintl megbontasat.

e 2024.februar 15-ét kdvetben Kedvezményezett kbteles a jelen felhivas keretében végrehajtasra
kerll6 projekt tamogatasi 6sszegének 15%-at meghaladd, és a projekt kdzbeszerzései kozil
Osszességében a legnagyobb becsllt értékd, nyilt kbzbeszerzési eljaras esetében Integritasi
Paktumot alkalmazni az eurdpai uniés forrasok felhasznalasaért felelés miniszter altal
lebonyolitott vonatkozo palyazat nyertesének bevonasaval.

2.3.1.2 Tevékenység specifikus szakmai elvarasok

A projekt miszaki-szakmai tartalmanak meghatarozasahoz az alabbi elvarasok figyelembevétele
szikséges:

1. A projekt el6készitésével kapcsolatos tevékenység
1.1. Megvalédsithatésagi Tanulmany elkészitése

A Megvalésithatésagi Tanulmany tamassza ala, hogy a projekt valés probléma megoldasat
célozza, illeszkedik a DIMOP Plusz operativ program céljaihoz, optimalis miiszaki és szakmai
tartalommal bir, tarsadalmi hasznai jogossa teszik a tamogatast, pénzigyileg végiggondolt és
a tamogatasi szabalyoknak megfelel.

Alakitson ki megvaldsithatd megoldast a 4. prioritas egymassal 6sszefliggd projektjeinek
egylUttmikddésének kereteire, kuldonods tekintettel a DIMOP Plusz-4.1.1, a DIMOP Plusz-4.1.2,
a DIMOP Plusz-4.2.2 és a DIMOP Plusz-4.2.6 projektekkel val6é tartalmi kapcsolatra. A
képzésekhez kapcsol6odd adatok taroldsara olyan megoldast szikséges kialakitani, ami
lehetdvé teszi azok modositast nem igénylé és maradéktalan atadasat a DIMOP Plusz-4.1.2
felhivas keretében megvaldsulé fejlesztés részére és ezt részletesen be kell mutatni a
Megvaldsithatésagi Tanulmanyban.

1.2. A projekt stratégiai, miiszaki és szakmai megtervezése
Egyiittmiikodési megallapodasok megkotése
A dokumentumokban szabalyozni sziikséges az egyluttmiikodés alapvetd kotelezettségeit.

Sziikséges az egyuttmikodési keretek (szabalyok és eljarasok) meghatarozasa, kiemelten a
DIMOP Plusz 4. prioritas konstrukcidit megvalésité projektszervezetek kdzott, az alabbi
terlleteken: « célcsoportok felmérésének moédszertana, mintavételezés madja, « célcsoportok
lehatarolasa kiemelten a DIMOP Plusz-4.2.6 projekttel, » a bevonast megel6z6 bemeneti mérés
megvaldsitasanak modszertana és platformja kiemelten a DIMOP Plusz-4.2.2 és DIMOP Plusz-
4.1.2 projektekkel, « bizonyos kifejlesztett, beszerzett vagy adaptélt tartalmak és szolgaltatasok
kblcsOnds atadasa és/vagy felhasznalasa a DIMOP Plusz 4. prioritas digitalis kompetencia
fejlesztési projektjeinek képzési feladataiban, * a digitalis kompetenciafejleszié és a
fejlesztésekhez sziikséges humaneréforras képzéséhez kotelezéen hasznalandé tanulas
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tamogatd és tartalommenedzsment rendszerek hasznalatardl, testreszabasarél a DIMOP
Plusz-4.1.1 és DIMOP Plusz-4.1.2 projektekkel, * az egyittmikddés érdekében kovetett
szabalyok, < egyeztetési eljarasok, < klls6 partnerek felé érvényesitendd egységes
kovetelmények, « egyéb kérdések.

1.3. Egyéb, a projekt-elokészitéshez kapcsolodo feladatok

A Megvaldsithatésagi Tanulmany Beszerzési tervében szerepl§ kdzbeszerzési/beszerzési
eljarasok miszaki-szakmai tartalmat meghatarozé miiszaki leirasok és kapcsolédo
dokumentumok (becsllt eréforras és/vagy érték szamitas; szakmai alkalmassagi és biralati
szempontrendszer; mindségi atadas-atvételi feltételrendszer) elkészitése.

Szakmai tevékenység l.- A kézszolgaltatasban dolgozék — sziikség szerint agazatspecifikus
— alapszintii és emelt szinti digitalis kompetencia fejlesztésének megalapozasa, tamogaté
rendszerek, moédszerek, eszk6zok és a sziikséges feln6ttképzési kapacitas biztositasa

2.1.A kozszolgaltatasban dolgozé célcsoportok — sziikkség szerint agazatspecifikus —
felmérése.

Elvaras, hogy a célcsoport feltérképezésének modszertanat, a DIMOP Plusz 4. prioritas g)
egyedi célkitizés megvaldsitasaban érintett szervezetek egylttmikoédés keretében
hatarozzak meg, valamint a célcsoport feltérképezését egységesen ezen mddszertan alapjan
valositsak meg. A digitalis kompetencia szint felmérésekor a DIMOP Plusz-4.2.2 projekt
keretrendszeréhez szilkséges igazodni.

2.2. A kozszolgaltatasban dolgozé célcsoportok — szilkség szerint agazatspecifikus —
elemzése.

A felmérés eredményeit felhasznalva a célcsoport elemzés soran sziikséges lehatarolni a
projekt célcsoportjait. Ennek érdekében kiléndsen egyutt kell mikédni DIMOP Plusz-4.2.6
projekttel, hogy egyértelmien elkilénitheték legyenek az alapszintd, illetve az emelt szint(
digitalis kompetenciafejlesztésbe bevonasra kerlld személyek. A tovabbi feladatok
végrehajtasanak feltétele jelen feladat eredményének a szakpolitikai felelés altali
jévahagyasa. A célcsoport elemzés eredményei hatarozzak meg, hogy milyen tipusu
képzéseket és milyen tanitasi, tanulasi mdodszereket sziikséges biztositani a célcsoportok
szamara a projektben.

2.3. Szakmai miihelyek kialakitasa a koézszolgaltatasban dolgozék — sziikség szerint
agazatspecifikus — fejlesztése érdekében.

A szakmai mihelyek megvaldsitasa, a fejlesztés irdnyainak és mddszertananak definialdsa
soran elvaras az Operativ Programban meghatarozott fejlesztési célokkal torténd dsszhang
biztositasa.

2.5. Képzési program fejlesztése a kozszolgaltatasban dolgozék - sziikség szerint
agazatspecifikus — alapszintii és emelt szintii képzéseihez.

A projekt a képzések tartalmi elemeinek kidolgozasakor figyelembe veszi a korabbi években
mar elkészult tartalmakat és vizsgalja azok felhasznalasi lehet6ségét.

A képzéseket a célcsoport igényei alapjan a digitalis és személyes jelenlét szabad
kombinaciodjaban valdsitja meg.

Az egyedi célkitlzés keretében tervezett formalis képzési programok megvaldsitasat
kovetben a tagallam téritésmentesen biztositia a képzések elérhetéségét és tanulasi és
oktatasi célra szabadon felhasznalhatova teszi az egyedi célkitizés keretében tamogatott
digitalis tananyagokat.
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Arra tekintettel, hogy a jelen program képzései teljes funkcionalitassal a DIMOP Plusz-4.1.2
program eredmeényeként létrejové virtualis tanulasi térben is elhelyezésre kerlilnek a tervezett
formalis képzési programok megvaldsitasat kdvetben torténd téritésmentes elérhetéség
érdekében, jelen program feladata annak biztositasa, hogy a képzések tartalmi elemeinek
elérhetéségét harmadik félhez fliz6d6 jog ne korlatozza, valamint az alternativ elérés
érdekében ezek ePUB2 formatumban torténd elérhetéségének biztositasa.

A konstrukcid része és feladata a biztonsagos és értékteremtd digitalis eszkdz- és
internethasznalathoz valé hozzajarulas, az online kornyezet egyéni, tarsadalmi és
technoldgiai kockazatainak tudatositasa és edukalasa (igy példaul a cyberbullying, online
fligg6ségek, adat-és informaciokezelés), a digitalis médiatudatossag fejlesztése az online
nyilvanossag és kommunikacié kockazatainak minimalizalasa érdekében.

A képzési programnak igazodnia kell a DIMOP Plusz-4.2.2 meghatarozta digitalis
kompetencia keretrendszerhez, illetve hasznalnia kell a DIMOP Plusz-4.1.2 szolgaltatasi
platformjat.

Kotelez6 a DIMOP Plusz-4.2.2 projektben kialakitasra kertlé Digkomp 2.2 keretrendszerre
alapulé digitalis kompetencia fejleszté képzések megvalésitasa a projekt keretében a
keretrendszer elkészultét és elérhetdsegét kozreado IH tajékoztatast kovetd 6. hdnap végétdl.
Csak az ezt megel6z6 idészakban épllhetnek a képzések a Digkomp 2.1 keretrendszerre.

A képzési programnak a vonatkozé jogszabalyok szerinti formai és tartalmi kovetelményeknek
kell megfelelnie. A képzési program kialakitasa soran legalabb 4 tanéranyi
kompetenciafejlesztést kell egy egységbe foglalni.

Egy mikrotanusitvany megszerzéséhez legalabb 8 6ra képzésen kell sikeresen részt venni.

A képzési program modulleirasanak a vonatkozé Modulleiras cimi szakmai melléklet tartalmi
egységeit, mindenképpen tartalmaznia sziikséges.

2.6. Célcsoportspecifikus informatikai tamogaté modulok biztositasa a
kozszolgaltatasban dolgozék — sziikség szerint agazatspecifikus — fejlesztése
érdekében.

A projektben megvaldsuld digitalis kompetencia fejleszté képzésekhez kapcsolédo feladatai a
DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas tdmogaté platformon valésulnak meg. Az érintett
fejlesztések elkészultét megel6z6en a kedvezményezett a mar rendelkezésére allé vagy
korabbi sajat fejlesztésii e-learning rendszert, vagy az AAFK-ban elérhetd ingyenes, nyilt
forrdskodu rendszereket hasznalhatja a projekt megvaldsitdsa soran. Koételez6 a DIMOP
Plusz-4.1.2 projektben kialakitasra kerul6 tanulas tamogatd platform és tartalommenedzsment
rendszert a projekt keretében bevezetni és hasznalatat a korabban a képzésekhez hasznalt
informatikai megoldas helyett megkezdeni a rendszer elérhetéségét kozreadd IH tajékoztatast
kovetd 6. honap végéig.

2.7. Mentori tamogaté rendszer kialakitasa a kozszolgaltatasban dolgozék — sziikség szerint
agazatspecifikus — fejlesztése érdekében.

A feladat megvaldsitasa a kapcsolédd ,Mdodszertan a digitalis kompetenciafejlesztést
tdmogat6é mentori rendszer mikddéséhez” cimi szakmai melléklet szerint térténjen meg.

2.8. Mindségbiztositasi rendszer kialakitasa a kozszolgaltatasban dolgozdk — sziikség szerint
agazatspecifikus —fejlesztési folyamatanak monitorozasa érdekében.

A kialakitott min&ségbiztositasi rendszerrel szembeni elvaras a projekt minéségbiztositasi
folyamataival t6rténd szoros egyuttmikodeés.

2.9. A kozszolgaltatasban dolgozék — sziikség szerint agazatspecifikus — fejlesztéséhez
sziikséges feln6ttképzési kapacitas biztositasa és felkészitésiik a képzésekre.

20



A mentorok képzése a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas tamogaté platformon
valésulnak meg a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tartalommenedzsment rendszerben tarolt
digitalis tartalmak felhasznéalasaval. Az érintett fejlesztések elkésziltét megel6zéen a
kedvezményezett a mar rendelkezésre &ll6 korabbi sajat fejlesztésli e-learning és
tartalommenedzsment rendszert, vagy az AAFK-ban elérheté ingyenes, nyilt forraskodu
rendszereket hasznalhatja a projekt megvalésitas soran. Kotelez6 a DIMOP Plusz-4.1.2
projektben kialakitasra kerulé tanulas tamogaté platform és tartalommenedzsment rendszert
a projekt keretében bevezetni és hasznalatat a korabban a képzésekhez hasznalt informatikai
megoldas helyett megkezdeni a rendszer elérhetségét kdzreadd IH tajékoztatast kovetd 6.
honap végeéig. A képzések sikeres teljesitését igazold tanusitvanyok nyilvantartasa a DIMOP
Plusz-4.1.1-ben kialakitott rendszerben valésul meg.

Szakmai tevékenység Il.- A kézigazgatasban dolgozék Uj koézigazgatasi rendszerek
hasznalatat tamogaté vagy azt kiegészité emelt szintii IKT képesség fejlesztésének
megalapozasa, tamogaté rendszerek, médszerek, eszk6zok és a sziikséges feln6ttképzési
kapacitas biztositasa

3.2. Képzési program fejlesztése a kozigazgatasban dolgozdk uj kozigazgatasi rendszerek
hasznalatat tamogaté vagy azt kiegészitdé emelt szintii IKT képesség fejleszté6 képzéseihez

A projekt a képzések tartalmi elemeinek kidolgozasakor figyelembe veszi a korabbi években
mar elkészilt tartalmakat és vizsgalja azok felhasznalasi lehetéségét.

A képzéseket a célcsoport igényei alapjan a digitalis és személyes jelenlét szabad
kombinaciojaban valdsitja meg.

Az egyedi célkitlzés keretében tervezett formalis képzési programok megvaldsitasat
kovetben a tagallam téritésmentesen biztositja a képzések elérhetéségét és tanulasi és
oktatasi célra szabadon felhasznalhatéva teszi az egyedi célkitiizés keretében tamogatott
digitalis tananyagokat.

Arra tekintettel, hogy a jelen program képzései teljes funkcionalitassal a DIMOP Plusz-4.1.2
program eredményeként létrejové virtualis tanulasi térben is elhelyezésre kerlilnek a tervezett
formalis képzési programok megvaldsitdsat kdvetden torténd téritésmentes elérhetéség
érdekében, jelen program feladata annak biztositdsa, hogy a képzések tartalmi elemeinek
elérhet6ségét harmadik félhez fliz6d6 jog ne korlatozza, valamint az alternativ elérés
érdekében ezek ePUB2 formatumban torténé elérhetéségének biztositasa.

A konstrukcié része és feladata a biztonsdgos és értékteremtd digitalis eszkdz- és
internethasznalathoz valé hozzajarulas, az online kornyezet egyéni, tarsadalmi és
technoldgiai kockazatainak tudatositasa és edukalasa (igy példaul a cyberbullying, online
fliggOségek, adat-és informaciokezelés), a digitalis médiatudatossag fejlesztése az online
nyilvanossag és kommunikacié kockazatainak minimalizalasa érdekében.

A képzési programnak igazodnia kell a DIMOP Plusz-4.2.2 meghatarozta digitalis
kompetencia keretrendszerhez, illetve hasznalnia kell a DIMOP Plusz-4.1.2 szolgaltatasi
platformjat.

Koételez6 a DIMOP Plusz-4.2.2 projektben kialakitasra kertl6 Digkomp 2.2 keretrendszerre
alapulé digitélis kompetencia fejlesztd6 képzések megvaldsitdsa a projekt keretében a
keretrendszer elkésziltét és elérhetéségét kdzreadd IH tajékoztatast kovetd 6. honap
végetdl. Csak az ezt megel6zd idészakban épllhetnek a képzések a DigKomp 2.1
keretrendszerre.

A Kképzési programnak a vonatkozd jogszabalyok szerinti formai és tartalmi
kévetelményeknek kell megfelelnie.

21



A képzési program kialakitasa soran legalabb 4 tanéranyi kompetenciafejlesztést kell egy
egységbe foglalni.

Egy mikrotanusitvany megszerzéséhez legaldbb 8 éra képzésen kell sikeresen részt venni.

A képzési program modulleirasanak a vonatkozé Modulleiras ciml szakmai melléklet tartalmi
egységeit mindenképpen tartalmaznia szikséges.

3.3. Célcsoportspecifikus informatikai tamogaté modulok biztositasa kozigazgatasban
dolgozok uj kozigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogaté vagy azt kiegészité emelt
szintl IKT képesség fejlesztése érdekében.

A projektben megvaldsulé digitalis kompetenciafejlesztés képzésekhez kapcsolodo feladatai
a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas tamogaté platformon valésulnak meg. Az érintett
fejlesztések elkésziiltét megelé6z6en a kedvezményezett vagy a mar rendelkezésre allo
korabbi sajat fejlesztésii e-learning rendszert, vagy az AAFK-ban elérhetd ingyenes, nyilt
forraskddu rendszereket hasznalhatja a projekt megvaldsitasa soran. Kotelezé a DIMOP
Plusz-4.1.2  projektben  kialakitasra  kerild tanulds tamogaté platform és
tartalommenedzsment rendszert a projekt keretében bevezetni és hasznalatat a korabban a
képzésekhez hasznalt informatikai megoldas helyett megkezdeni a rendszer elérhetéségét
kbzreado IH tajékoztatast kdvetd 6. honap végeéig.

3.4. Mentori tamogaté rendszer kialakitdisa a kozigazgatasban dolgozok Uj
kozigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogaté vagy azt kiegészité emelt szintli IKT
képesség fejlesztése érdekében.

A feladat megvalésitasa a kapcsolédd ,Modszertan a digitalis kompetenciafejlesztést
tamogatd mentori rendszer miikddéséhez” cim(i szakmai melléklet szerint torténjen meg.

3.5. Minéségbiztositasi rendszer kialakitdsa a kozigazgatasban dolgozék j
kozigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogaté vagy azt kiegészité emelt szintli IKT
képesség fejlesztési folyamatanak monitorozasa érdekében.

A kialakitott min&ségbiztositasi rendszerrel szembeni elvaras a projekt minéségbiztositasi
folyamataival t6rténd szoros egyuttmikdodés.

3.6. A kozigazgatasban dolgozok uj kézigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogaté
vagy azt kiegészitd emelt szintii IKT képesség fejlesztéséhez sziikséges felnéttképzési
kapacitas biztositasa és felkészitésiik a képzésekre.

A mentorok képzése a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas tamogaté platformon
valésulnak meg a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tartalommenedzsment rendszerben
tarolt digitalis tartalmak felhasznalasaval. Az érintett fejlesztések elkészultét megelézéen a
kedvezményezett vagy korabbi sajat fejlesztésli e-learning és tartalommenedzsment
rendszert, vagy az AAFK-ban elérhetd ingyenes, nyilt forraskodu rendszereket hasznalhatja
a projekt megvaloésitas soran. Koételezd a DIMOP Plusz-4.1.2 projektben kialakitasra keruld
tanulas tamogato platform és tartalommenedzsment rendszert a projekt keretében bevezetni
és hasznalatdt a kordbban a képzésekhez hasznalt informatikai megoldas helyett
megkezdeni a rendszer elérhet§ségét kbzreadd |H tajékoztatast kdvetd 6. hdnap végéig. A
képzések sikeres teljesitését igazolo tanusitvanyok nyilvantartasa a DIMOP Plusz-4.1.1-ben
kialakitott rendszerben valésul meg.

4. Szakmai tevékenység lll.- Pedagdgusok és szakképzésben oktatéok digitalis oktatasi
moédszertani felkészité digitalis kompetencia fejlesztésének megalapozasa, tamogaté
rendszerek, médszerek, eszk6zok és a sziikkséges feln6ttképzési kapacitas biztositasa

4.2. Képzési program fejlesztése pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis
modszertani felkészité6 képzéseihez.
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A projekt a képzések tartalmi elemeinek kidolgozasakor figyelembe veszi a korabbi években
mar elkészilt tartalmakat és vizsgalja azok felhasznalasi lehetéségét.

A képzéseket a célcsoport igényei alapjan a digitalis és személyes jelenlét szabad
kombinaciojaban valdsitja meg.

Az egyedi célkitlizés keretében tervezett formalis képzési programok megvaldsitasat
kovetben a tagallam téritésmentesen biztositja a képzések elérhetéségét és tanulasi és
oktatasi célra szabadon felhasznalhatéva teszi az egyedi célkitlzés keretében tdmogatott
digitalis tananyagokat.

Arra tekintettel, hogy a jelen program képzései teljes funkcionalitassal a DIMOP Plusz-4.1.2
program eredményeként Iétrejovd virtualis tanulasi térben is elhelyezésre kerliinek a tervezett
formalis képzési programok megvaldsitasat kdvetden torténd téritésmentes elérhetéség
érdekében, jelen program feladata annak biztositasa, hogy a képzések tartalmi elemeinek
elérhetéségét harmadik félhez fliz6d6 jog ne korladtozza, valamint az alternativ elérés
érdekében ezek ePUB2 formatumban torténd elérhetéségének biztositasa.

A konstrukcié része és feladata a biztonsagos és értékteremtd digitalis eszkdz- és
internethasznalathoz valé hozzajarulas, az online koérnyezet egyéni, tarsadalmi és
technologiai kockazatainak tudatositasa és edukalasa (igy példaul a cyberbullying, online
fugg6ségek, adat-és informaciokezelés), a digitalis médiatudatossag fejlesztése az online
nyilvanossag és kommunikacié kockazatainak minimalizalasa érdekében.

A képzési programnak igazodnia kell a DIMOP Plusz-4.2.2 meghatarozta digitalis
kompetencia keretrendszerhez, illetve hasznalnia kell a DIMOP Plusz-4.1.2 szolgaltatasi
platformjat.

Koételez6 a DIMOP Plusz-4.2.2 projektben kialakitasra keril6 Digkomp 2.2 keretrendszerre
alapulé digitalis kompetencia fejleszté képzések megvaldsitasa a projekt keretében a
keretrendszer elkésziiltét és elérhetéségét kdzreadd IH tajékoztatast koévetd 6. hoénap
végétdl. Csak az ezt megel6zd idbészakban épllhetnek a képzések a DigKomp 2.1
keretrendszerre.

A képzési programnak igazodnia kell tovabba a 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. Rendelet a
pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi
XXXIII. térvény kéznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl 7. §-ban rdgzitett kilenc
pedagéguskompetenciahoz, valamint a pedagdgusok digitdlis kompetenciait leird
DigCompEdu keretrendszerhez.

A Kképzési programnak a vonatkozd jogszabalyok szerinti formai és tartalmi
kovetelményeknek kell megfelelnie.

A képzési program kialakitasa soran legalabb 4 tanéranyi kompetenciafejlesztést kell egy
egységbe foglalni.

Egy mikrotanusitvany megszerzéséhez legalabb 8 6ra képzésen kell sikeresen részt venni.

A képzési program modulleirasanak a vonatkozd Modulleirds ciml szakmai melléklet tartalmi
egységeit mindenképpen tartalmaznia szilkséges.

4.3. Célcsoportspecifikus informatikai tamogaté modulok biztositasa pedagogusok és
szakképzésben oktatok digitalis médszertani felkészité fejlesztése érdekében.

A projektben megvaldsulé digitaliskompetencia-fejlesztés képzésekhez kapcsolodé feladatai
a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas tamogaté platformon valdsulnak meg. Az érintett
fejlesztések elkésziltét megel6z6en a kedvezményezett vagy a mar rendelkezésére alld
korabbi sajat fejlesztésii e-learning rendszert, vagy az AAFK-ban elérhetd ingyenes, nyilt
forraskddu rendszereket hasznalhatja a projekt megvaldsitasa soran. Kotelezé a DIMOP
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Plusz-4.1.2  projektben  kialakitasra  kerll§ tanuldas tamogaté  platform és
tartalommenedzsment rendszert a projekt keretében bevezetni és hasznalatat a korabban a
képzésekhez hasznalt informatikai megoldas helyett megkezdeni a rendszer elérhetéségét
kbzreado IH tajékoztatast kdvetd 6. honap végeéig.

4.4, Mentori tamogaté rendszer kialakitasa pedagogusok és szakképzésben oktatok
digitalis modszertani felkészité fejlesztése érdekében.

A feladat megvaldsitasa a kapcsolodd ,Mddszertan a digitalis kompetenciafejlesztést
tamogatd mentori rendszer mikodéséhez” cim(i szakmai melléklet szerint torténjen meg.

4.5. Minéségbiztositasi rendszer kialakitdsa pedagégusok és szakképzésben oktaték
digitalis oktatasi moédszertani felkészité fejlesztési folyamatanak monitorozasa
érdekében.

A Kialakitott minéségbiztositasi rendszerrel szembeni elvaras a projekt mindségbiztositasi
folyamataival t6rténé szoros egyuttmikddés.

4.6. Pedagogusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi modszertani felkészit6
fejlesztéséhez sziikséges feln6ttképzési kapacitas biztositasa és felkészitésiik a
képzésekre.

A mentorok képzése a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas tamogaté platformon
valésulnak meg a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tartalommenedzsment rendszerben
tarolt digitalis tartalmak felhasznalasaval. Az érintett fejlesztések elkésziiltét megel6zéen a
kedvezményezett vagy a mar rendelkezésére all6 korabbi sajat fejlesztésl e-learning és
tartalommenedzsment rendszert, vagy az AAFK-ban elérhetd ingyenes, nyilt forraskodu
rendszereket hasznalhatja a projekt megvalésitas soran. Kotelez6 a DIMOP Plusz-4.1.2
projektben kialakitasra kerll6 tanulas tamogaté platform és tartalommenedzsment rendszert
a projekt keretében bevezetni és hasznalatat a korabban a képzésekhez hasznalt informatikai
megoldas helyett megkezdeni a rendszer elérhetéségét kdzreado IH tajékoztatast kdvetd 6.
honap végeig. A képzések sikeres teljesitését igazol6 tanusitvanyok nyilvantartadsa a DIMOP
Plusz-4.1.1-ben kialakitott rendszerben valésul meg.

5. Szakmaitevékenység IV.- A kozszolgaltatasban dolgozok — sziikség szerint agazatspecifikus
— alapszintii és emelt szintii digitalis kompetenciajanak fejlesztése sziikség szerint mentori
tamogatassal

5.1. A kozszolgaltatasban dolgozo célcsoportok — sziikkség szerint agazatspecifikus —
képzési programjanak népszeriisitése és bevonasa.

Elvaras legalabb 5 000 f6 elérése.

A kommunikacios tevékenységek végrehajtasat olyan médon kell tervezni, hogy az egyes
aktivitasok id6ézitése igazodni tudjon a képzési utemek indulasahoz és lebonyolitasanak
Utemezéséhez, valamint ennek soran sziikséges a kiils6 eréforrasok bevonasan tal a kiemelt
programot végrehajtdé kedvezményezettek bels6 meglévdé képességének kihasznalasa
kuléndsen, de nem kizardlag az altaluk Uzemeltetett kézponti fellletek, vagy kezelt hirlevél
adatbazisok altal biztositott lehetéségek kihasznalasaval.

5.2. A kozszolgaltatasban dolgozo célcsoportok — sziikség szerint agazatspecifikus —
képzése, igény és lehetéség alapjan mentori tamogatassal, alapszintii és emelt szinti
digitalis kompetenciafejlesztése érdekében.

A digitalis kompetenciafejleszt6 foglalkozasok a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas
tamogaté platformon valdésulnak meg a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott
tartalommenedzsment rendszerben tarolt digitalis tartalmak felhasznalasaval. Az érintett
fejlesztések elkésziiltét megel6zéen a kedvezményezett vagy korabbi sajat fejlesztési e-
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learning és tartalommenedzsment rendszert, vagy az AAFK-ban elérhetd ingyenes, nyilt
forraskodu rendszereket hasznalhatja a projekt megvalésitasa soran. Kotelez6 a DIMOP
Plusz-4.1.2  projektben  kialakitasra  kertl§ tanuldas tamogaté  platform  és
tartalommenedzsment rendszert a projekt keretében bevezetni és haszndlatat a korabban a
képzésekhez hasznalt informatikai megoldas helyett megkezdeni a rendszer elérhetéségét
koézreado IH tajékoztatast kdvetd 6. hdnap végeéig. A képzések sikeres teljesitését igazold
mikrotanusitvanyok nyilvantartasa a DIMOP Plusz-4.1.1-ben kialakitott rendszerben val6sul
meg.

Kbzszolgaltatasban dolgozok alapszint(i és emelt szintl digitalis kompetenciafejlesztésébe
minimum 25000 f6 bevonasa sziikséges, a projektben 6sszesen 63 250 f6 digitalis
kompetencia fejlesztésbe torténé bevonasa az elvaras.

A kodzszolgaltatasban dolgozdk szamara alapszintli és emelt szintl digitalis kompetenciak
elsajatitasat igazolé6 mikrotanusitvanyok szama minimum 50 000 darab, a projektben
Osszesen 126 500 darab digitalis kompetenciak elsajatitdsat igazold mikrotanusitvany
elérése az elvaras.

A megvaldsithatésagi tanulmanyban sziikséges bemutatni, hogy hany f6 és milyen
Utemezésben kertl bevonasra.

5.3. A kozszolgaltatasban dolgozo célcsoportok — szilkkség szerint agazatspecifikus —
fejlesztési célkitlizéseinek folyamatos vizsgalata, a minéségi kritériumok
teljesiilésének monitorozasa.

A kialakitott min&ségbiztositasi rendszer keretében mikddtetett monitoring folyamatokkal
szembeni elvaras a projekt mindségbiztositasi folyamataival torténé szoros egytttmikodés.

5.5. A kozszolgaltatasban dolgozok — sziikség szerint agazatspecifikus — fejlesztési
folyamatanak véglegesitése a korrekcids javaslatok alapjan, a képzési program
disszeminaciora alkalmas allapotanak kialakitasa.

A digitalis kompetenciafejleszt6 foglalkozasok a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas
tdmogaté platformon valésulnak meg a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott
tartalommenedzsment rendszerben tarolt digitalis tartalmak felhasznaldsaval. Az érintett
fejlesztések elkésziltét megel6z8en a kedvezményezett vagy a mar rendelkezésére all6 vagy
korabbi sajat fejlesztésli e-learning és tartalommenedzsment rendszert, vagy az AAFK-ban
elérhetd ingyenes, nyilt forraskddu rendszereket hasznalhatja a projekt megvaldsitasa soran.
A képzések sikeres teljesitését igazolé mikrotanusitvanyok nyilvantartdsa a DIMOP Plusz-
4.1.1-ben kialakitott rendszerben valésul meg.

6. Szakmai tevékenység V.- A kozigazgatasban dolgozék 0j koézigazgatasi rendszerek
haszndlatat tamogato vagy azt kiegészité emelt szintii IKT képesség fejlesztése sziikség
szerint mentori tamogatassal

6.1. A kozigazgatasban dolgozdék uj kézigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogaté
vagy azt kiegészité emelt szintli IKT képesség fejleszté képzési programjanak
népszeriisitése és a célcsoport bevonasa.

Elvéaras legaldbb 1 000 6 elérése.

A kommunikacios tevékenységek végrehajtasat olyan médon kell tervezni, hogy az egyes
aktivitasok id6zitése igazodni tudjon a képzési Utemek indulasahoz és lebonyolitasanak
Utemezéséhez, valamint ennek soran sziikséges a kiils6 eréforrasok bevonasan tul a kiemelt
programot végrehajtdé kedvezményezettek bels6 meglévd képességének kihasznalasa
kuléndsen, de nem kizardlag az altaluk Uzemeltetett kdzponti fellletek, vagy kezelt hirlevél
adatbazisok altal biztositott lehetéségek kihasznalasaval.
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6.2. A kozigazgatasban dolgozék uj kdzigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogato
vagy azt kiegészitd emelt szintili IKT képesség fejleszté képzése igény és lehetbéség
alapjan mentori tamogatassal.

A digitalis kompetencia fejlesztd foglalkozasok a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulés
tamogaté platformon valésulnak meg a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott
tartalommenedzsment rendszerben tarolt digitalis tartalmak felhasznalasaval. Az érintett
fejlesztések elkészultét megel6z6en a kedvezményezett a mar korabban rendelkezésére allo
vagy korabbi sajat fejlesztésli e-learning és tartalommenedzsment rendszert, vagy az AAFK-
ban elérhetd ingyenes, nyilt forraskddu rendszereket hasznalhatja a projekt megvalédsitasa
soran. Kotelez6 a DIMOP Plusz-4.1.2 projektben kialakitasra ker(lé tanulas tamogatd
platform és tartalommenedzsment rendszert a projekt keretében bevezetni és hasznalatat a
korabban a képzésekhez hasznalt informatikai megoldas helyett megkezdeni a rendszer
elérhetéségét kdzreadd IH tajékoztatast kovetd 6. honap végeéig. A képzések sikeres
teljesitését igazolé mikrotanusitvanyok nyilvantartasa a DIMOP Plusz-4.1.1-ben kialakitott
rendszerben val6sul meg.

A kdzigazgatasban dolgozdk Uj kézigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogaté vagy azt
kiegészitbéemelt szintl IKT képesség fejlesztd képzésbe minimum 25 000 f6 bevonasa
szilkséges, a projektben 6sszesen 63 250 f6 digitalis kompetencia fejlesztésbe torténé
bevonasa az elvaras.

A koézigazgatasban dolgozok Uj kdzigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogatd vagy azt
kiegészitd szamara alap és emelt szinti IKT kompetenciak elsajatitasat igazold
mikrotanusitvanyok szama minimum 50 000 darab, a projektben 6sszesen 126 500 darab
digitalis kompetenciak elsajatitasat igazold mikrotanusitvany elérése az elvaras.

A megvaldsithatdésagi tanulmanyban sziikséges bemutatni, hogy hany f6 és milyen
Utemezésben kertl bevonasra.

6.3. A kozigazgatasban dolgozdék uj kozigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogatoé
vagy azt kiegészité emelt szintii IKT képesség fejlesztési célkitiizéseinek folyamatos
vizsgalata, a minéségi kritériumok teljesiilésének monitorozasa.

A kialakitott minéségbiztositasi rendszer keretében mikddtetett monitoring folyamatokkal
szembeni elvaras a projekt mindségbiztositasi folyamataival térténé szoros egyuttmikodeés.

6.5. A kozigazgatasban dolgozdk uj kdzigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogatoé
vagy azt kiegészité emelt szintii IKT képesség fejlesztési folyamatanak véglegesitése
a korrekciés javaslatok alapjan, a képzési program disszeminaciéra alkalmas
allapotanak kialakitasa.

A digitalis kompetenciafejleszté foglalkozasok a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas
tdmogaté platformon valésulnak meg a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott
tartalommenedzsment rendszerben tarolt digitalis tartalmak felhasznalasaval. Az érintett
fejlesztések elkésziltét megel6z8en a kedvezményezett vagy a mar rendelkezésére all6 vagy
korabbi sajat fejlesztésli e-learning és tartalommenedzsment rendszert, vagy az AAFK-ban
elérhetd ingyenes, nyilt forraskddu rendszereket hasznalhatja a projekt megvaldsitasa soran.
A képzések sikeres teljesitését igazoldé mikrotanusitvanyok nyilvantartasa a DIMOP Plusz-
4.1.1-ben kialakitott rendszerben valésul meg.

7. Szakmai tevékenység VI.- Pedagégusok és szakképzésben oktaték digitalis oktatasi
mobdszertani felkészit6 fejlesztése sziikség szerint mentori tamogatassal

7.1. Pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi médszertani felkészité
képzési programjanak népszeriisitése és a célcsoport bevonasa.

Elvaras legalabb 1 000 f6 elérése.
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A kommunikacios tevékenységek végrehajtasat olyan médon kell tervezni, hogy az egyes
aktivitasok idézitése igazodni tudjon a képzeési Utemek indulasahoz és lebonyolitasanak
Utemezéséhez, valamint ennek soran sziikséges a kils6 eréforrasok bevonasan tal a kiemelt
programot végrehajtdé kedvezményezettek bels6 meglévd képességének kihasznalasa
kuléndsen, de nem kizardlag az altaluk Gzemeltetett kdzponti fellletek, vagy kezelt hirlevél
adatbazisok éltal biztositott lehetéségek kihasznalasaval.

7.2. Pedagogusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi mdédszertani felkészité
képzése, igény és lehetdség alapjan mentori tAmogatassal.

A digitalis kompetenciafejleszt6é foglalkozasok a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas
tamogaté platformon valésulnak meg a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott
tartalommenedzsment rendszerben tarolt digitalis tartalmak felhasznalasaval. Az érintett
fejlesztések elkésziltét megel6zéen a kedvezményezett vagy a mar rendelkezésére alld
korabbi sajat fejlesztésli e-learning és tartalommenedzsment rendszert, vagy az AAFK-ban
elérhetd ingyenes, nyilt forraskodu rendszereket hasznalhatja a projekt megvaldsitasa soran.

Koételez6 a DIMOP Plusz-4.1.2 projektben kialakitasra kertild tanulas tamogaté platform és
tartalommenedzsment rendszert a projekt keretében bevezetni és hasznalatat a korabban a
képzésekhez hasznalt informatikai megoldas helyett megkezdeni a rendszer elérhetéségét
kdzreadd IH tajékoztatast kdvetd 6. honap végéig. A képzések sikeres teljesitését igazold
mikrotanusitvanyok nyilvantartasa a DIMOP Plusz-4.1.1-ben kialakitott rendszerben valésul
meg.

Pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi modszertani felkészitésébe:
minimum 8 000 f6 bevonasa sziikkséges, a projektben Osszesen 63 250 6 digitalis
kompetencia fejlesztésbe torténé bevonasa az elvaras

Digitalis oktatasi moddszertani felkészités elvégzését igazold mikrotandsitvanyok szama:
minimum 16 000 darab, a projektben O6sszesen 126 500 darab digitalis kompetenciak
elsajatitasat igazold mikrotanusitvany elérése az elvaras

A megvaldsithatdésagi tanulmanyban sziikséges bemutatni, hogy hany f6 és milyen
Utemezésben kerll bevonasra.

7.3. Pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi mdédszertani felkészité
fejlesztési célkitlizéseinek folyamatos vizsgalata, a minéségi kritériumok
teljesiilésének monitorozasa.

A kialakitott min&ségbiztositasi rendszer keretében mikddtetett monitoring folyamatokkal
szembeni elvaras a projekt mindségbiztositasi folyamataival t6rténé szoros egylttmiikddés.

7.5. Pedagogusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi modszertani felkészité
fejlesztési folyamatanak véglegesitése a korrekciés javaslatok alapjan, a képzési
program disszeminacidra alkalmas allapotanak kialakitasa.

A digitalis kompetenciafejleszt6 foglalkozasok a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott tanulas
tdmogaté  platformon valésulnak meg a DIMOP Plusz-4.1.2-ben kialakitott
tartalommenedzsment rendszerben tarolt digitalis tartalmak felhasznaldsaval. Az érintett
fejlesztések elkészlltét megel6z6en a kedvezményezett vagy a mar rendelkezésére alld
korabbi sajat fejlesztésli e-learning és tartalommenedzsment rendszert, vagy az AAFK-ban
elérhetd ingyenes, nyilt forraskddu rendszereket hasznalhatja a projekt megvaldsitasa soran.
A képzések sikeres teljesitését igazold mikrotanusitvanyok nyilvantartasa a DIMOP Plusz-
4.1.1-ben kialakitott rendszerben valésul meg.

8. Szakmai tevékenység VII.- Nemzetkozi egyiittmiikodések kialakitasa

8.3 A projekt eredményeinek nemzetkozi disszeminacioja.
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Vizsgalja - nem kizardlag, de minimalisan - a hatarokon atnyulé INTERREG programok kozott
lehetséges szinergiakat a digitalis tovabbképzés, atképzés (SI-HU, HU-SK és AT-HU
programok) tekintetében.

2.3.1.3 Szakpolitikai elvarasok

Nem relevans.

2.3.1.4Megvalodsithatésagi  Tanulmany tartalmaval kapcsolatos
specifikus elvarasok

A Felhivas mellékletében megtalalhaté a Megvalosithatdsagi Tanulmany (a tovabbiakban: MT) és
mellékleteinek sablonja, valamint a Megvaldsithatésagi Tanulmany kitdltési utmutatdja.

A Megvaldsithatésagi Tanulmanyt és mellékleteit a sablonokban sziikséges elkésziteni a megadott
el6irasok szerint, majd azt a tamogatasi kérelemmel egyidejlileg, annak mellékleteként benyujtani.

2.3.1.5A projekt szakmai el6rehaladasanak nyomonkovetését, és az
informatikai fejlesztési folyamat min&ségbiztositasat tamogatd
kotelez6 tevékenység

Az e-kbzigazgatassal, informatikaval, valamint infokommunikacioés infrastruktiraval kapcsolatos
fejlesztési programok keretében megvaldsuld projektek megvaldsitasarol és a Digitalis Kormanyzati
Fejlesztés és Projektmenedzsment Kft. kijelolésérél széld 684/2020. (XII. 28.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban 684/2020. Korm. rendelet) alapjan a DIMOP Plusz keretében megvalésulé kiemelt
projektek korében a kedvezményezett konzorciumi partnerként koteles bevonni a projekt
végrehajtasaba a Digitalis Kormanyzati Fejlesztés és Projektmenedzsment Kft.-t (a tovabbiakban: DKF
Kft.) a 684/2020. Korm. rendeletben foglalt aldbbi, minéségbiztositasi, illetve ahhoz kapcsol6do
feladatok ellatasara. Amennyiben a DKF Kft. a projektben szakmai megvaldsité és/vagy
projektmenedzsment feladatokat is ellat, a 684/2020. Korm. rendeletben foglalt alabbi,
mindségbiztositasi, illetve ahhoz kapcsolédd feladatokat a DKF Kft. szervezetét szabalyozo
dokumentumaban erre kijeldlt szervezeti egysége pénziigyileg és szakmailag elkilonitetten latja el.

1. A kedvezményezettek projektmegvalésitasi képességének felmérése

Eredménytermék Eredménytermék tartalma Benyujtas

A kedvezményezett projektmegvaldsitasi
képességének felméréseérél sz6l6 dsszefoglald a
felmérés modszertananak bemutatasaval.

A felmérés eredménye alapjan a DKF Kft. | Tamogatasi
Osszefoglalé szakertsi | CSelekvési tervet készit, amelyben a sziikséges kérelemmel
intézkedéseket ismerteti. egyidejileg
benyujtando, annak
mellékleteként

jelentés, cselekvési

terv A cselekvési tervben foglalt intézkedéseket az
Iranyitd6 Hatdésag megvizsgdlja, és szikség
esetén a Tamogatdsi Szerz8dés kotésének
feltételeként, vagy valamely mérféldké eléréséig
teljesitendd feltételként rogziti a
kedvezményezett szamara. Ezen feltételek
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teljesitésének elérehaladasat a DKF Kft.-nek is
szukséges nyomon kodvetnie (havi jelentésekben
kitérve ezen szempontokra.)

2. Projektmegvalésitasi médszerek, ajanlasok, kovetelmények kidolgozasa

A DKF Kft. a projekt célkitlizéseihez igazodé szakmai megvaldsitas elbésegitése, a tarsadalmi
hasznosulas, valamint a kockazatok csokkentése céljabol projektmegvaldsitasi modszereket,
ajanlasokat, kovetelményeket fogalmaz meg, melyeket — az Iranyité Hatésagot kdzvetlenil érintd
tevékenységek esetén az Iranyitdé Hatésag el6zetes jévahagyasat kdvetéen — sajat honlapjukon tesz
k6zzé a kedvezményezettek szamara. A projektmegvaldsitasi modszerek elsajatitasa érdekében a
kedvezményezettek részére oktatast, informacids napot tart.

3. Mindségbiztositasi feladatok ellatasa, a projektek szakmai elérehaladasanak

nyomonkovetése
Eredménytermék Vizsgalat targya, célja Benyujtas
Tamogatasi
Mindséabiztositasi terv A projektre vonatkozé min6ségbiztositasi terv ke’relemhfaz., majd - a
9 oOsszeallitasa. Tamogat’aa
Szerz6déshez
A tamogatasi kérelemhez és a
. ) szerz6déskotéshez szikséges dokumentumok
Slzakvelejm.eny @ | informatikaval,  valamint  infokommunikéciés | T@mogatasi
tamogatasi infrastruktaraval kapcsolatos szakmai | kérelemhez  és  a
kérelemhez  €s  a| megfeleldségének ellendrzése. Tamogatasi
Tamogatasi Szerz6dés Szerz6déshez

megkotéséhez A szerz8déskotésig teljesitendd szerz6dési

feltételek megfeleld teljesitésének vizsgalata

(amennyiben relevans).
Szakvélemény a | Kdzbeszerzési eljards miszaki leirasanak
kOzbeszerzesi eljaras | informatikaval,  valamint  infokommunikacios | Utéellenérzéskor vagy
targyanak mUszaki- | infrastruktiraval kapcsolatos miszaki-szakmai | ex-ante ellenérzéskor
szakmai szempontl mindségbiztositasa a beszerzés

megfeleléségérd|

inditasa el6tt.

Szakvélemény a
vallalkozasi szerz6dés
modositasahoz

Vallalkozasi szerz8désmodositasok
informatikaval, valamint infokommunikaciés
infrastruktaraval kapcsolatos miszaki-szakmai
szempontl min&ségbiztositdsa a madbdositas
alairdsat megel6zdéen.

Utéellenérzéskor vagy
ex-ante ellenérzéskor

Szakvélemény
kifizetési igényléshez

Kifizetési igényléshez benyljtandé szakmai
alatamasztd6  dokumentumok informatikaval,
valamint infokommunikaciés infrastrukturaval
kapcsolatos szakmai megfeleléségének,
teliességének vizsgalata a Felhivas, a
jogszabalyok és az Elszamolasi Utmutaté
rendelkezéseinek figyelembevételével.

Kifizetési
benyujtasakor

igénylés
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Szakvélemény
szakmai
beszamolbhoz

Szakmai beszamoléhoz (mérfoldkéhoz kotott és
egyedi szakmai beszdmolé6 esetén is)
benyujtandé alatamaszté dokumentumok és a
Felhivas szerint eléirt egyéb dokumentumok
informatikaval, valamint infokommunikaciés
infrastruktuaraval kapcsolatos szakmai
megfeleléségének, teljességének
véleményezése.

Vallalt tevékenységek, miszaki-szakmai
eredmeények, indikatorok minéségi teljesitésének
es alatamasztottsaganak szakmai
véleményezése.

Amennyiben relevans, annak véleményezése,
hogy a szerzédési feltételt a kedvezményezett
teljesitette-e.

Szakmai  beszamold
benyujtasakor

Szakvélemény
modositasi
benyujtasahoz

igény

A modositasi igény tartalmanak és az ahhoz
benyujtandd dokumentumok min&ségbiztositasa.

Modositasi
benyujtasakor

igény

Zard
mindségbiztositasi
jelentés

A zard kifizetési
szakmai
informatikaval,

igényléshez benyujtandé
alatamaszto dokumentumok

valamint  infokommunikacios
infrastruktaraval kapcsolatos szakmai
megfeleldségének, teljességének
véleményezése a Felhivas, a jogszabalyok és az
Elszamolasi Utmutatd rendelkezéseinek
figyelembevételével.

A zar6 szakmai beszamolé és annak alatamaszté
szakmai  dokumentumainak informatikaval,
valamint infokommunikacios infrastrukturaval
kapcsolatos szakmai szempontu
véleményezése, a projekicélok, a projektben
vallalt  tevékenységek, miszaki szakmai
elvarasok, elvart eredménytermékek, indikatorok
vonatkozasaban.

Zard elszamolas és
zaro szakmai
beszamolé
benyujtasakor

Szakmai jelentés

Iranyité Hatésag kérésére, egyéb esetben.

Havi jelentés (projekt
nyomonkdvetése)

A projekt el6rehaladasanak, a projektfolyamatok
(projektmenedzsment és szakmai)
nyomonkdvetése.

A projekt megvaldsitasat akadalyozé tényezék,
kockazatok feltarasa, azok kezelésének
nyomonkdvetése.

A DKF Kift.
bemutatasa.
tartalmat,

altal nyujtott
A projekt miszaki,
koltségvetését vagy az

szolgaltatasok
szakmai
egyeb,

Iranyitd Hatosag
szamara elérhetd
helyen folyamatosan

rendelkezésre bocsatja
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jogosultsagi szempontot vagy tamogathatdsagi
feltételt érint6 valtozas jelzése.

Szakvélemény készitése arrdl, hogy valtozas
esetén a Megvaldsithatésagi Tanulmany a
valtozasnak megfeleléen modositédsara kerdlt a
kedvezményezett altal.

A sziikséges beszerzések (kozbeszerzési
értékhatar alatti beszerzés vagy kozbeszerzés)
beszerzési terv szerinti elinditdsanak,
megvaldsulasanak nyomonkdvetése.

A kbézbeszerzési értékhatar alatti beszerzések
lebonyolitdésa esetében a piaci arnak valo
megfelelésre és az Osszeférhetetlenségre
vonatkozo, a Felhivasban, a jogszabalyokban és
az Elszamolasi Utmutatéban foglalt eléirasok
figyelembe vétele.

A fenti feladatok ellatasara minden kiemelt projektben sor keril a projekt tamogatasi 6sszegének 2%-
aval megegyezd O6sszegll tamogatas biztositasara. A projektek keretében a fenti mindségbiztositasi
feladatok nem teljesithetéek mas formaban, a tevékenységekre tovabbi szolgaltatas és koéltség nem
tervezhetd és nem szamolhato el.

Az Iranyit6 Hatésag a fentiekben megjeldlt, eljarasrendi cselekményekhez kapcsolodo
min&ségbiztositassal érintett dokumentumokat csak a mindségbiztosito altal kiallitott, azokhoz tartozé
eredménytermékek megléte esetében fogadja el. Felhivjuk a figyelmet, hogy a dokumentumok -
hianypaétlasi felhivast kdvetéen is fennallé - hianya esetén az Iranyité Hatésag a vonatkozd kérelmet
elutasitja.

2.3.2 Miiszaki-szakmai eredmények

e Minden mérféldkd esetében jol definidlhatd, dnalldan értelmezhet, vagy funkcionalisan
mikodd eredményeket/eredménytermékeket (a tovabbiakban: Mliszaki, szakmai eredmény)
kell meghatarozni.

e  Minden mérféldk6hoz legalabb 1 db Miszaki, szakmai eredményt sziikséges megadni és
minden miszaki szakmai eredményt mérfoldk6hoz szikséges kotni.

e A muiszaki szakmai eredmény elérését egy vagy tdbb feladathoz kapcsol6dé eredménytermeék
tamasztja ala.

e Minden feladathoz kapcsolédik legaldbb 1 db eredménytermék (kivéve a technikai
feladatokhoz).

e  Amennyiben az adott mérféldké idészakan belll a betervezett miiszaki szakmai eredmény
részben vagy egészben megvaldsul, annak bemutatasa szikséges a mérfoldkd
beszamoldjaban az elérehaladas nyomonkovetése érdekében.

A projekt tervezése soran az alabbi miiszaki, szakmai eredményeket szikséges tervezni és
teljesllésuket legkésébb a projekt fizikai befejezésének idépontjaig biztositani:

1. A projekt el6készitésével kapcsolatos tevékenység
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Megvaldsitandd Miszaki,
megnevezeése

szakmai eredmény

Egyiittmilikédési megallapodasok

Az eredmény leirasa

Egyuttmikodési megallapodasok megkotése

Az eredmény szamszer(sitheté célértéke és
meértékegysége

minimum 1 darab

Igazolas médja

Alairt egyuttmikodési megallapodas elektronikus
valtozatban

Megvalositanddé Miszaki,
megnevezeése

szakmai eredmény

Kommunikacios stratégia és terv

Az eredmény leirasa

A projekt népszerisitését és a célcsoportok
bevonasat elésegité kommunikacios stratégia és
terv kidolgozasa

Az eredmény szamszerUsithet§ célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas madja

dokumentum elektronikus valtozatban;

relevans esetben szakmai

szerz6dések;

szolgaltatoi

relevans esetben szakmai teljesitési igazolasok

2. Szakmai tevékenység l.- A kézszolgaltatasban dolgozok — sziikség szerint agazatspecifikus —
alapszintlii és emelt szintii digitalis kompetencia fejlesztésének megalapozasa, tamogato
rendszerek, moédszerek, eszk6zok és a szilkkséges humanerdéforras kapacitas biztositasa

Megvaldsitandd Miiszaki,
megnevezése

szakmai eredmény

A kozszolgaltatasban dolgozék célcsoportjai
felmérésérol sz6l6 tanulmany

Az eredmeény leirasa

A koézszolgaltatdsban dolgozd célcsoportok —
szukség szerint agazatspecifikus — felmérése

Az eredmény szamszerUsithet§ célérteke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas madja

tanulmany elektronikus valtozatban

Megvalésitandé Muiszaki,
megnevezése

szakmai eredmeény

Tanulmany a kozszolgaltatasban dolgozok
célcsoportjai elemzésének eredményeirdl

Az eredmény leirasa

A koézszolgaltatdsban dolgozd célcsoportok —
sziikség szerint agazatspecifikus — elemzése. Az
elemzés a felmérés alapjan  alternativ
javaslatokat fogalmaz meg a célcsoport
kildnb6z6 szegmentumaira vonatkozdan

Az eredmény szamszer(sithet célérieke és
mértékegysége

1 darab
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Igazolas maddja

tanulmany elektronikus valtozatban

Megvalositanddé Miszaki,
megnevezeése

szakmai eredmény

Szakmai miihelyek a projekt megvalodsitasi
idészakaban

Az eredmény leirasa

Szakmai mihelyek kialakitasa a
kbzszolgaltatasban dolgozék — sziikség szerint
agazatspecifikus — fejlesztése érdekében
* az els6 12 hénapban havi egy alkalom,

» a fennmarad¢ idészakban harom havonta egy
alkalom

Az eredmény szamszer(sitheté célértéke és
meértékegysége

16 alkalom

Igazolas maddja

jelenléti ivek;
szakmai beszamoldk a miihely eredményeirdl
elektronikus valtozatban

Megvaldsitandd Miiszaki,
megnevezeése

szakmai eredmény

Komplett fejlesztési médszertan

Az eredmény leirasa

Valtozatos fejlesztési mddszertanok kialakitasa a
kbzszolgaltatasban dolgozék — sziikség szerint
agazatspecifikus — fejlesztése érdekében

Az eredmény szamszerisithetd célértéke és
mértékegysége

minimum 1 darab

Igazolas madja

fejlesztési modszertan elektronikus valtozatban

Megvaldsitandd Miiszaki,
megnevezése

szakmai eredmény

Az adott szakdgazat szakmai tovabbképzési
rendszerének megfelelé képzési program

Az eredmeény leirasa

Képzési program fejlesztése a
kbézszolgaltatasban dolgozék — szikség szerint
agazatspecifikus — alapszintli és emelt szintl
képzéseihez.

Az eredmény szamszerisithetd célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas madja

a vonatkozd &gazati
képzési program;

jogszabalyok szerinti
kapcsolédo szolgaltatoi szerz8dések
(amennyiben relevans);

szakmai
relevans)

teljesitési igazolasok (amennyiben
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Megvalositanddé Miszaki, szakmai eredmény

Specifikacio a digitalis fejlodést és a
projektmegvalésitast tamogaté informatikai

megnevezése tamogaté modulokkal szemben
megfogalmazott elvarasokrol
Célcsoportspecifikus  informatikai  tamogatd

Az eredmény leirasa

modulok biztositasa a kdzszolgaltatasban
dolgozdék — sziikség szerint agazatspecifikus —
fejlesztése érdekében

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas médija

webes fellleten elérhetd digitalis fejlédést
tamogato IT modulok, felhasznaldi dokumentacio
elektronikus valtozatban

Megvaldsitandé Muiszaki,
megnevezése

szakmai eredmény

Mentori tamogatoé rendszer, ennek részeként
a mentorok felkészitését tamogatd képzési
csomag

Az eredmény leirasa

Mentori tamogatd rendszer kialakitasa a
kézszolgaltatasban dolgozék — szilkség szerint
agazatspecifikus — fejlesztése érdekében

Az eredmény szamszer(isitheté célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas madja

a mentori tAmogaté rendszer leirasa elektronikus
valtozatban

Megvaldsitandé Muiszaki,
megnevezése

szakmai eredmeény

Minéségbiztositasi rendszer a
kozszolgaltatasokban dolgozé célcsoportok
fejlesztési folyamatanak monitorozasa
érdekében

Az eredmény leirasa

Min&ségbiztositasi rendszer kialakitdsa a
kbzszolgaltatasban dolgozok — sziikség szerint
agazatspecifikus — fejlesztési folyamatanak
monitorozasa érdekében

Az eredmény szamszerisithetd célértéke és

1
mértékegysége darab
lqazolas modia a mindségbiztositasi rendszer leirdsa
8 ) elektronikus valtozatban
Megvaldsitandé Miszaki, szakmai eredmény | A kézszolgaltatasokban dolgozok

megnevezése

tamogatasara felkészitett, képzett mentorok

Az eredmény leirasa

A kdzszolgaltatasban dolgozok — szikség szerint
agazatspecifikus — fejlesztéséhez szikséges
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humaneréforras  kapacitdas  biztositasa és

felkészité képzésik

Az eredmény szamszerUsithet§ célértéke és

mértékegysége 10016

tanusitvanyok (e-learning részvételi statisztika,

Igazolas maddja . L .
9 ) relevans esetben szakmai teljesitési igazolasok)

3. Szakmai tevékenység Il.- A digitalis rendszereket és szolgaltatasokat hasznalé
kozigazgatasban dolgozék u0j kozigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogaté vagy azt
kiegészité emelt szintli IKT képesség fejlesztésének megalapozasa, tamogaté rendszerek,
modszerek, eszk6z6k és a sziikséges humanerdforras kapacitas biztositasa

Megvaldsitandé Miszaki, szakmai eredmény

megnevezése

Komplett fejlesztési médszertan

Az eredmeény leirasa

Valtozatos fejlesztési mdédszertanok kialakitasa a
digitalis kdzszolgaltatasokat hasznald,
kézigazgatasban dolgozék Uj koézigazgatasi
rendszerek hasznalatat tamogaté vagy azt
kiegészité emelt szintl IKT képesség fejlesztése
érdekében

Az eredmény szamszerUsithet§ célértéke és
mértékegysége

minimum 1 darab

Igazolas maddja

fejlesztési modszertan elektronikus valtozatban

Megvaldsitandé Muiszaki,
megnevezése

szakmai eredmény

Az adott szakagazat szakmai tovabbképzési
rendszerének megfeleld képzési program

Az eredmeény leirasa

Képzési program fejlesztése a digitalis
kbzszolgaltatasokat hasznalo, kdzigazgatasban
dolgozdk Uj kozigazgatasi rendszerek
hasznalatat tamogatd vagy azt kiegészité emelt
szintl IKT képesség képzéseihez.

Az eredmény szamszer(sithetd célérteke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas madja

a vonatkoz6 agazati
képzési program;

jogszabalyok szerinti
kapcsol6do szolgaltatéi szerz6dések
(amennyiben relevans);

szakmai
relevans)

teljesitési igazolasok (amennyiben

Megvaldésitandd Muszaki,
megnevezése

szakmai eredmeény

Specifikacié a digitalis fejlédést és a
projektmegvalésitast tamogaté informatikai
tamogato modulokkal szemben
megfogalmazott elvarasokrol
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Az eredmény leirasa

Célcsoportspecifikus  informatikai  tamogaté
modulok biztositasa a digitalis
kdzszolgaltatasokat hasznald, kbzigazgatasban
dolgozok Uj kdzigazgatasi rendszerek
hasznalatat tdmogatd vagy azt kiegészité emelt
szintl IKT képesség fejlesztése érdekében

Az eredmény szamszerUsithet§ célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas maddja

specifikacié elektronikus valtozatban

Megvaldsitandd Miszaki,
megnevezése

szakmai eredmény

Mentori tamogaté rendszer, ennek részeként
a mentorok felkészitését tamogatd képzési
csomag

Az eredmeény leirasa

Mentori tdmogaté rendszer kialakitasa a digitalis
kbzszolgaltatasokat hasznalo, kdzigazgatasban
dolgozdk Uj kozigazgatasi rendszerek
hasznalatat tamogatd vagy azt kiegészité emelt
szintl IKT képesség fejlesztése érdekében

Az eredmény szamszerisithetd célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas madja

a mentori tamogaté rendszer leirasa elektronikus
valtozatban

Megvaldsitandé Muiszaki,
megnevezése

szakmai eredmeény

Mindségbiztositasi rendszer a
kézigazgatasban dolgozé  célcsoportok

fejlesztési monitorozasa

érdekében

folyamatanak

Az eredmény leirasa

Min&ségbiztositasi rendszer kialakitasa a digitalis
kbzszolgaltatasokat hasznalo, kdzigazgatasban
dolgozdk Uj kozigazgatasi rendszerek
hasznalatat tamogatd vagy azt kiegészité emelt
szintl IKT képesség fejlesztési folyamatanak
monitorozasa érdekében

Az eredmény szamszerisithetd célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas madja

a mindségbiztositasi rendszer leirasa

elektronikus valtozatban

Megvaldsitandd Muszaki,
megnevezese

szakmai eredmény

A kozigazgatasban dolgozék tamogatasara
felkészitett, képzett mentorok

Az eredmény leirasa

A kozigazgatasban dolgozék uj kdzigazgatasi
rendszerek hasznalatat tdmogaté vagy azt
kiegészit§ emelt szinti IKT képesség
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fejlesztéséhez szlikséges feln6ttképzési
kapacitas biztositasa és felkészit§ képzésik

Az eredmény szamszerUsithet§ célértéke és

mértékegysége 2016

tanusitvanyok (e-learning részvételi statisztika,

Igazolas maddja . o .
9 ) relevans esetben szakmai teljesitési igazolasok)

4. Szakmai tevékenység lll.- Pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis modszertani
felkészité digitalis kompetencia fejlesztésének megalapozasa, tamogaté rendszerek,
modszerek, eszk6zok és a sziikséges humaneroéforras kapacitas biztositasa

Megvaldsitandé Miszaki, szakmai eredmény

megnevezése

Komplett fejlesztési médszertan

Az eredmény leirasa

Valtozatos fejlesztési modszertanok kialakitésa
pedagogusok és szakképzésben oktatok digitalis
modszertani felkészitd fejlesztése érdekében

Az eredmény szamszerisithetd célértéke és
mértékegysége

minimum 1 darab

Igazolas maddja

fejlesztési modszertan elektronikus valtozatban

Megvaldsitandd Miiszaki,
megnevezése

szakmai eredmény

Az adott szakagazat szakmai tovabbképzési
rendszerének megfeleld képzési program

Az eredmeény leirasa

Képzési program fejlesztése pedagdégusok és
szakképzésben oktaték digitalis modszertani
felkészité képzéseihez

Az eredmény szamszerUsithet§ célérteke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas madja

a vonatkozd &gazati
képzési program;

jogszabalyok szerinti
kapcsol6do szolgaltatéi szerz6dések
(amennyiben relevans);

szakmai
relevans)

teljesitési igazolasok (amennyiben

Megvaldsitandé Miszaki, szakmai eredmény

Specifikacio a digitalis fejlodést és a

megnevezeése projektmegvalésitast tdamogaté informatikai
tamogaté modulokkal szemben
megfogalmazott elvarasokrol

Az eredmény leirasa Célcsoportspecifikus  informatikai  tamogaté
modulok biztositasa pedagdégusok és

szakképzésben oktatok digitalis moddszertani
felkészit6 fejlesztése érdekében

Az eredmény szamszer(sithet§ célérteke és
mértékegysége

1 darab
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Igazolas maddja

specifikacié elektronikus valtozatban

Megvaldsitandd Miszaki,
megnevezése

szakmai eredmény

Mentori tamogaté rendszer, ennek részeként
a mentorok felkészitését tamogatd képzési
csomag

Az eredmény leirasa

Mentori  tdmogaté  rendszer  kialakitasa
pedagdgusok és szakképzésben oktatok digitalis
modszertani felkészitd fejlesztése érdekében

Az eredmény szamszer(sithetd célértéke és
meértékegysége

1 darab

Igazolas maddja

a mentori tamogaté rendszer leirasa elektronikus
valtozatban

Megvaldsitandé Muiszaki,
megnevezése

szakmai eredmeény

Mindségbiztositasi rendszer a pedagogusok
és szakképzésben oktatok fejlesztési
folyamatanak monitorozasa érdekében

Az eredmeény leirasa

Min&ségbiztositasi rendszer kialakitasa
pedagogusok és szakképzésben oktatok digitalis
modszertani felkészité fejlesztési folyamatanak
monitorozasa érdekében

Az eredmény szamszerUsithet§ célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas madja

a min&ségbiztositasi rendszer leirdsa

elektronikus valtozatban

Megvalésitandé Muiszaki,
megnevezeése

szakmai eredmeény

A pedagdgusok és szakképzésben oktatok
tamogatasara felkészitett, képzett mentorok

Az eredmény leirasa

Pedagdgusok és szakképzésben oktatok digitalis
oktatasi modszertani felkészitd fejlesztéséhez
szikséges felnbttképzési kapacitas biztositasa
és felkészit6 képzésuk

Az eredmény szamszerisithetd célértéke és
mértékegysége

15 f6

Igazolas madja

tanusitvanyok (e-learning részvételi statisztika,
relevans esetben szakmai teljesitési igazolasok)

5. Szakmai tevékenység IV.- A kozszolgaltatasban dolgozok — sziikség szerint agazatspecifikus
— alapszintii és emelt szintli digitalis kompetenciajanak fejlesztése sziikség szerint mentori
tamogatassal

Megvaldsitandd Muszaki,
megnevezése

szakmai eredmény | Projektnépszeriisit6 kampany online és

offline marketing eszk6zo6kkel
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Az eredmény leirasa

A kdzszolgaltatadsban dolgoz6 célcsoportok —
szilkség szerint agazatspecifikus — képzési
programjanak népszerisitése és bevonasa
Kulénb6z6 kommunikacios aktivitasok,
tajekoztatod rendezvények segitségével
szukséges biztositani a célcsoportok megfelelé
informacioval ellatasat

Az eredmény szamszer(sitheté célértéke és

1 dar
meértékegysége darab
az események elékészitésével,
megvaldsitasaval és utankovetésével
Igazolas maddja kapcsolatos szakmai dokumentéacié (program,
meghivo, jelenléti v, fotédokumentacio,

sajtokdzlemény, sajtofigyelés)

Megvaldsitandé Muiszaki,
megnevezése

szakmai eredmeény

Kimutatas a kompetenciafejlesztésen részt
vett célcsoporttagokrol

Az eredmény leirasa

A koézszolgaltatasban dolgozé célcsoportok —
szilkség szerint agazatspecifikus — képzése,
igény  és lehetbség alapjan mentori
tamogatassal, alapszint(i és emelt szint( digitalis
kompetenciafejlesztése érdekében

Az eredmény szamszerisithetd célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas madja

mikrotanusitvanyok (személyes jelenléttel jaro
képzés esetén: fotdbdokumentacio, jelenléti iv,
jegyzékonyv, e-mikrotanusitvany; nem
személyes jelenléttel jaré6 képzés esetén:
elektronikus képzési napld, e-mikrotanusitvany)

Megvaldsitandd Miiszaki,
megnevezeése

szakmai eredmény

Minéségbiztositasi dokumentaciét,
elérehaladasi jelentéseket, szakmai
értékeléseket tartalmazé dokumentum

Az eredmeény leirasa

A kozszolgaltatasban dolgoz6 célcsoportok —
szikség szerint agazatspecifikus — fejlesztési
célkitizéseinek  folyamatos vizsgalata, a
mindségi kritériumok teljesulésének
monitorozasa

Az eredmény szamszerisithetd célértéke és
mértékegysége

minimum 1 darab

Igazolas madja

elérehaladasi jelentés

Megvaldsitandd Muszaki,
megnevezese

szakmai eredmény

Szakmai megfeleléségi jelentés
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Korrekciok atvezetése a kozszolgaltatasban
dolgozdék — sziikség szerint agazatspecifikus —
fejlesztését tamogato maodszerekben,
rendszerekben, eszk6zdkben

Az eredmény leirasa

Az eredmény szamszer(sitheté célértéke és

meértékegysége 1 darab
a  szakmai kdvetelmények teljesulését
Osszefoglald6 megfelel6ségi jelentés, amely
tamaszkodik a célkitizések megvaldsulasat

Igazolas maddja vizsgald és elemzd8 dokumentumokra, és
tartalmazza az adott szakasz részaranyos
indikatorainak teljesitését igazold
dokumentumokat

A digitalis kompetenciafejlesztés projekt
tanulsagairol, fenntarthatésagarol,
adaptalhatésagarol sz616 zaré tanulmany

Megvaldsitandé Muiszaki, szakmai eredmény
megnevezése

A kézszolgaltatasban dolgozok — szikség szerint
agazatspecifikus — fejlesztési folyamatanak
véglegesitése a korrekcids javaslatok alapjan, a
képzési program disszeminaciora alkalmas
allapotanak kialakitasa. Zaré tanulmany a
Az eredmény leirasa szakpolitika részére (fejlesztési terv, kiinduld
helyzet és elért eredmények, projekten bellli és
nemzetkdzi j6 gyakorlatok részletes bemutatasa
és elemzése, javaslat a fenntarthatosagra és a
mas terlleten/agazatban torténd
adaptélhatésagra).

Az eredmény szamszerisithetd célértéke és

mértékegysége 1 darab

zaro tanulmany elektronikus valtozatban;

kapcsolédo szolgaltatoi szerz8dések;

Igazolas madja . .
(amennyiben relevans);

relevans esetben szakmai teljesitési igazolasok

6. Szakmai tevékenység V.- A kozszolgaltatasban dolgozdék uj koézigazgatasi rendszerek
hasznalatat tamogato6 vagy azt kiegészité6 emelt szintii IKT képesség fejlesztése sziikség szerint
mentori tAmogatassal

Megvaldsitanddé Muiszaki, szakmai eredmény | Projektnépszerisité kampany online és
megnevezése offline marketing eszk6zokkel

A digitdlis  kozszolgaltatasokat  hasznald,
kbézigazgatasban dolgozék Uj kozigazgatasi
rendszerek hasznalatat tamogaté vagy azt
kiegészitd emelt szintll IKT képesség fejlesztd
képzési programjanak népszer(sitése és a
célcsoport bevonasa

Az eredmény leirasa
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Az eredmény szamszerUsithet§ célértéke és

1 darab
meértékegysége
az események elékészitésével,
megvalositasaval és utankdvetésével
Igazolas médija kapcsolatos szakmai dokumentacié (program,
meghivé, jelenléti  iv, fotédokumentacio,

sajtokdzlemény, sajtofigyelés)

Megvaldsitandd Miiszaki,
megnevezeése

szakmai eredmény

Kimutatas a kompetenciafejlesztésen részt
vett célcsoporttagokrol

Az eredmény leirasa

A digitalis  kdzszolgaltatasokat hasznalo,
kdzigazgatasban dolgozok Uj kozigazgatasi
rendszerek hasznalatat tamogaté vagy azt
kiegészitd emelt szintl IKT képesség képzése,
igény és lehet6ség alapjan mentori tdmogatassal

Az eredmény szamszerisithetd célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas maddja

mikrotanusitvanyok (személyes jelenléttel jard
képzés esetén: fotddokumentacio, jelenléti iv,
jegyz6konyv, e-mikrotanusitvany; nem
személyes jelenléttel jar6 képzés esetén:
elektronikus képzési napld, e-mikrotanusitvany)

Megvaldsitandd Miiszaki,
megnevezése

szakmai eredmény

Minéségbiztositasi dokumentaciét,
elérehaladasi jelentéseket, szakmai
értékeléseket tartalmazé dokumentum

Az eredmény leirasa

A digitdlis  kozszolgaltatasokat  hasznald,
kbézigazgatasban dolgozék Uj kozigazgatasi
rendszerek hasznalatat tamogaté vagy azt
kiegészitd emelt szintli IKT képesség fejlesztési
célkitizéseinek  folyamatos vizsgalata, a
mindségi kritériumok teljestlésének
monitorozasa

Az eredmény szamszer(sithet§ célérteke és
mértékegysége

minimum 1 darab

Igazolas madja

elérehaladasi jelentés

Megvaldsitandd Muszaki,
megnevezése

szakmai eredmeény

Szakmai megfeleléségi jelentés

Az eredmény leirasa

Korrekciok atvezetése a digitalis
kbzszolgaltatasokat hasznalo, kdzigazgatasban
dolgozdk Uj kozigazgatasi rendszerek
hasznalatat tamogatd vagy azt kiegészité emelt
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szintl IKT képesség fejlesztését tamogatd
modszerekben, rendszerekben, eszkdzokben

Az eredmény szamszer(sithet§ célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas médja

a szakmai kovetelmények  teljesulését
Osszefoglalé6 megfelelségi jelentés, amely
tdmaszkodik a célkitlzések megvaldsulasat
vizsgald és elemz6 dokumentumokra, és
tartalmazza az adott szakasz részaranyos
indikatorainak teljesitését igazold
dokumentumokat

Megvaldsitandé Muiszaki,
megnevezeése

szakmai eredmeény

A digitalis kompetenciafejlesztés projekt
tanulsagairél, fenntarthatésagarél,
adaptalhatésagarol szo6l6 zaré tanulmany

Az eredmény leirasa

A digitdlis  kdzszolgaltatasokat hasznald,
kézigazgatasban dolgozék Uj koézigazgatasi
rendszerek hasznalatat tamogaté vagy azt
kiegészitd emelt szintli IKT képesség fejlesztési
folyamatanak véglegesitése a  korrekcios
javaslatok alapjan, a képzési program
disszeminaciora alkalmas allapotanak
kialakitasa. Zaré tanulmany a szakpolitika
részére (fejlesztési terv, kiinduld helyzet és elért
eredmények, projekten bellli és nemzetkdzi jo
gyakorlatok részletes bemutatasa és elemzése,
javaslat a fenntarthatésagra és a mas
terlleten/agazatban torténé adaptalhatésagra).

Az eredmény szamszerUsithet§ célérteke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas madja

zaro tanulmany elektronikus valtozatban;

kapcsol6do szolgaltatéi
(amennyiben relevans);

szerz6dések;

relevans esetben szakmai teljesitési igazolasok

7. Szakmai tevékenység VI.- Pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis médszertani
felkészito fejlesztése sziikség szerint mentori tamogatassal

Megvaldsitandd Miiszaki,
megnevezese

szakmai eredmény

Projektnépszeriisit6 kampany online és

offline marketing eszk6zdkkel

Az eredmény leirasa

Pedagdgusok és szakképzésben oktatok digitalis
modszertani  felkészité képzési programjanak
népszerlisitése és a célcsoport bevonasa

Az eredmény szamszerisithetd célértéke és
mértékegysége

1 darab
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Igazolas médija

az események el6készitésével,
megvalositasaval és utankdvetésével
kapcsolatos szakmai dokumentacié (program,
meghivé, jelenléti  iv, fotédokumentacio,

sajtokozlemény, sajtofigyelés)

Megvaldsitandd Miszaki,
megnevezése

szakmai eredmény

Kimutatas a kompetenciafejlesztésen részt
vett célcsoporttagokrol

Az eredmény leirasa

Pedagdgusok és szakképzésben oktatok digitalis
modszertani  felkészité képzése, igény és
lehetéség alapjan mentori tamogatassal

Az eredmény szamszer(sithetd célértéke és
meértékegysége

1 darab

Igazolas maddja

mikrotanusitvanyok (személyes jelenléttel jard
képzés esetén: fotddokumentacio, jelenléti iv,
jegyz6konyv, e-mikrotanusitvany; nem
személyes jelenléttel jar6 képzés esetén:
elektronikus képzési napld, e-mikrotanusitvany)

Megvaldsitandd Miiszaki,
megnevezése

szakmai eredmény

Minéségbiztositasi dokumentaciét,
elérehaladasi jelentéseket, szakmai
értékeléseket tartalmazé dokumentum

Az eredmény leirasa

Pedagdgusok és szakképzésben oktatok digitalis
modszertani felkészit6 fejlesztési célkitlizéseinek
folyamatos vizsgalata, a min&ségi kritériumok
telijeslilésének monitorozasa

Az eredmény szamszerisithetd célértéke és
mértékegysége

minimum 1 darab

Igazolas maddja

elérehaladasi jelentés

Megvaldsitandd Miiszaki,
megnevezése

szakmai eredmény

Szakmai megfeleléségi jelentés

Az eredmeény leirasa

Korrekciok atvezetése a pedagdgusok és
szakképzésben oktatok digitalis moddszertani
felkészitd fejlesztését tamogaté moddszerekben,
rendszerekben, eszkdzdkben

Az eredmény szamszer(sithet§ célérieke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas madja

a szakmai koévetelmények teljestilését
Osszefoglalé megfeleléségi jelentés, amely
tamaszkodik a célkitizések megvaldsulasat
vizsgald és elemz8 dokumentumokra, és
tartalmazza az adott szakasz részaranyos
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indikatorainak
dokumentumokat

teljesitését igazold

Megvalositanddé Miszaki,
megnevezése

szakmai eredmeény

A digitalis kompetenciafejlesztés projekt
tanulsagairdl, fenntarthatésagarol,
adaptalhatésagaroél sz616 zaré tanulmany

Az eredmény leirasa

Pedagogusok és szakképzésben oktatok digitalis
modszertani felkészité fejlesztési folyamatanak
véglegesitése a korrekcids javaslatok alapjan, a
képzési program disszeminaciéra alkalmas
allapotanak kialakitasa. Zaré tanulmany a
szakpolitika részére (fejlesztési terv, kiinduld
helyzet és elért eredmények, projekten bellli és
nemzetkdzi j6 gyakorlatok részletes bemutatasa
és elemzése, javaslat a fenntarthatosagra és a
mas terlleten/agazatban térténd
adaptalhatésagra).

Az eredmény szamszerisithetd célértéke és
mértékegysége

1 darab

Igazolas madja

zaro tanulmany elektronikus valtozatban;

kapcsolodo szolgaltatoi szerz6dések;

(amennyiben relevans);

(amennyiben szakmai

igazolasok

relevans) teljesitési

8. Szakmai tevékenység VII.- Nemzetkozi egylittmiikodések kialakitasa

Megvalésitandé Muiszaki,
megnevezése

szakmai eredmeény

Kilfoldi programokat, szakirodalmat elemzé
és értékel6 tanulmany; kiilfoldi j6 gyakorlatok
esettanulmanya

Az eredmeény leirasa

Kulfoldi jo gyakorlatok feltérképezése, a témaval
foglalkozé nemzetkozi szakirodalom
tanulmanyozésa, illetve ez alapjan a projekt
céljainak elérését tamogatni képes j6 gyakorlatok
kivalasztasa.

Az eredmény szamszerisithetd célértéke és
mértékegysége

2 darab

Igazolas madja

dokumentumok elektronikus valtozatban;
kapcsolodo szolgaltatoi szerzddések;
(amennyiben relevans);

szakmai

relevans);

teljesitési igazolasok (amennyiben
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Megvaldsitandé Miszaki, szakmai eredmény | Koncepcié6 a kilfoldi jo gyakorlatok
megnevezese alkalmazasanak lehetéségeire

f ey [T A relevans jo6 gyakorlatok elemzése feladat

eredmeényei
Az eredmény szamszer(sithetd célértéke és
fpn ) 1 darab
mértékegysége
kapcsolodo szolgaltatéi szerz8dések;

. - (amennyiben relevans);
Igazolas maddja . C . :
szakmai teljesitési igazolasok (amennyiben

relevans);
Megvaldsitandd Miiszaki, szakmai eredmény A nemzetkozi kapcsolatokra tamaszkodo
megnevezeése informacio-megosztas kiilfoldi partnerekkel

A projekt eredményeinek nemzetkdzi

Az eredmeény leirasa . L
disszeminacidja

Az eredmény szamszer(sithet6 célértéke és

mértékegysége 1 alkalom

kapcsolodo szolgaltatdi szerz6dések;
. _ (amennyiben relevans);

Igazolas madja o . )
szakmai teljesitési igazolasok (amennyiben

relevans);

Ha a projekt miiszaki, szakmai tartalma csokken, ezzel aranyosan csdkken a tdmogatasi 6sszeg is.
(Részletesen lasd: Korm. rendelet 156. §, 157. §)

2.4 Horizontalis szempontok érvényesitésével kapcsolatos
elvarasok és kovetelmények

2.4.1 Horizontalis elvarasok

A t3ji, természeti, kornyezeti értékek védelmével, a klimavaltozas elleni kiuzdelemmel, az
esélyegyenléséggel, valamint a nék és férfiak kdzotti egyenléséggel kapcsolatos elvek az Eurépai
Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1060 Rendeletének 9. cikkében megfogalmazott horizontalis elvek
atfogd elemei, amelyek érvényesitése az Eurdpai Unid fejlesztéspolitikajanak kotelezé része. Ezen
elvek érvényesitése a horizontélis elvardsokon és kdvetelményeken keresztil toérténik. A horizontalis
elvarasok részletes ismertetése megtalalhaté az ,AUF 21-27” 11. fejezetében. Kérjiik, ezeket alaposan
tanulmanyozza at, mert mind a projekt el8készitését, mind a megvaldsitdsat jelentésen
befolyasolhatjak.

A horizontalis elvaras, illetve koOvetelmény megvaldsitdsa, valamint a megvaldsitas
eredmeényességének nyomon koévetése érdekében végzett tevékenységek kovetkeztében felmerdlt
koltségek elszdmolhatéak.
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A projekt tervezése és megvaldsitasa soran kérjuk, vegye figyelembe, hogy a projektben létrehozott
eredményeknek minden esetben meg kell felelniiik az alabbi elvarasoknak:

Az eurdpai unios forrasbdl tamogatott projektek kedvezményezettie koteles a projektre
vonatkoz6é eurdpai unidos és hazai koérnyezetvédelmi és esélyegyenldségi elbirasokat,
jogszabalyokat, az el6vigyazatossag és a ,ne okozz jelentés kart™ elveket betartani, a projekt
altal érintett terlileten a védett kornyezeti, természeti és kulturalis értékeket megdrizni, a fennalld
vagy a beruhazas soran keletkezett kdrnyezeti kart és az esélyegyenléség szempontjabdl
jogszabalyba* (itk6z6 nem-megfeleléséget legkésdébb a projekt megvaldsitasa soran
megszintetni.

Az eurdpai unios forrasbdl tamogatott projektek kedvezményezettije koteles a projekt
végrehajtasa soran az esélyegyenléséget, a n6k és férfiak kdzti egyenléséget, valamint a
Fogyatékossaggal él6 Személyek Jogairdl sz6l6 ENSZ-egyezményt a 2010/48/EK tanacsi
hatarozattal Osszhangban alkalmazni. A projektek végrehajtasa soran a fogyatékos
személyeket megilletd alapveté emberi jogokat — hozzaférhetéség biztositasa pl.
akadalymentesitéssel és az ehhez kapcsolodo szabvanyok alkalmazasaval — biztositani kell;

A fejlesztéshez kapcsolddé nyilvanos eseményeken, kommunikaciojaban és viselkedésében a
kedvezményezett esélytudatossagot fejezzen ki: ne kbdzvetitsen szegregaciot, cstkkentse a
csoportokra vonatkozé meglévé elbitéleteket.

A horizontalis elvarasokra vonatkozé vallalasokat sziikséges mar a tdmogatasi kérelemhez csatolandé
megvalosithatésagi tanulmanyban bemutatni, valamint azok teljesitésérél beszamolni a kapcsolédé
tevékenység vonatkozasaban az érintett beszamolokban, illetve a zaré beszamoldban a teljes projekt
id8szakara vonatkozoan.

2.4.1.1 Klimavaltozas elleni kizdelemmel kapcsolatos elvarasok

Nem relevans.

2.4.1.2 Kornyezet- és természetvédelemi elvarasok

Nem relevans.

24.1.3 A ,ne okozz jelentbés kart” elv érvényesitéséhez kapcsolodo

felhivas specifikus elbiras

Nem relevans.

2.4.1.4 Operativ Program szint( felhivas specifikus kornyezeti elbiras

Nem relevans.

3 Ne okozz jelentds kart” elv: a tamogatott fejlesztés nem sérti jelentésen Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2020/852
rendelet 9. cikkben meghatarozott egyik kdrnyezeti célkitlizést (az éghajlatvaltozas mérséklése; az éghajlatvaltozashoz vald
alkalmazkodas; a vizi és tengeri eréforrasok fenntarthaté hasznalata és védelme; a kdrforgdsos gazdasagra vald atallas; a
szennyezés megel6zése és csokkentése; a bioldgiai sokféleség és az 6koszisztémak védelme és helyredllitasa) sem.

42003. évi CXXV. térvény az egyenl6 banasmadrol és az esélyegyenléség elémozditasarol

46



2.4.1.5 Esélyegyenl6ségi elvarasok

e A 2007. évi XCII. torvény® 9. cikke értelmében a nyilvanossag szamara nyitva és rendelkezésre
allo létesitmények és szolgaltatasok hozzaférhetéségét biztositani kell. Ennek érdekében az
ilyen létesitmények (pl. a kozosségi célu funkciokat ellatd, Ugyfélforgalmat lebonyolitd
épllet/éplletrész) épitése/felujitdsa soran kotelez6 a projektaranyos akadalymentesités,
valamint az infokommunik4ciés akadalymentesités. A termékekre és a szolgaltatasokra
vonatkoz6 akadalymentességi kdvetelmények esetén az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU)
2019/882 iranyelvének sziikséges megfelelni.® A fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyenléségik biztositasardl széldo 1998. évi XXVI. térvény 4. § f) pontja szerinti
kozszolgaltatasokhoz” kapcsolddo fejlesztéseket (beleértve az infrastrukturalis, szolgaltatas,
infokommunikacios fejlesztéseket®) az egyetemes tervezés alapelvét figyelembe véve® komplex
akadalymentesitést elvégezve kell végrehajtanil®. Az esélyegyenléségi elvarasokra vonatkozé
vallalasokat szikséges mar a tamogatasi kérelemhez csatolandd megvaldsithatésagi
tanulmanyban bemutatni, valamint azok teljesitésérél beszamolni a kapcsol6dé tevékenység
vonatkozasaban az érintett beszamoldkban, illetve a zar6 beszamoléban a teljes projekt
id6szakara vonatkozoan.

e Ha a tamogatast igényld 6tven fénél tébb személyt foglalkoztatd koltségvetési szerv, vagy
tobbségi allami tulajdonban allé jogi személy, az igénylének a tamogatasi kérelem
benyujtasaval egyidejlileg igazolnia kell az esélyegyenl&ségi terv meglétét annak a tamogatasi
kérelem mellékleteként torténé benyujtasaval az egyenlé banasmodroél és az esélyegyenldség
eldmozditasardél szolé 2003. évi CXXV. térvény 63. § (4) bekezdésének megfelelGen.
Amennyiben a projekt id6szaka alatt mddosul, a soron kdévetkezé beszamoldban sziikséges
benyujtani.

2.4.2 Kotelezéen valaszthaté horizontalis kovetelmények:

A tamogatési kérelem benyujtasakor a kdvetkez6 horizontalis kdvetelményeket szilkséges teljesiteni és
a projekt keretében megvaldsitani, valamint a horizontalis adatszolgaltatast elvégezni a kitolt6 felllet
monitoring mutatok menlpontja alatt, ha az adott kdvetelményhez tartozik adatszolgaltatasi
kotelezettség. A kotelez6 horizontalis kovetelményekre vonatkozo tevékenységeket sziikséges mar a
tamogatasi kérelemhez csatolandd megvaldsithatésagi tanulmanyban bemutatni. Koltség kizardlag a
teljesitett horizontalis kovetelménnyel kapcsolatban szamolhaté el.

52007. évi XCII. térvény a Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szdl6 egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl

8 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/HTML/?uri=CELEX:32019L.0882&from=HU

A termékekre és a szolgaltatasokra vonatkoz6 akadalymentességi kovetelményekrdl sz6l6 (EU) 2019/882 eurdpai parlamenti és
tanacsi iranyelvnek szlikséges megfelelni a 2025. junius 28-at kdvetéen forgalomba hozott termékek és szolgaltatasok esetében.

" A kbzszolgaltatas fogalmaba a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositasardl szolo 1998. évi XXVI. torvény
4. § f) pontjdban megadott meghatarozasok mindegyike beleértendd;

8 A kozszférabeli szervezetek honlapjainak és mobilalkalmazasainak akadalymentesitésérsl szold 2018. évi LXXV. térvény

A kozszférabeli szervezetek honlapjainak és mobilalkalmazasainak akadalymentesitésérél sz6l6 2018. évi LXXV. térvényben
foglalt kotelezettségek teljesitése ellenérzésének részletes szabalyairdl sz6l6 162/2019. (VII. 5.) Korm. rendelet

9 A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ Jegyzékényv kihirdetésérd
52016 2007. évi XCII. térvény 2. cikk

10 Tovabbi informacié: ,AUF 21-27” 11. fejezet
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Felhivjuk a figyelmet, hogy amennyiben a Kedvezményezett szervezetnek tébb projektje valésul meg
DIMOP Plusz, vagy mas operativ program keretében, és azokban ugyanolyan tipusu horizontalis
tevékenységet vallal és valdsit meg, azoknak projektenként eltérd, egyedi tevékenységeknek kell
lennilik a projekt résztvevdihez és tartalmahoz illeszkedéen. A rendezvények, képzések, akciok, illetve
azok résztvevdi nem vonhatbéak 6ssze, egy személy részvétele csak egy projektben és csak egyszer
igazolhato; illetve a horizontalis tevékenység keretében készilt dokumentum (pl.: képzési tananyag) is
csak egy projektben és csak egyszer szerepelhet a tevékenység igazolasaként. A teljesités soran az
Iranyité Hatdsag ellenbrzi ezen elbirasok betartasat.

1. Kornyezetvédelmi horizontalis kovetelmény

e Részvétel fenntarthatosagi képzésen

Magyarorszag az Orszaggy(lés altal elfogadott Nemzeti Fenntarthatd Fejl6dési Keretstratégiaban célul
tizte ki, hogy a fejlesztéseket a kornyezeti, természeti szempontbdl fenntarthatdé gazdasag és
tarsadalom elérése érdekében valdsitja meg.

A tevékenység tartalma: A Kedvezményezetteknek a projekt zaré beszamoldjanak benyujtasaig
fenntarthatésagi témakorben szervezett képzést kell biztositania a tamogatott szervezet 3-3
munkavallaléja szamara. Javasolt legalabb a projektmenedzser, fels6- és kdzépvezeté pozicidban,
valamint a beszerzéssel, kozbeszerzéssel foglalkozé szakmai, jogi és gazdasagi szakemberek
delegélasa, de minden munkakdrben dolgozdé munkavallaléo szdmara javasolt a részvétel. A fejenként
legalabb 6 6ra id6tartamu képzés nyilvantartott feln6ttképzd szervezetnél veheté igénybe. A képzést
lehetdség szerint személyes formaban kell megszervezni, de ha ezt a jarvanylgyi kockazat indokoltta
teszi, a képzés online formaban is megtarthato.

A tervezett képzések kialakitasa soran javasolt az alabbi témakorok, tartalmi elemek figyelembe vétele,
amennyiben az az adott képzéssel érintett szakterllet vagy célcsoport szamara relevansnak tekinthetd:

o fenntarthaté fejlédés, rendszergondolkodas, kornyezeti-tarsadalmi-gazdasagi folyamatok
egymasra hatésai, korforgasos gazdasag, zold beszerzés, tarsadalmilag felelés beszerzés,
vallalati felelésségvallalas;

e az Okoldgiai szempontok érvényesitésének lehet6ségei a szervezet és az infrastruktura
kialakitasaban és mikodtetésében, a fenntarthatdésag alapjai, a vallalatok szamara is
zsinérmértékként szolgald Fenntarthaté Fejlédési Célok (SDG - Sustainable Development
Goals) stb.;

o a fenntarthatosagi szempontok fontossaga a biztonsagos jové szempontjabdl, értelmezése az
adott OP projektekre;

e javaslatok, hogy az adott projekthez kapcsol6dd kdzbeszerzés folyaman hol és hogyan lehet
érvényesiteni a fenntarthatésagi szempontokat (cim, kiiras targya, miszaki paraméterek,
személyi feltételek, elbiralasi szempontok, tovabbi el6nydk);

e a digitalis fejlesztések altal érintett termelési, Uzleti és szolgéltatasi folyamatok koérnyezeti
hatasainak felmérése kkv-knal (pl. 6kotérképezés);

o a digitdlis fejlesztések altal érintett szolgaltatasi folyamatok koérnyezeti hatdsainak felmérése
kozszolgaltatasok tekintetében;

e klimatudatossag kkv-knal (mitigacio, adaptacio, sérilékenység);

e karbonldbnyom és 6koldgiai labnyom fogalma és szamitasa;

o koérnyezetbarat kozlekedési megoldasok (a kdzlekedési igények csdkkentése, car-sharing,
telekocsi, eco-driving, tdmegkozlekedés hasznalata, aktiv (nem motorizalt, azaz szelid)
kozlekedési modok, és azok infrastrukturalis igényei (kerékparutak, kerékpartold, zuhanyzé a
munkahelyen, éplletek megkozelithetésége, aktivizalo éplletek);
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e Okoszisztéma szolgaltatasok egészségre és gazdasagra vonatkozo hatasai, sérilékenyseéguk,
fennmaradasuk feltétele (biologiai sokféleség megdrzése, dkoldgiai folyosok);

o életciklus-szemlélet és életciklus koltségszamitds, benne a kornyezetterhelés, az
artalmatlanitas vagy kompenzacio figyelembevétele;

e a tervezett beruhazasok, a varhaté kornyezeti expozicidok negativ és pozitiv hatasai az
egészségre és a biodiverzitasra;

o beépitett, felhasznalt anyagok, alkalmazott eljarasok kornyezetterhelése a felhasznalaskor,
illetve hosszu tavon, relevans esetben beleértve a kémiai biztonsaggal kapcsolatos
ismeretterjesztést is

e a tdmogatott fejlesztések felhasznaldinak kérnyezettudatos szemléletl (pl. terilet-, anyag- és
energiatakarékos, minél kevesebb hulladékkal jard) feladatvégzésre vald felkészitése.

Elszamolhaté kéltség: A képzés részvételi és vizsgadija.

A tevékenység elvégzésének igazolasa: A felnbttképz6 szervezet altal kiallitott, a képzés sikeres
elvégzését igazold dokumentum (pl. oklevél, tanusitvany, bizonyitvany). Nyilatkozat a képzésben
résztvev® személyekrdl.

2. Esélyegyenldségi horizontalis kovetelmény

o Tartalomfejlesztés — konnyen értheté6 kommunikacié

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl6ségik biztositasarol szolé 1998. évi XXVI. térvény (a
tovabbiakban: 1998. évi XXVI. térvény) szamos rendelkezésében részletesen rogziti a
szolgaltatasokhoz, az épiletek hasznalatahoz, az informaciéhoz valé egyenlé esélyli hozzaférés
iranyelvét.

A tevékenység elvart tartalma: A Kedvezményezettek a szolgaltatasi folyamataban,
kommunikaciéjaban, tajékoztatd tevékenységei soran hasznalt dokumentumokat, azok tartalmat (pl.:
brossura, honlap, kiadvany, utmutato, szabalykonyv, folyamatleiras, stb.) és a hozzaférés elemeit,
fazisait atalakitja a kdnnyen értheté kommunikacioé elvarasainak megfelel6en, nyelvi egyszerisitéssel
és abrak, képek hasznalataval kozérthetdbbé teszik azokat kompetens szakérté bevonasaval. Az
atalakitas eredményeképp a dokumentumok (igy a szolgaltatasokhoz, informacidhoz valé hozzaférés)
értelmezhetéségének esélyegyenlésége ndvekszik a kommunikacios nehézségekkel kiizdé személyek
(pl.: intellektualis fogyatékos, autista, diszlexias, stb.) kérében, ugyanakkor a fejlesztés barmely mas, a
témaban jaratlan személy szamara is hasznos.A tartalomfejlesztés elvégezhetd djonnan (pl. a
projektben) létrehozott dokumentumok és tartalmak esetében is. Az atalakitdsba bevont
dokumentumok, tartalmak kdrét a kedvezményezett valasztja ki.

Elszamolhaté kéltségek: Szakértdi szolgaltatasi koltség.

A tevékenység elvégzésének igazolasa: Atalakitott dokumentum vagy tartalom eredeti és kdnnyen
érthet6 verzidja. Szakért6i igazolas az atalakitas tényérél (a modositott dokumentumok / tartalmak
felsorolasa) és az atalakitott dokumentumok, tartalmak megfeleléségérél. A tevékenységekhez
kapcsolddo horizontélis adatszolgaltatas:

Tipusa
Horizontalis

Horizontalis kovetelmény adatszolgaltatés neve

Mértékegység | (kérnyezetvédelmi/
esélyegyenldségi)

A fenntarthatosagi
Részvétel fenntarthatésagi képzést sikeresen " . ; .
s . I f6 kérnyezetvédelmi
képzésen elvégzd munkavallalok
szama
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Tartalomfejlesztéssel
kapcsolatos
akadalymentesitést db esélyegyenlbségi
végrehajté szervezetek
szama

Tartalomfejlesztés — kdnnyen
érthet§ kommunikacio

3 A FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

3.1 Vissza kell-e fizetni a tamogatast?

Nem, jelen Felhivas keretében nyujtott tamogatés vissza nem téritendd tamogatasnak minésul, ezért a
tamogatast — szerz6dés szerinti projektmegvalositas esetén — nem kell visszafizetni.

3.2 Mennyi a projekt Eurépai Unidval elszamolhaté osszkoltsége?

A projekt Eurdpai Unidval elszamolhato 6sszkoltsége!! legfeljebb 17 500 000 000 Ft

3.3 Mennyi tamogatast lehet igényelni?

Az igényelhetd vissza nem téritendd tdmogatas dsszege: maximum 17 500 000 000 Ft.

A tamogatas maximalis mértéke az Eurdpai Unidval elszamolhaté 6sszkdltseg 100 %-a.

4 A PROJEKTVEGREHAJTAS IDOTARTAMA

4.1 Mikor kezdheté meg a projekt?

A tamogatési kérelem benyujtasa elbtt megkezdett projekthez is igényelhet tdmogatast, ha azt a
kérelem benyujtasaig fizikailag még nem fejezte be.

Az Elszamolasi Utmutaté 2.2 pontjaban foglaltak alapjan és az ott meghatarozott elszamolhatésagi
id6szakon belll, a projekt megvaldsitasa keretében a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6zéen
felmer(lt koltségek 2021. majus 21-tdl elszamolhatok.

Tovabbi részletes szabalyozast az "AUF 21-27” 8.6. fejezetének 1. alpontja tartalmaz.

Ha On a tamogatasi dontés kézhezvétele el6tt mar meginditja a kdzbeszerzési eljarast, be kell tartania
a vonatkozo jogszabalyi rendelkezéseket is.1?

1 A projekt Europai Unidval elszamolhatd 6sszkoltsége” fogalom megegyezik a 2014-2020-as programozasi idészakban hasznalt
Jprojekt maximalisan elszamolhaté kéltsége” fogalommal, tehat az itt megjelend 6sszeg tartalmazza a tarsfinanszirozast is.

121 asd: Korm. rendelet Kbzbeszerzési eljarasok ellenérzése c. fejezete
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4.2 Mikorra kell befejezni a projektet?

Mikor minésiil befejezettnek a projekt?

Fizikailag akkor befejezett a projekt, ha valamennyi tamogatott tevékenység megvaldsult a Tamogatasi
Szerz6désben/Tamogatoi Okiratban (a tovabbiakban egyutt: Tamogatasi Szerzddés) és a Felhivasban
meghatarozott feltételek szerint. A projekt fizikai befejezésének napja tehat az a nap, amikor az utolsé
tamogatott tevékenység megvaldsul.

Pénzlgyileg akkor befejezett a projekt, ha fizikailag befejezett, és a megvaldsitas soran keletkezett
bizonylatok - szallitéi kifizetés esetén az elGirt dnrész szallitok részére torténd - kifizetése megtortént.

Tovabbi részletes szabalyozas az "AUF 21-27” 8.6. fejezetének 2. alpontjaban olvashaté.

Mennyi id6 alatt kell fizikailag befejezni a projektet?

A projekt fizikai befejezésének hatarideje 2027.12.31.
Tovabbi részletes szabalyozas az ,AUF 21-27” 8.6. fejezetének 2. alpontjaban olvashaté.

A zaro kifizetési kérelem benyujtasanak hatarideje a projekt fizikai befejezését kdvetd 60. nap, de
legkésébb 2028.02.29.

5 MERFOLDKOVEK, INDIKATOROK

5.1 Hany mérfoldkovet kell tervezni?

A mérfoldké a projekt megvaldsitasa szempontjabdl jelentés idépont, amelyhez a projekt megvalésitasa
révén elért szakmai vagy miszaki eredmény kapcsolodik, vagy az elérendd eredmény egy jol
korulhatarolhato fejlesztési szakasza lezarul. Egy adott mérfoldk6h6z ezen tilmenden meg kell tervezni
az adott mérfoldkdvel bezarolag varhatdan elszamolni kivant kéltségek kumulalt mértékét is.

A projekt keretében

e a tamogatasi szerz8dés megkotésétdl szamitva hat havonta kételezd mérféldkovet tervezni,
kivéve, ha a projekt tervezett id6tartama, a tdmogatasi szerz6dés megkotésétél szamitva
meghaladja a 3 évet és nem éri el az 5 évet, ebben az esetben évente szikséges mérfdldkovet
tervezni (Isd. szakmai beszamoldval kapcsolatos elvarasok)

e az els6 mérféldké idépontjat gy szikséges megtervezni, hogy az varhatéan a tdmogatasi
szerz6dés megkdtésétdl szamitott hat hdnapon bellli id6pontra essen;

e az utolsé mérfoldkdvet a projekt fizikai befejezésének varhato idépontjara kell megtervezni.

e a projekt fizikai bejezésének legkésdbbi idépontjan til nem lehet mérféldkdvet tervezni, sem
megvaldsitani.

e a célkitlzések megvaldsitasanak, nyomonkdvetésének érdekében projekt szinti mérfoldkdvek
meghatarozasa szikséges a projektek keretében.

e azon projekt esetében, amely mas, parhuzamos megvaloésitasu projekt(ek) eredményeire éplil,
a mérfoldkdveket és az Utemezést ugy kell megtervezni, hogy a projektek dsszehangolasa
megtdrténhessen.

e az els6 merfoldk6hdz kapcsolodod elbirasokat a Felhivas 6.2.3 pontja tartalmazza.
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e az egyes mérfoldkdvek esetében elszamolni tervezett koltségek dsszege meérfoldkdvenként
minimum a projekt tdmogatasi 6sszegének 5 %-a lehet, kivéve az els6 és az utolsé
meérfoldkd esetén. A mérfoldkdvekre tervezett koltségek dsszegének telies egészében le kell
fednie a tamogatasi 6sszeg 100%-at.

A szakmai beszamoléval kapcsolatos elvarasok

A Kedvezményezettnek a Tamogatasi Szerzddés megkotését kovetden félévente sziikséges
beszamolni a projekt pénzigyi, és miiszaki-szakmai el6rehaladasanak bemutatasaval a projekt
eredményességeérdl, valamint hatékonysagarol.

A tervezhet6é mérféldkovek szama miatt az alabbiakat kell figyelembe venni:
Amennyiben a projekt tervezett id6tartama a tamogatéasi szerz6dés megkotésétél szamitva:

e 3 év, vagy annal révidebb: hat havonta sziikséges mérfoldkdvet tervezni és beszamolot
benyujtani.

e meghaladja a 3 évet és nem éri el az 5 évet: évente egy mérfoldkovet sziikséges tervezni. A
meérfoldkdvek kozotti egyedi beszamolok az Iranyitd Hatdsag altal kertilnek meghatarozasra a
Tamogatasi Szerz6dés megkotését kdvetben.

e eléri az 5 évet: hat havonta sziikséges mérfoldkdvet tervezni és beszamolét benyujtani.

Kivételt képez ezek aldl a zard mérfoldké datuma.

Felhivjuk a figyelmét, hogy az Iranyité Hatésag a beszamolé benyujtasanak elmulasztasa vagy
elutasitasa esetén felfliggesztheti a tamogatas kifizetését a beszamol6 jévahagyasaig. Kérjik ezért,
hogy a beszamolasi kotelezettségliknek minden esetben tegyenek eleget.

5.2 Milyen indikatorok teljesitéséhez kell hozzajarulni?

Kérjuk, hogy a tamogatasi kérelmében az alabbi tablazatban szerepld indikatorok kdzul a célértékek
tervezésével érintett indikatort szerepeltesse.

Része-e a Célérték
Mér- miszaki- tervezése Celéntek
H . e elerte
Indikator ték- , . | Azono- szakmai sziikséges -elert
neve AlED e Tipusa sits | tartalom- elérésének
sgé)é nak (Igen/Nem) idépontja
(lgen/Nem) Célerték
Igen
Digitalis 0 melybél:
kompe- kevésbé fejlett |5)o4 1231
tenciak oP régidban:
elsajati- ESZA+ fé . . | bPO17 lgen .
tasaba kimeneti 0 fejlettebb
bevontak régidban: 0
szama
Igen 2027.12.31.
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Része-e a Célertek
Mér- miiszaki- tervezése .
: s élérté
Indikator ték- , . | Azono- szakmai sziikséges A
eve Alap eay- Tipusa e tartalom- elérésének
s%é nak (Igen/Nem) | idépontja
(lgen/Nem) Célérték
63 250 melybdl:
kevésbé fejlett
régioban:
63 250
fejlettebb
régioban:
0
Igen
0 melybdl:
kevésbé fejlett
régiéban:
2024.12.31.
0
Eig"é"s fejlettebb
ompe- régidéban:
tenciak
elsajati- 0
tasat | Esza+ | darab | ©F 9| ppro6 | igen |
igazol6 mény gen
mikro- 126 500
tanusitva ar.
nyok melybdl:
szama kevésbé fejlett
régidban: 2027.12.31.
126 500
fejlettebb
régiéban:
0

1) Kézds kimeneti, k6z6s eredmény, OP-kimeneti, OP-eredmény

Indikator neve: DPO17 Digitalis kompetenciak elsajatitasaba bevontak szama

Indikator definicidja: A digitalis kompetenciak elsajatitdsaba bevontak szama. Bevont személynek
tekintheték azon személyek, akik az adott (online) kurzusra regisztraltak, a kurzushoz kapcsol6do
tananyagok feldolgozasat megkezdték.

Indikator szamitasi modja: A tényértékbe csak azon személy vehet6 figyelembe, aki az adott (online)
kurzusra regisztralt, a kurzushoz kapcsolodé tananyagok feldolgozasat megkezdte.
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Duplikacio szlirése sziikséges: Egy személy az indikator tényértékébe 1 fédnek szamit, fliggetlenil attol,
hogy hany kurzuson vesz részt.

Indikator igazolasanak médja: A képzésekbe bevont személyekrél sz6l6 informatikai rendszerbdl
kinyert riport, jelenlétet igazolé kimutatas.

Indikator neve: DPRO06 Digitalis kompetenciak elsajatitasat igazolé mikrotanusitvanyok szama

Indikator definicidja: A digitalis kompetenciak elsajatitasaba bevont személyek altal megszerzett
mikrotanusitvanyok szama.

Indikator szamitasi médja: Minden kildonb6z6 mikrotanusitvany az indikator tényértékébe egyszer
vehetd figyelembe.

Indikator igazolasanak maodja: A képzések sikeres elvégzését igazold mikrotanusitvanyok.

A Tamogatasi Szerzédésben vallalt indikator tervértékének csékkenése

On kizéarolag a tamogatéas aranyos csokkentése mellett csokkentheti a Tamogatasi Szerzédésben vallalt
indikator tervértéket.13

Indikator tervezési szabalyok
¢ Minden indikatorhoz, ahol a kedvezményezett szolgaltat adatot, célérték régzitése kotelezd.
e Minden mérfoldkd esetén kotelezd indikator célérték megadasa.
e A Megvalésithatésagi Tanulmanyban az indikatorokat szlikséges részletesen bemutatni.

Indikator beszamolasi szabalyok

o Indikator tényérték elérése esetén — flggetlendl attél, hogy adott indikator esetében
meérfoldkdhoz kotott célérték kerllt tervezésre — a kovetkez6 beszamoldban a kedvezményezett
kételes a teljesulést lejelenteni (biztositani kell a terven kivili tényérték rogzitéseét).

e A képzésbe bevontakra vonatkozéan nemenként sziikséges adatot szolgaltatni.

e Az indikatorokat régidkategorianként szikséges gydljteni és azokrdl adatot szolgaltatni.

A Tamogatasi Szerzé6désben vallalt indikator alulteljesitése

A tdmogatas 6sszegét csokkentjik, ha a Tamogatasi Szerz6désben meghatarozott indikator teljesitése
a célérték elérésének vallalt idpontjaban nem éri el a célérték 75%-at. A tamogatas csdkkentésének
aranya megegyezik az indikator célérték 75%-a és az indikator teljesitésének szazalékos mértéke
kozotti kilonbséggel4.

13 Korm. rendelet 160. §., illetve 156.8. (3) bekezdés

14 Korm. rendelet 160.§.

54



6 PROJEKTVEGREHAJTASSAL KAPCSOLATOS EGYEB
ELVARASOK

6.1 Mire nem kaphaté tamogatas?

A 2.1. pontban meghatarozott tevékenységeken kivil mas tevékenység nem tamogathaté.

6.2 Milyen tovabbi szakmai elvarasoknak kell megfelelni a
megvalésitas soran?

6.2.1 A kotelez6 tajékoztatas és nyilvanossaggal kapcsolatos
elvarasok

On mint kedvezményezett a projekt megvaldsitdsa soran kételes a hatalyos jogszabalyokban
meghatarozott tajékoztatasi és nyilvanossagi kotelezettségeknek eleget tenni, a projektrél és a
tamogatasrél az ott meghatarozott médon és tartalommal informaciét nyujtani. Az ezzel kapcsolatos
kévetelményeket a https://www.palyazat.gov.hu oldalrdl letéltheté ,Kedvezményezettek tajékoztatasi
kotelezettségei Plusz” c. itmutatd és az Arculati Kézikdnyv Plusz” tartalmazza.

6.2.2 A projekt megvalésitoé szervezettel kapcsolatos elvarasok

e A projektben sajat teljesités keretében résztvevé munkatarsak korét a human eréforras tervben
(a tovabbiakban: HR terv) szikséges bemutatni, amely a Megvaldsithatésagi Tanulmany
mellékleteként kerll benyujtasra. A HR tervben részletezni kell a projektmenedzsmenthez és a
szakmai megvaldsitashoz kapcsolddoé munkakoérdket, az adott munkakort ellaté személy nevét—
amennyiben mar ismert — és szlkséges feltiintetni ezen munkakdrok tervezett bérkdltségeit is.

e A kedvezményezettnek vallalnia kell, hogy a projekt ellatasa érdekében projektszinten
kotelez6en alkalmaz legalabb 1 f6 projektmenedzsert, 1 f6 pénzigyi vezetét és 1 f6 szakmai
vezetdt legkésdbb a tdmogatasi kérelem benyujtasanak idépontjatél a megvaldsitas teljes
hossza alatt. A projektmenedzserre, pénzugyi vezetbére, szakmai vezetére vonatkozd
el6irasokat igazolni szikséges, az aldtdmaszté dokumentumokat a Megvaldsithatésagi
Tanulmany mellékleteként szikséges benyujtani.

e Projektmenedzsmenttel kapcsolatos elvarasok:

— Projektmenedzser: kormanytisztviselGi/allami  tisztvisel6i  jogviszony  vagy
munkaviszony keretében foglalkoztatott, munkaideje a projektben bizonyithatéan eléri
a heti 40 6rat. Az adott munkakoérbe tartozé feladato(ka)t két munkavallald kézosen is
ellathatja, amennyiben munkaidejik Osszességében eléri a heti 40 orat. A
projektmenedzsernek felséfoku végzettséggel, tovabba hazai, EU, vagy EGT altal
tarsfinanszirozott legalabb 5 Mrd forint Osszkoliségl projektmegvaldsitasban és
legalabb 5 éves projektmenedzseri tapasztalattal kell rendelkeznie. Az alatdmaszto
dokumentumokat a Megvaldsithatésagi Tanulmany mellékleteként sziikséges
benyujtani.
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— Pénzigyi vezetd: kormanytisztviselSi/allami tisztviselSi jogviszony vagy munkaviszony
keretében foglalkoztatott, munkaideje a projektben bizonyithatéan eléri a heti 40 orat.
Az adott munkakorbe tartozé feladato(ka)t két munkavallald kozdsen is ellathatja,
amennyiben munkaidejuk 6sszességében eléri a heti 40 érat. A pénzlgyi vezetdnek
szakiranyu (pl. kbézgazdasagi, pénzlgyi, gazdasagi) felséfoku végzettséggel, vagy
fels6foku végzettséggel és arra épuld szakiranyu (pl. kdézgazdasagi, pénzugyi,
gazdasagi) szakképzettséggel, tovabba hazai, EU, vagy EGT altal tarsfinanszirozott
legalabb 5 Mrd forint 0sszkoéltségl projektmegvaldsitasban és legalabb 5 éves
pénzigyi vezetdi tapasztalattal kell rendelkeznie. Az alatamaszté dokumentumokat a
Megvaldsithatésagi Tanulmany mellékleteként szlikséges benyujtani.

Szakmai megvaldsitokkal kapcsolatos elvarasok:

— Szakmai vezet6: kormanytisztvisel6i/allami jogviszony vagy munkaviszony keretében
foglalkoztatott; munkaideje a projektben bizonyithatéan eléri a heti 40 érat. Az adott
munkakorbe tartozé feladato(ka)t két munkavallaloé kdzdsen is ellathatja, amennyiben
munkaidejik Osszességében eléri a heti 40 dérat. A szakmai vezetdnek fels6foku
végzettséggel és legalabb 5 éves oktatasi szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie. Az
alatamaszté dokumentumokat a Megvaldsithatosagi Tanulmany mellékleteként
szlikséges benyuijtani.

— A szakmai megvaldsitok létszamat a Megvalosithatésagi Tanulmanyban indokolni
szlkséges.

A fejlesztéshez sziikséges hattér:

— A projektmegvaldsitas eléfeltételeinek rendelkezésre allasat, tovabba azt, hogy a
megvalositas soran milyen, a projekt kérnyezetében bekdvetkez6 valtozas szikséges
a projekt sikeres megvaldsitasahoz, a Megvaldsithatésagi Tanulmanyban szikséges
bemutatni.

Projekt Iranyitd Bizottsaggal kapcsolatos elvarasok

A felhivas kedvezményezettjeiként a projektet megvaldsitdé konzorcium koteles létrehozni, és a
projekt fizikai megvaldsitasanak teljes idétartama alatt mikddtetni egy 3 vagy 5 tagbdl allé
Projekt Iranyité Bizottsagot.

Amennyiben a projekt nem konzorciumi formaban valdsul meg, konzorcium alatt a
kedvezményezett szervezetet kell érteni.

(1) A Projekt Iranyité Bizottsag koételezd tagjai

a) a Digitalis Magyarorszag Ugynokség altal delegalt személy.

b) Az ldomSoft Zrt. &ltal delegalt személy.

c) A felhivas kedvezményezettjeiként a projektet megvaldsité konzorcium éltal
delegalt személy, aki vagy a projektet megvalésité konzorcium forrasaranyosan a
legnagyobb tamogatast igényld konzorciumi tagjanak elsé szamu vezet6je Aaltal
delegalt személy.

(2) A Projekt Iranyitd Bizottsag tovabbi lehetséges tagjai
a) A Digitalis Magyarorszag Ugynokség altal delegalt tovabbi egy személy.
b) Afelhivas kedvezményezettjeiként a projektet megvaldsitdé konzorcium, vagy a szakmai
feliigyeletet ellaté minisztériumok altal delegalhaté tag lehet tovabba:
e atamogatast igénylé konzorcium tovabbi tagjanak elsé szamu vezetdje
e a projektet megvaldsité konzorcium forrasaranyosan a legnagyobb tamogatast
igényld konzorciumi tagjanak teruletért felelés tovabbi vezetéje
¢ olyan szakmai felel8s, aki allami vezet6i vagy kormany vagy miniszteri és/vagy
miniszterelndki biztosi minéségben végez a projekthez kapcsolodd allami
feladatot.
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(3) A Projekt Iranyité Bizottsag elndke

a) A Projekt Iranyitdé Bizottsag elnokét a b) pontban foglalt esetektdl eltekintve a tagjai
kozul valaszt,

b) a Nemzeti Digitalis Allampolgarsag Program informatikai fejlesztéseihez érdemben
kapcsol6do — azaz a projekt 60%-at meghaladé informatikai fejlesztési forrasallokacio,
és/vagy a projekt céljaiban magas szinten definialt informatikai alkalmazasfejlesztésre
vagy adatvagyon kialakitasra iranyuld — projekt esetében a Projekt Irdnyité Bizottsag
elndke a (1) pont b) pontja szerinti tag.

(4) A Projekt Iranyité Bizottsag miikddése

a) A Projekt Iranyitoé Bizottsag jogkoreit a felhivas kedvezményezettjeinek olyan modon
kell bels6 szabalyozéikban — és konzorcium esetében az annak mikddését
meghatarozé konzorciumi szerz6désben — kialakitania, hogy a projekt megvalésitasara
vonatkoz6 komplex javaslat és dokumentumcsomag, vagy annak barmilyen
modositasa csak a Projekt Iranyité Bizottsag tdmogaté dontésének birtokaban adhaté
be.

b) A Projekt Iranyité Bizottsag mikddésének rendjét a c) és d) pontban foglaltak
figyelembevételével maga alakitja ki.

c) A Projekt Iranyitd Bizottsag miikddési rendjének dontéshozatalra vonatkozé szabalyai
nem térhetnek el attdl, hogy a projekt megvaldsitasara vonatkozé komplex javaslat és
dokumentumcsomag benyujtasanak tamogatasahoz a testilet tobbségi dontése
szlkséges.

d) a Nemzeti Digitalis Allampolgarsag Program informatikai fejlesztéseihez a (3) pont b)
pontja szerint érdemben kapcsoldédo projekt esetében a (1) pont b) pontja szerinti tag
tamogato szavazata nélkil a Projekt Iranyitd Bizottsag nem hozhat déntést.

e) A Projekt Iranyité Bizottsag miikodési rendjére vonatkozé szabalyai nem térhetnek el
attél, hogy a Projekt Iranyito Bizottsagi tag csak tartés akadalyoztatas esetén, felettes
vezetdjének irasbeli jdvahagyasaval helyettesithetd, de akkor is csak maximum csak
egyszer és 6 honap id6tartamig.

f) A Projekt Iranyitd Bizottsag mikodési rendjét olyan médon kell kialakitani, hogy a
Projekt Iranyitd Bizottsag tagjainak tagsaga automatikusan megsziinik, amennyiben a
jelolésikre vonatkozo feltételek nem teljeslinek és potlasukra a mikédés megbrzése
mellett legfeljebb 6 hénap allhat rendelkezésre.

g) A Projekt Iranyit6 Bizottsag donthet Iétszamanak 5 fére torténd bdvitésérél.

6.2.3 Els6 mérfoldko eléréséig teljesitendé elbirasok

Jelen Felhivas keretében legkésébb a projekt els6 mérfoldkovének idépontjaig sziikséges az
alabbiak teljesitése:

e a célcsoport felmérés és elemzésre vonatkozé (kbz)beszerzési eljaras megkezdése vagy sajat
teljesités keretében a feladat megkezdése

6.2.4 Kozgazdasagi és pénzigyi elemzés készitése

Jelen Felhivas keretében a Megvalosithatosagi Tanulmany részeként pénzigyi és kdzgazdasagi
elemzést sziikséges késziteni a Felhivas mellékletét képezd Megvaldsithatosagi Tanulmany sablonban,
valamint annak 4. mellékletét képez6 ,Mddszertani segédlet a koltség-haszon elemzés elvégzéséhez”
(a tovabbiakban: Mddszertani segédlet) ciml utmutatdban foglaltaknak megfeleléen. Az emlitett
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segédletek az Utmutato a projektek kdzgazdasagi és pénziigyi értékeléséhez 2021-2027 c. Gtmutatd!s
alapjan kerlltek dsszeallitasra. A konkrét szamitasokat a Modszertani segédlethez kapcsolédé excel
tablazatban szikséges elvégezni.

A pénziigyi és kdzgazdasagi elemzés soran az alabbi feltételeket kell figyelembe venni:

e A Megvaldsithatésagi Tanulmany keretében valtozatelemzést kell elvégezni. Figyelembe véve
a jelen Felhivas célrendszerét, az egyes valtozatokat elsésorban a projekt megvalésitasa soran
alkalmazott miiszaki-szakmai megoldasok és a technolégia szerint sziikséges kidolgozni.
Amennyiben ettél eltér6 szempont(ok) is figyelembevételre kerlilnek az elemzés soran,
szilkséges azt indokolni. A valtozatelemzést a fentiekben megjeldlt szempont szerint legalabb
2 db valtozatban kell elvégezni.

A valtozatelemzés soran koltség-hatékonysag elemzést szlikséges elvégezni. A mddszertannal
kapcsolatos tudnivalokat a Modszertani segédlet és az ahhoz kapcsolédd excel tablazat
tartalmazza.

e A Kkivalasztott projektvaltozat esetében a kbdzgazdasagi és pénzigyi elemzés soran
alkalmazandd modszertan:

— egyszerUsitett pénziigyi elemzés és koltség-hatékonysag elemzés

A moddszertannal kapcsolatos tudnivalokat a Modszertani segédlet és az ahhoz kapcsolédo
excel tablazat tartalmazza.

o A kdzgazdaséagi és pénzugyi elemzést 10 éves id6tavra kell elkésziteni, melynek kezdd éve a
beruhazas megvaldsitasanak elsé éve.

A kbzgazdasagi elemzés soran a Mddszertani segédletben leirtaknak megfeleléen meg kell
hatarozni a projekt eredményeként felmerilé kézgazdasagi koltségeket és létrejové hasznokat.

6.2.5 Adatszolgaltatasi és tajékoztatasi rendszer kialakitasa és
miikodtetése

A DKF Kft. a 684/2020. Korm. rendelet 3. § (3) bekezdés alapjan az e rendelet szerinti kapcsolattartas,
valamint az e rendelet szerinti folyamatok nyomon kdvethet6sége céljabdl, adatszolgaltatasi és
tajékoztatasi kotelezettség teljesitésére is alkalmas informatikai rendszert alakit ki és mikddtet
(Informatikai Rendszer). A 684/2020. Korm. rendelet 3. § (4) bekezdése értelmében a DKF Kift.
rendelkezhet ugy, hogy a 684/2020. Korm. rendelet szerint érintett szervezetek, valamint a DKF Kift.
feladatellatasban érintett egyéb szervezetek, intézmények, és a minisztériumok részére kizardlag az
Informatikai Rendszeren keresztll biztositja a kapcsolattartast.

A rendszer hasznalataval kapcsolatos részletes elvaras és utmutaté a Felhivas 13.3. szamu
mellékletében talalhato.

15 https://www.palyazat.gov.hu/tmutat-a-projektek-kzgazdasgi-s-pnzgyi-rtkelshez-2021-2027
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6.3 Kell-e kdzbeszerzést lefolytatni?

Ha a projektben tervezett beszerzésre a kdzbeszerzési jogszabalyok vonatkoznak, kdzbeszerzést kell
lefolytatni. Ennek vizsgalata és a szlkséges eljaras lefolytatdsa — az egybeszamitasi szabalyok
figyelembe vételével (a részekre bontas tilalmanak betartasaval) — az On feladata és feleléssége.

Felhivjuk a figyelmet a Kozbeszerzési Hatésag keretében miikédé Tanacs a becsiilt érték szamitasa, a
részekre bontas tilalma és a beszerzési igények mesterséges egyesitése targyaban kiadott
Utmutatéjaban foglaltakra, amely elérheté az alabbi linken:

e https://kozbeszerzes.hu/kozbeszerzesek-az/magyar-jogi-hatter/a-kozbeszerzesi-hatosag-
utmutatoi/kozbeszerzesi-hatosag-kereteben-mukodo-tanacs-utmutatoja-becsult-ertek-
szamitasa-reszekre-bontas-tilalma-es-beszerzesi-igenyek-mesterseges-egyesitese-targyaban/

A kedvezményezett a projekt végrehajtasa soran a projekt megvaldsitasanak idépontjaban hatalyos
kbézbeszerzési toérvény (vagy annak felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabaly), illetve annak vonatkozé
végrehajtasi rendeletei, tovabba a Korm. rendelet vonatkozd részeiben foglaltak szerint koteles eljarni.

Részletes tajékoztatas az "AUF 21-27” 9. fejezetében olvashato.

Az ajanlattételi felhivas vonatkozé pontjaban, valamint a kdozbeszerzési dokumentumokban minden
esetben kertljenek feltiintetésre az Eurdpai uniés alapokra vonatkozoé informaciok:

e A kozbeszerzés eurdpai uniés alapokbdl finanszirozott projekttel és/vagy programmal
kapcsolatos: igen/nem

¢ Amennyiben ismert a Konstrukcié szama, Projekt szama, vagy hivatkozasi szama.

Onnek a tamogatasi kérelem benyujtasat kévetéen nyilatkoznia kell minden, az adott projekten kiviili, a
kozbeszerzésekrdl szold 2015. évi CXLII. toérvény (a tovabbiakban: Kbt.) targyi hatalya ala
tartozo beszerzésérdl. Amennyiben a projekt megvalositasi idétartama tébb naptari évet oOlel fel, akkor
évente kell nyilatkoznia.

6.4 Milyen feltételei vannak az ingatlanfejlesztésnek?

Nem relevans.

6.5 Hol talalhatéak a biztositéknyujtasra vonatkozé elvarasok?

A kapott tAmogatas ellenében — amennyiben On nem mentes a biztositéknyujtasi kotelezettség alol — a
tamogatas visszavonasa, a Tamogatasi Szerz6déstél torténd elallas, illetve szabalytalansag esetén
visszafizetend6 tamogatas visszafizetésének biztositékaként biztositéknyujtasi kdtelezettség terheli.

A biztositékot az elsé kifizetési kérelemmel (ideértve az el6leget is) egyidejlleg kell nydjtani. Tamogatasi
Osszeg kifizetése — az elbleget is ideértve — csak akkor engedélyezhetd, ha a sziikséges biztositék
rendelkezésre all. Amennyiben On mentes a biztositéknyujtasi kotelezettség alol, azt szintén az elsd
kifizetési kérelemmel (ideértve az elbleget is) egyidejlileg kell igazolnia.

Felhivjuk a figyelmet, hogy amennyiben On azonnali tamogatasi elSlegre jogosult, a biztositékot a
Tamogatasi Szerz6dés megkotésének id6épontjaban rendelkezésre kell bocsatania vagy a
biztositéknyujtas aléli mentességet igazolnia szikséges.
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A biztositéknyujtasi kdtelezettség aloli mentesség eseteit, a kodtelezettség alél mentes jogalanyok korét
a Korm. rendelet 147. §-a tartalmazza.

A biztositéknyuijtasi kotelezettség aldli mentességet a kdvetkezéképpen sziikséges igazolni:

e a Korm. rendelet azon rendelkezésének megjeldlése, amely a mentességet megalapozza és

e azon dokumentumok benyujtasa, amelyek a jogszabalyi hivatkozasban megjeldlt mentességi
ok fennallasat alatdmasztjak, kivéve, ha a mentességi ok kdzhiteles adatbazisbdl ellendrizheté.

A nyujthato biztositékok korét a Korm. rendelet 140. §-a szabalyozza.

A biztositéknyuijtasra vonatkozo részletes szabalyokat a Korm. rendelet 139-148. §-a, illetve az "AUF
21-277 6. fejezete tartalmazza.

6.6 Milyen elvarasok vannak az Alapjogi Charta érvényesitésével
kapcsolatban?

Az Alapjogi Charta felsorolja azokat az alapveté jogokat, amelyeket az Eurépai Unidénak és a
tagallamoknak az unids jogszabalyok végrehajtasa soran tiszteletben kell tartaniuk. Az Alapjogi Charta
megtalalhaté a https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:C2012/326/02&from=HU
és a https://www.palyazat.gov.hu oldalon is.

Az Eurépai Unié Alapjogi Chartajaban elismert jogok, szabadsagok és elvek érvényesitését a projektek
tervezése és végrehajtasa soran is biztositani kell. Ezért kérjik, hogy a projekt tervezése és
végrehajtasa soran fokozott figyelmet forditson az Alapjogi Chartaban rogzitett alapjogok
érvényesitésére, bizonyosodjon meg arrdl, hogy tervezett projektében az alapjogok nem sértilnek, azok
érvényesitése biztositott. Ennek bemutatasara a Megvaldsithatésagi Tanulmanyban is sziikséges
kitérni a vonatkozé fejezetben.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a Korm. rendelet rendelkezései alapjan, ha az Alapjogi Chartaban szereplé
jogok és alapelvek valamelyike a tamogatott projektek végrehajtasa soran sérilne, a hazai
intézményrendszer gondoskodni fog az erre iranyuld panasz benyujtasanak lehetéségérél és a panasz
kivizsgalasarol.

6.7 Hogyan kell az adatokat gyiijteni ESZA+, illetve MMIA tamogatas
esetén?

A projekt-végrehaijtas folyaman Onnek, mint kedvezményezettnek a projekt keretében az,EUROPAI
PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/1057 RENDELETE az Eurdpai Szocialis Alap Plusz (ESZA+)
létrehozésardl és az 1296/2013/EU rendelet hatalyon kivul helyezésérdl (a tovabbiakban: (EU)
2021/1057 rendelet) 1. sz. mellékletében foglalt k6z6s kimeneti és eredménymutatok el6allitasa
érdekében adatot kell szolgaltatnia a bevont célcsoport tagjairdl, akik az uniés jogszabaly (Altalanos
Rendelet) megfogalmazasa alapjan azon természetes személyek (résztvevék), akiknek kozvetlen
elébnye szarmazik a projektbdl, de nem felelések a projekt kezdeményezéséért és végrehajtasaért.16

A résztvevlkkel a projektbe torténd belépéskor és kilépéskor kérddivet kell kitdltetni. Az adatokat az
EPTK feluleten kell Onnek, illetve megbizottjanak régziteni. Arra is lehetéség van, hogy az EPTK
feluleten az ESZA kérdGiv rogzité funkcidjaban kdzvetleniil jogositsak ki a résztvevéket és igy 6k maguk

16 résztvevok: azon személyek, akiknek kozvetleniil kedvez az ESZA+ beavatkozasa, azonosithatok, jellemzéik lekérdezheték,
és akik szamara egyedi kiadasokat kulénitenek el. Mas személyek nem mindsulnek résztveviknek.
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tolthessék ki a kérdbivet. Az ezzel kapcsolatos teenddket és felelésséget az ,Adatfeldolgozasi feltételek”
c. dokumentum tartalmazza, amely a Felhivas szakmai mellékletei kozott talalhaté. A tdmogatasi
kérelem benyujtasaval On ezen feltételeket magara nézve kételezéen elfogadja. Az adatfeldolgozasi
feltételekhez kapcsolédé dokumentumok (kérd6iv és a hozza kapcsolodd kitdltési utmutatd, a
kedvezményezetteknek sz6l6 adatvédelmi ajanlas és a résztvevdknek sz6l6 adatvédelmi tajékoztatd)
megtekinthetéek a https://www.palyazat.gov.hu/ oldalon a Palyazati dokumentaciok menipont alatt.

Felhivjuk a figyelmet, hogy On, mint kedvezményezett felelés azért, hogy a projektvégrehajtas soran az
adatok rogzitése, illetve tovabbitasa megtorténjen, valamint, hogy a résztvevdék szamara elérhet6
legyen az adatvédelmi tajékoztato.

6.8 A projekt megvaldsitasa utan milyen kotelezettségeim lesznek?

On vallalja, hogy a projekt megvalositas iranyité hatosag altali befejezésétéll” szamitott 1 évig, a projekt
megfelel az alabbi feltételeknek!s:

e a projekt keretében kifejlesztett vagy adaptalt célcsoportspecifikus digitalis tamogaté tartalmak
rendelkezésre allasanak és online elérhetéségének biztositasa célcsoportok szamara digitalis
kompetenciajuk fejlesztése érdekében,

e adigitalis tamogaté tartalmak éves szint( fellilvizsgalata, és szikség szerinti aktualizalasa.

Egyéb kotelezettség / kotelez vallalas:

Felhivjuk a figyelmet, hogy a projektben létrehozott vagyon a zaré projektfenntartasi jelentés
elfogadasaig csak az Iranyité Hatésag elézetes joévahagyasaval és a tamogatasi jogviszony
szempontjabdl relevans kotelezettségek atvallalasaval, atruhazasaval idegenithet6 el, adhaté bérbe,
illetve terhelhetdé meg.

Ha On ezeket a kotelezettségeket nem teljesiti, akkor szabalytalansagi eljaras indulhat On ellen. A
szabadlytalansagi dontés a tamogatas visszafizetését is elrendelheti.

7 ELSZAMOLHATOSAG
7.1 Mennyi elbéleg igényelhet6?

7.1.1 Tamogatasi eldlegre vonatkozé szabalyok

Utofinanszirozasu tevékenységekre On tamogatasi eléleget igényelhet.

Az igényelhetd tamogatasi el6leg mértéke legfeliebb a megitélt tamogatas (a tartalék nélkuli,
utéfinanszirozasu tételek 6sszegére vonatkozdan) 100%-a az alabbi feltételek teljesulése esetén:

A tamogatasi el6leg mértéke abban az esetben 100%, ha On koéltségvetési szerv, kdzvetlen vagy
kozvetett tobbségi allami tulajdonban all6 gazdasagi tarsasag, helyi dnkormanyzat, dnkormanyzati

17 projektmegvaldsitas iranyitd hatdsag altali befejezése: a projekt keretében tamogatott tevékenységek végrehaitasat igazold
zard beszamol6 jovahagyasat kdvetéen a zard kifizetési kérelem jévahagyasa és a tamogatas kifizetése az iranyit6é hatosag altal
18 CPR 65. cikke alapjan
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tarsulas, kdzvetlen vagy kdzvetett tdbbségi dnkormanyzati tulajdonban allé gazdasagi tarsasag, térségi
fejlesztési tanacs, koztestiilet vagy kozalapitvany, az allam altal alapitott vagyonkezel6 alapitvany vagy
az ilyen alapitvany altal fenntartott jogi személy kedvezményezett, és

o a fizetési szamlait az allamhaztartasrol szo6l6 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban:
Aht.). alapjan a Kincstarban kételes vezetni vagy az eurdépai uniés forrasbél nyujtott
koltségvetési tamogatas kezelésére a Kincstarnal kiilon fizetési szamlaval rendelkezik,
vagy

e az On részére a megitélt tamogatas 6sszege nem éri el az 50 000 000 Ft-ot.

Ha On koltségvetési szerv, kozvetlen vagy kdzvetett tdbbségi allami tulajdonban all6 gazdasagi
tarsasdg, térségi fejlesztési tanacs, helyi dnkormanyzat, dnkormanyzati tarsulas, koztestilet, vagy
kdzalapitvany kedvezményezett, akkor On részére tamogatasi eléleg akkor folydsithatd, ha benyuijtotta
az adott naptari évre vonatkozé projektszintd likviditasi tervet, és azt az Iranyité Hatésag jovahagyta.

Jelen Felhivas keretében a likviditasi tervben jovahagyott 6sszeg 100%-a igényelhetdé tamogatasi
el6legként.

A likviditasi terv sablonja a Felhivas szakmai mellékletei k6z6tt talalhaté meg.
A likviditasi tervre vonatkozo tovabbi szabalyokat a Korm. rendelet 252. §-a tartalmazza.

Ha On az eurdpai unids forrasbol nyuijtott koltségvetési tamogatasok kezelésére kincstari fizetési
szamlaval rendelkez8 kedvezményezett, akkor a tamogatasi eléleget vissza kell fizetnie, ha nem nyujt
be kérelmet id6kozi kifizetésre a tamogatasi eléleg — vagy annak elsé részlete — kifizetésétdl szamitott
tizenkét honapon belll vagy az id6kozi kifizetési kérelem vagy mas korilmény a tamogatas nem
rendeltetésszer( felhasznalasat bizonyitja.

Ha On az eurdpai uniés forrasbdl nyuijtott koltségvetési tamogatasok kezelésére kincstari fizetési
szamlaval nem rendelkezé kedvezményezett, akkor a tamogatasi eléleget vissza kell fizetnie, ha nem
nydjt be a kifizetett tdamogatasi el6leg legaldbb 60%-aval megegyez6 mértékli kérelmet idékozi
kifizetésre a tdmogatasi el6leg — vagy annak elsé részlete — kifizetésétdl szamitott tizenkét hénapon
belll, vagy az id6kdzi kifizetési kérelem vagy mas korulmény a tamogatds nem rendeltetésszer(
felhasznalasat bizonyitja. (Rendeltetésszerli a felhasznalas, ha az id6kozi kifizetési kérelem az
ellen6rzési szempontoknak megfelel és az elszamold bizonylatok egy részét vagy egészét az Iranyitd
Hatosag jovahagyta.)

Amennyiben a kedvezményezett kbzszféra szervezet!®, a tdmogatasi el6leg terhére szeptember 15-ig
pénzigyileg teljesitett koltségeket tartalmazoé id6kozi kifizetési kérelmét sziikséges oktdber 1-ig
elszamolasra benyujtania. Ebben az esetben nem szikséges figyelembe venni az idékozi kifizetési
kérelem benyujtasara vonatkozo korlatokat.

Ha a kozszféra szervezet kedvezményezett el6leg elszamolasra vonatkozé kotelezettségét nem
teljesiti, az Iranyitdé Hatdésag a projekt projektmenedzsment koltségét a késedelmes napokra jutd
projektmenedzsment koltség 6sszegével csdkkenti.

7.1.2 Szallitéi eldlegre vonatkoz6 szabalyok:

A Kbt. hatdlya ala tartozd beszerzésnél, szallitdi finanszirozas alkalmazasa esetén Onnek a
kbzbeszerzési eljaras eredmeényeként megkotott szerz8désben biztositania kell a szallitd részére a

19 256/2021(V.18.) 3 §. 11. pont értelmében kozszféra szervezetnek minésiilé
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szerz8dés - tartalékkeret nélkil szamitott - elszamolhaté 6sszege 30%-anak megfelelé mérteki eldleg
igénylésének lehetéségét.

Ha On kézszféra szervezet, akkor szallitoi finanszirozas alkalmazasa esetén

e a Kbt. hatalya ala tartoz6 kézbeszerzési eljaras,
o aKbt. 9. § (1) bekezdés a) és b) pontja szerinti beszerzés

eredményeként kotott szerz6désben biztositania kell a szallitdé részére a szerz8dés — tartalékkeret
nélkili — elszamolhaté 0Osszege 30%-anak megfelelé mértékl szallitéi elbleg igénybevételének
lehetéségét.

Ha On kozszféra szervezet, szallitoi finanszirozas alkalmazasa esetén a Korm. rendeletben foglaltak
alapjan forditott &fa-el6leg igénybevételére is jogosult.

Onnek a szallitéi eléleg 50%-aval legkésébb a szallitdi szerzédés szerinti ellenszolgaltatas
elszamolhat6 6sszege 50%-at meghalado teljesitésekor haladéktalanul el kell szamolni.

A szallitoi elSleget visszakdveteljiik, ha On nem nyuijt be id6kozi kifizetési kérelmet a szallitéi eléleg —
vagy annak elsé részlete — kifizetésétdl szamitott tizenkét hdnapon beliil, vagy az idékozi kifizetési
kérelem vagy mas koriimény a tamogatas nem rendeltetésszerii felhasznalasat bizonyitja.

7.2 Mekkora oner6 kell a projekthez?

A projekt Eurdpai Uniéval nem elszamolhato koltségeit Onnek 6nerébél kell fedeznie.

7.3 Melyek az elszamolhaté koltségek?

A projekt Eurépai Unidval elszamolhaté koltségei kozott azon koéltségek tervezheték, amelyek a
projekt tamogathaté tevékenységeihez kapcsolédnak, szerepelnek a Felhivasban rogzitett
elszamolhat6 kdltségek kdzott és megfelelnek az altalanos elszamolhatésagi feltételeknek.

A projekt Eurépai Unioval nem elszamolhaté koltségeinek a tamogathatd tevékenységekhez
kapcsol6dd, nem elszamolhaté koltségek vagy a nem tamogathaté tevékenységek koltségei
mindsulnek. A nem elszamolhato koltségek részei a projekt teljes koltségének, azonban nem részei a
projekt Eurdpai Unidval elszamolhatd 6sszkéltségének, tehat ezeket a koltségeket Onnek a 7.2.
fejezetben hivatkozott 6nerdn tul, tovabbi sajat forrasbdl kell majd fedeznie.

A tAmogatasi kérelem részeként benyujtott kdltségvetésnek tartalmaznia kell a projekt teljes koltségét!

A tdmogatasi kérelemben és a késObbiekben megkodtésre kerllé véllalkozéi szerz8désekben
elkllénitetten és egyértelmlen be kell mutatni, ha a projekt tartalmaz

e olyan tdmogathat6 tevékenységet, amelyet nem a tamogatasi kérelem részeként, nem az arra
jévahagyott, az Eurdpai Unioval elszamolhaté 0sszkoltség terhére kivan megvaldsitani, vagy

e olyan nem tamogathatd tevékenységet, amelyet On a 7.2. fejezetben hivatkozott dnerén tul,
tovabbi sajat forrasbdl, de a projekt részeként kivan megvaldsitani.

A projekt kdltségvetésének megfelel6en részletezettnek és ily médon ellenérizhetének kell lenni ahhoz,
hogy meghatarozhato legyen a koltségek, illetve ezen belll az elszamolhatd koéltségek besorolasa.

A konzorciumi tagok a projekt keretén beliil a projekt forrasbdl létrehozott/ beszerzett anyagot, arut,
szolgaltatast, eszkézt, immaterialis javakat egymastdl nem vasarolhatnak..
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A Kkoltségek elszamolhatésagaval kapcsolatos altalanos el6irasokat, tovabba az egyes
koltségtipusokra, illetve kéltségelemekre vonatkozé altalanos szabalyozast az Elszamolasi Utmutaté
tartalmazza.

A Felhivas keretében az alabbi kéltségek tervezheték, illetve szamolhatok el:

1. Projektel6készités koltségei

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Projektel6készités koltségei

1.1.1.Személyi jellegli koltség, bérkoliség

1.1.2.Személyi jellegl koltség, foglalkoztatdst terhelé adok, jarulékok
1.1.3.Személyi jellegli raforditasok, személyi jellegl egyéb kifizetések

1.1.4. Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegii egyéb kifizetésekhez kapcsolodo
jarulékok

Elézetes tanulmanyok, engedélyezési dokumentumok kéltségei
1.2.1.El6zetes igény- és sziikséglet felmérés

1.2.2.El6zetes tanulmanyok, engedélyezési dokumentumok

1.2.3.Felmérés, kimutatas, adatbazis, kutatas, tanulmany, szakmai anyagok

Egyéb projektel6készitéshez kapcsolodo kéltség

1.3.1.Engedélyezési, eljarasi dijak

1.3.2.Miszaki terv, dokumentaciok

1.3.3.Projekt el6készités, tervezés

Megvalésithatésagi tanulmany

1.4.1.Személyi jellegli koltség, bérkoltség

1.4.2.Személyi jellegli koltség, foglalkoztatast terhel6 addk, jarulékok

1.4.3.Személyi jellegli raforditasok, személyi jellegl egyeéb kifizetések

1.4.4.Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegl egyeéb kifizetésekhez kapcsolddod jarulékok

1.4.5.Megvalésithatosagi tanulmany

2. Beruhazashoz kapcsol6dé koltségek

2.1.

2.2.

Eszko6zbeszerzés kéltségei
2.1.1.Eszkdzbeszerzés

Immaterialis javak beszerzése
2.2.1.Immaterialis javak beszerzése

3. Szakmai tevékenységekhez kapcsol6dé szolgaltatasok koltségei

3.1.

Képzéshez kapcsol6doé koltségek
3.1.1.Regisztraciés dij, részvételi dij
3.1.2.Képzés, betanitas koltsége
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3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.1.3.Tananyag beszerzése
3.1.4.Tananyag fejlesztése
3.1.5.Utazasi koltség
3.1.6.Szallaskoltség
3.1.7.Anyagbeszerzés

Egyéb szakértbi szolgaltatas koltségei

3.2.1.Min8ségbiztositas

3.2.2.Felmérés, kimutatas, adatbazis, kutatas, tanulmany, szakmai anyagok
3.2.3. Mddszertani fejlesztés

3.2.4.Szakért6i szolgaltatas

3.2.5.Mentorélas

Szakmai megvalésitashoz kapcsolédé bérleti dij
3.3.1.Bérleti dijak

3.3.2.Eszkdzbérlet

3.3.3.Lizing dij

3.3.4.Gépjarmi bérlés

Egyéb szolgaltatasi kdltségek

3.4.1.Domain név regisztracio, illetve hozza tartozé webtarhely dija
3.4.2.Egészségligyi szolgaltatas

3.4.3.Hatésagi dij, illeték

3.4.4.Kdzjegyz6 dija

3.4.5.Szakkonyv, folyoirat

Marketing, kommunikaciés szolgaltatasok koltségei
3.5.1.Marketing tevékenység
3.5.2.Rendezvényszervezés koltségei
3.5.3.Reprezentacids koltség

3.5.4.Kommunikacios koltség

Szakmai megvaldsitasban kézremi(ikoddé munkatarsak koltségei

4.1.

4.2

Szakmai megvalésitashoz kapcsolodé személyi jellegii raforditas

4.1.1.Személyi jellegl koltség, bérkoltség

4.1.2.Személyi jellegl koltség, foglalkoztatast terheld addk, jarulékok

4.1.3.Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegl egyéb kifizetések

4.1.4.Személyi jellegii raforditasok, személyi jellegli egyéb kifizetésekhez kapcsolddo jarulékok
Szakmai megvalésitashoz kapcsolddoé utikoltség, kikiildetési kbltség

4.2.1.Napidij, illetve jarulékai

4.2.2 Kikildetési koltség

4.2.3.Utazasi koltség

4.2.4.Sz4llaskoltség

Szakmai megvalodsitashoz kapcsolédé egyéb koltségek

5.1.

Szakmai megvalésitashoz kapcsol6dé anyagkéltség
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5.1.1.Anyagbeszerzés

6. Projektmenedzsment koltség

6.1. Projektmenedzsment személyi jellegii raforditdasa

6.1.1.Személyi jellegii koltség, bérkoltség

6.1.2.Személyi jellegi koltség, foglalkoztatast terhel§ adok, jarulékok

6.1.3.Személyi jellegii raforditasok, személyi jellegl egyéb kifizetések

6.1.4.Személyi jellegli raforditasok, személyi jellegl egyéb kifizetésekhez kapcsolddé jarulékok

6.2. Projektmenedzsmenthez kapcsolodo utikoltség, kikiildetési kdltség

6.2.1. Napidij, illetve jarulékai
6.2.2. Kikuldetési koltség
6.2.3. Utazasi koltség

6.2.4. Szallaskoltség

6.3. Egyéb projektmenedzsment kéltség

6.3.1. Anyagbeszerzés
6.3.2. Eszkdzbérlet
6.3.3. Bérleti dijak

7. Célcsoport tamogatasanak koltségei

7.1. Célcsoport személyi jellegii raforditasai

7.1.1.Személyi jellegii koltség, bérkoltség

7.1.2.Személyi jellegii koéltség, foglalkoztatast terhel§ adok, jarulékok

7.1.3.Személyi jellegii raforditasok, személyi jellegl egyéb kifizetések

7.1.4.Személyi jellegli raforditasok, személyi jellegl egyéb kifizetésekhez kapcsolddo jarulékok

7.2. Célcsoport utikéltsége

7.2.1.Utazasi koltség

7.3. Célcsoport képzési kbltségei

7.3.1.Képzés, betanitas koltsége

8. Szazalékos atalanyalapu finanszirozas koltségei

8.1. Szazalékos atalanyalapu finanszirozas kéltségei

8.1.1. Sz&zalékos atalanyalapu finanszirozas koltségei

A szazalékos atalanyalapu finanszirozas koltségei a projekt szakmai megvalésitasanak kozvetett
koltségei, melyek a Felhivas 2.1.2.1. pontjaban felsorolt kézvetett tevékenységek koltségeit foglaljak
magukban:

Kdzbeszerzési eljaras koltsége
Altalanos (rezsi) koltségek
Tajékoztatas, nyilvanossag biztositasa

Horizontalis tevékenységek koltsége

Nem tamogathaté tevékenységekhez kapcsolodoé koltségek:
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Amennyiben a fejlesztend6 tevékenységhez tartalmaban vagy miszakilag kapcsol6dé egyéb olyan
tevékenység sziikséges, amely elvalaszthatatlanul kapcsoléodik a projekt tamogatott miiszaki
tartalmahoz és az feltétele a tdmogatott tevékenység megvaldsitadsanak/meglétének, azonban erre nem
kivan igényelni vagy a Felhivas alapjan nem igényelhet tamogatast, akkor ,Nem tamogathat6
tevékenységként” sziikséges szerepeltetni a kdltséget. Nem tamogathaté tevékenységek kézé barmely
fenti elszamolhatd koltségelem rogzithetd. Kérjuk, hogy a koltségvetés szbdveges részletezésében
keriljon rogzitésre a tdmogathato tevékenységhez vald kapcsolédas. A megvalésitas soran az Iranyito
Hatésagnak az ellenérzések soran kizardlag a tevékenyég megvalosulasat/ eszk6z meglétét kell
vizsgalnia, a kapcsolodo elszamold bizonylatokat nem.

Az elszamolhat6 koltségek egyéb feltételeit az Elszamolasi Utmutaté szabalyozza.
Egyéb elvarasok:

A koltségvetési tételek részletezése

Elvaras, hogy a projekt koltségvetése megfeleléen részletezett legyen, igy a tdmogatasi kérelem
benyujtasa soran, az EPTK fellletén a koltségvetés részletezés mezdjében sziikséges bemutatni az
adott koltség illeszkedését a projekthez, naturalia szintl tervezését (egységar-mennyiség), szoveges
indoklasat, amely alapjan latni lehet, hogy a koltségek redlisak, szakmailag alatamasztottak és
sziikségesek a célok eléréséhez.

Minimalisan az alabbiakat sziikséges feltlintetni:

e kapcsolodé feladatot,

e kapcsolodo beszerzés/kdzbeszerzés targyat,

e kapcsolodd mérfoldkovet,

e a beszerezni kivant eszk6zok és szolgaltatasok mennyiségét, egységarat.

e személyi jellegil raforditdsok esetén minimalisan az aldbbiakat szikséges feltintetni:

— amegvaldsitok szamat feladatkéronként,

— akapcsolodo mérfoldkovet.

Tartalék képzése

Jelen Felhivas keretében nem tervezhet6 tartalék.

Azonban az elvarhaté gondos tervezés mellett, a projekt szakmai megvaldsitasa soran, elére nem
lathatd okbdl, valamely technolégiai, moédszertani, kapacitas felhasznalasi hatékonysag névekedésbdl
eredd, valamint a beszerzés soran kapott kedvez6 ajanlat okan megtakaritasok keletkezhetnek.

A megtakaritasokbdl az elére nem lathato, elvarhatd gondos tervezés mellett nem tervezhetd, de
elszamolhatd koltséget jelent6 kiadasok fedezetére, valamint azon tudlmenden, indokolt esetben
poétldlagos szakmai tartalom megvaldsitasara tartalék képezhetd, a projekt szakmai megvaldsitasa
soran keletkez& megtakaritasok atcsoportositasaval a kéltségvetés ,Tartalék” soran.

Koltségvetési soron egyértelmiien kimutathaté megtakaritas nem tarthato.

Az el6re nem lathato, és elvarhaté gondos tervezés mellett nem tervezhet§ kiadasok fedezetén
tuimenéen csak abban az esetben hasznalhat6é fel a tartalék, ha a projekt alapvetd céljainak
telieslilését el6seqitd, ésszerilsitést célzo, valds igényeken alapuld modositasok miatt potldlagos
miszaki tartalom megvalositasa valik sziikségessé, amelynek eredményeként a projekt keretében
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létrehozott szakmai tartalom kedvez&bb paraméterekkel bir (pl.: tartdssag, funkcid, élettartam,
terhelhetéség, kapacitas), ezaltal mikddtetése, fenntartasa igazolhatéan hatékonyabba,
koltségtakarékosabba valik.

Nem szamolhatdéak el a projekt céljahoz nem kapcsolodd, a kivitelezés soran felmerildé olyan
tobbletigények, amelyek nem elengedhetetlenll szikségesek a projekt megvaldsitasahoz és nem
jarulnak hozza a Felhivas céljainak megvalésitasahoz.

A tartalék felhasznalasa kizardlag a vetitési alapba tartozé koéltségekre valé atcsoportositassal
torténhet, tekintettel arra, hogy a tartalék koltsége — az egyszerUsitett elszamolasi médok tekintetében
— a vetitési alap koltségeihez tartozik és a Felhivas 7.3.1. pontjaban foglalt atalanymértéket az
atcsoportositast kovetéen is tartani kell.

A tartalék képzésére, vagy felhasznalasara vonatkozo szerzédés maodositasi igényhez minden esetben
a tartalék keletkezésének okait és a felhasznalas céljat és a tartalmat kifejté, az 6sszeget részletezé
alatamasztast sziikséges csatolni.

A tartalék értéke a projekt 6sszes elszamolhato koltségének legfeljebb 5 %-a lehet, de maximum 500
millié Ft.

A tartalék csak az Iranyitd6 Hatésag engedélyével, a projekt kéltségvetésén belll atcsoportositassal
képezheté és hasznalhaté fel, a felhasznalasra vonatkozé igényt a koltségvetés modositasara
vonatkozo bejelentéssel kell kezdeményezni a Korm. rendelet 149. § alapjan.

A projekt fizikai befejezésével, a fel nem hasznalt tartalék Osszegével a projekt koltségvetése
automatikusan csdékken.

A tartalék felhasznalasa soran figyelembe kell venni a vonatkozo jogszabalyokat (igy kuléndsen a Kbt.
és a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. tv. (a tovabbiakban: Ptk.) szerz6désmoédositasra
vonatkoz6 el8irasait), tovabba az Elszamolasi Utmutatéban vagy a Felhivasban rogzitett szazalékos
vagy 6sszegszer( korlatokat.

A moddositas kdvetkeztében a Tamogatasi Szerz8désben rogzitett tdmogatasi 6sszeg, valamint — a
Korm. rendelet eltér6 rendelkezése hidnydban — a tamogatési intenzitds nem névekedhet.

7.3.1 Milyen egyszerisitett elszamolasi méd alkalmazandé?

Onnek bizonyos koltségtipusokat a tamogatasi kérelem kéltségvetésébe csak szazalékban
meghatarozott atalanyként van lehetésége betervezni és elszamolni.

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1060 rendeletének (tovabbiakban: CPR) 53. cikk (1)
bekezdés d) pontjanak, 54. cikk a) pontjanak, valamint a 2021-2027 programozasi id6szakban az egyes
eurépai uniés alapokbdl szarmazé tamogatasok felhasznalasanak rendjérél szélé Korm. rendelet
59.fejezetének, a 2021-2027 programozasi idészakra vonatkozé Elszamolasi Utmutaté |. fejezetének 7.
pontjanak alapjan koételezd az elszamolhaté koézvetlen koltségek 5%-anak megfelelé atalanyt
alkalmazni a jelen Felhivasban meghatarozott kdzvetett koltségek fedezésére.

Az alabbi koéltségek tartoznak a koézvetett koltségek (szamitott kdltségek) kozé:

o Kozbeszerzési eljaras koltsége
e Altalanos (rezsi) koltségek

e Tajékoztatas, nyilvanossag biztositasa
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e Horizontalis tevékenységek koltsége

Kozvetlen koltségnek (vetitési alapnak) szamit a projekt soran elszdmolhaté minden mas
koltségkategoria. A vetitési alapba tartozé koltségtipusoknak az elszamolasa valds koltség alapon
torténik. Ez azt jelenti, hogy a kdzvetlen koltségtipusoknal a teljesitést pénzlgyi bizonylatokkal
sziikséges alatdmasztania.

A szazalékban meghatarozott atalany mértéke: 5%

A kozvetett tevékenységekhez kapcsolddd kdltségek csak atalanyalapu elszamolasként nyujthatéak be
az elszamolhaté kozvetlen koltségek pontosan 5%-a erejéig. Az el6bbiek alapjan tehat a fentebb
felsorolt koltségkategodriakba tartozé koltségeknek pontosan az elszamolhaté kdzvetlen koltségek 5%-
at kell kitennilik a koltségvetésben. Kérjiik ezt a kdltségvetés tervezésekor is figyelembe venni.

Felhivjuk a figyelmet, hogy szazalékban meghatarozott atalany alkalmazasa esetén az atalany
mértékének a projekt megvaldsitasa soran allandénak kell lennie!

Szamitott koltség a vetitési alap koltség aranyaban, azzal egyidejlleg igényelheté. A kifizetési
kérelemben szamitott koltség csak akkor hagyhato jova, ha ugyanazon kifizetési kérelemben vetitési
alap koltség is kerult jovahagyasra. Ha a kifizetési kérelemben vetitési alap koltség kerilt jovahagyasra,
az arra jutdé szamitott koltséget is jovahagyja az Iranyitd Hatdésag. A kifizetési kérelemben szereplé
valamennyi vetitési alap elszamol6 bizonylatahoz és elszamolé bizonylat 6sszesitéjéhez kapcsolédoan
kulonalléan kell rogziteni a szazalékban meghatarozott atalany technikai bizonylatot, melyet az alabbi
modon kell meghatarozni a rendszerben valo rogzités soran:

<vetitési alap elszamolé bizonylatanak/elszamolo bizonylat Osszesitdjének
sorszama>_sza_<kedvezményezett/konzorciumi tag adészamanak elsé 8 szamjegye>.

Az egyszerUsitett elszamolasi modok (igy a szazalékos atalany) esetében, a koltségek felmerilését a
kedvezményezettnek nem kell alatdmasztania hattérdokumentumokkal (példaul szamlaval,
bankszamlakivonattal, 6sszesitével, illetve egyéb szamviteli bizonylattal) és a piaci araknak valo
megfelelést sem kell igazolni (kivétel ez aldl a szazalékban meghatarozott atalany alkalmazasa esetén
a vetitési alapba tartozd koltségtipusok). A Korm. rendelet 176/A. §-val 6sszhangban a tamogatast
igénylé/kedvezményezett a Korm. rendelet 1X. fejezet szerinti ellenérzést nem kezdeményezi azon,
kbzbeszerzéssel beszerzett kdltségtétel vonatkozasaban, amelynek az elszamolasa egyszerisitett
elszamolas alkalmazasaval térténik.

Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy a kedvezményezettnek sem a kifizetési kérelem mellékleteként nem
kell a koltség felmerulését aldtdmaszté dokumentumokat benyujtani az Iranyité Hatésdghoz, sem
elkuldnitetten nem szikséges 8rizni azokat a projekt helyszinén / nyilvantartasaban. A hazai szamviteli
szabalyoknak megfeleléen a bizonylatokat természetesen meg kell 6riznie a kedvezményezettnek,
viszont a tamogatast nyujto és ellendrzd szervezetek helyszini ellenérzés soran nem vizsgéljak ezeket.

Fontos, hogy ezen koltségek vonatkozasaban is az eredményeket ellenérizhetéen el kell érni és
kedvezményezett kdteles az eredményeket a szakmai beszamolo keretében igazolni.

Amennyiben a forrdsbevonas célzottan a vetitési alapot képezd tevékenységre vagy koltségsorra
torténik, ez esetben a szamitott kdltségek 6sszegét is ndvelni kell a szazalékos ataldny mértékének
megfeleléen, annak érdekében, hogy az atalany mértéke valtozatlan maradjon.

A vetitési alapba tartozd koltségek és a szamitott koltségek kozotti koltségatcsoportositds nem
lehetséges. A tartalék felhasznalasa kizardlag a vetitési alapba tartozé koltségekre vald
atcsoportositassal torténhet, tekintettel arra, hogy a tartalék koltsége a vetitési alap koltségeihez
tartozik.
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Amennyiben a megvaldsitas soran szabalytalansagi eljaras eredményeként megallapithatd, hogy
pénzigyi érdeksérelem tortént és pénzigyi korrekcio elbirasa szilkséges, adott tételek levonasaval,
elszamolhat6 dsszegének csdkkentésével, vagy egyes koltségtipusokra fordithaté tamogatasi 6sszeg
csokkentésével, a szabalytalansaggal érintett, vetitési alapba tartoz6 Osszeghez automatikusan
hozzaadasra kerll az 5%-os atalannyal érintett 6sszeg is. Azaz a szabalytalansagi dontésben a
szabalytalansaggal érintett 6sszeg mellett szerepelnie kell a vetitési alaphoz tartozd, projektszinti
szazalékos atalany mértékének megfelel6 kdzvetett kdltség dsszegének is. / Abban az esetben, ha a
szamitott koltséget érinti a szabalytalansag megallapitasa nyoman alkalmazandd pénzlgyi korrekcio,
ugy a korrekcio 6sszege a szamitott koltségek elszamolhat6é 6sszegébdl és a hozza kapcsolddo vetitési
alap Osszegébdl is levonasra kerll. Azaz a szazalékos atalany mértéke allandé marad a projekt
megvalositasa soran.

El nem szamolhato koltség atalanyalapu elszamolas keretében sem finanszirozhato a projektben.

A fenti egyszerisitett elszamolasi méd alkalmazasa kotelez6.

7.4 Milyen feltételei vannak az elszamolhatésagnak?

Altalanos feltételek

e Csak azokat a koltségeket lehet elszamolni, amelyek kdzvetlenill kapcsolédnak a tamogatott
projekt tevékenységéhez, nélkulozhetetlenek annak elinditdsahoz és/vagy végrehajtdsahoz,
szerepelnek a projekt hatalyos koltségvetésében, és aranyos hozzaadott értéket képviselnek.

e Akoltségszamitas alapjaul szolgalé egységarak nem haladjak meg a szokasos piaci arat (vagy
a kozbeszerzési szerz6désben rogzitett arat). A projekt koltségvetésének megfeleléen
részletezettnek és ily modon ellendrizhetének kell lenni ahhoz, hogy meghatarozhato legyen az
elszamolhato koltség besorolasa.

e A projekt keretén belil a konzorciumi tagok altal egymas részére kibocsatott szamla
elszamolasa nem megengedett jelen felhivas 7.3 pontjaban rogzitett eléirassal 6sszhangban.

o Az egyes koltségek elszamolasa alkalmaval nem valdsulhat meg kettds finanszirozas.

e Elszamolni kizardlag a végérvényesen a kedvezményezettet terheld, ténylegesen felmerult
koltségeket lehet, amelyek szamlaval, bevallassal, egyéb hiteles szamviteli vagy egyéb belsé
bizonylattal igazolhatéak.

e Az elszamolhaté koltségek egyéb feltételeit az Elszamolasi Utmutaté szabalyozza.

A Felhivas keretében tamogatott projekt koltségei elszamolhatésaganak kezdete/vége
e Kezdete: 2021.05.21.

e Vége: a projekt fizikai befejezése

Piaci arnak valé megfelelés

A piaci ar alatamasztasara vonatkozo részletes szabalyokat Korm. rendelet 215. §-a, illetve a 2021-
2027 programozasi idészakra vonatkozé Elszamolasi Utmutaté tartalmazza.

A koltségszamitas alapjaul szolgalé egységarak nem haladhatjak meg a Korm. rendelet 215. §-ban
meghatarozott szokasos piaci arat.
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A piaci ar bizonyitasa a Kedvezményezett feladata és felel6ssége. A koltségtételeknek a projekt
koltségvetésének megfeleléen részletezetinek és ilyen moédon ellenérizhetének kell lennilik ahhoz, hogy
meghatarozhato legyen a besorolasuk.

Nem szikséges a piaci ar alatamasztasa a kozvetett koltségek esetében. Tovabba a sajat teljesités
piaci arnak valé megfelelés alatamasztasahoz jelen fejezet. Sajat teljesités vizsgalata cimi{ pontban
foglalt eltéréseket is figyelembe kell venni.

Piaci_ar alatamasztasa tamogatdasi kérelem benyujtdsakor, valamint kéltségvetés médositds
esetén az adott kdltségvetési sor kbltségnovekménye esetén:

A tamogatasi kérelemben benyujtott koltségvetésben szereplé koltségek alatamasztottsagara
legalabb egy indikativ arajanlat benyujtasa sziikséges, beszerzés és kozbeszerzési eljaras
keretében tervezett kdltségek esetében is.

Az indikativ arajanlatok formai és tartalmi kévetelményei az alabbiak:

e az ajanlattevd megnevezése és alairasa: amennyiben az ajanlattevé megnevezése az
ajanlatbél nem allapithaté meg, tovabba amennyiben az ajanlatadé hivatalos képviselbje
cégszerl alairasaval nem latta el, ugy az ajanlat nem tekinthet6é érvényesnek 20

e az azonos targyu ajanlat megnevezése, miiszaki paraméterei, szakmai jellemzéi, technikai
feltételei

e egymassal 6sszehasonlithatéak

e az ajanlat kiallitdsanak datuma

e Osszeglkben egyértelmiek

e egymastol és a kedvezményezettdl fliggetlen ajanlattevétdl kell szarmazniuk

Az egyes koltségek piaci arnak valé megfelelésének igazolasara az alabbi mddszerek is alkalmazhatok:

e A tamogatasi kérelem koltségvetésének tervezését, a koltségek piaci arnak toérténd
megfelelését piackutatassal/elzetes felméréssel is igazolhatja. Amennyiben a tamogatast
igényld piackutatasra, el6zetes felmérésre hivatkozik, elvart, hogy azt dokumentumokkal tudja
alatamasztani. Egyértelmien ki kell derilnie, hogy a tervezett beszerzés targyaval
kapcsolatosan és a miszaki tartalom ismeretében, a piackutatas/elézetes felmérés
id6szakaban keletkeztek, és Osszegszerlségikben vildagosan aldtdmasztjagk a tdmogatast
igényld altal tervezett 6sszeget.

e A nyilt kereskedelmi forgalomban kaphatd eszkdzok esetén az irasbeli ajanlat kivalthato
arajanlat, arlista bemutatasaval (pl.: a forgalmaz6 cégek honlapjardl készitett képernydfotd
datummal azonositva).

¢ Nyilvanosan, vagy barmilyen hivatalos adatbazisbdl kinyerhet, elérheté adatok (pl. mérndki
dijak, hatdsagi arak stb.) is képezhetik a szokasos piaci ar igazolasanak alapjat, a hivatkozott
forras feltiintetésével.

o Alapvet6 elvaras a koltségek részletes tervezése, igy az egységar alapu tervezés esetén
elfogadhato, ha az adott tevékenységhez sziikséges eréforrasra (pl.: szakemberek 6radijanak

20 Amennyiben az ajanlattevé nevében és képviseletében eljaré személy nem a cégnyilvantartasban vagy egyéb a képviseletre
vonatkozé nyilvantartasaban szerepl6 személy, akkor abban az esetben a Kedvezményezettnek szikséges megkdvetelnie azt,
hogy ezen személy az ajanlatkéré Kedvezményezett felé igazolja azt, hogy az ajanlattevé nevében és képviseletében mi alapjan
(pl.: SZMSZ rendelkezésre torténé hivatkozas, egyedi meghatalmazas csatolasa, stb.) jogosult eljarni az ajanlattétel soran.
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vagy napidijanak mértékére) vonatkozéan rendelkezik a tamogatast igényl6é alatamasztassal,
valamint részleteiben bemutatja az adott tevékenység ellatasahoz felhasznalni sziikséges
eréforrasok mennyiségét.

e Lehet6ség van az elmult 2 év soran hasonlé témakoérben lefolytatott nyilt kozbeszerzési eljaras
- amelyben legalabb harom ajanlattal rendelkeznek - 6sszegezésének benyujtasara. A koltség
mértékének tervezésekor figyelembe vehetéek az azéta eltelt id6szakban bekdvetkezett piaci
valtozdsok, melyet a koltségvetésben az adott kéltség szakmai indoklasanal szikséges
bemutatni.

e Amennyiben mar a beszerzés/kdzbeszerzési eljaras lefolytatasra kertilt, akkor elfogadhaté az
alatamasztas ezen eljaras alapjan megkotott szerzédésben régzitett arral.

Piaci ar alatamasztasa kifizetési kérelem benydujtasa soran:

Az adott koltségek elszamoldsa soran a szokasos piaci arnak valé megfelelést aldtamaszto
dokumentumokat legkésébb az adott koltséget tartalmazod kifizetési kérelem részeként kell benyujtani,
a lentiekben részletezettek szerint.

A piaci ar a kdvetkezd modszerekkel hatarozhaté meg:

1) A kdzbeszerzési eljaras alapjan megkotott szerz6désben régzitett ar,

2) Legalabb harom szallitétél térténd ajanlatkérés keretében beérkezett, egymastél és a
kedvezményezettdl fliggetlen érvényes ajanlatok,

3) Arajanlatok kivalthatésaga egyéb médon.
Részletek:

1) Kozbeszerzési eljaras lefolytatasa

A fentiek alapjan a piaci ar igazolasa a kozbeszerzési eljarasban vagy mas, jogszabalyban
meghatarozott eljarastipus keretében t6rténd beszerzés esetén az eljaras kdzbeszerzési
folytatni és — a vizsgalat eredménye alapjan — az eljaras soran kialakult artdl eltéré értéken
meghatarozni az altala elismert piaci arat.

2) Egymastdl fiiggetlen arajanlatok bekérése

Amennyiben a kedvezményezett a piaci arnak valé megfelelést 3 db irasbeli arajanlattal tamasztja ala,
azokat irasban kell benyujtania. Az irasbeliségre a Ptk. 6:7. § szabdlyai iranyaddak, azzal, hogy irasbeli
ajanlatnak tekintjik az elGirt formai és tartalmi kdvetelményeknek megfeleld, alairdsra jogosult személy
altal alairt, szkennelt forméban elektronikus Uton benyuijtott ajanlattal torténd alatamasztast is.

A 3 db irasbeli arajanlat formai és tartalmi kdvetelményei:

e az ajanlattevd megnevezése és alairdsa: amennyiben az ajanlattevé megnevezése az
ajanlatbdél nem allapithatd meg, tovabba amennyiben az ajanlatadé hivatalos képvisel6je
cégszer(i alairasaval nem latta el, Ugy az ajanlat nem tekintheté érvényesnek 2!

21 Amennyiben az ajanlattevé nevében és képviseletében eljaré személy nem a cégnyilvantartasban vagy egyéb a képviseletre
vonatkozé nyilvantartasaban szerepl6 személy, akkor abban az esetben a Kedvezményezettnek szikséges megkdvetelnie azt,
hogy ezen személy az ajanlatkéré Kedvezményezett felé igazolja azt, hogy az ajanlattevé nevében és képviseletében mi alapjan
(pl.: SZMSZ rendelkezésre torténé hivatkozas, egyedi meghatalmazas csatoldsa, stb.) jogosult eljarni az ajanlattétel soran.
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e az azonos targyu ajanlat megnevezése, miiszaki paraméterei, szakmai jellemzéi, technikai
feltételei

e egymassal 6sszehasonlithatéak

e az ajanlat érvényesseégi ideje és az ajanlat kiallitasanak datuma

e 0OsszegUkben egyértelmiek

e egymastdl és a kedvezményezettdl flggetlen ajanlattevétél kell szarmazniuk

e a beszerzés eredményeként megkotdtt szerzédés alairasanak datumahoz képest 6 hdnapnal
nem lehetnek régebbiek

e az ajanlattevé alkalmas a szerzddés teljesitésére és ezt az ajanlatkéré vizsgalta, melyet
nyilatkozattal igazolnia szikséges a kedvezményezettnek

e az ajanlattevé a beszerzéssel érintett tevékenységgel fétevékenységként foglalkozik vagy
bizonyithatéan rendszeres a tevékenysége, valamint szolgaltatasai a honlapjan feltiintetésre
kerlltek, illetve egyéb referenciakkal igazolhatok,

e az ajanlatkérésnek dokumentaltnak kell lennie minden szakaszaban (ajanlatkérés, ajanlatok
beérkezésének datuma is igazolhato).

Az arajanlat bekéréséhez hasznalandé sablon a Felhivas tovabbi mellékletei kdzott szerepel, mely a
https://www.palyazat.gov.hu/ fellileten a Palyazati Dokumentaciok /DIMOP PLUSZ kapcsolédd
dokumentumok kézott talalhaté meg.

Nem fliggetlen az az ajanlattevd, amelyben a tamogatast igényld, illetve kedvezményezett vagy
tulajdonosa (iranyité vagy feliigyeleti szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre,
képviseletre jogosult személy, ezen személy a Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 2. pontja szerinti hozzatartozoja,
tulajdonosi, fenntartdi, vagyonkezel6i, iranyitasi, képviseleti, munkaltatéi, vagy kinevezési jogokat
gyakorol, vagy forditva, amely olyan szallitotél szarmazik, amelynek tulajdonosa (iranyitdé vagy
fellgyeleti szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy,
ezen személy Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 2. pontja szerinti hozzatartozéja a kedvezményezett
szervezetében vagy a masik ajanlattevé szervezetében tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezel6i,
iranyitasi, képviseleti, munkaltatéi vagy kinevezési jogokat gyakorol. Nem fliggetlen tovabba az
ajanlattevd, ha a tamogatast igényld, illetve kedvezményezett vagy masik ajanlattevd vonatkozasaban
partner vagy kapcsolt vallalkozasnak mindsul.

Az Osszeférhetetlenség vonatkozasaban hozzatartozénak mindsuil a Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. és 2.
pontja értelmében a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az drokbefogadott, a mostoha- és a nevelt
gyermek, az 6rokbefogadd-, a mostoha- és a nevel8sziild, a testvér, az élettars, az egyenesagbeli rokon
hazastarsa, a hazastars egyenesagbeli rokona és testvére, és a testvér hazastarsa.

Javasolt, hogy arajanlatkérésiikben irjak el6, hogy a szallitok szerepeltessék az adott tétel gyartdjat,
tipusat és meghatarozé paramétereit is az azonosithatésag érdekében.

Amennyiben az ajanlatok a piaci ar igazolasara alkalmatlanok (kulénésen: nem dsszehasonlithatoak,
nem azonos targyuak, nem egymastdl és a kedvezményezettbl/ajanlatkérétél fliggetlen piaci
szerepl6ktdl szarmaznak, a tényleges piaci arat jelentésen meghaladjak), a felmerult koltségek a projekt
terhére nem elszamolhatéak.

3) Arajanlatok kivalthatésaga egyéb médon

A nyilt kereskedelmi forgalomban kaphatd eszk6zok esetén az irasbeli ajanlat kivalthatd arajanlat,
arlista bemutatasaval (pl.: a forgalmazé cégek honlapjardl készitett képernyéfoté datummal azonositva).
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Egyéb hitelt érdemlé6 modon is torténhet a piaci ar alatamasztasa, példaul fliggetlen arszakért6
segitségével, piackutatassal, valamint lehetéség van az elmult 2 év soran hasonlé témakorben
lefolytatott nyilt kodzbeszerzési eljaras - amelyben legaldbb harom ajanlattal rendelkeznek -
Osszegezésének benyujtasara.

Nem szlkséges alatamasztani a piaci arat, az Iranyitdé Hatésag helyszini ellenérzés keretében sem
vizsgalja a piaci arnak valé megfelelést:

e Azon szerz6dések esetén, amelyek elszamolhaté 6sszkoltsége nem haladja meg a 100 000 Ft-
oft,

e Amennyiben a koltség elszamolasa egyszerisitett elszamolasi mod keretében torténik.
e Hatdsagi dijak, adok, kézterhek esetében.

o Postakoltség, ideértve az elektronikus kommunikacio mikddtetéséhez kapcsolddo koéltségek
(pl. e-alairas alkalmazasahoz kapcsolddo tanusitvany) esetében.

e Helyi és helykézi utazas szabott aras szolgaltatasai.

e A projekt céljaihoz illeszkedé konferenciara torténd jelentkezéssel kapcsolatos regisztracios
dijak esetében.

Az lIranyitd Hatdosag helyszini ellenérzés keretében vizsgalhatia a piaci arat, amelyet a
kedvezményezettnek alatamaszté dokumentumokkal kell igazolnia:

o 3 millié Ft-nal nagyobb elszamolhatd 6sszkoltségl projektek azon szerzédései esetén, amelyek
elszamolhat6 6sszkdltsége nem haladja meg a 300 000 forintot.

Az Iranyité Hatdsag helyszini ellendrzés keretében vizsgalja a piaci arnak valé megfelelést, amelyet a
kedvezményezettnek alatamaszté dokumentumokkal kell igazolnia:

o Osszesitén torténd elszamolas esetén.

Az Iranyité Hatosag elbzetes, egyedi dontése esetén nem sziikséges a piaci arat alatamasztani:

e Az adott projekthez kapcsol6dé megbizasi jogviszonyban foglalkoztatott természetes személy
szellemi tevékenységével kapcsolatban felmerUlt, 8 6ras munkavégzésre vetitett brutté 300 000
Ft-ot és annak jarulékait meg nem halad6 6sszkdltség vonatkozasaban (8 éranal révidebb
idétartamu foglalkoztatas esetén az értékhatart aranyositani kell).

A beszerzendd eszkbéz vagy szolgaltatas, illetve a szolgaltatas tartalmanak egyedi jellegének
Kedvezményezett altali alatamasztasa esetén (pl.: hatésagi arak, kozizemi szolgaltatas,
forgalmazd/szallitdé/gyartd altal kiallitott kizarodlagossagi nyilatkozat) az Iranyitd Hatésag a
Kedvezményezett egyedi kérelme alapjan vizsgalja a Kedvezményezett altal jelezett ar piaci arnak valo
megfelelését.

Sajat teljesités vizsgalata

Sajat teljesités alatt értendd, ha a kedvezményezett a tdmogatasbol megvalésuld beruhazas soran,
annak bekertlési értékének részeként bizonyos tevékenységeket sajat maga végez. Nem szamit sajat
teliesitésnek a kedvezményezett Sztv. 3. § (2) bekezdés 7. pontja szerinti kapcsolt vallalkozasa —
feltéve, ha az adott programra alkalmazandé6 egyéb jogszabadly ettél eltér6en nem rendelkezik — altal,
vagy nem gazdaséagi tarsasag kedvezményezett esetén a részben vagy egészben tulajdonaban lévé
gazdasdgi tarsasag altal végzett teljesités.

E tevékenység elszamolhaté értéke nem haladhatja meg a szokasos piaci értéket, nem haladhatja meg
a pénzugyileg rendezett tételek alapjan kimutatott, az Sztv. 51. § (1) és (2) bekezdése szerinti kdzvetlen
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Onkoltséget, valamint az Sztv. 82. § (3) bekezdése szerinti értékesités kozvetett koltségeit. Az
értékesités kozvetett koltségei kizardlag abban az esetben veheték figyelembe, ha azok valos
koltségeken alapulnak, és megfeleléen igazolt, igazsagos és méltanyos modszer szerint, aranyosan
torténik a tevékenységhez valé hozzarendelésuk. Az aldtamasztas a kedvezményezett kotelezettsége.

Sajat teljesités esetében is teljestilnie kell az indokoltsag, koliséghatékonysag és aranyossag elvének.
A sajat teljesitésben torténd feladat ellatas sziikségességét indokolni kell.

A sajat teljesités keretében végzett tevékenységek bekertlési kdltségeit ala kell tamasztani. A sajat
teljesités esetében elfogadhatd piaci ar alatamasztasi méd: jelen fejezet. Piaci arnak valé megfelelés
pontjaban leirt kritériumokat is figyelembe véve, 1 db indikativ arajanlat.

Azon szervezetek, amelyek a projekt keretében olyan tevékenységet valdsitanak meg, amelyet
jogszabalyban meghatarozott kotelezettség alapjan kell ellatniuk, ezen kijeldlt feladatuk ellatasat kiilsé
félnek nem szervezhetik tovabb, és kiilsé kapacitast a feladatellatasra nem vehetnek igénybe, csak
olyan, a kijel6lt feladat ellatasahoz elengedhetetleniil sziikséges kapacitas tekintetében, amelyet az
adott szervezet tevékenységi korénél fogva vagy a tevékenység ellatasahoz sziikséges specialis
szaktudas hianya miatt nem képes ellatni. Felhivjuk a figyelmet, hogy az Elszamolasi Utmutaté 3.8.2.
pontja alapjan a kdzszféra szervezet kedvezményezettek a projektmenedzsment tevékenységét nem
valosithatja meg kiszervezés utjan.

Sajat teljesités keretén beliill az Elszamolasi Utmutaté 3.5a. pont értelmében a projekt szakmai
megvaldsitasaban kézremikddbé munkatarsak személyi jellegi raforditasai szamolhatok el.

A projektben sajat teljesités keretében résztvevd projekt szakmai megvaldsitasaban kézremikodo
munkatarsak korét az MT 5. szamu mellékletében, a HR tervben is sziikséges bemutatni.

Sajat teljesités alatamasztasa esetén az 6sszes - nem csak sajat teljesitéssel megvaldsitott -, a projekt
végrehajtas keretében végzett tevékenység, miiszaki-szakmai eredmény, illetve az ehhez sziikséges
feladat és részfeladat feltlintetése szikséges a telies tamogatasi Osszeget lefedve, melyet
projektszinten sziikséges benyujtani a sajat teljesités alatamasztasaul szolgalé tablazat kitoltési
utmutatéjanak megfeleléen.

A tablazat barmely miiszaki-szakmai eredmény teljes 0sszegét érintd valtozasa esetén - névekedés
vagy csOkkenés - kotelezéen Ujra benyujtandé tamogatasi szerz6dés modositas keretében. Felhivjuk a
figyelmet, hogy az Iranyité Hatdésag egyéb esetben is bekérheti a sajat teljesités alatamasztasara
szolgalé tablazatot és annak alatamaszté dokumentumait, valamint jogosult tovabbi alatdmaszto
dokumentumok bekérésére is.

A tablazat a Felhivas tovabbi mellékletei kdzo6tt szerepel, mely a https://www.palyazat.gov.hu feluleten
a Palyazati Dokumentaciok /DIMOP PLUSZ kapcsol6odd dokumentumok kozétt talalhatdé meg. A
tablazatot és alatamaszté dokumentumait a tamogatasi kérelemmel egyidejiileg sziikséges benyujtani,
tekintettel arra, hogy a sajat teljesitésben tervezett koltségek piaci arnak valé megfelel6ségének
vizsgalata a tartalmi értékelés soran torténik.

Sajat teljesités az egyes tevékenységeken belll az alabbi koltségkategoriak, koltségtipusok
koltségelemei vonatkozasdban szamolhato el:

1. Projekteldkészités koltségei

1.1. Projektel6készités koltségei
1.1.1.Személyi jellegli koltség, bérkoltség
1.1.2.Személyi jellegli koéltség, foglalkoztatast terhel adok, jarulékok
1.1.3.Személyi jellegli raforditasok, személyi jellegli egyeéb kifizetések
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1.1.4.Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegl egyéb kifizetésekhez kapcsolddo jarulékok

1.2. Megvalésithatésagi tanulmany
1.2.1.Személyi jellegli koltség, bérkoliség
1.2.2.Személyi jellegli koltség, foglalkoztatast terhel6 addk, jarulékok
1.2.3.Személyi jellegli raforditasok, személyi jellegi egyéb kifizetések
1.2.4.Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegl egyéb kifizetésekhez kapcsolddo jarulékok

2. Szakmai megvalésitasban kdézremiik6dé munkatarsak koéltségei

2.1. Szakmai megvalésitashoz kapcsol6dé személyi jellegii raforditds
2.1.1.Személyi jellegii koltség, bérkoltség
2.1.2.Személyi jellegii koltség, foglalkoztatast terhelé adok, jarulékok
2.1.3.Személyi jellegi raforditasok, személyi jellegl egyéb kifizetések
2.1.4.Személyi jellegli raforditasok, személyi jellegl egyéb kifizetésekhez kapcsolddo jarulékok

Sajat teljesitésnek mindsiilnek az alabbi koltségkategoriak, koltségtipusok koltségelemei is, azonban
ezeket nem szikséges alatamasztani:
3. Projektmenedzsment koltség
3.1. Projektmenedzsment személyi jellegii raforditdasa
3.1.1.Személyi jellegii koltség, bérkoltség
3.1.2.Személyi jellegii koltség, foglalkoztatast terheld adok, jarulékok
3.1.3.Személyi jellegii raforditasok, személyi jellegl egyéb kifizetések
3.1.4.Személyi jellegli raforditasok, személyi jellegl egyéb kifizetésekhez kapcsolddo jarulékok
4. Célcsoport tamogatasanak koltségei
4.1. Célcsoport személyi jellegii raforditasai
4.1.1.Személyi jellegl koltség, bérkdltseg
4.1.2.Személyi jellegl koltség, foglalkoztatast terheld addk, jarulékok
4.1.3.Személyi jellegl raforditasok, személyi jellegl egyéb kifizetések
4.1.4.Személyi jellegii raforditasok, személyi jellegli egyéb kifizetésekhez kapcsolddé jarulékok
Egyszeri elszamolas

A Felhivéas keretében egyszeri elszdmolasra nincs lehetéség.

Szamlabsszesitok hasznalatara vonatkozo elbirasok

Az alabbi koéltségek tekintetében dsszesitékon torténik a megvaldsitas soran az elszamolas:

e kis tAmogatastartalmu szamlak dsszesitéje
e anyagkodltség-dsszesitd

e utazasi és kikuldetési kdltségdsszesitd
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o személyijellegli kdltségek dsszesitdje (személyi jellegli kdltségek nem elektronikus dsszesitbje,
mely az EPTK fellileten bizonylatként csatolva régzithetd)

Devizaban kiallitott elszamold bizonylatokat — tamogatastartalomtél és elszamolhatd koéltség jellegétél
figgetlenll — 6sszesitén nem lehet elszamolni.

A kis tamogatastartalmi bizonylatok Odsszesitéjén elszamolhatdé bizonylatok maximalis
tamogatastartalma: 4 millié Ft.

Felhivjuk a figyelmet, hogy az 6sszesitében szerepl6 koltségek alatamaszté dokumentumait az iranyité
hatésag helyszini ellenérzés keretében fogja ellendrizni. Kérjuk, figyeljen arra, hogy az elszamolo
bizonylatok (pl.: szamlak, bérjegyzék, stb.) ebben az esetben is megfeleljienek a jogszabalyban
meghatarozott formai elvarasoknak (pl.: zaradékolas, megrendelés dokumentuma, ajanlatok stb.).

Szobeli megallapodas
Onnek nincs lehetésége koltségelszamolasra, ha az szébeli megallapodason alapul.

Az id6kozi kifizetési kérelem benydjtasara vonatkozé korlatok finanszirozdsi
modonként

Utéfinanszirozas

Utdfinanszirozas esetén kifizetési kérelem akkor nyujthaté be, ha az abban igényelt tamogatas
meghaladja a 100 millié forintot.

Szallitéi finanszirozas

Szallitéi finanszirozas esetén kifizetési kérelem akkor nydjthaté be, ha az abban igényelt tamogatas
meghaladja az 1 milli6 forintot - kivételt képez ez aldl a szallitoi elélegbekérd alapjan kiallitott
el6legszamla.

Vegyes finanszirozas

Amennyiben a kifizetési kérelem ut6- és szallitéi finanszirozasu elszamolé bizonylatokat is tartalmaz,
kizardlag a széllitéi finanszirozasra vonatkozd korlatnak szikséges teljesuinie. Vegyes finanszirozasu
bizonylatokat tartalmaz¢ kifizetési kérelem tehat abban az esetben nyujthaté be, ha az abban elszdmolni
kivant szallitéi finanszirozasu bizonylatok értéke eléri az 1 millié forintot.

In-house beszerzések

A hatélyos kdzbeszerzésekre vonatkozo térvényben meghatérozott in-house beszerzések alapjan kotott
szerz6dések elszamolhatdak, ha azok koltsége nem haladja meg a szokasos piaci értéket, valamint a
pénzigyileg rendezett tételek alapjan kimutatott kdzvetlen és kdzvetett 6nkdltség értékét.

Az in-house beszerzéseket olyan részletes, tételes egységarakat is tartalmazé kalkulacidval kell
alatamasztani, amelyb6l a beszerzés koltsége egyértelmliien megallapithatd, és amely kétséget
kizardéan igazolja, hogy e teljesités szolgalja legjobban a koéltséghatékonysagot.

A koltségszamitas alapjaul szolgalé egységarak nem haladhatjdk meg a szokasos piaci arat, ennek
alatamasztdsa az in-house beszerzések esetében szikséges a Felhivas 7.4 3) pontjaban
meghatarozottak szerint.

Amennyiben tamogatast igényl6 a fejlesztést részben, vagy egészben in-house beszerzés keretében
valdsitja meg, ezen fejlesztések szakmai tartalmat, kidolgozottsagat, elérehaladottsagat is be kell
mutatni és igazolni sziikséges a Megvaldsithatésagi Tanulmanyban.

77



A Megvaldsithatésagi Tanulmany mellett az alabbi alatamaszté dokumentumok benyujtasa sziikséges
a tamogatasi kérelem mellékleteként:

e Igazolni kell, hogy a beszerezni kivant szervezet megfelel-e a Kbt. 9. § (1) bekezdés h)
pontjaban meghatarozott feltételeknek, miszerint:

— olyan jogi személy, amely felett az ajanlatkéré a sajat szervezeti egységei felettihez
hasonlé kontrollt gyakorol, donté befolyassal rendelkezik annak stratégiai céljai
meghatarozasaban és  mikodésével kapcsolatos  jelent6s  ddntéseinek
meghozatalaban

— olyan jogi személy, amelyben kbzvetlen magantéke-részesedés nincsen

— éves nettd arbevételének tobb mint 80 %-a a kontrollt gyakorld ajanlatkérével vagy az
ajanlatkérd altal kontrollalt mas jogi személlyel kotott vagy koétendd szerzddések
teljesitésébdl szarmazik

¢ Be kell nyujtani a beszerzés(ek)hez kapcsolodo miszaki leirast, amely tartalmazza azoknak
az elbirasoknak az 6sszességét, amelyek meghatarozzak a beszerzés targyara vonatkozéan
megkdvetelt jellemzdket, amelyek alapjan a beszerzés targya olyan médon irhato le, hogy az
megfeleljen az ajanlatkérd altal igényelt rendeltetésnek. A miiszaki leirasnak meg kell felelnie a
kozbeszerzési eljarasokban az alkalmassag és a kizaré okok igazolasanak, valamint a
kbézbeszerzési miszaki leiras meghatarozasanak moédjarol szolé 321/2015. (X. 30.) Korm.
rendelet el6irdsainak

¢ Be kell nyujtani a feladat ellatashoz sziikséges kapacitas tervet és igazolni kell a sziikséges
szakmai és egyéb eréforrasok rendelkezésre allasat.

o Be kell nyujtani a projekt megvaldsitasahoz kapcsolddd, in-house beszerzések alapjan kotott
szerzédéseket

Védelmi és biztonsagi targyu beszerzések

A Kbt. 9. § (1) bekezdésének a) és b) pontjaban meghatarozott védelmi és biztonsagi targyu
beszerzések esetében a kedvezményezett az illetékes miniszter nyilatkozatat és — amennyiben
relevans — az Orszaggydlés illetékes bizottsaga kildn jogszabalyban meghatarozott feltételeknek
megfelelé kezdeményezés alapjan hozott elézetes dontését, az eljaras tipus valasztasara vonatkozé
részletes indoklast, illetve a versenyt biztositd, piaci ar aldtamasztasat szolgaldé harom arajanlat
bekérésérdl szol6 kedvezményezetti nyilatkozatot is kdteles a kifizetési kérelemhez benyujtani.

Az Eurépai Unioés tamogatasokbdl finanszirozott mindsitett beszerzések vagy alapvet biztonsagi
érdeket érintd beszerzés mentesitési eljarasat megel6zé vizsgalatra vonatkozé elbirasokat a Korm.
rendelet 212-213. §-a tartalmazza, amelynek betartasa a kedvezményezett feladata és kotelessége.

Mindsitett beszerzés vagy alapvetd biztonsagi érdeket érinté beszerzés kdzbeszerzési eljaras
lefolytatasa aloli felmentésre iranyuld mentesitési eljaras megkezdése elbtt a tamogatast igényl6é vagy
kedvezményezett kbteles az Iranyitdé Hatésag hozzajaruld nyilatkozatat kérni. A tamogatast igényl6
vagy kedvezményezett koteles a mentesiteni kivant beszerzés targyat, becsult értékét, a mentesitési
kérelem indokolasat, valamint az ellendrzés lefolytatdsahoz szilkséges egyéb dokumentumokat
megkuldeni az Iranyitd Hatésag részére.

Az Iranyité Hatésag a részére benyujtott dokumentéciot tamogathatdsagi, elszamolhatdsagi, valamint
miszaki szempontbdl megvizsgalja, a dokumentumok hianytalan megkuldése esetén nyolc napon belll
nyilatkozatot allit ki, tovabba a vonatkozo beszerzések dokumentumainak és a szerzédés teljesitésének
tamogathatésagi szempontu megfelel6ségi vizsgalatat helyszini ellenérzés keretében elvégzi.
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Ha a kedvezményezett a fenti kotelezettségeit nem vagy nem megfeleléen teljesiti és ezt az Iranyito
Hatdésag szabalytalansagi eljaras keretében megallapitia, a tamogatas egy része vagy egésze
visszavonhat6. Ha az Iranyit6 Hatésag a tdamogatasi dontés el6tt megallapitja, hogy a tdmogatast
igényld a fenti koételezettségeit nem vagy nem medfeleléen teljesiti, akkor az igényelthez képest
csokkentett mértékl tamogatas itélhetd meg részére.

Bérleti dijak és egyéb aranyositott kbltségek

Keérjuk, legyenek figyelemmel arra, hogy jelen Felhivas keretében az elszamolni kivant eszk6zok és
iroda bérleti dijak koltségei megegyez6 aranyban legyenek a projekt megvaldsitasa alatt allomanyban
l[évé human eréforrassal.

Aranyositott koltségek esetén, az aranyositas modszertanat (pl.: 6nkoltség szamitasi szabalyzat) az
elszamolashoz csatolni sziikséges.
Kiszervezés szabalyai

Kiszervezésnek mindsil mindazon harmadik féltél beszerezhetd szolgaltatas, melyet a tamogatast
igénylé eréforras hianyaban nem tud sajat kapacitassal megvaldsitani, vagy rendelkezik ugyan
megfeleld eréforrassal, azonban igazoltan kéltséghatékonyabb a kiszervezéssel torténd megvaldsitas
(példaul megbizasi szerz6dés alapjan ellatott feladat, szakmai szolgaltatas). Az indokoltsagot a
tamogatast igényld feladata alatamasztani, ezen alatdmasztasnak megfelelé részletezettséggel kell
bemutatnia minden kiszervezés esetén a specialis er6forrasigényt, amely nem all rendelkezésre, vagy
a rendelkezésre allas esetén a kiszervezés koltséghatékonysagat.

Nem mindsul kiszervezésnek, aminek megvaldsitasa jogszabalyi- vagy 6sszeférhetetlenségi okok miatt
sajat teljesitésben nem megoldhatd, vagy kizarélag eszk6z beszerzésére, illetve épitbipari kivitelezésre
iranyul. Tovabbi kivételt képeznek a jogszabaly altal meghatarozott hatdésagi igazgatasi-, szolgaltatasi
dijak, illetékek, melyet a tamogatast igényld olyan szolgaltatoétol szerez be, mely kizarélagos forgalmazo
az adott tertleten.

A ,Szakmai tevékenységekhez kapcsolodd szolgaltatasok koltségei” koltségkategoria kodvetkezd
koltségtipusai kertlhetnek kiszervezésre:

Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodé szolgaltatasok koltségei

o Képzéshez kapcsolddo koltségek

o Egyéb szakeértéi szolgaltatas koltségei

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddo bérleti dij
o Egyéb szolgaltatasi kdltségek

e Marketing, kommunikaciés szolgaltatasok koltségei
Zaradékolas

A papir alapu szamla zaradékolasa

A papir alapu szamlara a kedvezményezett ravezeti a projekt azonosité szamat és az alabbi mondatot:
»Az elszamolo bizonylat tamogatas elszamolasara benyujtasra kerlt.”.

Amennyiben a monitoring és informéaciés rendszer nem miikddik és az elszdmold bizonylatot papir

alapon kell benyujtani, a kedvezményezettnek a projekt keretében alairasra jogosult képviseldje (vagy
az éaltala meghatalmazott személy) cégszeri alairdsaval hitelesiti és igazolja, hogy az mindenben
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megegyezik az eredeti szamlaval. Alairas-bélyegz6é hasznalata nem elfogadhaté. A meghatalmazott
személy alairasi cimpéldanyat be kell nyujtani, ha korabban erre még nem kertilt sor. Az elektronikus
szamla zaradékolasanak moédijai

A kedvezményezett nem zaradékolja a szamlat, ehelyett az e-alairast megel6zéen a szallito irja
ra a szamlara annak a projektnek az azonosité szamat, amelyhez a szamla benyujtasra kertil,
és ravezeti az alabbi mondatot: ,Az elszamold bizonylat tamogatas elszamolasara benyujtasra
kerult.”

Ha a szallit6 nem zaradékol, és a kedvezményezett rendelkezik e-alairassal, akkor a
kedvezményezett elektronikusan ravezeti a szamlara a zaradékolast, majd alairasaval hitelesiti
a szamlat és a zaradékolast is egyben.

Amennyiben a kedvezményezett nem rendelkezik e-alairassal és elektronikus szamla kertlt
benyljtasra a  kifizetési  kérelemben, a szamlat azonositasra visszavezetett
dokumentumbhitelesitéssel (AVDH) latja el. Ezt kdvetéen a bekildés tényével egyidejlleg a
zaradékolasra vonatkoz6 el6irast - a Korm. rendeletnek valé megfeleléség biztositasa
érdekében - tovabbi kilon intézkedés nélkil a nyilatkozataval teljesiti akképpen, hogy a
kérelemben szerepl6 elektronikus elszamold bizonylatok kizarélag az érintett projekt terhére
térténé tamogatas elszamolasara kerlilnek benyujtasra.

Osszeférhetetlenségi szabalyok

A Korm. rendelet szabalyozasat részletezd Elszamolasi utmutatd értelmében a nem kozbeszerzés
koteles beszerzések esetében figyeljen az alabbi 0sszeférhetetlenségi szabalyokra:

Nem flggetlen az az ajanlattevé,

amelyben a tamogatast igénylé / kedvezményezett vagy ezek tulajdonosa - iranyité vagy
felligyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre
jogosult személy, tovabba ezen személy hozzatartozéja az alabbi jogok valamelyikét
gyakorolja: tulajdonosi, fenntartdi, vagyonkezel6i, iranyitasi, képviseleti, munkaltatéi, vagy
kinevezési;

amelynek tulajdonosa - iranyité vagy feligyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a szervezet
nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, a tamogatast igényl6 /
kedvezményezett szervezetében vagy ugyanazon beszerzés vonatkozasaban masik
ajanlattevd szervezetében az alabbi jogok valamelyikét gyakorolja: tulajdonosi, fenntartdi,
vagyonkezel8i, iranyitasi, képviseleti, munkaltatoi vagy kinevezési; vagy

ha a tamogatést igénylé / kedvezményezett vagy masik ajanlattevd vonatkozdsaban partner
vagy kapcsolt vallalkozasnak mindsdil.

Az Jsszeférhetetlenség vonatkozasaban hozzatartozénak mindsuil a Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. és 2.
pontja értelmében a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az drokbefogadott, a mostoha- és a nevelt
gyermek, az 6rokbefogado-, a mostoha- és a nevel8sziild, a testvér, az élettars, az egyenesagbeli rokon
hazastarsa, a hazastars egyenesagbeli rokona és testvére, és a testvér hazastarsa.

A Kedvezményezett kételes a fliggetlenség kdvetelményének a tdmogatasi jogviszony teljes idétartama
alatt megfelelni.

E-beszerzési funkcioé hasznalata

Jelen Felhivas keretében az e-beszerzés funkcid hasznalata nem kotelezé.
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7.5 Melyek az elszamolhaté koltségek mértékére és aranyara
vonatkozo elvarasok?

A projekt tervezése és megvaldsitasa soran az egyes elszamolhatd koéltségtipusok vonatkozasaban
kérjik, vegye figyelembe a kdvetkezé korlatozasokat:

Maximalis mértéke az
Eurépai Uniéval
Koltségtipus elszamolhaté
osszkoltségre vetitve
(%)

Projekt el6készités, tervezés (kivéve kdzbeszerzési eljarasok

. e s 5,00 %
lefolytatasanak koltsége) °
Projektmenedzsment 2,50 %
A projekt szakmai elérehaladasanak nyomonkovetését, és az
informatikai fejlesztési folyamat minéségbiztositasat tamogaté 2,00 %

tevékenység

5%, de maximum 500

Tartalék (lasd 7.3 Tartalék képzése) milli6 Et

A Felhivas keretében a fenti tablazatban meghatarozott szazalékos korlatok betartasa a tamogatasi
kérelem dsszeallitasa, valamint a projektmegvaldsitas soran koételezb. A koltségvetés dsszeallitasakor
kérjik, hogy figyeljen arra, hogy az egyes koltségtipusok maximalis mértékére vonatkozé szazalékot
két tizedes jegy pontossaggal hatarozza meg, mert a kérelem elbiralasakor és a megvaldsitas soran
ezt az Iranyité Hatésag vizsgalja.

A tablazatban szerepl6 szazalékos korlat a projektmegvaldsitas iranyité hatésag altali befejezésekor —
a miszaki-szakmai tartalom csdkkenésével nem jar6 — projektszintl megtakaritds eredményeként
atléphetd azzal, hogy az egyes koltségtipusokra megallapitott 6sszeg nem névekedhet.

Az egyszerisitett elszamolasi mod keretében elszamolhat6 kdzvetett koltségekre a fenti korlatok nem
vonatkoznak. Az dsszes kozvetett koltség tekintetében a 7.3.1. pontjdban foglalt ataldnymérték az
irdnyado.

A ,Projekt el6készités, tervezés”, a ,Projektmenedzsment” kéltségtipusok esetén a fenti korlatok a
koltségek kozotti atcsoportositassal mddosithatok, dsszevonhatdk, azonban ebben az esetben sem
haladhatja meg ezen kéltségtipusok egyittes szazalékos mértéke a 7,50%-ot az Eurdpai Unidval
elszamolhatd 6sszkdltségre vonatkozéan.

A Megvalésithatésagi Tanulmanyra vonatkozo koéltség- és terjedelmi korlat

A Megvaldsithatésagi Tanulmanyra (beleértve az annak a részét képez6 kdzgazdasagi és pénzigyi
elemzést) a kdvetkezd nettd kodltségkorlat keriilt meghatarozasra:

e nettdé 17 400 000 Ft.

Az MT terjedelme mellékletek nélkil, a kbzgazdasagi és pénzligyi elemzést is beszamitva maximum
300 oldal.
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Jelen korlatozas nem zarja ki a Megvaldsithatésagi Tanulmany el6feltételét képezé vagy abbol

feladatvégzeést (kivéve a Megvaldsithatosagi Tanulmany részét képezd kdzgazdasagi és pénzigyi
elemzést), és a korlatozas nem terjed ki ezekre, amennyiben azok a Megvaldsithatosagi Tanulmany
terjedelmén és tartalmi mélységén jelentésen tulmutatnak.

Szakértbi oradijra vonatkozé korlat

Szakeért6i 6radijat az Iranyité Hatosag altal meghatarozott koltségkorlatig van lehetéség elszamolni.

o A Kkoltségkorlat netté 25 000 Ft /szakérti ora.

Az Iranyitdé Hatésag a jelen oradij meghatarozasanak alapjat koévetd modszertan rendszeres
felUlvizsgalataval koveti a piaci folyamatok alakulasat és jelentds eltérés esetén, de legalabb 2 évente
frissiti a koltségkorlatra vonatkozo elirast.

Bérkoéltségre vonatkozo korlat

Bérkoltséget az Iranyité Hatosag altal meghatarozott kéltségkorlatig van lehetéség elszamolni.

A szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd elszamolhaté munkabér, illetve megbizasi szerz8dés alapjan
bérszamfejtett szakértéi dij teljes munkaidds foglalkoztatas esetén (azaz heti 40 éraban) személyenként
nem haladhatja meg a— munkaltatét terheld addkat és jarulékokat nem tartalmazé — havi brutté
2 000 000 Ft bérkorlatot.

Az Iranyitdé Hatésag a jelen bérkoltségre vonatkozd korlat meghatarozasanak alapjat rendszeresen
felulvizsgalja, és amennyiben a piaci folyamatok indokoljdk, de legaldbb 2 évente frissiti a
koltségkorlatra vonatkozo eldirast.

Tovabbi eszk6z6k beszerzésére, bérlésére vonatkozo koltségkorlatok

Maximalis mértéke a
projekt keretében
Koltségtipus elszamolhaté koézvetlen
személyi jellegii
koltségekre vetitve (%)

Gépjarm{ bérlése 0,5%

Reprezentacios koltségekre vonatkozé kéltségkorlat
e Areprezentacios koltségekre vonatkozé elszdmolhaté kdltség legfeljebb netté 22 000 Ft /fé/nap.

Az lIranyitd Hatdésag a jelen dij meghatarozasanak alapjat kovetd maoddszertan rendszeres
felUlvizsgalataval koveti a piaci folyamatok alakulasat és jelentds eltérés esetén, de legalabb 2 évente
frissiti a koltségkorlatra vonatkozé elGirast.

Szallaskoltségekre vonatkozo kéltségkorlat

Jelen Felhivas keretében a szallaskoltségekre vonatkozoan a hatalyos Elszamolas Utmutatd . fejezet
Nemzeti szabalyozas az elszamolhaté koltségekrdl 3.7. Utikoltség, kikildetési koltség 3.7.3.2.
pontjaban vendégéjszakanként meghatarozott maximum brutté 6sszeg kerlilhet elszamolasra.

Tevékenységhez/Feladathoz kapcsol6dé koltségkorlat
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5.1. A kozszolgaltatasban dolgozdé célcsoportok — szilkség szerint agazatspecifikus — képzési
programjanak népszerisitése és bevonasa

e A feladatok ellatasara 6.1, valamint 7.1 feladatokkal egyltt a projekt dsszes koltségének
legalabb 2%-at kell forditani.

8.1. Kulfoldi jo gyakorlatok feltérképezése

e A feladat ellatasara a 8.2 és 8.3 feladatokkal egylttesen a projekt dsszes elszamolhaté
koltségének maximum 1 %-a fordithato.

Felhiviuk a Kedvezményezettek figyelmét, hogy a feladatokhoz kapcsoléd6 korlatos koltségek
vonatkozasaban a koltségvetést ugy szikséges rogziteni, hogy kilon kdltségelem kerlljon rogzitésre a
korlatos feladatok vonatkozasaban, a részletezésben rogzitve a feladatot és ezen a koltségsoron egyéb
mas feladat nem szerepel.

7.6 Milyen koltségek nem szamolhaték el?

A. A tamogathat6 tevékenységekhez kapcsolddéan nem elszamolhat6 kéltségnek mindsul mindazon
koltség, amely nem szerepel a 7.3. pontban, kilénésen:

e tartalékeszkoz beszerzése
e hasznalt eszkdz beszerzése

e aprojekt fizikai befejezését kdvetd id6szakra vonatkozo lizemeltetés tamogatasi dij kiterjesztés,
garancia Kkiterjesztés, kivéve, ha kedvezményezett igazolni tudja, hogy az adott
termék/szolgaltatas mas feltételekkel nem beszerezhetd (pl. kdzpontositott kézbeszerzés
esetén a vonatkozo keretmegallapodas kotelezéen elbirja)

e lizing szerz6déssel 6sszefliggd egyeéb koltségek (pl. kamat, arfolyam-kulénbdzet)
e aprojekt szakmai megvaldsitasahoz sziikséges eszk6zdkre vonatkozo zartvégi pénziigyi lizing
e megvalositasi idészakon tul felmertild lizingdijak
e projektszintl zar6 kényvvizsgalat
e butorbérlés koltsége
e gépjarmi beszerzés
e gépjarmu lizing
B. A Korm. rendelet 1. §-aban meghatarozott alapokbdl szarmazé forrasok felhasznaladsara vonatkozo

Elszamolasi Utmutaté 6.1. pontja szerint barmely alap keretében tdmogatott projekt esetén nem
elszamolhaté koltségek:

e alevonhaté afa
e a kamattartozas-kiegyenlités

e a hitelkamat, kivéve a kamattdmogatas vagy garanciadij-tamogatas formajaban nyujtott vissza
nem téritend tdmogatas

e a hiteltullépés koltsége, egyéb pénzugyforgalmi kdltségek
e adeviza-atvaltasi jutalék

e a pénzigyi, finanszirozasi tranzakciokon realizalt arfolyamveszteség
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e a birsagok, kedvezményezett altal fizetett kotbérek és a polgari perrendtartasrol szo6l6 térvény
szerinti perkoltség, fliggetlendl attdl, hogy birdsag altal megitélésre kerllt-e

e a projektszamla fenntartasi koltsége az utolsé szallitdéi szamla projektszamlardl torténd
kifizetését kovetben

e ajutalom, illetve az olyan jutalom jellegl kifizetés, amely mdgétt a teljesités nem igazolhaté

e a munkavégzésre iranyul6 jogviszony megsziinése vagy megszlntetése esetén a felmentési
id6re esf jovedelem, a szabadsagmegvaltas és a végkielégités

e arehabilitaciés hozzajarulas

A Korm. rendelet 1. §-aban meghatarozott alapokbdl szarmazé forrasok felhasznalasara vonatkozé
Elszamolasi Utmutaté 6.2. pontja szerint ESZA+ esetén nem elszamolhaté kéltség:

e az infrastrukturalis javak vasarlasa
e fold-, telek-, ingatlanvasarlas
e leginkabb raszorulé személyek tamogatasa esetén nem elszamolhaté

— infrastruktura fejlesztésének, biztositasanak koltsége,
— hasznalt aruk beszerzésének koltsége.

C. A mindenkor hatalyos Kedvezményezettek Tajékoztatasi Kotelezettségei a 2021-2027-es fejlesztési
ciklusban KTK Plusz elnevezésii dokumentum Ill) pont A) alpontja szerint koételez6en
megvalositandd, de nem elszamolhaté kommunikaciés tételek:

e kommunikacios terv készitése

o sajtokdzlemeény kiklldése a projekt inditasardl és a sajtdmegjelenések dsszegyilijtése
o sajtokdzlemeény kikilldése a projekt zarasardl és a sajtdmegjelenések dsszegyljtése
e TERKEPTER feltéltése a projekthez kapcsolodé tartalommal

A lll) pont E) alpont szerint javasolt, de nem elszamolhaté kommunikaciés tételek:

o kozOsségi oldalak (pl. facebook, instagram, youtube) hasznalata
e bels6é kommunikacio

e elektronikus tajékoztatok

e innovativ eszk6zdk

Bizonyos kivételes esetekben elszamolhatoként engedélyezhetd tétel lehet, az Iranyité Hatdésaggal
el6ére egyeztetett mdédon, alapos indoklas mellett:

e Informacids iroda/informacios pont
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8 KIVALASZTASI ELJARASREND ES KIVALASZTASI
KRITERIUMOK

8.1 Milyen eljarasrend alapjan torténik a tamogatasi kérelmek
kivalasztasa?

A Felhivasra beérkezd tamogatasi kérelmek a Korm. rendelet alapjan kiemelt kivalasztasi eljarasrend
alapjan kerulnek kivalasztasra.

Az eljaras soran a Korm. rendelet szabalyai szerint lehet6ség van hianypétlasra.
Az eljaras soran a Korm. rendelet szabalyai szerint lehetéség van tisztaz6 kérdés alkalmazasara.
Az eljaras soran a Korm. rendelet szabalyai szerint nincs lehetéség szbdbeli egyeztetésre.

Az Iranyitd Hatdésag a tamogatasi kérelmekrdl vald dontés megalapozasara Dontés-el6készitd
Bizottsagot nem hiv 6ssze.

Az eljarasrendre vonatkozo tovabbi informéaciok az ,AUF 21-27” 3. fejezetében talalhatok.

8.2 Melyek a kivalasztasi kritériumok?

Azok a tamogatasi kérelmek tamogathatéak, amelyek megfelelnek a vonatkozé jogszabalyi
feltételeknek, a Felhivasban és mellékleteiben foglalt kritériumoknak, és az alabbi kritériumoknak:

1. Nem hianypétoltathaté jogosultsagi kritériumok

1.1. a tamogatast igényld altal benyujtott nyilatkozat a Felhivasban elGirt modon kerdlt alairasra
vagy hitelesitésre, az alairas hianytalan, érvényes és hiteles,

1.2. a tdmogatast igényld atlathatd szervezetnek mindsiil az Aht. 1. § 4. pontja és 50. § (1)
bekezdés c) pontja szerint.

Mivel a fenti jogosultsagi kritériumok nem hianypétoltathatéak, ezért ha a tamogatasi kérelem nem felel
meg ezeknek a szempontoknak, akkor a kérelmet hianypoétlasi felhivas nélkil elutasitjuk.

2. Hianypoétoltathaté jogosultsagi szempontok

2.1. aFelhivas szerint kételez8en csatolandé dokumentumok elektronikus formaban az elGirt (alaki,
formai) kdvetelIményeknek megfeleléen és hianytalanul kerultek benyujtasra,

2.2. a tamogatési kérelem a Felhivdsban meghatarozott formaban, az elbirt feltéteknek megfeleld
adattartalommal ker(lt benyujtasra,

2.3. atamogatast igényl6, valamint konzorcium esetén a bevont konzorciumi tag(ok), a Felhivasban
meghatarozott lehetséges kedvezményezetti kérbe tartozik/tartoznak.

A fenti jogosultsagi kritériumok esetében egy alkalommal hianypétlasi felhivast kildiink, ha az adott
jogosultsagi kritérium, vagy az adott jogosultsagi szempontot igazolé dokumentum hianya vagy hibaja
hianypétlas keretében pétoltathato.

3. Tartalmi értékelési szempontok
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Ertékelési szempont

Megfelelt/
Nem
megfelelt

Felhivas
kapcsolodo
pontja

Igazolas
modja

I. A projekt indokoltsaga, célja

I.1. A projekt indokoltsaga / A projekt céljanak értékelése / llleszkedés az OP céljaihoz

A projekt kapcsolodik az Operativ Program céljaihoz,
illeszkedik az  Operativ  Programban szerepld
kihivasokhoz és szakpolitikai valaszokhoz, és
eredményesen  hozzgjarul a program  egyedi
célkitlzéseinek megvaldsulasahoz, és az azok elérése
érdekében tervezett beavatkozdsokhoz.

A 4. prioritas g) egyedi célkitlizése esetén a fejlesztés
illeszkedik az Operativ Program 2.1.1.1.1. Az alapok
beavatkozasai fejezetében foglaltakhoz és ennek
részeként a tevékenységek tamogatjak a digitalis
megoldasok kifejlesztését és alkalmazasat legalabb az
alabbi terlletek valamelyikén
- a digitalis kompetenciak hazai
keretrendszerének kialakitasa 6sszhangban a
DigComp 2.2.-vel
- belépé digitalis kompetenciak fejlesztése

- alap szintl lakossagi digitaliskompetencia-
fejlesztés

- emelt szintl lakosséagi digitaliskompetencia-
fejlesztés

- a kbzigazgatasban, kbzszolgaltatasban
dolgozdék (beleértve a pedagoégusok) IKT
készségeinek fejlesztése

- a specialisabb (pl.: algoritmikus) készségek
fejlesztésének tamogatasa

Ezen pont szerinti illeszkedés egyedi
szempontrendszerét a Felhivas szakmai mellékletei,
valamint a projektekkel kapcsolatos elvarasokat
tartalmazo fejezetek részletezik.

Megfelelt/
Nem
megfelelt

Felhivas
13.1. pont,
2. pont

Tamogatasi
kérelem
adatlap, MT

a) A projekt 6sszhangban van az Operativ Programban
kivalasztott egyedi célkitlizéshez kapcsolddo feljogositd
feltételekre vonatkozé stratégiakkal és tervezési
dokumentumokkal

A 4. prioritas esetén a fejlesztés illeszkedik

Megfelelt/
Nem
megfelelt

Felhivas
13.1. pont

Tamogatasi
kérelem
adatlap, MT
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- az Eurdpai Unié szamara készitett kdznevelési
stratégia 2021-2030

- a Fokozatvéltas a fels6oktatasban kdzéptavu
szakpolitikai stratégia, 2016-2030

- az A szakképzés és felnbttképzeés
megujitasanak kdzéptavu szakpolitikai
stratégiaja, 2020-2030

dokumentumokhoz, valamint a Felhivas szakmai
mellékleteiben részletezett tovabbi feltételekhez.

b) A projekt 6sszhangban van a relevans, az Operativ
Programban szereplé hazai és uni6s stratégiakkal,
akcidtervekkel, valamint a vonatkozé interregionalis,
hatarokon atnyulé és transznacionalis intézkedésekkel.

A 4. prioritas esetén a fejlesztés célrendszerében
illeszkedik

- a Nemgzeti Digitalizacios Stratégia 2022-2030

- Europai Oktatasi Térség stratégiai keret

- Az Europai Parlament és a Tanacs (EU)
2022/2481 hatarozata (2022. december 14.) a
Digitalis évtized 2030 szakpolitikai program

létrehozasarol

dokumentumhoz, valamint a Felhivas szakmai
mellékleteiben részletezett tovabbi dokumentumokhoz.

A projekt helyzetelemzése részletezett, tartalmazza az
aktudlis helyzetet, relevans mutatdkkal alatdmasztva,
amelyre a projektben tervezett fejlesztés(ek)
megoldassal kivan(nak) szolgaini.

Megfelelt/ | Felhivas

Az 1. prioritas ii. egyedi célkitizése esetében Nem 13.1. pont, MT
megvalositani kivant digitalis kozszolgaltatas-fejlesztés | megfelelt 2. pont
esetében — amennyiben relevans - tartalmazza, a
folyamatok Ujragondolasat, és amennyiben szikséges
Ujratervezését a kozszolgaltatasok hatékonyabb,
kénnyebb, gyorsabb és alacsonyabb koéltségek melletti
biztositdsa érdekében.

. _ ] o _ _ Megfelelt/ Felhivas Tamogatasi
A projekt indokoltsaga, a szikséglet, amire a projekt Nem kérelem
reagal, alatamasztott. megfelelt 13.1. pont adatlap, MT
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A projekt indokoltsaganak részeként bemutatasra kertilt,
hogy a projekt eredményei miként jarulnak hozza a
kapcsol6dé DESI mutaték, a Digitalis Iranyti 2030; a
Digitalis Evtized 2030 szakpolitikai program és az
Eurépai Oktatasi Térség stratégiai keret
dokumentumban, valamint a relevans stratégiakban
szerepl6 mutatdk pozitiv iranyu valtozasaihoz.

A projekt célja (cél és részcélok) kifejtésre kerlt és Megfelelt/ Felhivas Tamogata&
O0sszhangban van a tarsadalmi/gazdasagi/szakpolitikai Nem 13.1. pont kérelem
igenyekkel. megfelelt adatlap, MT
A projekt eredményeinek hosszu tavu Megfelelt/ Felhivas
tarsadalmi/gazdasagi hasznosulasa bemutatasra kerlt Nem 13.1. pont MT
és alatamasztott. megfelelt
A tervezett fejlesztés, tovabba a relevans elézmény,
szakmailag raépllé, a szakmai teruleten kapcsol6dd
projektek kozotti  szinergikus  kapcsolodasok és
lehatarolasok bemutatasra kerlltek, igy kiléndsen a
2021-2027 id8szakra vonatkoz6 Partnerségi
Megallapodasban megjelené programok és egyéb
relevans uniés és hazai tamogatasu programok,
valamint Magyarorszag Helyreallitasi és
Ellenalloképességi Terve vonatkozasaban, redundans Megfelelt Felhivas Tamogatasi
fejlesztések nem keriilnek megvalésitasra. 21,22, i
Nem kérelem
2.3, 13.1.
Amennyiben relevans, bemutatasra kerllt az megfelelt pont adatlap, MT
elézménynek  tekinthet6  programok, projektek,
fejlesztések eredményeinek tervezett projektben vald
hasznosulasa, valamint a tervezett (tovabb)fejlesztés
hozzaadott értéke, ujdonsagtartalma, bdvitett miszaki
tartalma.
Amennyiben relevans, bemutatasra kerllt a valamennyi
tagallamra vonatkozé uniés kdzponti jogszabalyi
kezdeményezésekhez valo illeszkedés.
A tervezett fejlesztés illeszkedik az unios/hazai
jogszabalyokhoz, Korm. hatarozatokhoz, az azokban | Megfelelt/ | Felhivas
eléirt  feladat teljesitése indokolja a  projekt Nem 13.1., 2. MT
megvaldsitasat. megfelelt pont
A feladatok ellatasat végz6 tamogatast igényl6k kore o ] .
jogszabalyilag megalapozott, bemutatasra kerilt a Megfelelt/ |  Felhivas Tanlwgata3|
tamogatast igényl6 szervezet(ek)et (konzorcium vezetd Nem 1.1.,13.1. kerelem
megfelelt pont adatlap, MT

és konzorciumi tagok) kijel6lé jogszabalyi rendelkezés,
felhatalmazas.
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Il. A tamogatasi kérelem szakmai értékelése

Il.1. A projekt dokumentacié szakmai tartalma, kidolgozottsaga, megvaldsithatésaga

Megfelelt/
Részben Felhivas Tamogatasi
10. A tamogatasi kérelemben tervezett tevekenységek | megfelelt/ | 2.1.,2.2. kérelem
megfelelnek a Felhivasban szerepl6 elvarasoknak. Nem pont adatlap, MT
megfelelt
Megfelelt/
A tamogatasi kérelemben bemutatott miiszaki-szakmai Részben Felhivas Ta’nlwogaté3|
11. eredmények megfelelnek a Felhivasban meghatarozott megfelelt/ 2.3. pont kérelem
elvarasoknak. Nem adatlap, MT
megfelelt
Bemutatasra keriilt a fejlesztéshez valamint a projekt| Megfelelt/
eredménytermékének mikdodéshez sziikséges | Részben Felhivas 2 Tamogatasi
1o |logszabalyi kdmyezet (megalapozé, modositand6 | megfelelt/ 13.1 pont.’ kérelem
jogszabalyok, jogszabaly alkotasi szlikséglet) Nem o adatlap, MT
megfelelt
Megfelelt/
A tamogatasi kérelemben tervezett tevékenységek az| Részben Felhivas Tamogatasi
13 eredmények eléréséhez szikségesek, a szakpolitikai | megfelelt/ | 2.1., 2.3. kérelem
' eléirasoknak, feltételeknek megfelelnek és azok Nem pont adatlap, MT
tervezett megvalositasa részletesen bemutatasra kerdlt. | megfelelt
Megfelelt/
Az azonositott fejlesztési igény(ek)re vonatkozdan| Részben Felhivas
14 szakmailag t6bb megoldasi alternativa is bemutatasra | megfelelt/ | 2.1., 6.2., MT
' kerllt azok elényeivel és hatranyaival egyutt, valamint a Nem 13.1. pont
kivalasztott fejlesztési javaslat indoklasra kertilt. megfelelt
Felhivas és
Megfelelt/ | mellékletei, . -
. LA cemaeas | RESZDEN | tAmogatasi Tamogatasi
A tdmogatasi kérelem adatlapon, a megvaldsithatosagi ) kérelem
15. tanulmanyban (MT) és annak mellékleteiben szerepld megfelelt/ kérelem adatlap és
informaciok 6sszhangban vannak. Nem ad.aitlap mellékletei
megfelelt kitoltd
program
A célcsoport é€s annak elérése meghatarozasra ker(lt a | Megfelelt/ | Felhivas 2.,
16. Felhivdssal  6sszhangban, bevonasanak moddja | Részben 13.1. pont MT
részletesen bemutatasra kerult. megfelelt/

89




Nem

megfelelt
I1.2. A projekt Gitemezésének és kockazatainak vizsgalata
Megfelelt/
A cselekvési- és Utemterv, valamint a tervezett| Részben Felhivas Tamogatasi
17 mérfoldkovek megalapozottak, a Felhivasban foglalt| megfelelt/ | 5.1., 6.2. kérelem
' eléirasokkal 6sszhangban vannak, azok egymasra Nem pont adatlap, MT
epulése biztositott. megfelelt
Megfelelt/
A bemutatott beszerzési eljarasok a projekt cselekvési- Részben Felhivas Tarrlmgata3|
18. és Utemtervébe betervezésre keriiltek és azzal megfelelt/ 6.2. pont kérelem
Nem P adatlap, MT
6sszhangban vannak. P
megfelelt
Megfelelt/
A tdmogatasi kérelemben bemutatott miszaki-szakmai Részben Felhivas Tarr’wgata3|
19. eredmények a cselekvési- és (temtervben is megfelelt/ [ 2.3.,5.1., kérelem
feltiintetésre keriltek és azzal 6sszhangban vannak. Nem 6.2. pont adatlap, MT
megfelelt
Megfelelt/
A megvalosithatésagi  tanulmanyban a  projekt| Részben Folhiva
20 eredmenyes végrehajtasat veszelyeztetd kockazatok és | megfelelt/ 662 |vast MT
' az azok  hatasainak csOkkentésére tervezett Nem - pon
intézkedések bemutatasra kertltek. megfelelt
A fejlesztés eredménye fenntarthatd, a fejlesztés Me'gfelelt/ o
eredményeinek hasznosulasa bemutatasra kerilt, azok Reszben Felhivas
21. fenntartasa miszaki, mikodtetési, szervezeti, pénzigyi, megfelelt/ | 2.3., 6.2. MT
jogi és human-eréforras szempontbdl is megtervezésre Nem pont
Keriilt. megfelelt
Megfelelt/
A tamogatast igényld vallalta a Felhivasban foglalt Ntfan|1 i Felhivas Timo?ata&
22. fenntartasi id6szakra vonatkozo kotelezettség megiele 6.8. pont erelem
teljesitését. (amennyiben relevans) Ner)1 adatlap, MT
relevans

I1.3. Indikatorok, egyéb mutatok vizsgalata
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Felhivas

A tamogatast igényl§ a tamogatasi kérelemben vallalta Megfelelt/ 2.3., 2.4, Tamogata&
23. a Felhivasban kotelezéen el6irt indikatorok és relevans Neml I 5.2.,6.2. dkelrelerrl\l/lT
esetben egyéb mutatok teljesitését. megfelelt pont adatlap,
Az indikatorok és relevans esetben egyéb mutatok l\ée?gfeblelt/ Felhivas 5 tasi
tipusa, bazis- és célértéke, a bazis mérésének idépontja, esfz IeIn/ 2.3.,2.4., akn’wo?a asl
24, a célérték elérésének tervezett id6pontja, a szamitasok megielett 5.2.,6.2. q elre em
levezetése, a vallalas szakmai tartalma, a mérés maodja Neml I pont adatlap, MT
és alatamasztasa kifejtésre kertlt és megfeleld. megfelelt
lll. A tdmogatasi kérelem pénziigyi értékelése
lll.1. Projekt koltségvetésének vizsgalata
Megfelelt/
A koltségvetés a Felhivasban foglalt struktira Resfztieln Felhivas Tzla(rr,mglyatam
25. (tevékenység, koltségkategoria, koltségtipus, megfelelt/ 7.3. pont q elre enl\]/lT
koltségelem) szerint kerlilt meghatarozasra. Nem adatlap,
megfelelt
A Kkoltségvetés részletezett, szoveges indoklasban l\ée;gfetlelt/ 5 o
mennyiségi egység, mennyiség, egységar formajaban esfz IeIn/ Felhivas imog:ata&
26. tartalmazza az egyes koltségtételekhez kapcsolodo megielelt 7.4. pont q elre em
kalkulaciokat, a szlkségességuk igazolasat és a Nem adatlap, MT
kapcsol6do beszerzést. megfelelt
Megfelelt/
A tervezett koltségek szerepelnek a Felhivasban az| Részben Felhivas Tamogatasi
27 elszamolhato koltségek kozott, és az elszamolhatd | megfelelt/ | 7.3., 7.6. kérelem
' koltségek nem tartalmaznak nem elszamolhato Nem pont adatlap, MT
tételeket. megfelelt
Megfelelt/
Részben Felhivas Tamogatasi
28 A koltségvetés a Felhivasban szerepl6 | megfelelt/ kérelem
" | elszamolhatosagi feltételeknek megfelel. Nem 7. pont adatlap, MT
megfelelt
Megfelelt/
Részben Felhiva Tamogatasi
,g. | AkKsltséguetés az elszamolhato koltségek mértékére és | megfelelt elnivas kérelem
' aranyara vonatkozd eléirasoknak megfelel. Nem 7.5. pont adatlap, MT
megfelelt
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Megfelelt/

Részben Felhiva Tamogatasi
30 A Felhivasban rogzitett penzigyi elGirasoknak es | megfelelt/ 561 |vast kérelem
' korlatoknak a mérféldkovek tervezése megfelel. Nem -+ pon adatlap, MT
megfelelt
Megfelelt/
Az egyszerisitett elszamolasi mod alkalmazasa a| eSZoen | oo .o | Tamogatasi
31. Felhivasban meghatarozott szabalyok mentén kertlt megfelelt/ 7.3.1. pont kerelem
p
tervezésre. Nem adatlap, MT
megfelelt
Megfelelt/
A koltségvetésben szereplé elszamolasi mod| Részben Felhivas Tamogatasi
32 megfelelGen kerllt kivalasztasra, figyelemmel a Felhivas | megfelelt/ | 7.3., 7.4. kérelem
' szerint  kotelez6en  alkalmazand6é  egyszerUsitett Nem pont adatlap, MT
elszamolasi modra is. megfelelt
Megfelelt/
Resfzﬁelrt‘/ Felhivas Timoﬁ’atas'
33. A beszerzési terv dsszhangban van a koltségvetéssel. megiele 6.2. pont erelem
p
Nem adatlap, MT
megfelelt
Megfelelt/
A Kkoltségvetésben szerepl§ beszerzés jellege Reszben Felhivas Tamogata&
34. megfeleléen kertlt kivalasztasra, figyelembe véve a megfelelt/ | 6.2, 6.3., kerelem
beszerzési tervet is. Nem 7.4. pont adatlap, MT
megfelelt
Megfelelt/
Részben
megfelelt/ Felhiva Tamogatasi
35 A koltségvetés az allami tamogatasi szabalyoknak Nem 226 9|vast kérelem
' megfelel. (amennyiben relevans) megfelelt/ | =77 7 pon adatlap, MT
Nem
relevans
lll.2. Kéltséghatékonysag vizsgalata
Az azonositott probléma(k)ra vonatkozéan bemutatott | Megfelelt/ Felhivas Témogatési
36. megoldasi alternativak koézul ar-érték arany tekintetében | Részben 6.2. pont kérelem
P adatlap, MT
a legjobb kerUlt kivalasztasra. megfelelt/ P,
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Nem

Az azonositott fejlesztési igény(ek)re vonatkozdan | megfelelt
bemutatott minden szakmai megoldasi alternativa
vonatkozasaban bemutatasra kerilt a projekt keretében
létrehozott szolgaltatas telijes életciklusra vetitett
koltsége és a kapott eredmények mentén megtortént a
megoldasi alternativak ésszehasonlitasa.
Megfelelt/ Tamogata&
] . kérelem
Részben Felhivas datlap. MT
37 A koltségek piaci arnak valé megfelelésége | megfelelt/ | 6.3., 7.4. Sa.ita?_' 't"t
' alatamasztott. Nem pont aJa’ ’ejeS| e’s
meafelelt alatamaszté
g dokumentumok
Megfelelt/
A projekt pénzlgyi fenntarthatésaga a pénzlgyi elemzés Resfztielr:/ Felhivas Timog:ata3|
38. alapjan megalapozott, a netté bevételt termel6 projektek megiele 6.2. pont erelem
Nem P adatlap, MT
esetén a vonatkoz¢ feltételeket figyelembe vették. P,
megfelelt
Megfelelt/
Részben Felhiva Tamogatasi
39 A projekt tarsadalmi/gazdasagi hasznossaga a pénzlgyi | megfelelt/ 662 Ivanst kérelem
' elemzés alapjan megalapozott. Nem < PO adatlap, MT
megfelelt
IV. Szervezeti és személyi feltételek meglétének vizsgalata
IV.1. Szervezeti feltételek
Megfelelt/
Részben
Konzorciumi formaban megvaldsuld projekt esetén a megfelelt/ Felhivas Tarr’109ata3|
40. tdmogatasi kérelem részletezi az egyes konzorciumi Nem 6.2. pont kérelem
megfelelt/ P adatlap, MT
partnerek kozotti feladatmegosztast és a koordinaciot. I\? P,
em
relevans
A tamogatast igényld - konzorcium esetén a konzorciumi Me'gfelelt/ ] .
tagok - szervezeti szempontu projekt végrehajtasi Részben Felhivas Tanjogata3|
41. felkésziltsége, humankapacitasa a  tamogatasi megfelelt/ 6.2. pont kérelem
Nem P adatlap, MT
kérelemben bemutatasra kerilt és biztositja a projekt P,
megfelelt

megvaldsitasat. .
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Megfelelt/
Részben

A projektmenedzsment feladatokat ellaté szervezeti ol Felhivas
42. | egység(ek), felelésségi kore(i), hataskére(i), dontesi| Megrelel | oo pont MT
jogkore(i) bemutatasra keriilt(ek). Nem
megfelelt
IV.2. Személyi feltételek
Megfelelt/
Részben Felhiva Tamogatasi
43 A projektmenedzser, szakmai vezetd, penzugyi vezetd | megfelelt/ elnivas kérelem
' bemutatasra kertlt a tamogatasi kérelemben. Nem 6.2. pont adatlap, MT
megfelelt
Megfelelt/
Részben L Tamogatasi
. : o . Felhivas .
a4. A projektmenedzser, szakmai vezetd, pénzligyi vezetd | megfelelt/ 6.2. pont kérelem
megfelel a Felhivasban el6irt feltételeknek. Nem o adatlap és
megfelelt mellékletei, MT
V. Horizontalis szempontok vizsgalata
Megfelelt/ Tamogatasi
A Felhivasban szerepl6 horizontalis vallalasok Felhivas kéregllem
45.  |teljesitése kifejtésre kerllt a megvalosithatosagi Nem 2.4. pont
. adatlap, MT
tanulmanyban. megfelelt
A tamogatasi kérelem részletezi, hogy a projekt a Megfelelt/ | Felhivas 2., Tamogatasi
tervezése és a végrehajtasa soran hogyan biztositja a 6.6. pont kérelem
46. kozos rendelkezésekrodl szolé rendelet?? 9. cikkében és Nem adatlap, MT
az ESZA+ forrasbdl finanszirozott projektek esetében az | megfelelt '
ESZA+ rendelet 6. cikkében foglalt elveknek val6
megfelelést.
Megfelelt/ Tamogatasi
A tamogatasi kérelemben szerepld informacidk alapjan Felhivas , 9
. . . . ; kérelem
47. az Alapjogi Chartdban szerepld relevans alapjogok Nem 6.6. pont
. . . ) . .. adatlap, MT
tekintetében jogsérelem gyanuja nem merdtlt fel. megfelelt

Felhivjuk a figyelmet, hogy az I. kategoriaban az 1-9. értékelési szempontok esetén, a Il. kategériaban
a 22-23. értékelési szempontok esetén, valamint az V. kategériaban a 45-47. értékelési szempontok
esetén nem adhat6 ,Részben megfelelt” mindsités, illetve, hogy az ezekre adott ,Megfelelt” mindsités
nem jelenti automatikusan a tamogatas megitélését.

Nem tamogathaté az a kérelem, ahol az I-V. kategdriak valamely értékelési szempontjara adott
mindsités ,Nem megfelelt’, valamint ahol a II-IV. kategériak értékelési szempontjai kézil 10-nél tébb

22 A7 EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/1060 RENDELETE (2021. junius 24.)
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esetben ,Részben megfelelt” a mindsités, figyelembe véve az egyes kategdriakon bellil adhaté
maximalis ,Részben megfelelt” mindsitések szamat az alabbiak szerint:

a ll. 1. kategdria esetében maximum 3,
all. 2. kategodria esetében maximum 2,
a ll. 3. kategodria esetében maximum 1,
a lll. 1. kategdria esetében maximum 3,
a lll. 2. kategéria esetében maximum 2,
a lV. 1. kategoria esetében maximum 1,
alV. 2. kategoria esetében maximum 1,

Amennyiben valamely értékelési szempontnak a projekt csak részben felel meg, akkor a
szerz6déskotésig - vagy az Iranyitd6 Hatdésag altal megjeldlt iddépontig - szikséges a
projektdokumentacio kiegészitése, mddositasa az értékelés megallapitasai alapjan.

9 AZ ALLAMI TAMOGATASOKRA VONATKOZO SZABALYOK

9.1 Allami tamogatasokra vonatkozé rendelkezések
Nem relevans.
9.2 A felhivas keretében nyujtott egyes tamogatasi kategoriakra

vonatkozé egyedi szabalyok

Nem relevans.

10 TOVABBI INFORMACIOK

Nem relevans.

10.1Milyen adatkezelési kotelezettségek vannak?

Az altalanos adatvédelmi rendelet (GDPR) el8irasaibdl fakadé kotelezettségek

A tamogatasi kérelem benyujtasanak célja, hogy On - sikeres elbiralas és tamogatasi dontés esetén -
a tervezett projekt megvaldsitdsara Tamogatasi Szerz6dést kossdn. A tamogatési kérelem
feldolgozasahoz sziikséges, hogy kezeljiik azokat a személyes adatokat, amelyeket On a tamogatasi
kérelemben és annak mellékleteiben tiintetett fel. Az adatokat a https://www.palyazat.gov.hu honlapon
elérhetd Adatvédelmi nyilatkozatban szereplé adatkezelési célok szerint kezeljik.23

On felelés azért, hogy — az (EU) 2016/679 rendelet (altalanos adatvédelmi rendelet) el6irasainak
megfeleléen — a tamogatasi kérelemben és annak mellékleteiben feltiintetett tovabbi érintettek (On és
az esetleges konzorciumi partnereinek, tulajdonosainak nevében és érdekében eljaré6 mas személyek)
személyes adatainak a kezelése és a fejlesztéspolitikai intézményrendszer szamara torténd
rendelkezésre bocsatasa megfeleld jogalappal és az érintettek megfeleld tajékoztatasat kovetben

2 Az adatkezelés jogalapja az (EU) 2016/679 rendelet 6. cikk (1) bekezdés b) pontja.
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torténik. Az adatkezelés jogalapjat jogszabalyi felhatalmazas, az érintettre vonatkoz6 szerz6déses
kotelezettség, vagy az érintett el6zetes, egyértelmi, megfelelé tajékoztatason alapuld, énkéntes és
hatarozott hozzajarulasa képezheti, amelyben félreérthetetlen hozzajarulasat adja a ra vonatkozé
szemeélyes adatok meghatarozott célbdl és kdrben torténd kezeléséhez. Az érintettektdl személyes
adatai kezeléséhez altalanos jelleggel hozzajarulas nem kérhetd.

Felhivjuk a figyelmet, hogy ha helyszini szemlére kerll sor, akkor ennek keretében azt is
megvizsgalhatjuk, hogy a fentieket megfelel6en dokumentaltak-e. Ha az adatkezelés jogszeriiségével
kapcsolatban a dontés-el6készitési folyamat barmely szakaszaban kétség meril fel, akkor ennek
vizsgéalatahoz a relevans dokumentumokat be kell nydjtania.

10.2 Tovabbi dokumentumok

A Felhivas elvalaszthatatlan része az ,,AUF 21—27” dokumentum és az Elszamolasi Utmutaté,
amelynek hatalyos verziéja megtalalhaté a https://www.palyazat.gov.hu honlapon.

Az ,AUF 21—27" és az Elszamolasi Utmutaté az alabbiakrél nyuit tajékoztatast:

Altalanos Utmutaté a 2021-2027-es programozasi idészakban meghirdetett felhivasokhoz
1. Az Utmutaté célja, hatalya
Kizaro okok listaja
A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak maédija
Tajékoztatas kifogas benyujtasanak lehetéségérdl
Tajékoztaté tamogatodi okirat kibocsatasardl vagy a tamogatasi szerz6dés megkdétésérél
A biztositéknyuijtasi kdtelezettségre vonatkozé tajékoztatod
A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozo feltételek
Tajékoztatas a projektek megvalositasardl, finanszirozasardl, és elérehaladasanak kdvetésérél

© 0o N o gk N

A kdzbeszerzési kotelezettségre vonatkozé tajékoztatod

=Y
o

. Téjékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozo koételezettségek

=
=

. A horizontalis (kérnyezetvédelmi, esélyegyenléségi) kovetelmények és elvarasok.

=
N

. A felhivassal, a projekt-kivalasztasi eljarassal és a projekt-megvaldsitassal kapcsolatos
legfontosabb hazai és uniés jogszabalyok

Elszamolasi Utmutaté

I Nemzeti Szabalyozas az Elszamolhat6 Koltségekrél

. A Kkifizetési kérelemben és zar6 szakmai beszamoldban benyuljtandd alatamasztéd
dokumentumok — Matrix

Il A kifizetési kérelemben benyujtandé alatamaszté dokumentumok ellendrzési szempontjai
IV.  Projekt AFA atmutaté Kedvezményezettek részére
Kérjiuk, hogy a tamogatasi kérelmet az utmutaték figyelembevételével készitsék el!

11 UGYFELSZOLGALATOK ELERHETOSEGE

Ha tovabbi informacidkra van sziksége, forduljon bizalommal az Egységes Fejlesztéspolitikai
Ugyfélszolgalathoz a 06/1 896-0000 normal dijazasu telefonszamon, amely az alabbi nyitvatartasi
idében all rendelkezésre:
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e érdeklédés altalanos palyazati lehet6ségekkel kapcsolatban: hétf6tél péntekig 9-t6l 16 oraig,

e érdeklédés mar benyujtott palyazattal kapcsolatos konkrét tgyben: hétfétél csutortokig 9-t6l 12
oraig,

o segitségkérés a palyazati informatikai rendszerek hasznalataval kapcsolatban: hétf6tol
péntekig 9-t6l 16 oraig.

Keérjuk, kovesse figyelemmel a Felhivassal kapcsolatos kdzleményeket a https://www.palyazat.gov.hu/
oldalon, ahol az Egységes Fejlesztéspolitikai Ugyfélszolgalat elektronikus elérhetéségeit is
megtalalhatja!

12 CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA

12.1 Milyen dokumentumokat kell csatolni a tamogatasi kérelemhez?

Keérjik, csatolja a kérelemhez az alabbiakat:

1. A tamogatast igényl6 részérdl eljar6 személy(ek) jogosultsagat igazold6 dokumentum(ok):
alairasi cimpéldany/alairas minta, valamint amennyiben delegalt jog, az alairasi jogosultsagot
igazolé dokumentum

2. Megvalosithatésagi  Tanulmany —  kotelezd  (https://www.palyazat.gov.hu  Palyazati
Dokumentaciok /DIMOP PLUSZ kapcsolédd dokumentumok kézétt megadott sablonon, Word
és PDF formatumban)

3. Aldirt Konzorciumi Egyittmikoédési Megallapodas tamogatasi kérelem benyujtasara -
amennyiben relevans  (https://www.palyazat.gov.hu/ltalnos-tmutat-a-felhnvsokhoz-szerzds-
mintk-szf-avdh-tjkoztat-2021-2021 linken megadott sablonon, PDF formatumban)

4. Koltségvetés alatamasztdsahoz kapcsolédé dokumentumok:

e In-house beszerzésekhez kapcsoldédo aldtamasztdé dokumentumok — in-house beszerzés
esetén

e Sajat teljesités tablazat és alatamaszté dokumentumai
e Piaci ar igazolas - a Felhivas 7.4 pontjanak megfelel§ alatamasztdé dokumentumai

5. Horizontalis szempontok érvényesitésével kapcsolatos elvarasokhoz kapcsolédé alatamaszté
dokumentumok a Felhivas 2.4 pontjanak megfeleléen

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tamogatasi kérelem elkészitésekor kell csatolni! A
tamogatast igényl6 adatait tartalmazoé Nyilatkozat c. dokumentum példanyat pedig a tamogatasi kérelem
véglegesitése és lezarasa utan az elektronikus kitolté program fogja generalni, igy az a csatolando
mellékletek k6zott nem kerdlt felsorolasra. A Nyilatkozat aldirasat és elklldését, tovabba tamogatasi
kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak folyamatat az ,AUF 21-27” 3. pontja tartalmazza.

12.2 Milyen  dokumentumokat kell csatolni a tamogatasi
szerzédéshez?

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a Tdmogatasi Szerz6dés megkoétése soran csatolni
szikséges.
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1. TSZ kotési feltételek teljesitését alatamasztdé dokumentumok (amennyiben relevans)

2. Konzorciumi egyittmikddési megallapodas tamogatasban részesitett projekt megvaldsitasara
(https://www.palyazat.gov.hu/ltalnos-tmutat-a-felhvsokhoz-szerzds-mintk-szf-avdh-tjkoztat-
2021-2021 linken megadott sablonon, PDF formatumban) (amennyiben relevans)

3. Biztositék vagy a biztositéknyujtasi kotelezettség aldli mentességet igazolé dokumentum
(azonnali tamogatasi elbleg igénylés esetén)

4. Likviditasi terv- azonnali tamogatasi el6leg igénylés esetén

12.3 Milyen dokumentumokat kell csatolni az elsé Kkifizetési
kérelemhez?

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket az elsé kifizetési kérelem — az elbleget ideértve —
benyujtasa soran csatolni szlikséges.

1. Biztositék vagy a biztositéknyujtasi koételezettség aldli mentességet igazoldé dokumentum
(amennyiben Tamogatasi Szerz6déshez nem kerilt benyujtasra)

2. Likviditasi terv - amennyiben relevans
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13 A FELHIVAS SZAKMAI MELLEKLETEI

13.1A felhivas indokoltsaga és az OP-hoz valé illeszkedése
1. Operativ Program és stratégiai illeszkedés

Operativ Program illeszkedés

A Digitalis Megujulds Operativ Program Plusz (tovabbiakban: Operativ Program) jelen Felhivdshoz
kapcsolodd atfogd céljai kdzott szerepel az allampolgarok digitélis kompetencidinak fejlesztése,
valamint a digitalis oktatasi 6koszisztéma fejlesztése, amely javitia a min6ségi oktatashoz valé
hozzaférést mindenki szamara.

A Felhivas szakmai tartalma az Operativ Program négy prioritasa kozil az 4. Digitalis Készségek
prioritason belul a g) Az egész életen at tart6 tanulas, kiildndsen a rugalmas tovabbképzési és atképzési
lehetdségek el6segitése mindenki szamara, figyelembe véve a vallalkozoi és digitalis készségeket, a
munkaerépiaci igényekre alapozva megfelelébben elére jelezve a valtozasokat és az Uj készségek iranti
igényeket, megkonnyitve a palyamoédositast, és elésegitve a foglalkozasi mobilitast egyedi célkitlizés
megvalositasat szolgalja.

A Felhivas az egyedi célkitlizésben meghatarozott beavatkozasok kdzlll a kdzszolgaltatasban dolgozok
digitalis kompetencidinak fejlesztését szolgalja. A kbzszolgalatban dolgozok digitalis jartassaganak
eltérd mértékére tekintettel, alap- és emeltszintl digitaliskompetencia-fejleszté programokat, a kdzponti
kézigazgatasban dolgozok szamara OP 1. prioritasaban foglalt beruhazasokat kiegészit6é, emelt szint(
IKT képességek fejlesztésére képzési programot, a kéznevelésben dolgozé pedagdégusok szamara az
OP PO4 e) egyedi célkitiizésében foglalt beruhazasokat kiegészité pedagdgiai médszertani programot
valosit meg.

Stratégiak

e Az ENSZ Fenntarthaté Fejlédés Keretrendszer 2030: a Felhivas kapcsolddik a Keretrendszer
4. céljdhoz, azaz az inkluziv, méltanyos és minéségi oktatas biztositasa, valamint az élethosszig
tartd tanulas lehetéségeinek el6segitése mindenki szamara célkitlizés eléréséhez. Tovabba
hozzajarul a nemek egyenl6ségének megvaldsitdasdhoz, minden né és lany tarsadalmi
szerepének megerdsitéséhez (5. cél), tamogatja a tartés, befogadd és fenntarthaté gazdasagi
novekedést, elésegiti a teljes és termelékeny foglalkoztatast és méltanyos munka elérését
mindenki szamara (8. cél), kapcsolddik az ellenalloképes infrastruktura kiépitése, az inkluziv és
fenntarthato iparositas tdmogatasa és az innovacié dsztdnzése céljahoz (9. cél), valamint az
orszagokon belilli és orszagok kozotti egyenlétlenségek csokkentése fenntarthatd fejlédési
céljaihoz (10. cél).

e A szocialis jogok eurdpai pillérének 20 alapelve iranyt mutat az erés, méltanyos, inkluziv és
lehetéségekkel teli szocialis Europa megvaldsitdsa felé. Ezek kozil az 1. (oktatas, képzés és
egész életen at tartd tanulas), 2. (nemek ko6zotti egyenldség) és 3. (esélyegyenléség) alapelv
érvényesitéséhez szorosan kapcsolddik a Felhivas.

e Cselekvési terv a szociadlis jogok eurdpai pillérének megvaldsitasara 3.2 Készségek és
egyenl6ség pontjahoz illeszkedve célul tlzi ki egy magas szinvonalu digitalis oktatasi
Okoszisztéma kialakitasanak tamogatasat Eurdpaban, valamint a digitalis készségek és
kompetenciak fejlesztését a mindenkit érint§ digitalis atalakulas kezelése érdekében. Ennek
részeként cél, hogy 2030-ra 80% legyen a legalabb alapvetd digitalis készségekkel rendelkezd
felnéttek aranya. A versenyképes Eurépa gazdasaganak alapjat képezi a képzett, innovativ
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munkaerd, amely képes a zold és digitalis atallas formalasara és az ahhoz vald
alkalmazkodasra. A z6ld és a digitalis atallas tovabb ndveli az oktatasi és képzési rendszerekbe
torténd folyamatos beruhdzas sziikségességét.

Digitalis Iranyti 2030 — a digitalis évtized megvaldsitasanak eurdpai moédja ciml bizottsagi
kézlemény négy sarkalatos pontja kozil a Digitalisan képzett lakossag és magasan képzett
digitalis szakemberek ponthoz illeszkedéen a Felhivdas a legalabb alapveté digitalis
készségekkel rendelkez6 felnbttek aranyanak noéveléséhez kivan hozzajarulni.

Eurépai Unié Duna Régio Stratégiaja: a Felhivas a PA9 Emberek és készségek kiemelt kérdése
terlletén az 1. A munkaerdpiaci szakpolitikak k6zotti egyuttmikoédés erdsitése, 4. Kizdelem a
szegénység ellen és a tarsadalmi elfogadds tdmogatésa, 6. Relevans és mindségi tudas,
képességek és kompetenciak, 7. Eleten &t tartd tanulds és tanulasi mobilitas és 8. Inkluziv
oktatas, igazsagossag, kdzos értékek és fenntarthato fejlédés fellépésekhez illeszkedik.

Nemzeti Digitalizaciés Stratégia 2022-2030 (NDS): A Digitalis kompetencia pilléréhez
kapcsolodo SWOT analizisben erésségként rogziti, hogy a Digitalis Kompetencia Keretrendszer
(Digkomp Rendszer) jogszabalyi hattere el van fogadva, szakmai koncepcidja és mikodési
modellje kidolgozasra keriilt, fejlesztése megkezd6dott, és lehetéségként fogalmazza meg a
DigKomp alapu programok fejlesztését, illetve a Digkomp eszk6zrendszer bevezetését, feladat
alapu, digitalis tudast méré, fejleszté és tanusitast (vizsga) biztositd mikodését. A Lakossagi
digitalis kompetenciafejleszté programok inditdsa a DigKomp béazisan intézkedéscsoport
harmadik intézkedése lakossagi digitalis kompetenciafejleszté programok inditasat (Digkomp
1-6) célozza. Az intézkedés célja a digitalis szakadék csokkentése az allampolgarok, a
munkavallalok, valamint kiemelten a leszakadd, hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok
korében.

Digitalis jolét program 2.0 célja, hogy minden magyar polgarnak legyen lehetésége arra, hogy
digitalis felkésziiltségét folyamatosan gyarapitsa. Hangsulyozza, hogy a digitalis kompetenciak
fejlesztése nem csupan a munkavallalok foglalkoztathatésagat (és ezzel versenyképességét),
életminbségét és tarsadalmi kdzérzetét javitja, hanem a teljes digitalis 6koszisztémara pozitiv
hatést gyakorol, javitja a kdzigazgatasban és a kézszférdban dolgozék digitélis kompetenciait,
ami hozzjarul a szolgaltatasi szinvonal tovabbi javulasahoz.

Magyarorszag Digitalis Oktatasi Stratégiaja (DOS) egymassal dsszehangolt intézkedéseket
iranyoz el6 az allampolgarok digitalis kompetencidjanak fejlesztése érdekében. Az atfogd
stratégiai cél a munkaer§ versenyképessége, az allampolgarok aktiv tarsadalmi részvétele és
a tarsadalmi befogadas erdsitése, a tarsadalom digitalis irastudas-szintjének noévelése, a
felnGttkori  digitalis tanuldsban vald részvétel fokozasa. F6 célkitlizése a digitalizacio
kovetkezetes, koordinalt és rendszerszint(i végrehajtasa az oktatas és a képzés minden szintjén
és alrendszerében annak érdekében, hogy a tarsadalom, illetve a munkaerdpiacra belépdk a
sikerességliikhdz szlikséges digitalis kompetenciakat megszerezhessék.

A Digitalis Oktatasi Cselekvési Terv (2021-2027) tamogatni hivatott az uniés tagallamokat
abban, hogy oktatasi és képzési rendszereiket fenntarthaté és hatékony modon hozzaigazitsak
a digitélis korhoz, az oktatas és a képzeés terén bekdvetkez6 hosszabb tavu digitalis valtozasra
és digitalis kompetenciafejlesztésre 6sszpontosit. A Felhivas az 1. A nagy teljesit6képességi
digitélis oktatasi dkoszisztéma fejlesztésének elémozditdsa és 2. A digitélis készségek és
kompetenciak fejlesztése a digitalis transzformacio érdekében prioritdsokhoz kapcsolodik.

Az 1341/2019. (VI. 11.) Korm. hatarozatban elfogadasra kerilt a Digitalis Kompetencia
Keretrendszer fejlesztésérdl és bevezetésének |épéseir6l szolé koncepciét megalapozé
dokumentum, amelynek célja, hogy Magyarorszdg minden polgara a digitalizacié nyertese
legyen, valamint a digitalis atalakulas soran Magyarorszag Eurdpa legjobb teljesitményre képes
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orszagai kozé tartozzon. Tovabbi célja, hogy a digitalis felkésziiliség és kompetenciak hianya
miatt Magyarorszagon senki ne szoruljon ki a digitalis vilagbdl és a digitalis gazdasagbadl.

Atmeneti védelemrsl szol6 iranyelv A Tanacs 2001/55/EK iranyelve (2001. julius 20.) a
lakohelyiket elhagyni kényszerilt személyek tdmeges bearamlasa esetén nyujtandé atmeneti
védelem minimumkdvetelményeirdl, valamint a tagallamok e személyek befogadasa és a
befogadds kovetkezményeinek viselése tekintetében tett erdfeszitései kozotti egyensuly
elémozditasara iranyuld intézkedésekrdl rendelkezik.

Feljogosito stratégia

Fokozatvaltas a felsoktatasban kézéptavu stratégia, 2016-2030 (1785/2016. (XI1.16.) Korm.
hat.)

2011. évi CCIV. térvény a nemzeti felsGoktatasrol (Nftv.)

1168/2019. (lll. 28.) Korm. hatarozat: A szakképzés és feln6ttképzés megujitasanak kdzéptavu
szakpolitikai stratégiaja, 2020-2030

2019. évi LXXX. térvény a szakképzésrol (Szkt.)
12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrél sz6l6 torvény végrehajtasarol

A nevelési-oktatasi intézmények mikddéserél, és a kbznevelési intézmeények névhasznalatarol
sz6l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet

A Kormany 1551/2020. (VIII. 25.) Korm. hatarozata az Eurdpai Unié szamara készitett
kdznevelési stratégia 2021-2030 elfogadasarol

51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet a felsGoktatdsban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az
altaluk fizetendé egyes téritésekrdl

4/2019. (11.28.) ITM utasitds az Innovacidos és Technoldgiai Minisztérium Szervezeti és
MUkodési Szabalyzatardl

Oktatasi-képzési  koordinaciés mechanizmust megvalositd munkacsoport UGgyrendje
(2020.11.02.)

38/2012. (lll. 12.) Korm. rendelet a kormanyzati stratégiai iranyitasrol

1359/2017. (VI. 12.) Korm. hatarozat a ,Fokozatvaltas a fels6oktatasban kozéptavu
szakpolitikai stratégia 2016” 2016-2020 évekre vonatkozé cselekvési terverél

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS)

8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet a tanari felkészités kdzos kovetelményeirél és az egyes
tanarszakok képzési és kimeneti kbvetelményeirdl

A pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint tovabbképzésben
résztvevoék juttatasairdl és kedvezményeirél szolo 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet

Nemzeti Alapkészség-fejlesztési Rendszer Modszertani Leirasa
285/2013. (VII. 26.) Korm. rendelet a Stipendium Hungaricumrdl

EFOP-3.4.2-VEKOP-15-2015-00001. Campus Mundi fels6oktatasi mobilitasi és
nemzetkdziesitési program

ERASMUS+ Szakképzés

2. Fejlesztés indokoltsaga
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A tarsadalmi és gazdasagi ndvekedésben kulcsszerepet betdltd digitalis szakadék csokkentésének
egyik megkerilhetetlen tényezéje a digitalis készség és kompetencia fejlesztése. A digitalis évtizedben
vald aktiv részvétel eléfeltétele, hogy minden polgar rendelkezzen az alapvetd digitalis készségekkel,
és 2030-ra 80% legyen a legalabb alapvetd digitélis készségekkel rendelkezd felnbttek aranya (Digitalis
iranytl 2030; digital basic skills).

A digitalis gazdasag és tarsadalom fejlettségét méré mutatdé (DESI) alapjan Magyarorszag — az utobbi
években mutatott javulas ellenére — a 27 uniés tagéllam kozott a 20. helyen all. Magyarorszag az
alacsonyabb pontszamot eléré orszagok kézott van a digitélis vallalati technoldgiak integréltsaga, a
digitalis készségek és a digitalis kdzszolgaltatasok teriletén.

A DESI 2020-as jelentése szerint a 16-74 éves korosztaly 51%-anak a digitélis kompetencidi nem érik
el az alapszintet.

Az alsé két jévedelmi negyedbe tartozé lakossag kérében kildndsen alacsony azok aranya, akik nem
rendelkeznek legalabb alapszintl digitalis kompetenciakkal: a legals6 negyed 87%-a, azaz 1 617 500
f6, illetve a masodik negyed 82%-a, azaz 1 524 500 f6 tartozik ebbe a kategoériaba, azaz 6sszesen 3
142 000 f6. Az alacsony digitalis képességekkel rendelkez6, alacsony jévedelmi csoportokat a tagallam
az ESO4.7 egyedi célkitlizés alapszintl és a kozfeladat-ellatdsban dolgozok digitaliskompetencia-
fejlesztd beavatkozasai is érintik. A KSH 2022. évi adatai szerint a kevésbé fejlett régidkban a
kézfeladat-ellatasban dolgozék szama 520 ezer f6.

Magyarorszagon a legalabb alapvetd digitalis készségekkel rendelkezd maganszemélyek aranya 49%
(EU 56%), ami érték az utdbbi harom évben stagnal; a 16 és 74 év kdzotti népességnek a negyede sem
(21,5%, 2021) rendelkezik az alap szintet meghaladé digitélis készségekkel. Az emelt szintl digitalis
készségekkel rendelkez6k aranya Magyarorszagon az EU atlaggal (31%) szemben 25%. Kiemelendd,
hogy a feln6tteknek az egész életen at tarté tanulasban valé részvétele alacsony (5,1%
Magyarorszagon, szemben az EU-ban 2020-ban 9,2%-kal), igy kilon 6sztdndzni szilkséges a képzések
ilyen formaban térténé megvaldsulasat.

A fenntarthaté versenyképességben, valamint a tarsadalmi és gazdasagi névekedésben kulcsszerepet
betoltd digitalis szakadék csdkkentésének egyik megkerilhetetlen tényezdje a digitlis készség és
kompetencia fejlesztése és az azokat tdmogatni képes informatikai megoldasok tovabbfejlesztése,
megujitasa. A digitalis eszkdzoket és alkalmazasokat nem ismerd vagy nem hasznélé munkavallalok
foglalkoztathatésaga naprol napra csokken, ahogy a digitalis vilagtél tavolmaraddé vallalkozasok
versenyképessége is. A tarsadalom mikodGképessége és sikeressége szempontjabdl kiemelt
jelentéséggel bir a kdzszolgaltatasban (példaul: az oktatd és neveld munkat ellatok, az egészséglgyi
dolgozok) dolgozok digitalis kompetenciainak fejlettsége.

Annak ellenére, hogy a korabbi programozéasi id6szakban is iranyultak programok célzottan a
kozszolgaltatasban és kbzigazgatasban dolgozok, illetve pedagdgusok és oktatdok digitalis
kompetenciajanak fejlesztésére (pl: EFOP, KOFOP, GINOP keretében), tovabbra is indokolt az emlitett
munkavallaloi csoportok a digitalis vilag fejlédésével |épést tartd digitalis jartassaganak, digitalis
kompetenciainak folyamatos és célzott fejlesztése.

A kozszolgaltatasok terliletén (kozigazgatas, kotelezé tarsadalombiztositas, oktatas, human-
egészségugy és szocialis ellatas) a legfrissebb adatok szerint (KSH, 2023. februar) 765 357 f6 volt az
alkalmazasban all6 szellemi foglalkozasuak atlagos allomanyi létszama. A kevésbé fejlett régiokban a
kdzigazgatédsban és a kotelezd tarsadalombiztositasban dolgozott a teljes &llomany 17%-a, az
oktatasban a 33%-a, a human-egészségugyben a 17%-a és a szocialis elldtasban a 9%-a. A
Budapestre vonatkoz6 hanyadok: kdzigazgatas 9%, oktatas 8%, human-egészségugy 6%, szocidlis
ellatas 2%.
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Az NDS célul tizi ki, hogy a lakossag digitalis kompetenciajanak és felhasznaloi tudatossaganak, illetve
a munkavallalék digitalis jartassaganak folyamatos fejlesztésével kell névelni a digitalisan felkésziilt
munkavallalok aranyat, valamint 2030-ra 5% ala kell cs6kkenteni a digitalis készségekkel nem
rendelkezdk koérét.

3. Felhivas célja

Atfog6 célok

Az Eurépai Parlament és a Tanacs ajanlasa alapjan a digitalis kompetencia az egész életen at tarté
tanulashoz szikséges 8 kulcskompetencia egyike.

Az unios fejlesztések egyik 6 iranyat a digitalis készségek fejlesztése hatarozza meg, amelyet a 2021.
marcius 9-én bemutatott Digitélis Irdnyti 2030 vazol fel. A dokumentum leszdgezi, hogy Eurdpanak
digitalisan felkészilt polgarokra, digitalisan képzett munkaerére és a jelenleginél jéval tobb digitalis
szakértbre van szliksége.

Cselekvési terv a szocialis jogok eurdpai pillérének megvaldsitasara célul tizi ki egy magas szinvonalu
digitalis oktatasi 6koszisztéma kialakitasanak tamogatasat Eurépaban, valamint a digitalis készségek
és kompetenciak fejlesztését a mindenkit érinté digitalis atalakulas kezelése érdekében.

A Digitalis oktatasi cselekvési terv 2021-2027 célja egy magas szinvonall digitalis oktatasi
Okoszisztéma kialakitasanak tamogatasa Eurdpaban, valamint a digitalis készségek és kompetenciak
fejlesztése a mindenkit érint6é digitalis atalakulas kezelése érdekében. A Cselekvési terv a szocialis
jogok europai pillérének megvaldsitasara dokumentum célul tiizi ki, hogy 2030-ra 80% legyen a legalabb
alapvetd digitalis készségekkel rendelkezd felnéttek aranya. A digitalis elvekrdl szold fejezet (4.
szakasz) is javasolja, hogy az alapvet6 digitalis készségek elsajatitasat lehetévé tevé oktatashoz valo
hozzaférést minden unidés polgar szamara jogként biztositsak, és az egész életen at tarté tanulasnak
valésagga kell valnia. A cselekvési terv felhivja a figyelmet arra, hogy ugyan ,az elmult évtizedben
csokkent a szegénység szintje, az egyenl6tlenségek nem kdvették ugyanezt a tendenciat.” A digitalis
kommunikacidhoz valé tényleges hozzaférés is alapvetd fontossaguva valik, amely a munkaerépiacon
torténd részvétel egyik feltétele lehet. ,A zdld, digitalis és szocialis infrastruktirakba — tébbek kdzott az
unidos kohézidés politika révén — torténd beruhazasok hozzajarulnak a térbeli szegregacid
megelézéséhez és lekiizdéséhez, valamint javitjak a mindségi kdzszolgéltatdsokhoz valé hozzaférést.”

A 2019., 2020. és 2022 évi orszagspecifikus ajanlasok szerint mindenki szamara biztositani kell a
hozzaférést a mindségi oktatashoz, f6ként tovabbképzések révén. A digitalis eszk6zokhoz valé egyenld
hozzaférés biztositdsa javita a munkavallalok foglalkoztathatéosagat, versenyképességeét,
életminéségét és tarsadalmi kozérzetét, valamint pozitiv hatdst gyakorol a teljes digitalis
Okoszisztémara. A 2022. évi Orszagjelentés kiemelt megallapitasai k6z6tt szerepel, hogy Magyarorszag
az eddigi megtett intézkedés mellett is rosszul all a digitalis kompetencidk terén, és részben erre
reagalva az orszag szamara el6nyds intézkedésként javasolja a vallalkozasok digitalizaciéjaval, a zéld
és digitalis készségekkel, valamint a kutatassal és innovacioval kapcsolatos beruhazasok novelését.

A felnéttkori tanulds, mint a Digitalis Oktatasi Stratégia (DOS) egyik alappillére tekintetében az atfogd
stratégiai cél a munkaer§ versenyképessége, az allampolgarok aktiv tarsadalmi részvétele és a
tarsadalmi befogadas erésitése a tarsadalom digitélis irdstudas-szintjének novelése és a felnéttkori
digitalis tanulasban valo részvétel fokozasa altal.

Nemzeti Digitalizaciés Stratégia 2022-2030: Atfogdé célja, hogy az orszag olyan &sszehangolt
er6feszitéseket tegyen a digitalizacié el6mozditasaért. A stratégia hatdrozza meg, hogy a lakossag
digitalis kompetenciajanak és felhasznaldi tudatossaganak, illetve a munkavallalok digitalis
jartassaganak folyamatos fejlesztésével kell névelni a digitalisan felkészilt munkavallaldék aranyat,
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valamint 2030-ra 5% ala kell csdkkenteni a digitalis készségekkel nem rendelkez6k aranyat. Az NDS I
pillére a digitalis kompetencia: a lakossag altalanos digitaliskompetencidja, a digitalis kompetencia a
munkaerépiacon és az oktatdsban. A tervezett fejlesztések az érintett célcsoportok tekintetében az
egész életen at tarté tanulas rendszerében hatékony, igény szerint egyénre szabott médszerekkel és
szukség szerint agazatspecifikus megkoézelitéssel az alapszintli és emelt szintl digitalis kompetenciak
fejlesztését célozzak meg.

A kdzszolgalatban dolgozok digitdlis jartassaganak eltér§ mértékére tekintettel, alap- és emeltszinti
digitaliskompetencia-fejleszté kiemelt programokat sziikséges kialakitani és megvalésitani, amelyek
szukség szerint 4gazatspecifikus megkdzelitést is magukban foglalnak.

A koézigazgatasok digitalizalasanak terlletén torténé fejlesztésekhez kapcsolddéan a kozponti
kbzigazgatasban dolgozok szamara a DIMOP Plusz 1. prioritasaban foglalt kiegészitd, emelt szintl IKT
képességek fejlesztéséhez kapcsolodd képzések megvaldsitasa is sziikséges.

A kdznevelésben és szakképzésben dolgozé pedagdégusok és oktatok szamara a DIMOP Plusz-4.1.2
projekt keretében kidolgozott digitalis pedagdgiai médszertanhoz kapcsoléddéan modszertani program
megvaldsitasara van szikség.

Felhivas célja

A Felhivas célja a kozszolgaltatasban dolgozok digitalis jartassaganak eltéré mértékét figyelembe véve
alap- és emelt szintl digitaliskompetencia-fejleszté programok kialakitasa és megvalédsitasa, szikség
szerint agazatspecifikus megkozelitéssel, figyelembe véve a kdzszolgaltatasok digitalizalasanak
terlletén zajlé fejlesztésekhez sziikséges kompetenciakat; valamint a DIMOP Plusz-4.1.2 kiemelt
konstrukcio keretében kialakitott digitalis pedagdgiai modszertanhoz kapcsoléddan képzés
megvaldsitasa.

Célok, részcélok

I. cél: A kdzszolgaltatasban dolgozék — sziikség szerint agazatspecifikus — alapszintii és
emelt szintii digitalis kompetencia fejlesztésének megalapozasa és az ehhez sziikséges
tamogato rendszerek, médszerek, eszk6zdk rendelkezésre allasa

A projekt megfelel6 tartalmi és a moddszertani megalapozasa, ami magaban foglalja a
kozszolgaltatasban dolgozé célcsoportok felmérését, szikség szerint agazatspecifikus
igényeinek, szlikségleteinek és lehetéségeinek, valamint attitidjének megismerését, a szakmai,
fejlesztési folyamatok és a fejlesztés végrehajtasahoz szikséges valamennyi feltétel
megtervezését. A kdzszolgaltatasok hatékony digitalizacidja érdekében feltétlentil sziikség van a
kozfeladatellatasban résztvevék — tObbek kdzott az oktatas, a szocialis agazat, az egészséglgy
és a kozigazgatas szakemberei — digitalis kompetencidinak folyamatos, rendszerszinti
fejlesztésére. Cél, hogy rendelkezésre alljanak a célcsoportok digitalis aktivitdsat segitd, az
élethelyzetlkhdz illeszked®, valamint a projekt eredményes megvalésitasat fenntarthaté médon
tdmogaté mddszertani alapok és rendszerek, amelyek illeszkednek a relevans nemzetkdzi,
szakmai sztenderdekhez. Biztositani kell a fejlesztés soran alkalmazott eszkdzdket és a fejlesztés
megvaldsitasahoz sziikséges humanerdforrast.

i. A kozszolgaltatasban dolgozék — sziikség szerint agazatspecifikus — digitalis
kompetenciajanak felmérése, specialis igényeinek és attitiidjének feltarasa a
fejlesztés irAnyainak meghatarozasa érdekében

A fejlesztések sikeres megvalositasa érdekében elvaras a kdzszolgaltatdsban dolgozok
megfelel6 modszerekkel torténd részletes feltérképezése, amely vizsgalat magaba foglalja
tobbek kozott a célcsoport — szlkség szerint agazatspecifikus — digitalis kompetenciainak
felmérését, digitalis jartassaganak, specidlis igényeinek és attitlidjének megismerését.
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Vi.

Vii.

Szakmai miihelyek kialakitasa, amelyek segitik a médszertanok kialakitasat, illetve
alkalmasak a kézszolgaltatasban dolgozé célcsoportok felé nyujtott szolgaltatasok
minéségigényének nyomon kovetésére

Olyan szakmai mihelyek tervezése és megvaldsitdsa, amelyeken a megfeleld
humanerdéforras bevonasaval kialakitasra kerllnek a kézszolgéaltatdsban dolgozé
célcsoportok digitalis fejlesztésére, valamint a szadmukra nyujtott szolgaltatésok

A koézszolgaltatasban dolgozé célcsoportok egyéni és agazati igényeihez igazodo
modszerek kialakitasa

A kdzszolgaltatasban dolgozd célcsoportok eredményes digitalis kompetencia fejlesztése
specialis modszereket igényelhet, melyek kialakitasa soran elvaras, hogy a programok
alkalmazkodjanak a résztvevok egyéni és agazati igényeihez, szikségleteihez és
lehetéségeihez.

A kozszolgaltatasban dolgozé célcsoportok szamara — igény és sziikség szerint
személyre szabott — tamogatas nyuljtasahoz sziikséges informatikai tamogato
modulok és képzési programok rendelkezésre allasa

Olyan informatikai tamogato fellilet kialakitasa a cél, amely tamogatja a kdzszolgaltatasban
dolgozé célcsoportok digitalis kompetencia fejlesztését, valamint a fejlédésik nyomon
kovetését. Online teret biztosit az érintettek kozotti kapcsolattartas, a szakmai
kommunikacio, az online tanulas megvaldsitasara is, emellett kozos platformot teremt a
projekt megvaldsitéi szamara a sziikséges koordinaciés és adminisztraciés feladatok
elvégzéséhez. Kerlljon meghatarozasra a fejlesztésre vonatkozd kovetelményrendszer,
kiemelten a képzési programok, a képzésszervezés és lebonyolitds eszkbzei, a mérés-
értékelés eszkdzei, beleértve a bemeneti és mindsitési kovetelményeket, a
mikrotanusitvanyok kiadhatésaganak feltételeit. A képzési programoknak, a képzések
szervezési sajatossagainak igazodniuk kell a célcsoport digitalis kompetenciaszintjéhez, az
érintett digitalis kompetenciaterileteket és -elemeket ugy kell meghatarozni, hogy
igazodjanak a bevonni szandékozott személyek igényeihez, szikségleteihez és
lehetd8ségeihez.

A kozszolgaltatasban dolgozé célcsoportok alapszintlii és emelt szintli digitalis
kompetencia fejlesztéséhez sziikséges mentori tamogaté rendszer rendelkezésre
allasa

A kbzszolgaltatasban dolgozé célcsoportok alapszintl és emelt szint(i digitalis kompetencia
fejlesztése szikség szerint mentori tamogatassal valdésul meg. Ennek érdekében
szikséges a célcsoport igényeihez illeszked® mentori tamogaté rendszer kialakitasa, ami
biztositja a szlikséges szamu felkészilt mentor rendelkezésre allasat.

A kozszolgaltatasban dolgozé célcsoportok digitalis kompetencia fejlesztéséhez
szilkséges digitalis tartalmak rendelkezésre allasa, 6sszhangban a DigKomp 2.2
keretrendszerrel

A kdzszolgaltatasban dolgozdk sajatossagaibdl kdvetkezben az alapszintli és emelt szintl
digitélis kompetencia fejlesztéséhez specialis digitalis tartalmak adaptalasara és/vagy
fejlesztésére van sziikség. Ezen tartalmak biztositasa soran kiemelt szempont a Digkomp
2.2 keretrendszerrel val6 6sszhang.

A koézszolgaltatasban dolgozék fejlesztési folyamata mindségi kritériumainak
érvényesiilését biztosité rendszer rendelkezésre allasa

Ki kell alakitani a kozszolgaltatasban dolgozok — szlkség szerint agazatspecifikus —
alapszinti és emelt szintl digitalis kompetencia fejlesztésének minéségbiztositasi
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rendszerét, ami lehetévé teszi a szakmai célok teljesllésének vizsgalatat, javaslatot tesz
az indokolt beavatkozasokra és tamogatja a fejlesztési folyamatok sziikség szerinti
modositasat.

cél: A kozigazgatasban dolgozok Uj kozigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogaté vagy

azt kiegészité emelt szintli IKT képesség fejlesztésének megalapozasa és az ehhez
sziikséges tamogaté rendszerek, mdédszerek, eszk6zok rendelkezésre allasa

A projekt megfeleld tartalmi és a mddszertani megalapozasa, ami magaban foglalja példaul a
digitalis kormanyzati Uj rendszerek és alkalmazasok hasznélatara a kdzigazgatasban dolgozokat
felkészité specidlis, emelt szintl digitalis kompetencia fejlesztést tamogatd valamennyi feltétel
megtervezését. A digitdlis kormanyzas fejlesztése érdekében feltétlenll szikség van a
kbzigazgatds szakemberei digitalis kompetenciainak folyamatos, rendszerszintl fejlesztésére.
Cél, hogy rendelkezésre alljanak a célcsoport digitalis aktivitdsat segit, az élethelyzetéhez
illeszkedd, valamint a projekt eredményes megvaldsitasat fenntarthatdé maédon tamogato
modszertani alapok és rendszerek, amelyek illeszkednek a relevans nemzetkdzi, szakmai
sztenderdekhez. Biztositani kell a fejlesztés soran alkalmazott eszkdzoket és a fejlesztés
megvaldsitasahoz sziikséges humaneréforrast.

viii. A koézigazgatasban dolgozék specialis igényeihez igazodé médszerek kialakitasa

A koézigazgatasban dolgozok eredményes digitalis kompetencia fejlesztése specialis
modszereket igényelhet, melynek kialakitasa soran elvaras, hogy a programok
alkalmazkodjanak a résztvevdk specialis igényeihez, sziikségleteihez és lehetéségeihez.

iX. A kozigazgatasban dolgozék szamara — igény és sziikség szerint személyre szabott
— tamogatas nyujtasahoz sziikséges informatikai tamogaté modulok és képzési
programok rendelkezésre allasa

Olyan informatikai tdmogato felllet kialakitasa a cél, amely tdmogatja a kdzigazgatasban
dolgozoék digitalis kompetencia fejlesztését, valamint a fejlédésiik nyomon kdvetését. Online
teret biztosit az érintettek kdzotti kapcsolattartas, a szakmai kommunikacié, az online
tanulas megvalositasara is, emellett kdézos platformot teremt a projekt megvaldsitoi
szamara a szukséges koordinacios és adminisztracids feladatok elvégzéséhez. Keriljon
meghatarozasra a fejlesztésre vonatkoz6 kovetelményrendszer, kiemelten a képzési
programok, a képzésszervezés és lebonyolitdas eszkbzei, a mérés-értékelés eszkdozei,
beleértve a bemeneti és mindsitési kovetelményeket, a mikrotanusitvanyok
kiadhatésaganak feltételeit. A képzési programoknak, a képzések szervezési
sajatossagainak igazodniuk kell a célcsoport digitalis kompetenciaszintjéhez, az érintett
digitélis kompetenciateruleteket és -elemeket ugy kell meghatarozni, hogy igazodjanak a
bevonni szandékozott személyek igényeihez, szikségleteihez és lehetéségeihez.

X. A kozigazgatasban dolgozék specidlis digitalis kompetencia fejlesztéséhez
szilkséges mentori tamogaté rendszer rendelkezésre allasa

A kozigazgatasban dolgozdk Uj kézigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogatd vagy azt
kiegészitd emelt szintli IKT képesség fejlesztése sziikség szerint mentori tamogatassal
valésul meg. Ennek érdekében sziikséges a célcsoport igényeihez illeszkedd mentori
tamogatoé rendszer kialakitasa, ami biztositjia a szikséges szamu felkészilt mentor
rendelkezésre allasat.

Xi. A kozigazgatasban dolgozdk specidlis digitalis kompetencia fejlesztéséhez
szilkséges digitalis tartalmak rendelkezésre allasa, 6sszhangban a DigKomp 2.2
keretrendszerrel

A kodzigazgatasban dolgozdk sajatossagaibdl kdvetkezéen az emelt szintl digitalis
kompetencia fejlesztéséhez specialis digitalis tartalmak adaptaldsara és/vagy fejlesztésére
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van szikség. Ezen tartalmak biztositasa soran kiemelt szempont a DigKomp 2.2
keretrendszerrel valé 6sszhang.

Xii. A kozigazgatasban dolgozok specialis fejlesztési folyamata mindségi kritériumainak
érvényesiilését biztosité rendszer rendelkezésre allasa

Ki kell alakitani a kdzigazgatasban dolgozdék — Uj kdzigazgatasi rendszerek hasznalatat
tamogato vagy azt kiegészité6— emelt szintli IKT képesség fejlesztésének mindségbiztositasi
rendszerét, ami lehetdvé teszi a szakmai célok teljestlésének vizsgalatat, javaslatot tesz
az indokolt beavatkozasokra és tamogatja a fejlesztési folyamatok sziikség szerinti
modositasat.
cél: Pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis modszertani felkészitd digitalis
kompetencia fejlesztésének megalapozasa és az ehhez sziikséges tamogaté rendszerek,
modszerek, eszk6zok rendelkezésre allasa

A projekt megfelel6 tartalmi és a moddszertani megalapozasa, ami magaban foglalja a
pedagoégusokat és szakképzésben oktatokat a digitalis oktatasi modszertan hasznalatara
felkészité digitalis kompetencia fejlesztést tamogaté valamennyi feltétel megtervezését. A
kdznevelés és a szakképzés digitalis eszkdztaranak adekvat és hatékony alkalmazasa és
fejlesztése érdekében feltétleniil szilkség van a pedagdgusok és szakképzésben oktatok digitalis
kompetenciainak  folyamatos, rendszerszintli  fejlesztésére, moddszertani  kulturajuk
modernizalasara. Cél, hogy rendelkezésre alljanak a célcsoport digitalis aktivitasat segit6, az
élethelyzetéhez illeszkedd, valamint a projekt eredményes megvaldsitasat fenntarthaté médon
tdmogaté moddszertani alapok és rendszerek, amelyek illeszkednek a relevans nemzetkdzi,
szakmai sztenderdekhez. Biztositani kell a fejlesztés soran alkalmazott eszkdzoket és a fejlesztés
megvaldsitasahoz sziikséges humaneréforrast.

xiii. A pedagégusok és szakképzésben oktatdk specialis igényeihez igazodé médszerek
kialakitasa

A pedagogusok és szakképzésben oktatdk eredményes digitalis kompetencia fejlesztése
specialis médszereket igényelhet, melynek kialakitasa soran elvaras, hogy a programok
alkalmazkodjanak a résztvevdk specialis igényeihez, sziikségleteihez és lehetéségeihez.

Xiv. A pedagégusok és szakképzésben oktatok szamara — igény és szilkkség szerint
személyre szabott — tadmogatas nyuljtasdhoz sziikséges informatikai tamogaté
modulok és képzési programok rendelkezésre allasa

Olyan informatikai tamogato felllet kialakitasa a cél, amely tamogatja a pedagogusok és
szakképzésben oktatok digitalis kompetencia fejlesztését, valamint a fejlédésik nyomon
kovetését. Online teret biztosit az érintettek kozotti kapcsolattartas, a szakmai
kommunik&cio, az online tanulds megvaldsitaséara is, emellett k6z6s platformot teremt a
projekt megvaldsitéi szdmara a szukséges koordinacios és adminisztracios feladatok
elvégzéséhez. Keruljon meghatarozasra a fejlesztésre vonatkozd kdvetelményrendszer,
kiemelten a képzési programok, a képzésszervezés és lebonyolitds eszkozei, a mérés-
értékelés eszkozei, beleértve a bemeneti és mindsitési kovetelményeket, a
mikrotanusitvanyok kiadhatésaganak feltételeit. A képzési programoknak, a képzések
szervezési sajatossagainak igazodniuk kell a célcsoport digitalis kompetenciaszintjéhez, az
érintett digitalis kompetenciateriileteket és -elemeket ugy kell meghatarozni, hogy
igazodjanak a bevonni szandékozott személyek igényeihez, szilkségleteihez és
lehetdségeihez.

xv. A pedagdgusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi modszertani felkészité
fejlesztéséhez sziikséges mentori tamogatoé rendszer rendelkezésre allasa
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XVi.

XVii.

A pedagogusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi modszertani felkészitd digitalis
kompetencia fejlesztése szilkség szerint mentori tdmogatassal valésul meg. Ennek
érdekében szikséges a célcsoport igényeihez illeszked6 mentori tdmogatdé rendszer
kialakitasa, ami biztositja a szlikséges szamu felkészilt mentor rendelkezésre allasat.

A pedagogusok és szakképzésben oktatok digitalis kompetencia fejlesztéséhez
sziikséges digitalis tartalmak rendelkezésre allasa, 6sszhangban a DigKomp 2.2
keretrendszerrel

A pedagogusok és szakképzésben oktatok sajatossagaibol kdvetkezben a digitalis
modszertani fejlesztéshez specidlis digitalis tartalmak adaptalasara és/vagy fejlesztésére
van szikség. Ezen tartalmak biztositasa soran kiemelt szempont a DigKomp 2.2
keretrendszerrel valé 6sszhang.

A pedagégusok és szakképzésben oktatok fejlesztési folyamata mindéségi
kritériumainak érvényesiilését biztosito rendszer rendelkezésre allasa

Ki kell alakitani a pedagogusok és szakképzésben oktatdk digitalis oktatasi mdédszertani
felkészit6 fejlesztésének mindségbiztositasi rendszerét, ami lehetévé teszi a szakmai célok
teljeslilésének vizsgalatat, javaslatot tesz az indokolt beavatkozasokra és tamogatja a
fejlesztési folyamatok sziikség szerinti modositasat.

cél: A kozszolgaltatasban dolgozok — sziikség szerint agazatspecifikus — alapszintii és
emelt szintii digitalis kompetencia fejlesztése

A célcsoportba tartozd, kozszolgaltatasban dolgozok alapszintli és emelt szintl digitalis
kompetencia fejlesztésének megvaldsitdsa a kialakitott modszertan és tamogatd eszkdzok
segitéségével. A kbdzszolgalatban dolgozok digitalis jartassaganak eltérd mértékére tekintettel,
alap- és emeltszint( digitalis kompetencia fejleszt6é kiemelt programokat sziikséges kialakitani és
megvaldsitani, amelyek sziikség szerint agazatspecifikus megkozelitést is magukban foglalnak.
A programok megvalésitasa soran figyelembe kell venni az agazatspecifikus igényeket,
szilkségleteket és lehetdségeket, illetve igény szerint mentori tamogatassal kell/lehet tamogatni
a fejlesztési folyamatot.

XViii.

XiX.

A projekt gondoskodjon a kozszolgaltatasban dolgozé célcsoportok megfelel6
mértékii bevonasarol, az alapszintii és emelt szintli digitalis kompetenciak
fejlesztésére irAanyulé programokrol sz616 tajékoztatasrol

Kulénb6zd6 kommunikacids aktivitasok, tajékoztatdé rendezvények segitségével biztositani
kell a koOzszolgaltatasban dolgozé célcsoportok bevonasat és felkészitését. llyen
események lehetnek tdbbek kozott offline és online tdjékoztatdé anyagok, kampanyok,
workshopok és konferencidk a potencidlis résztvevék és lebonyoliték szamara. Erdemes
lehet a célcsoportot széles kdrben elérni képes intézményeket és szervezeteket bevonni a
népszerisitésbe és a toborzasba.

Valésuljon meg a kozszolgaltatasban dolgozok alapszintii és emelt szintii — sziikség
szerint agazatspecifikus — digitalis kompetenciainak fejlesztése a célcsoportokba
tartozék koérében

A kozszolgaltatasban dolgozok — szlikség szerint agazatspecifikus — alapszint(i és emelt
szintl digitalis kompetencia fejlesztése révén torténjék meg nagyobb mértéki és
hatékonysagu bevonasuk a digitalis kdzszolgaltatasok elterjedésének tamogatasaba. A
kbzszolgaltatasok hatékony digitalizacidja érdekében feltétlenil szikség van a
kozfeladatellatasban résztvevék — tdbbek kozott az oktatas, a szocidlis agazat, az
egészségugy és a koézigazgatds szakemberei — digitalis kompetenciainak folyamatos,
rendszerszintl fejlesztésére. A projekt a digitalis kompetenciak fejlesztésével kdzvetve
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elésegiti az egész életen at tartd tanulas, kildondsen a rugalmas tovabbképzési és atképzési
lehetéségek kihasznalasat a résztvevék szamara.

XX. A fejlesztés épiljon a kozszolgaltatdsban dolgozok egyéni és specialis
sziikségleteire és igényeire, a résztvevok sziikség esetén kapjanak egyéni mentori
tamogatast kompetenciaik fejlesztéséhez

A megvaldsitas eredményességét ndvelje a sziikség szerinti személyre szabott mentori
tamogatas, hogy a fejlesztés a kdzszolgaltatdsban dolgozok egyéni és agazati igényeihez
és szlkségleteihez igazodjék. A mentori tamogatast a szakmai el6készités soran
meghatarozott kritériumok alapjan, az igényeknek és a lehetéségeknek figyelembevételével
kalibralt er6forrasok bevonasaval lehet biztositani.

XXi. A koézszolgaltatasban dolgozék fejlesztési folyamataba épiiljon be a fejlesztés
eredményességének és hatékonysaganak folyamatos vizsgalata és a fejlesztési
folyamat erre épiil6é korrekcidja

A kozszolgaltatasban dolgozdék fejlesztési folyamataba épiljon be a fejlesztés
eredményességének és hatékonysaganak folyamatos vizsgalata, és a fejlesztési folyamat
erre épuld korrekcidja. A mindségi kritériumoknak torténé megfelelést a fejlesztési
folyamatba épitett eljarasok és eszk6zok biztositjak. A monitoring rendszer mikddtetésével
szilkséges biztositani a projekt eredményességét és a korrekcio lehetéségét. Cél az
alkalmazott mdédszerek, eszk6zok és eljarasok folyamatos fejlesztése, hogy tamogassa a
projektben definialt célok elérését.

XXii. Keriiljon kialakitasra a kozszolgaltatasban dolgozé célcsoportok alapszintii és emelt
szintli — sziikség szerint agazatspecifikus — digitalis kompetencia fejlesztésének
disszeminacioéra alkalmas rendszere

Az érintett kdzszolgaltatasban dolgozé célcsoportokhoz tartozo, de esetleg a projektbe be
nem vont személyek minél szélesebb korének elérése szikséges. Ennek érdekében a
projekt megvaldsitasanak idétartama alatt torténjék a programok népszerisitése és a
disszeminacio tamogatasa.

cél: A kozigazgatasban dolgozok Uj kézigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogaté vagy
azt kiegészité emelt szinti IKT képesség fejlesztése

A koézigazgatasban dolgozok emelt szintii digitalis kompetencia fejlesztésének megvalésitasa a
kialakitott médszertan és tamogatd eszko6zok segitéségével. A programok elsésorban az Uj
rendszerek és alkalmazasok hasznalatara felkészitd digitalis kompetencia fejlesztést célozza. A
kbézigazgatasok digitalizalasanak teruletén torténd fejlesztésekhez kapcsolédéan a kozponti
kbzigazgatasban dolgozok szamara a DIMOP Plusz 1. prioritdsdban foglalt kiegészitd, specialis
emelt szintl IKT képességek fejlesztéséhez kapcsolddd képzések megvaldsitésa is sziukséges.
A megvalésitds soran figyelembe kell venni a specidlis igényeket, szikségleteket és
lehet6ségeket. A fejlesztési folyamatot szikség szerint személyre szabott mentori tdmogatas
kiséri. Cél, hogy a létrejott programok alkalmasak legyenek a kdzigazgatasban dolgozok minél
szélesebb korének tovabbi felkészitésére.

XXxiii. A projekt gondoskodjon a kézigazgatasban dolgozék uj kodzigazgatasi rendszerek
hasznalatat tamogaté vagy azt kiegészitd emelt szintli IKT képesség fejlesztésére
iranyulé programokrél sz616 tajékoztatasrol

Kilénbdzd kommunikacids aktivitasok, tajékoztatdé rendezvények segitségével biztositani
kell a kbézigazgatasban dolgozdk bevonasat és felkészitését. llyen események lehetnek
tobbek kozott offine és online tajékoztatd anyagok, kampanyok, workshopok és
konferenciak a potencidlis résztvevék és lebonyolitdk szdméara. Erdemes lehet a
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VI.

XXiV.

XXV.

XXVi.

XXVii.

célcsoportot széles korben elérni képes intézményeket és szervezeteket bevonni a
népszerlsitésbe és a toborzasba.

Valésuljon meg a kozigazgatasban dolgozok céliranyos és specidlis digitalis
kompetenciak fejlesztése a célcsoportba tartozok korében

A kozigazgatasban dolgozok — Uj kdzigazgatasi rendszerek hasznalatat tamogato vagy azt
kiegészitd— emelt szintli IKT képesség fejlesztése révén torténjék meg nagyobb mértéki
és hatékonysagu bevonasuk a digitalis kozszolgaltatasok elterjedésének tamogatasaba. A
digitalis kormanyzas fejlesztése érdekében feltétlenlil szilkkség van a kozigazgatas
szakemberei digitalis kompetenciainak folyamatos, rendszerszint(i fejlesztésére. A projekt
a digitalis kompetenciak fejlesztésével kozvetve elbsegiti az egész életen at tarté tanulas,
klléndsen a rugalmas tovabbképzési és atképzési lehetbségek kihasznalasat a résztvevok
szamara.

A specialis fejlesztés épiiljon a kozigazgatasban dolgozok egyéni és specialis
sziikségleteire és igényeire, a résztvevok sziikség esetén kapjanak egyéni mentori
tamogatast kompetenciaik fejlesztéséhez

A megvaldsitas eredményességét ndvelje a sziikség szerinti személyre szabott mentori
tdamogatas, hogy a specialis fejlesztés a kbdzigazgatasban dolgozok egyéni és agazati
igényeihez és szikségleteihez igazodjék. A mentori tamogatast a szakmai el6készités
soran meghatarozott kritériumok alapjan, az igényeknek és a lehet6ségeknek
figyelembevételével kalibralt eréforrasok bevonasaval lehet biztositani.

A kozigazgatasban dolgozék specialis fejlesztési folyamataba épiljon be a fejlesztés
eredményességének és hatékonysaganak folyamatos vizsgalata és a fejlesztési
folyamat erre éplil6é korrekcidja

A kozigazgatasban dolgozok specialis fejlesztési folyamataba éplljon be a fejlesztés
eredményességének és hatékonysaganak folyamatos vizsgalata, és a fejlesztési folyamat
erre épuld korrekcidja. A mindségi kritériumoknak torténé megfelelést a fejlesztési
folyamatba épitett eljarasok és eszk6zok biztositjak. A monitoring rendszer mikddtetésével
szilkséges biztositani a projekt eredményességét és a korrekcid lehet6ségét. Cél az
alkalmazott mdédszerek, eszkdzok és eljarasok folyamatos fejlesztése, hogy tdmogassa a
projektben definialt célok elérését.

Keriiljon kialakitasra a kozigazgatasban dolgozok Uj kozigazgatasi rendszerek
hasznalatat tamogaté vagy azt kiegészité emelt szintii IKT képesség fejlesztésének
disszeminacioéra alkalmas rendszere

Az érintett kbzigazgatasban dolgozok korébe tartozo, de esetleg a projektbe be nem vont
személyek minél szélesebb korének elérése szilkséges. Ennek érdekében a projekt
megvaldsitasanak id6tartama alatt torténjék a programok népszerlsitése és a
disszeminacio tamogatasa.

cél: Pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi modszertani felkészitd

digitalis kompetencia fejlesztése

A pedagogusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi modszertani felkészitése a kialakitott
modszertan és tamogatd eszk6zok segitéségével. A kdznevelésben és szakképzésben dolgozo
pedagogusok és oktatok szamara a DIMOP Plusz keretében kidolgozott digitalis pedagdgiai
maodszertanhoz kapcsolédéan modszertani felkészité program megvaldsitasara van szikség. A
megvaldsitas soran figyelembe kell venni a specialis igényeket, szikségleteket és lehetéségeket.
A fejlesztési folyamatot sziikség szerint személyre szabott mentori tamogatas kiséri. Cél, hogy a
Iétrejott programok alkalmasak legyenek a pedagogusok és szakoktatok minél szélesebb kdrének
tovabbi felkészitésére.
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XXViii.

VII.

XXiX.

XXX.

XXXI.

XXXIi.

A projekt gondoskodjon a pedagégusok és szakképzésben oktaték digitalis képzési
modszertani felkészitd fejlesztésére iranyulé programokrél sz616 tajékoztatasrol

Kulénb6zd kommunikaciés aktivitasok, tajékoztatdé rendezvények segitségével biztositani
kell a pedagdgusok és szakképzésben oktaték bevonasat és felkészitését. llyen
események lehetnek tdbbek kdzott offline és online tajékoztaté anyagok, kampanyok,
workshopok és konferencidk a potencialis résztvevék és lebonyolitdk szamara. Erdemes
lehet a célcsoportot széles kdrben elérni képes intézményeket és szervezeteket bevonni a
népszerlsitésbe és a toborzasba.

Valésuljon meg a pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi
modszertani felkészitd fejlesztése a célcsoportba tartozék kérében

A pedagégusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi moddszertani felkészité
kompetencia fejlesztése révén torténjek meg nagyobb mértékii és hatékonysagu
bevonasuk a digitalis kdznevelési és szakképzési szolgaltatdsok elterjedésének
tamogatasaba. A kdznevelés és a szakképzés digitalis eszkdztaranak adekvat és hatékony
alkalmazasa és fejlesztése érdekében feltétlenlil szikség van a pedagogusok és
szakképzésben oktatok digitalis kompetenciainak folyamatos, rendszerszint(i fejlesztésére,
modszertani kultirajuk modernizalasara. A projekt a digitalis kompetenciak fejlesztésével
kdzvetve elbsegiti az egész életen at tartd tanulas, kildondsen a rugalmas tovabbképzési és
atképzési lehetéségek kihasznalasat a résztvevék szamara.

A fejlesztés épiiljon a pedagégusok és szakképzésben oktatdok egyéni és specialis
szilkségleteire és igényeire, a résztvevok sziikség esetén kapjanak egyéni mentori
tamogatast kompetenciaik fejlesztéséhez

A megvaldsitas eredményességét ndvelje a sziikség szerinti személyre szabott mentori
tamogatas, hogy a fejlesztés a pedagdgusok és szakképzésben oktatok egyéni és specialis
igényeihez és szlikségleteihez igazodjék. A mentori tdmogatast a szakmai el6készités
soran meghatarozott kritériumok alapjan, az igényeknek és a lehetéségeknek
figyelembevételével kalibralt eré6forrasok bevonasaval lehet biztositani.

A pedagogusok és szakképzésben oktatdok fejlesztési folyamataba épiiljon be a
fejlesztés eredményességének és hatékonysaganak folyamatos vizsgalata és a
fejlesztési folyamat erre épiilé korrekcidja

A pedagdgusok és szakképzésben oktatok fejlesztési folyamataba épuljon be a fejlesztés
eredményességének és hatékonysaganak folyamatos vizsgalata, és a fejlesztési folyamat
erre épuld korrekcidja. A mindségi kritériumoknak torténd megfelelést a fejlesztési
folyamatba épitett eljarasok és eszk6zok biztositjak. A monitoring rendszer mikddtetésével
szikséges biztositani a projekt eredményességét és a korrekcio lehetéségét. Cél az
alkalmazott modszerek, eszk0zok és eljarasok folyamatos fejlesztése, hogy tdmogassa a
projektben definialt célok elérését.

Keriiljon kialakitdsra a pedagogusok és szakképzésben oktatok digitalis oktatasi
modszertani felkészitd kompetencia fejlesztésének disszeminaciéra alkalmas
rendszere

Az érintett pedagdgusok és szakképzésben oktatdk kdrébe tartozo, de esetleg a projektbe
be nem vont személyek minél szélesebb kérének elérése szikséges. Ennek érdekében a
projekt megvalésitasanak idétartama alatt torténjék a programok népszeriisitése és a
disszeminacio tamogatasa.

cél: Nemzetkdzi kapcsolatok kialakitasa a digitalis kompetenciafejlesztést megalapozé, a

célrétegekhez igazodé moédszertanhoz kapcsolédé tapasztalatcserére vonatkozéan,
kiilonos tekintettel a Digkomp 2.2 keretrendszerrel valé 6sszhangra
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A relevans nemzetkdzi j6 gyakorlatok feltérképezése és alkalmazasa a projekt célkitlizéseinek
megvaldsitasa érdekében, valamint a projekt eredményeinek publikalasa a tovabbi felhasznalas

tdmogatasara.

XXXiii. Keriiljon feltérképezésre a projekt szempontjabdl relevans nemzetkoézi gyakorlat

Kerlljon feltérképezésre a projekt szempontjabdl relevans nemzetkézi gyakorlat, mivel
elésegiti a nemzetkdzi szakmai tudas és tapasztalat hazai felhasznalasat.

XXXiV. A feltérképezett nemzetkozi j6 gyakorlatok épiiljenek be a projekt modszertanaba és
eszkoézkészletébe

A nemzetkozi

j6 gyakorlatok, tapasztalatok keriljenek felhasznalasra a projekt
megvalositasa soran.

XXXV, A projekt eredményei elérhetéek legyenek a nemzetkézi fejlesztési programok

szamara

A projekt eredményei legyenek elérhetéek a nemzetkozi fejlesztési programok szamara,
segitsék a nemzetk6zi tudastranszfert. Felhivas célcsoportja

Kdzvetlen célcsoport:

o 16-74 év kozotti, kozfeladat ellatasban dolgozok

e pedagdgusok és szakképzésben dolgozok

e kozszolgaltatdsban dolgozék, elsésorban a kézépfoku végzettséggel rendelkezék

e atmeneti védelemben részesllok

e RRP keretében digitalis készség/képességfejlesztésben részesllt személyek nem vonhatéak

képzésekbe

Kodzvetett célcsoport:

e A kobzvetlen célcsoportba tartozé személyek csalddja/kbzvetlen kdrnyezete

e Szocialis ellatorendszer

e Egészségugyi, szocialis és kdzszolgaltaték

o Kdzigazgatasi és kormanyzati szervek és szervezetek

e Tanuldk, oktatasi és képzési intézményekben dolgozdk

4. Kapcsolodé projektek/programok/fejlesztések

Eurdpai uniés forrasbél megvalésulé konstrukciok

Konstrukcio, forras
alap

Szinergikus pontok/lehatarolasi pontok bemutatasa

KOFOP-2.1.1-VEKOP-
15 A kbzszolgaltatas
komplex kompetencia,
életpalya-program és
oktatas technoldgiai
fejlesztése

ESZA

Megvaldsult a kdzszolgalatban dolgozok egyéni fejlesztési terven
alapulé kompetencia-fejlesztése. Jelen konstrukcié keretében nem
keriil sor a KOFOP projekt keretében készitett oktatasi tartalmak

felUlvizsgalatara, médositdsara vagy azonos tartalom fejlesztésére.
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DIMOP Plusz-4.2.2

A digitalis
kompetenciafejlesztés
rendszerének
kiterjesztése az egész
életen at tart6 tanulas
elésegitése érdekében
az EU DigComp2.2-vel
0sszhangban

ESZA+

Tartalom: A felhivas célja a digitalis kompetenciak keretrendszerének
fejlesztése és bevezetése az EU DigComp 2.2 tdbbnyelvii eszkozével
o6sszhangban, annak érdekében, hogy a keretrendszer fejlesztésével
lehetéve valjon az eddig elért hazai eredmények bazisan, a
nemzetkdzi és EU tartalmi ajanlasok figyelembevételével a digitalis
kompetenciak hazai rendszerszintli kezelhetésége és fejlesztése.

Lehatarolas: A DIMOP Plusz-4.2.2 konstrukcié eredményei
felhasznalasra kerlinek jelen konstrukcié keretében.

DIMOP Plusz-4.1.1 Az
agazati informacios
rendszerek komplex
fejlesztése a
kbéznevelés, a
szakképzés és a
felsboktatas
hatranykompenzacios
képességének
er@sitése,
mikrotanusitvanyok
nyilvantartasanak
bevezetése, kiemelten a
diakok és szlleik egyéni
szlkségleteihez
illeszked6 szolgaltatasok
biztositasa érdekében

ESZA+

A konstrukcid keretében a kompetenciafejlesztés, valamint annak
sikeres elvégzését igazold mikrotanusitvanyok a DIMOP Plusz-4.1.1-
es konstrukcio keretében fejlesztett rendszerben keriiinek tarolasra és
lesznek elérhetbek.

DIMOP Plusz-4.1.2 A
digitalis tanulas koézponti
informatikai
eszkodzrendszerének
tovabbfejlesztése,
elsésorban a hatranyos
helyzeti teleplléseken
miikodd oktatasi
intézmények
tdamogatasa, valamint a
hatranyos helyzet(
didkok egyéni
fejlesztése érdekében
ESZA+

A konstrukcid képzéseinek megvaldsitasahoz a DIMOP Plusz-4.1.2-es
konstrukcioban megvaldsulé virtudlis tanulasi kérnyezet és a kialakitott
digitalis pedagdgiai mdédszertan is felhasznalasra kerl.

DIMOP Plusz-4.2.6
Digitalis kompetencia
fejlesztés Budapesten:
alapszintQ, emelt szintl
allampolgari, valamint
kdzfeladat ellatasban
dolgozok digitalis

Jelen konstrukcié, Budapesten megvaldsuld parja.
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kompetencia fejlesztése
ESZA+

Tartalom: A felhivas célja a fels6oktatasi képzések tartalmi megujitasa
és digitalizalasa, a digitalis képzési tartalmak elterjesztése és a
fels6oktatasi felnéttképzés tevékenység megerdsitése a felsGoktatasi
intézmények képzési portfolidjaban.

RRF-2.1.3-22 - A
fels6oktatasi képzések
és a fels6oktatasi
intézmény
alaptevékenységéhez
igazodo szolgaltatasok
intézményi innovacidja
és a felsboktatas
felnéttképzési

Lehatarolas: Az RRF-2.1.3-22 konstrukcio a fels6oktatasi tartalmak
kozponti hozzaférhetéségét biztositja, valamint altalanos, minden
intézmény szamara hasznosulé tartalmakat fejleszt, illetve a
fels6oktatasi intézmények felnéttképzési tevékenységének fejlesztése
mellett a felsGoktatasi hallgatdk és oktatok altalanos felhasznaldi
ismereteit és digitalis kompetenciait fejleszti, mig jelen konstrukcié

tevékenységének ) . ) ) = i
P keretében nem kertl sor felsGoktatasban dolgozék és hallgatok célzott
erbsitése S
képzésére.
Tartalom: A felhivas célja a fels6oktatasi intézmények komplex
(infrastrukturafejlesztés, valamint képzés-és készseégfejlesztés)
fejlesztési projektjeinek tamogatasa az infrastruktura fejlesztése és
képzés-, illetve készségfejlesztés mentén. A felhivas célja tovabba,
RRF-2.1.2-21 -

hogy névelje a felséoktatasi hallgatdk és dolgozdk relevans
kulcskompetenciat és gyakorlati készségeit, valamint elémozditsa az
oktatasi innovaciot.

Gyakorlatorientalt
fels6foku képzések
infrastrukturalis- és

készségfejlesztése Lehatarolas: Az RRF-2.1.2-12 konstrukcié keretében a fels6oktatasi

hallgatok és dolgozok nem felhasznaléi szintdi, specialis ismereteinek
és digitalis kompetenciainak fejlesztésére van lehetéség, mig jelen
konstrukcioé keretében nem kerl sor felséoktatasban dolgozok és
hallgaték célzott digitédliskompetencia-fejlesztésére.

A kapcsolddo fejlesztések és projektek tekintetében egyeztetni sziikséges az érintett szervezetekkel,
kedvezményezettekkel. A projekt megvaldsitasa keretében Iétrejové eredmények tekintetében
egyeztetni sziikséges lehatarolasokrdl, illetve a szinergikus egytttmikddési pontok beazonositasardél a
lehet8ségek kiaknazasa érdekében. Az egymasra épuld tevékenységek esetében szilkséges egyeztetni
az utemezésrdl is.

A fent felsorolt kapcsolédasokon tul, a tAmogatasi kérelemben sziikséges bemutatni a tervezett projekt
mas, korabban megvaldsult, folyamatban Iévé vagy tervezett projekthez (Uniés és/vagy hazai
finanszirozasu) torténd kapcsolddasat. Ennek keretében szikséges mar a projekt tervezése soran a
vonatkozo6 elézmény projektek, a szinergikus kapcsoldodasu, illetve ra és egymasra épuld projektek
vizsgélata, a szikséges egyeztetések lefolytatdsa a kedvezményezett részérél, valamint a tamogatasi
kérelemben be kell mutatni és biztositani kell az érintett projektek elhatarolasat.

A Kedvezményezett feladata a projekt tervezése és végrehajtasa alatt is folyamatosan nyomon kévetni
és vizsgalni a kapcsolédd, parhuzamosan haladd projekteket az atfedések kikliszobodlése és a
modosulasok kovetése, valamint az Utemezés tartasa érdekében.
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13.2 A felhivashoz kapcsol6dé jogszabalyok

Altalanos

Unids jogszabalyok:

Az Eurodpai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1060 rendelete (2021. janius 24.) az Eur6pai
Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurépai Szocidlis Alap Pluszra, a Kohéziés Alapra, az
Igazsagos Atmenet Alapra és az Eurdpai Tengeriigyi, Halaszati és Akvakultira-alapra
vonatkoz6 kdzds rendelkezések, valamint az el8bbiekre és a Menekultligyi, Migracios és
Integraciés Alapra, a Bels6 Biztonsagi Alapra és a hatarigazgatas és a vizumpolitika pénzigyi
tdmogatasara szolgald eszkdzre vonatkozé pénziigyi szabalyok megallapitasardl

Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1057 rendelete (2021. janius 24.) az Eurépai
Szocialis Alap Plusz (ESZA+) létrehozasardl és az 1296/2013/EU rendelet hatalyon Kivil
helyezésérél

Eurdpai Unié Alapjogi Chartaja (2016/C 202/02)

Magyar jogszabalyok / szabalyozdk:

2015. évi CXLIIL. térvény a kozbeszerzésekrél,
2011. évi CXCVI. térvény a nemzeti vagyonrol,
2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartasrol

256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet a 2021-2027 programozasi id6szakban az egyes eurdpai
unios alapokbdl szarmazo tamogatasok felhasznalasanak rendjérél

1158/2023. (IV. 27.) Korm. hatarozat a Digitalis Megujulas Operativ Program Plusz éves
fejlesztési keretének megallapitasarol

684/2020. (XIl. 28.) Korm. rendelet az e-kézigazgatassal, informatikaval, valamint
infokommunik&cids infrastrukturaval kapcsolatos fejlesztési programok keretében megvalésuld
projektek megvaldsitasardl és a Digitalis Kormanyzati Fejlesztés és Projektmenedzsment Kift.
kijelolésérdl,

301/2018. (XII. 27.) Korm. rendelet a Nemzeti Hirkozlési és Informatikai Tanacsrol, valamint a
Digitalis Kormanyzati Ugynokség Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag és a kormanyzati
informatikai beszerzések kbézpontositott kozbeszerzési rendszerérdl,

1/2022. (V. 26.) GFM rendelet az egyes allami tulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok felett az
allamot megilleté tulajdonosi jogok és kotelezettségek Osszességét gyakorld személyek
kijelolésérdl.

2016. évi CL. torvény az altalanos kdzigazgatasi rendtartasrol,

2015. évi CCXXIl. torvény az elektronikus Ugyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos
szabalyairdl,

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a
kbzalkalmazottak jogallasardl széld 1992. évi XXXIIl. térvény kdznevelési intézményekben
tortend végrehajtasardl [ EZ csak szakmai koncepcidban szerepel

Szakmai
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A felsorolt jogszabalyok listaja nem teljes. Valamennyi Kedvezményezettnek a ra és az altala fejlesztett,
tovabbfejlesztett, lizemeltetett rendszerre vonatkozd hazai és uniés jogszabalyok és szabvanyok
betartasa kotelezd.

13.3Tovabbi mellékletek

e Likviditasi terv sablonja (Isd. https://www.palyazat.gov.hu Palyazati Dokumentaciok /DIMOP
PLUSZ kapcsolédd dokumentumok)

e Megvalosithatdosagi Tanulmany sablonja (Isd. https://www.palyazat.gov.hu Palyazati
Dokumentaciok /DIMOP PLUSZ kapcsol6dd dokumentumok)

e Utmutatdé a Megvaldsithatosagi Tanulmany készitéséhez (Isd. https://www.palyazat.gov.hu
Palyazati Dokumentaciok /DIMOP PLUSZ kapcsol6dé dokumentumok)

o Koltségvetés struktura (Isd. segédletek mappa)
e Sajat teljesités tablazat sablonja (Isd. segédletek mappa)

e Arajanlat sablon (Isd. https://www.palyazat.gov.hu Palyazati Dokumentaciok /DIMOP PLUSZ
kapcsol6dd dokumentumok)

e Felhivas 6.2.5 pontjahoz kapcsolodd utmutatdé: Az Informatikai Rendszer hasznalataval
kapcsolatos részletes elvaras és utmutatd (Isd. https://www.palyazat.gov.hu Palyazati
Dokumentaciok /DIMOP PLUSZ kapcsol6dd dokumentumok)

e Szakmai melléklet I. A digitalis kompetenciafejlesztést tamogatd mentori rendszer
mikodéséhez (Isd. segédletek mappa)

e Szakmai melléklet Il. Modulleiras (Isd. segédletek mappa)
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13.4 Adatfeldolgozasi feltételek

El6zmények

Az adott felhivas soran tamogatast elnyert kedvezményezetteknek koételezettségik, hogy az Eurdpai
Szocialis Alap Pluszrol (ESZA+) és az 1296/2013/EU rendelet hatalyon kivil helyezésérél szolé (EU)
2021/1057 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (a tovabbiakban: (EU) 2021/1057 rendelet) 1. sz.
mellékletében foglalt k6zds kimeneti és eredménymutatok elballitasa érdekében a rendeletben
meghatarozottak szerint adatot szolgaltassanak a bevont célcsoport tagjairél. Az adatgydjtési
kotelezettség a program azon résztvevdire vonatkozéan all fenn, akiknek kdzvetlen elénye szarmazik a
miveletbdl, de nem felelések a mivelet kezdeményezéséért, vagy annak kezdeményezéséért és
végrehajtasaért.

Az adatgylijtés keretében a résztvevlkkel a projektbe vald belépéskor, valamint a projektbél vald
kilépéskor kérdbivet szikséges kitbltetni, majd a megadott adatokat az EPTK fellleten kell a
kedvezményezettnek, illetve megbizottjanak rogziteni. Lehetéség van arra, hogy az EPTK-nak az ESZA
kérddiv rogzité fellletén kdzvetlenll jogositsak ki a résztvevéket és igy 6k maguk tolthessék ki a
kérdbivet.

A személyes adatok kezelése soran az Iranyité Hatésag és a Miniszterelndkség kdzds adatkezelbkként,
a kedvezményezett adatfeldolgozoként jar el.

A kedvezményezett (tovabbiakban Adatfeldolgozd) vallalja, hogy az alabb (2. pontban) meghatarozott
célbol adatokat szolgaltat az Adatkezel6k: Iranyité Hatésag és a Miniszterelndkség (tovabbiakban
egyuttesen Adatkezel6k) részére. A személyes adatok kezelésének maodjat jelen melléklet A. pontja
hatarozza meg részletesen.

Az érintettek személyes adatainak védelme, az adatvédelmi koévetelményeknek valé hatékony jogi
megfelelés érdekében a felek az alabbiakban hatarozzak meg a személyes adatok Adatfeldolgozé altali
kezelésére vonatkozo kévetelményeket.

1. Fogalom meghatarozasok

A mellékletben szerepl kifejezéseket az alabbiakban meghatarozott tartalommal kell érteni:

1.1. ,Adatfeldolgozé”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, tgyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel.

1.2. ,Adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely mivelet vagy miiveletek 6sszessége, igy a gylijtés, rogzités,
rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon térténd hozzaférhetéveé tétel atjan,
o0sszehangolas vagy 6sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

1.3. ,,Adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyeéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit 6nalléan vagy masokkal
egyltt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unidés vagy a tagallami jog
hatarozza meg, az adatkezelét vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozo kilonds szempontokat
az uniés vagy a tagallami jog is meghatarozhatja.

1.4. ,GDPR” az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 szamu rendelete (Altalanos
Adatvédelmi Rendelet).

1.5. , ESZA+”: Eurdpai Szocialis Alap Plusz.
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1.6. ,Erintett”: Azonositott vagy azonosithatd természetes személy, akire az informacié vonatkozik.
Azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozvetett mddon, kiléndsen
valamely azonosité, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a
természetes személy testi, fiziolégiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara vonatkozé egy vagy tdébb tényez§ alapjan azonosithato.

1.7. ,Felhivas”: A 2021-2027-es programozasi id8szak soran, az Eurépai Szocialis Alap Plusz (a
tovabbiakban ESZA+) finanszirozasu programokra vonatkozé palyazati felhivas.

1.8. ,ranyité Hatésag”: Az adott projekt esetében az iranyité hatosagi feladatokat ellato
minisztérium.

1.9. ,Kotelezb biztonsagi intézkedések” azok a technikai és szervezési intézkedések, amelyeket a
dokumentum 6. pontja tartalmaz.

1.10. ,,K6z6s adatkezel6k”: Ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit két vagy tdbb adatkezeld k6zdsen
hatarozza meg, azok k6z6s adatkezel6knek mindstilnek.

1.11. ,,NAIH” Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag.

1.12. ,,Projekt”: A 2021-2027-es programozasi idészak soran, Eurdpai Szocidlis Alap Plusz
finanszirozasu program.

1.13. ,,Tamogatoi Okirat” az I|H altal kibocsatott és alairt Tamogatéi Okirat, melyben meghatarozott
kdvetelmények teljesitése soran Adatfeldolgozé az Adatkezel6k nevében kezel személyes
adatokat.

1.14. ,,Személyes adat” azonositott vagy azonosithat6 természetes személyre (,érintett”) vonatkozé
barmely informacid; azonosithat6 az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kdzvetett médon,
kiléndsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy
a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara vonatkozé egy vagy tobb tényezé alapjan azonosithato.

2. Az adatkezelés célja:

A 2021-2027-es programozasi id8szak soran, az Eurdpai Szocialis Alap Plusz finanszirozasu
programokra vonatkozdan, az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1057 rendeletének |. és Il
melléklete Un. k6zos indikatorok elballitasat irja el6, amelyek révén az ESZA+ programok eredményei
unios szinten 6sszehasonlithaték, illetve 6sszesitheték lesznek.

A kozds indikatoroknak két f6 kategodridja van: 1) résztvevd természetes személyekre vonatkozd
indikatorok, 2) szervezetekre vonatkoz6 indikatorok. A két kategdriaba tartozé indikatorok kozil a
beavatkozas jellegének megfeleld indikatorok szerint kell adatot gydljteni és szolgaltatni. Az Eurépai
Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1057 rendelete szerint résztvevék az olyan természetes személyek,
akiknek kdzvetlen elénye szdrmazik egy miveletbdl, de nem felel6sek a mivelet kezdeményezéséért,
vagy annak kezdeményezéséért és végrehajtasaért. Azoknal az ESZA+ konstrukcioknal, ahol a rendelet
szerinti résztvevdk bevonasara keril sor, a k6zds indikatorokhoz kapcsolédoé egyéni szint(i adatgydjtést
biztositani kell.

3. Adatkezelésekre vonatkozo altalanos kikotések

3.1. Adatfeldolgozé koételezi magat, hogy az Adatkezel6k nevében kezelt személyes adatokat
kizardlag a dokumentum A. pontjaban meghatarozott célokbdl és a dokumentum A. pontjaban
rogzitett feladatok ellatasa érdekében, az azokhoz feltétlenll szikséges mértékben kezeli.
Személyes adatokat mas célra, igy kuléndsen sajat céljara Adatfeldolgozd nem jogosult kezelni.
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3.2.

3.3.

3.4.

Adatfeldolgozo igy kiiléndsen sajat vagy harmadik fél szamara nyujtott szolgaltatashoz vagy
termékbe nem épitheti be a személyes adatokat.

Az ,Adatfeldolgozoéi Feltételek” c. dokumentumot a GDPR alapelveivel és rendelkezéseivel
o0sszhangban kell értelmezni. Tekintettel arra, hogy az adatkezelés a résztvevék személyes és
kilonleges adataira is kiterjed, az adatok kezelése soran kilonds hangsulyt kell fektetni az
érintettek maganszférajanak védelmére és az adatbiztonsag kovetelményének megvaldsulasara.

Adatfeldolgozo a ra bizott személyes adatokat mas adatkezel6k nevében vagy sajat céljara kezelt
személyes adatoktdl elkilldnitve koteles kezelni.

Az Adatfeldolgozé tudomasul veszi, hogy a Tamogatéi Okiratban meghatarozott ellenértéken
kivil Adatfeldolgozé nem jogosult a melléklet szerinti kdtelezettségei teljesitése soran felmertilt
koltségeinek megtéritésére.

4. A jogszabalyoknak megfelelé adatkezelés, feleldsség

4.1.

4.2

Adatfeldolgozo kotelezettséget vallal arra, hogy a mellékletben szabalyozott adatkezelésekre
vonatkozo valamennyi hatalyos adatvédelmi jogszabalyt, igy kilondsen a GDPR-t betartja, és az
allami és onkormanyzati szervek elektronikus informaciébiztonsagarol sz6l6 2013. évi L. térvény
(kulonosen a torvény Il. fejezete), tovabba az allami és dnkormanyzati szervek elektronikus
informaciobiztonsagardl széld 2013. évi L. térvényben meghatarozott technoldgiai biztonsagi,
valamint a biztonsagos informacids eszkdzokre, termékekre, tovabba a biztonsagi osztalyba és
biztonsagi szintbe sorolasra vonatkozd kévetelményekrdl szélo 41/2015. (VII. 15.) BM rendelet
vonatkozo rendelkezéseinek megfeleléen jar el.

Az Adatfeldolgozo altal végzett adatkezelések esetében a vonatkozé szabalyok Adatfeldolgozo
altali megszegésébdl eredd karfelelsség - beleértve az esetleges birsagokat, kartéritéseket -
Adatfeldolgozot terheli. Adatfeldolgozo koteles az ezen pont hatalya ala tartozé barmely birsagot
vagy jogerds birésagi dontésen alapuld kartéritést az Adatkezel6k részére a végleges és jogerds
dontés kézbesitését kovetd 15 napon bellul az Adatfeldolgozd és az Adatkezeldk altal elére
egyeztetett médon megfizetni.

5. Adatkezel6 utasitasai szerinti adatkezelés

5.1.

5.2.

Adatfeldolgoz6 a személyes adatokat kizardlag a dokumentum A. pontjaban leirtak szerint, ezen
felll pedig kizarélag az Adatkezel6k irasbeli utasitasai alapjan kezelheti.

Adatkezel6knek a dokumentumban meghatarozott feladatokkal kapcsolatos utasitasai
jogszer(iségéért Adatkezel6ket terheli felelésség, ugyanakkor — a 9. pontban foglaltakkal
6sszhangban — Adatfeldolgozé koteles haladéktalanul jelezni Iranyité Hatésagnak, amennyiben
Adatkezel6k utasitasa vagy annak végrehajtasa jogszabalyba Utkdzne.

6. Szukséges biztonsagi intézkedések

6.1.

6.2.

Adatfeldolgoz6 a tudomany és technolégia allasa és a megvaldsitas koltségei, tovabba a
Felhivasban és a Tamogatoi Okiratban foglaltak végrehajtasa soran megvalésitott adatkezelés
jellege, hatdkore, korlilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira jelentett, valtozé valdszinliségli és sulyossagu kockazat figyelembevételével
megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat
mértékének megfeleld szintl(i adatbiztonsagot garantalja.

A biztonsag megfelel szintjének meghatarozasakor Adatfeldolgozénak kifejezetten figyelembe
kell vennie az adatkezelésbdl eredé olyan kockazatokat, amelyek kiiléndsen a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl,
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6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

elvesztésébdl, megvaltoztatasabdl, jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabdl vagy az azokhoz
valo jogosulatlan hozzaférésbdl erednek.

Adatfeldolgozo biztositja kiiléndsen

— a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatasok folyamatos bizalmas
jellegének biztositasat, integritasat, rendelkezésre allasat és ellenallo képességét;

— fizikai vagy miszaki incidens esetén az arra valé képességet, hogy a személyes adatokhoz
val6é hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kell6 idében vissza lehet allitani;

— az adatkezelés biztonsaganak garantalasara hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgalo eljarast.

Adatkezel6k és Adatfeldolgoz6 intézkedéseket hoznak annak biztositdsara, hogy Adatkezel6
vagy Adatfeldolgozé iranyitasa alatt eljard, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezé
természetes személyek kizarélag Adatkezel6 utasitdsanak megfeleléen kezelhessék az emlitett
adatokat, kivéve, ha az ettél valo eltérésre unids vagy tagallami jog kotelezi 6ket.

Adatfeldolgozé segiti Adatkezelét a 10.1-10.3. pont szerinti kotelezettségek teljesitésében,
figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az Adatfeldolgozo rendelkezésére allo informaciokat.

Adatfeldolgoz6 a GDPR, illetve egyéb adatvédelmi kdvetelmények betartasa mellett az allami és
onkormanyzati szervek elektronikus informaciébiztonsagarol sz6lé 2013. évi L. térvény, tovabba
az allami és onkormanyzati szervek elektronikus informaciobiztonsagardl szolé 2013. évi L.
torvényben meghatarozott technoldgiai biztonsagi, valamint a biztonsagos informacios
eszk6zokre, termékekre, tovabba a biztonsagi osztalyba és biztonsagi szintbe sorolasra
vonatkozo kovetelményekrdl szolé 41/2015. (VII. 15.) BM rendelet vonatkozé rendelkezéseinek
megfelelSen jar el, a hatalyos jogszabalyok elirasait betartja.

7. Bizalmassag, titoktartas

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Adatkezel6k, illetbleg a dokumentumbdl ered6 feladatai tekintetében Adatfeldolgozé koteles
megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi
szabalyokat, amelyek az adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatdsahoz szikségesek.

Adatfeldolgozd kotelezettséget véllal arra, hogy az adatfeldolgozds soran készitett, a
teljesitéshez kapcsolédé iratokrdl, dokumentumokrél masolatot, kivonatot csak Adatkezel6k
el6zetes engedélyével készit, és ezen iratokba harmadik személy részére betekintést nem ad,
illetve semmilyen mas mdédon nem hozza harmadik személy tudomaséra azok tartalméat.

A titoktartasi kotelezettség Adatfeldolgozot hataridé nélkdl terheli. A titoktartasi kotelezettség
megsértésébdl, illetve az adatok jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabdl szarmazdé hatranyok,
valamint az ezek kiklisz6bdléséhez szikséges koltségek, ideértve mind a vagyoni, mind a nem
vagyoni kar megtéritését — az egyéb felelésségén tul — azt terhelik, akinek a jogosulatlan
nyilvanossagra hozatal tekintetében feleléssége fennall.

Adatfeldolgozé kételes gondoskodni arrdl, hogy a személyes adatokhoz csak azok a személyek
férjenek hozza, akiknek a Felhivasban, Tamogatéi Okiratban és a dokumentum A. pontjaban
foglalt feladataik végrehajtasahoz feltétlenil sziikséges.

Adatfeldolgoz6 megfeleld intézkedéseket hoz annak biztositdsara, hogy az iranyitasa alatt eljaro,
a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezd természetes személyek kizarélag az
Adatkezel6k utasitasanak megfeleléen kezelhessék az emlitett adatokat.
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7.6.

7.7.

Adatfeldolgozo kotelezettséget vallal tovabba arra, hogy csak olyan személyeknek biztosit
hozzaférést a személyes adatokhoz, akik elézetesen irasban titoktartasi nyilatkozatot tesznek
vagy jogszabalyon alapulé megfeleld titoktartasi kotelezettség alatt allnak.

Adatfeldolgoz6 koteles az adatkezelési miveletekben résztvevdé személyek megfeleld szinti
adatvédelmi képzésérél és ezen személyek adatvédelmi ismeretei naprakészen tartasarol
gondoskodni.

8. Al-adatfeldolgozok igénybevétele

8.1.

8.2.

Adatfeldolgozd koteles el6zetesen Iranyité Hatosag irasos felhatalmazasat kérni, ha a
dokumentumban foglalt feladatai ellatdsahoz tovabbi adatfeldolgozé (a tovabbiakban:
Al-adatfeldolgozd) szolgaltatasait venné igénybe. Ha az Adatfeldolgozé bizonyos, az Adatkezel6k
nevében végzett konkrét adatkezelési tevékenységekhez Al-adatfeldolgozé szolgéltatasait veszi
igénybe, akkor irasbeli szerz8désben erre az Al-adatfeldolgozéra is ugyanazokat az adatvédelmi
és informécidbiztonsdgi kotelezettségeket kell telepiteni, mint amelyek Adatkezel6k és
Adatfeldolgozé kozott rogzitésre kerlltek. Adatfeldolgozé szavatol azért, hogy az Al-
adatfeldolgoz6 a dokumentumban az Adatkezel6k altal eldirt adatvédelmi és informaciobiztonsagi
kotelezettségeket teljesiti, valamint az Al-adatfeldolgozé megfelelé garanciakat nyujt valamennyi
hatalyos, az Adatkezel6kre nézve kotelezé érvényl adatvédelmi és informacidbiztonsagi szabaly,
igy kilonosen a GDPR kdvetelményeinek valdé megfeleléshez. Ha az Al-adatfeldolgozé nem
teljesiti adatvédelmi kotelezettségeit, Adatfeldolgozo teljes felelésséggel tartozik Adatkezel6k felé
az Al-adatfeldolgozé kotelezettségeinek a teljesitéséért.

Adatfeldolgozé ugy koteles szerzédni az Al-adatfeldolgozé, hogy az Al-adatfeldolgozo
tevékenységére visszavezethet6 adatvédelmi incidens esetén, az Adatkezel6k erre iranyuld
kérésére, Adatkezel6k az Al-adatfeldolgozéi szerzddés keretei kozott, Al-adatfeldolgozonal
minden szikséges lépést meg tudjon tenni a személyes adatok védelme érdekében.

9. Az Adatkezel6kkel torténd egyuttmiikodés

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

Adatfeldolgoz6 kizarélag az Adatkezel6k utasitasai szerint jogosult az adatkezelést végezni. Az
Adatfeldolgoz6 haladéktalanul koteles tajékoztatni az Adatkezel6ket, ha ugy véli, hogy azok
valamely utasitasa jogszabalyt sért.

Adatkezel6k és Adatfeldolgozé egyuttmikodési kotelezettséget vallalnak, melynek keretében
kotelesek a Felhivas, Tamogatdi Okirat és a dokumentum teljesitését befolyasolé minden
lényeges koérilményt egymassal haladéktalanul, de legkésébb 2 munkanapon belll k&z6lni.
Adatfeldolgoz6 tudomasul veszi, hogy kételes Adatkezeld és az iranyité hatésag munkatarsaival,
vagy az altala kijeldlt mas személyekkel egyuttmikodni.

Az adatkezel6k valamint az adatfeldolgozé kotelesek egymast 5 (6t) napon beldl irdsban
értesiteni arrdl, ha a melléklet A. pontjdban szerepl6 barmely informacié megvaltozik.

Adatfeldolgozé koételes adatkezel8k kapcsolattartéjat kivansagara, illetve szikség esetén e nélkul
is tajékoztatni tevékenységérol.

10. Erintettek jogainak gyakorlasa

10.1. Adatfeldolgozé megfelel6 technikai és szervezési intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti

az Adatkezel6ket abban, hogy teljesiteni tudjak kotelezettségeiket az érintettek jogainak
gyakorldsahoz kapcsolédé kérelmek megvéalaszoldsa tekintetében, igy kildnésen a
tajékoztatashoz, a hozzaféréshez, a helyesbitéshez, a torléshez, az adatkezelés korlatozasahoz,
az adathordozhatdsaghoz, a tiltakozashoz val6 jogok gyakorlasa tekintetében.
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10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

A fenti jogok GDPR szerinti gyakorlasa érdekében Adatfeldolgozé kiiléndsen az alabbi technikai
intézkedéseket foganatositja:

— személyes adatok megjelélésének képessége arra az esetre, ha vissza kell keresni,
helyesbiteni, tdrolni, vagy tovabbitani kell egy adott természetes személyre vonatkozé adatot.

— erreiranyulod kérelem esetén barmely személyes adat torlésének vagy hozzaféréséhez térténd
blokkolasanak képessége.

E pontban szerepl6 kotelezettségeinek Adatfeldolgozo kinevezett kapcsolattartéon keresztiil tesz
eleget.

Adatfeldolgoz6 Adatkezel6k megkeresésére 6t napon belil irasban valaszol.

Amennyiben az érintett kdzvetleniil keresi meg az Adatfeldolgozét, Adatfeldolgozé haladéktalanul
értesiti az Iranyitd Hatésagot, vagy az Miniszterelndkséget az ESZA-adatjog@me.gov.hu e-mail
cimen a megkeresésrol. Adatfeldolgozé nem jogosult az érintettnek kézvetleniil informaciét kiadni
az adatkezeléssel kapcsolatban.

11. Adatvédelmi incidensek kezelése

11.1.

11.2.

11.3.

Az adatvédelmi incidens megfeleld és kell6 idejli intézkedés hianyaban fizikai, vagyoni vagy nem
vagyoni karokat okozhat a természetes személyeknek, tébbek kdzott a személyes adataik feletti
rendelkezés elvesztését vagy a jogaik korlatozasat, a hatranyos megkllénboztetést, a
személyazonossag-lopast vagy a személyazonossaggal valé visszaélést, a pénzlgyi
veszteséget, az alnevesités engedély nélkiili feloldasat, a j6 hirnév sérelmét, a szakmai
titoktartasi kotelezettség altal védett személyes adatok bizalmas jellegének sérilését, illetve a
szbban forgd természetes személyeket sujté egyéb jelentds gazdasagi vagy szocialis hatranyt.

Adatfeldolgozé medfelel6 szervezési és technikai intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az
adatvédelmi incidenseket el tudja kertilni, a bekdvetkezett incidenseket késedelem nélkul észlelni
tudja, az észlelt incidens sulyossagat meg tudja allapitani és az incidenst haladéktalanul, de
legkésbbb a tudomasszerzéstél szamitott 24 éran belll jelezni tudja az Adatkezel6 felé.

Az Adatfeldolgozé az adatvédelmi incidenst, az arrdl valé tudomasszerzését kovetben
indokolatlan késedelem nélkul bejelenti az Iranyité Hatésagnak, vagy az Miniszterelnbkségnek.
Adatfeldolgozénak az adatvédelmi incidenst az Miniszterelndkség szamara az ESZA-
adatjog@me.gov.hu e-mail cimen kell bejelentenie.

Az Adatfeldolgozé a bejelentésben legalabb:

a) ismertetni kdteles az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategoriait és hozzavetbleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoriait és
hozzavetbleges szamat;

b) ko6zdlnie kell az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatast nyujté egyéb
kapcsolattarto nevét és elérhetéségeit;

c) ismertetnie kell az adatvédelmi incidensbdl eredé, valdszinlsithet kdvetkezményeket;

d) ismertetni kdteles az Adatfeldolgozd éltal az adatvédelmi incidens orvoslaséara tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd
esetleges hatranyos kévetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket;
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e) azokat az intézkedéseket, amelyeknek a meghozatalaval maguk az érintettek mérsékelhetik
az incidensbdl szarmazd kockazatokat.

11.4. Adatfeldolgozé az incidensrél az Adatkezel6k irasbeli engedélye nélkil vagy kifejezett jogszabalyi
rendelkezés nélkil informaciét senki - igy kiilondsen az érintettek, a sajtdé, NAIH - szamara nem
adhat.

11.5. Adatfeldolgozé vallalja, hogy adatvédelmi incidens esetén, amennyiben az Adatkezel6k azt
szlkségesnek latjak, a tajékoztatast kovetben haladéktalanul egyeztet az Adatkezel6k
képviselbivel a kdvetkezmények mérséklése, vagy ha az lehetséges az incidens megszlintetése
érdekében.

12. Ellenérzés

12.1. Az Adatkezel6k jogosultak ellenérizni Adatfeldolgozénal a dokumentum A. pontja szerinti
tevékenység végrehajtasat. Az ellenérzés soran Adatfeldolgozd koteles biztositani az
adatfeldolgozoi tevékenységének jogszerliségét bizonyitd dokumentumokhoz valé hozzaférést,
azokrol térténd masolat készitését, az adatkezelésben résztvevé személyekkel torténd irasbeli
vagy személyes kapcsolatfelvételt. Az Adatkezel6k kotelesek ésszeri hataridén belll el6zetesen
értesiteni Adatfeldolgozot az ellen6rzés megkezdésérdl.

12.2. Adatfeldolgoz6 koteles az Adatkezel6k rendelkezésére bocsatani minden olyan informaciét,
amely a dokumentumban meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz sziikséges,
tovabba amely lehetévé teszi és elbsegiti az AdatkezelSk altal végzett ellenbrzéseket.

12.3. Az adatkezel6k altal elvégzett ellenérzés helyett az adatkezel6k valasztasa szerint kilsé
ellenérz6 szervezet altal végzett ellenérzés is kotheti Adatfeldolgozd tevékenységének
ellenérzését. Ebben az esetben Adatfeldolgozd koételes hasonléan egyittmikoédni a kilsé
ellenérzé szervezettel.

12.4. Sem az adatkezel6k altal végzett ellenérzés, sem a harmadik fél altal végzett kiilsé ellenérzés
nem zavarhatja sziikségtelentl Adatfeldolgozé miikddését.

12.5. Az ellendrzés koltségei az adatkezelSket terhelik, kivéve, ha az ellenbrzésre azért van sziikség,
mert az adatkezel6knek megalapozott gyanuja merll fel, hogy Adatfeldolgozé vagy Al-
adatfeldolgozé nem a melléklet szerint folytatja az adatkezelést és az ellenérzés megerésiti az
adatkezel6k gyanujat.

13. Adatok torlése, visszaszolgaltatasa

Amennyiben a dokumentum alapjan fenndllé kotelezettségeiket Adatkezel6 és Adatfeldolgozd
teljesitették, a projektdokumentaciéra vonatkozd megdrzési hataridé leteltét kdvetden, Adatfeldolgozé
koteles a tarolt adatokat megsemmisiteni és ennek tényét jegyz6konyvben rdgziteni, majd a
jegyzdkonyvet Iranyité Hatosag részére atadni. Amennyiben az Adatfeldolgozé tevékenysége barmely
okbdl megsziinik, Adatfeldolgoz6 koteles Adatkezeld rendelkezése szerint az &ltala feldolgozott
adatokat Adatkezel®, vagy az Adatkezeld altal kijelolt mas adatfeldolgozé részére atadni, Adatkezeld
rendelkezése szerint — ha unids vagy a tagallami jog a személyes adatok tarolasat nem irja el — az
adatok és masolataik megsemmisitésérél gondoskodni és a meglévd masolatokat térdlni, ennek tényét
jegyz8konyvben régziteni, és a jegyz8kdnyvet irdnyité hatésag részére atadni.

14. Harmadik felekkel valé kapcsolattartas

Adatfeldolgozé kotelezi magat, hogy a melléklet szerinti adatkezelésrél az AdatkezelSk kifejezett,
irasbeli engedélye vagy erre iranyulé jogszabalyi kotelezettsége nélkil senkinek nem szolgaltat adatot.
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15. Az adatfeldolgozasi feltételek nem teljesitése
A mellékletben meghatarozott Iényeges kotelezettségek Adatfeldolgoz6 vagy Al-adatfeldolgozé altal
sulyos megszegése a Tamogatoi Okiratban foglalt kotelezettségek sulyos megszegésének is mindsdil.

A. Adatfeldolgozé altal végzett adatfeldolgozéi miiveletek ismertetése

A.1. Az adatkezelés targya
A.1.1. Az Adatfeldolgoz6 a GDPR-ban meghatarozottakkal 6sszhangban az alabbi feladatokat végzi

a) az Adatkezel6k altal elektronikusan rendelkezésre bocsatott kérddivek kitdltetése a
résztvevikkel (segitség nyujtasa a kérdések értelmezéséhez),

b) a kitoltott kérddivek Osszegylijtése és megbrzése a személyes adatok védelmének
biztositasaval, az egyéb projektdokumentaciora vonatkozé meg6érzési szabalyok szerint,

c) Résztvevd személyazonossaganak ellenérzése a személyazonositasra alkalmas okmany
Onkéntes bemutatasa utjan;

d) a kitoltétt kérddivek adatainak bevitele az Miniszterelndkség altal megadott on-line fellleten
keresztul. Az on-line felllet hasznalatdhoz sziikséges hozzaférést Adatkezeld tamogatoi
okirat kibocsatasat kdvetéen bocsatja Adatfeldolgozé rendelkezésére. Adatfeldolgozo koteles
gondoskodni arrél, hogy az adatfeldolgozéi feliilethez csak a kérdéivek feldolgozasat végzé,
jogosult személy(ek) férhessen(ek) hozza.

Adatfeldolgoz6 az A.1.1. pontban foglalt feladatok ellatasanak koételezettségét a tamogatasi kérelem
benyujtasaval elfogadja.

Az A.1.1. pontban meghatarozott adatokat Adatfeldolgoz6 a projekt dokumentumainak nyilvantartasara
és 6rzésére vonatkozo6 szabalyok szerint (Id. Altalanos Szerzédési Feltételek - a tovabbiakban: ASZF)
megorzi.

A.2.Az adatkezelés idotartama

Az adatokat az Adatfeldolgoz6 2035. december 31-éig 6rzi meg.

A.3.Az adatkezelés jellege és célja

A 2021-2027-es programozasi idészak soran, az Eurdpai Szociadlis Alap (a tovabbiakban ESZA+)
finanszirozasu programokra vonatkozban, az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1057
rendeletének |. és Il. melléklete un. kdzos indikatorok elballitasat irja el6, amelyek révén az ESZA+
programok eredményei unids szinten dsszehasonlithatok, illetve dsszesithetdk lesznek.

A fenti célbdl az Adatfeldolgozd az Adatkezel6 altal rendelkezésére bocsatott kérddiveket kitdlteti a
résztvevikkel, a kitoltott kérddiveket 6sszegydijti, megbrzi, ellenérzi a résztvevék személyazonossagat,
tovabba beviszi a kérd6ivek adatait az MiniszterelnOkség altal biztositott on-line fellleten keresztil.

A.4.A projektben kezelt személyes adatok tipusa

Kizardlag azon informacidk, amelyek az Eurdpai Parlament és a Tanacs az Eurdpai Parlament és a
Tanacs (EU) 2021/1057 rendeletének |. melléklete altal meghatarozott ESZA+ beruhazasok kézos
kimeneti- és eredménymutatdinak eléallitasahoz sziikségesek, illetve amelyek az Adatkezel6k altal az
Adatfeldolgozé rendelkezésére bocsatott kérddiven szerepelnek.

A.5.Az érintettek kategoriai
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Az érintettek a végsd kedvezményezettek, azon természetes személyek, akik az adott palyazat
eredménye kdzvetlenul érint.

A.6.Az Adatfeldolgozé kotelezettségei

Az érintettet az adatkezelés megkezdése el6tt egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai
kezelésével kapcsolatos minden tényrél, igy kuldéndésen az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérél, az adatkezelés id6tartamaral, illetve arrdl,
hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetéségeire is. Az Adatfeldolgozé koteles az adatkezelési
tajékoztatot minden esetben az érintettek rendelkezésére bocsatani, az érintettek szamara
elérhetoévé tenni.

Amennyiben Adatfeldolgozé szamara barmikor olyan koriilmény all el6, mely akadalyozza a feladatok
idében torténd ellatasat, ugy Adatfeldolgozénak haladéktalanul, de legkésébb 3 munkanapon beliil
irasban értesitenie kell az iranyité hatésagot a késedelemrdl, annak varhaté elhizédasardl és okairol.

Adatfeldolgozé a feladatok ellatasa érdekében megfeleld ismerettel és gyakorlattal rendelkezd
személyeket koteles igénybe venni.
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